
REFERAT Sundhedsudvalget 2014-17 d. 07-04-2014

Mødedato Mandag d. 07. april 2014 kl. 08:30

Mødested Frivilligcenter og Selvhjælp Midtfyn, Østre Ringvej 39, Ringe



Indholdsfortegnelse
Godkendelse af dagsorden.................................................................................................................... 3
Orientering om budgetopfølgningen pr. 28. februar 2014.................................................................... 5
Dialogmøde med det frivillige sociale område..................................................................................... 7
Sundhedsprofil 2013............................................................................................................................. 9
Forberedelse til dialogmøde med Sundhedskoordinationsudvalget...................................................... 12
Orientering om praksisplan på almenlægeområdet i høring................................................................. 15
Revidering af kompetencefordelingsplan - Sundhedsudvalgets område.............................................. 18
Borgerinddragelse i forbindelse med budget 2015 - Sundhedsudvalget............................................... 20
Gensidig orientering.............................................................................................................................. 22
Orientering fra formanden..................................................................................................................... 24



Punkt 32: Godkendelse af dagsorden

00.01.10-G01-1-13



Godkendelse af dagsorden 

Sagsfremstilling 
.. 

BESLUTNING 
Godkendt. 



Punkt 33: Orientering om budgetopfølgningen pr. 28. februar 2014

00.30.14-G01-1-14

Bilag

Sundhedsudvalget 28-02-2014



Orientering om budgetopfølgningen pr. 28. februar 2014 

RESUME 
Kommunalbestyrelsen behandler den 8. april 2014 budgetopfølgningen pr. 28. februar 2014. Sagen 
dagsordensættes til fagudvalget med henblik på en nærmere orientering inden for udvalgets område. 

Sagsfremstilling 
Der tages udgangspunkt i materialet fra budgetopfølgningen pr. 28. februar 2014. 
Sundhedsudvalgets samlede budget udgør 274,542 mio. kr., hvoraf 193,017 mio. kr. administreres i 
Fagsekretariatet Sundhed og Handicap. Resten er fordelt på Tandplejen, Træning, aktivitet og rehab samt Den 
kommunale Sundhedspleje. Hertil kommer mindre beløb, som Teknik og Fællessekretariatet administrerer i forhold 
til kommunale bygninger. Sygeplejen indgår med 28,247 mio. kr. 
Aktivitetsbestemt medfinansiering af sundhedsudgifter udgør langt det største beløb på 171,604 mio. kr. Her 
forventes et merforbrug på 7 mio. kr. Området følges løbende og der forventes et mere retvisende billede ved 
budgetopfølgningen pr. 31. maj 2014. Andre sundhedsudgifter dækker blandt andet over udgifter til Hospice, hvor 
der forventes et merforbrug på ca. 1 mio. kr.  
Tandplejen og Den kommunale Sundhedspleje forventer at holde budget 2014. Træningsområdet forventer et 
mindre overskud på ca. 300.000 kr. i 2014. Der søges om en budgetneutral omplacering vedrørende udgifter til 
Flextrafik. Beløbet finansieres af Borgerservice og skyldes en omlægning af afregningerne fra FynBus. 

INDSTILLING 
Indstilles til orientering for Sundhedsudvalget 

BESLUTNING 
Til orientering. 



Punkt 34: Dialogmøde med det frivillige sociale område

16.00.13-P16-2-07

Bilag

Samarbejdsaftale_SundhedogHandicap_2014

Tilskud 18-midler 2014



Dialogmøde med det frivillige sociale område 

RESUME 
Sundhedsudvalget afholder årligt et dialogmøde med repræsentanter fra det frivillige sociale område. Mødet 
involverer en præsentation af samarbejdspartnere samt en drøftelse af det fortsatte samarbejde. 

Sagsfremstilling 
Sundhedsudvalget afholder årligt et dialogmøde med repræsentanter fra det frivillige sociale område.  
Årets dialogmøde er planlagt til afvikling i Frivilligcenter og Selvhjælp Midtfyns lokaler, Østre Ringvej 39, Ringe, kl. 
8.45-10.15. 
  
Som eksempel på samarbejdet mellem fagsekretariat Sundhed og Handicap samt det frivillige sociale område kan 
nævnes 'Stress, depression og angst-kurser' (se aftale i bilag 1). 
  
Frivillighedsområdet vil være repræsenteret af: 
  

� Ulla Stick, formand for Frivilligt Socialt Samråd 

� Jytte Boisen, leder af Frivilligcenter og Selvhjælp Midtfyn samt bestyrelsesmedlem Ingelise Storgaard 

� Jette Frandsen, leder af Huset i Faaborg samt bestyrelsesformand Kaja Knudsen 

� Anne Jensen, leder af Havnestuen i Faaborg samt bestyrelsesmedlem Hartvig Fritzen 

Følgende punkter udgør rammen for dialogen: 
  

� Kort, mundtlig præsentation af de fem samarbejdspartnere 

� Samarbejdsmuligheder med udgangspunkt i Swot-analyse (punkt rejst af Frivilligcenter og Selvhjælp Midtfyn) 

� Den aktive borger - involvering af civilsamfundet 

� Arbejdet med strategi for civilsamfund samt revision af politik på det frivillige sociale område 

Fordelingen af midler fra Servicelovens § 18 ift. ses på bilag 2. 
  
Vedhæftet dagsordenspunktet er aftale om 'Stress, depression og angst-kurser' samt oversigt over Servicelovens § 
18-midler i 2014. 
  
Leder af Det Mobile Sundhedscenter, Ulrik Skyum Christensen, deltager under punktet.  

INDSTILLING 
Sundheds- og Handicapchefen indstiller til Sundhedsudvalget, at orienteringen om de fire samarbejdspartnere 
tages til efterretning. 

BESLUTNING 
Drøftet.  
Sundhedsudvalget er enige om, at det var et yderst informativt dialogmøde med hhv. Frivilligt Socialt Samråd, 
Frivilligcenter og Selvhjælp Midtfyn, Huset og Havnestuen, præget af en god og konstruktiv dialog. 



Punkt 35: Sundhedsprofil 2013

29.00.00-A26-1-09

Bilag

Bilag_2_Regionale sundhedsprofiler_2013

Bilag_1_Nationale profiler_2013



Sundhedsprofil 2013 

RESUME 
Sundhedsstyrelsen, Statens Institut for Folkesundhed samt Danske Regioner afvikler hvert fjerde år en 
spørgeskemaundersøgelse omhandlende danskernes sundhedstilstand.  

Sagsfremstilling 
Sundhedsstyrelsen, Statens Institut for Folkesundhed samt Danske Regioner afvikler hvert fjerde år en 
spørgeskemaundersøgelse omhandlende danskernes sundhedstilstand. 
  
I 2013 modtog i alt 300.000 borgere spørgeskemaet. Over 162.000 borgere valgte at besvare dette skema. På 
baggrund af deres svar er udarbejdet en national (bilag 1) samt en regional (bilag 2) sundhedsprofil.  
Resultaterne er ligeledes tilgængelige i en database på www.danskernessundhed.dk. 
  
Blandt de mest markante resultater i Faaborg-Midtfyn Kommune er: 
  

� Udfordringer med mental sundhed (side 77 i bilag 2) 

� Faldende antal rygere (side 201 i bilag 2) 

� Faldende indtag af alkohol (side 223 i bilag 2) 

� Udfordringer relateret til overvægt (side 291 i bilag 2) 

  
Faaborg-Midtfyn Kommune har en række indsatsområder, der relaterer sig til ovenstående, herunder: 
  

� Stress, depression og angst-kurser (Kurser, hvor en psykolog underviser borgere i håndtering af deres 
sygdom med efterfølgende netværksdannelse) 

� På sporet af en løsning (Individuelle, kognitive samtaler med psykisk sårbare borgere) 

� Akuttilbud på Toften (Et døgnåbent tilbud, der henvender sig til borgere i psykisk krise) 

� Rygestop til såvel voksne som unge (Det mobile Sundhedscenter tilbyder rygestop til vokse og samt arbejder 
sammen med Den kommunale Sundhedstjeneste samt Tandpelejn om rygestop til unge) 

� Individuel kost- og motionsvejledning (Individuelle samtaler med vejledning i livsstil, nu også udvidet med 
kognitive samtaler) 

  
Resultaterne fra undersøgelsen er et vigtigt grundlag for politikere, planlæggere og praktikere på både nationalt, 
regionalt og kommunalt niveau. Tallene fra sundhedsprofilerne bruges bl.a. som grundlag for nye sundhedsaftaler 
mellem regioner og kommuner.  
  
Leder af Det Mobile Sundhedscenter, Ulrik Skyum Christensen, deltager under punktet, hvor han kort vil redegøre for 
undersøgelsen samt anvendelsesmulighederne for sundhedsprofiler, herunder de resultater der med fordel kan 
indgå i forhandlinger omkring Sundhedsaftaler. 
  
Vedlagt dagsordenspunktet er de nationale og regionale sundhedsprofiler 2013.  

INDSTILLING 



Sundheds og Handicapchefen indstiller til Sundhedsudvalget, at punktet tages til orientering samt at 
ovenstående indsatsområder fortsættes. 

BESLUTNING 
Orienteringen blev taget til efterretning.  
Derudover ønsker udvalget, at sagen genoptages på et ekstraordinært møde den 2. maj Kl. 7.45 - 9.15 i 
Faaborg med fokus på Faaborg Midtfyn Kommunes sundhedsprofiler, fremtidsbilledet og udviklingsdelen til 
sundhedsaftalen. 



Punkt 36: Forberedelse til dialogmøde med Sundhedskoordinationsudvalget

16.00.43-A26-2-09

Bilag

Bilag_6_Udviklingsaftale
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Bilag_8_Vejlednig

Samlenotat omkring KOL-patientskole og KOL-hold

2014 03 28 Svar til Faaborg-Midtfyn Kommune på henvendelse om KOL rehabiliteringen



Forberedelse til dialogmøde med Sundhedskoordinationsudvalget 

RESUME 
Som et centralt led i arbejdet med den nye generations sundhedsaftaler, afvikler 
Sundhedskoordinationsudvalget dialogmøder med Sundhedsudvalg i kommunerne i Region Syddanmark. 
  
Administrationerne har udarbejdet udkast til dagsorden (som er behandlet i Det Administrative 
Kontaktformum, 14.03.14) for dialogmødet mellem Sundhedskoordinationsudvalget og Sundhedsudvalget i 
Faaborg-Midtfyn Kommune.  
  
Administrationen indstiller til Sundhedsudvalget, at forslag til punkter godkendes.  

Sagsfremstilling 
Som et centralt led i arbejdet med den nye generations sundhedsaftaler, afvikler Sundhedskoordinationsudvalget 
dialogmøder med Sundhedsudvalg i kommunerne i Region Syddanmark. Mødet med Faaborg-Midtfyn afvikles den 
6. maj 2014, kl. 10-12 
  
Sundhedskoordinationsudvalgets rolle er defineret i Sundhedslovens § 204 som 'Regionsrådet nedsætter i 
samarbejde med kommunalbestyrelserne i regionen et sundhedskoordinationsudvalg vedrørende den regionale 
og kommunale indsats på sundhedsområdet og om indsatsen for sammenhæng mellem sundhedssektoren og 
de tilgrænsende sektorer', organisationsdiagram (bilag 1). 
  
Sundhedskoordinationsudvalget har foreslået nedenstående punkter til dialogmødet (bilag 2): 
  

1. Velkomst og præsentation 

2. Fælles fremtidsbillede 

3. Den politiske vision 

4. Udviklingsaftalen 

  
Ad 2: Fælles fremtidsbillede (bilag 3) er en statusrapport over nuværende indsatser på sundhedsområdet og 
angiver ligeledes de væsentligste fremtidige udfordringer, se side 5-11 for konklusion.  
  
Dialogmødet giver en kort præsentation af rapporten, hvorefter dens betydning for den kommende sundhedsaftale 
drøftes. 
  
Ad 3. Der er formuleret et udkast til politisk vision (bilag 4) for den kommende sundhedsaftale på tværs af regioner 
og kommuner. Den politiske vision rummer tre overordnede målsætninger: 
  

� Sundhed gennem et rehabiliterende samarbejde med borgeren 

� Sundhed for alle 

� Sundhed på tværs 

  
Dialogmødet giver en kort præsentation af den politiske vision, som herefter drøftes. 
  
Fælles fremtidsbillede og den politiske vision udgør rammen om første udkast til den samlede sundhedsaftale (bilag 



5), som er drøftet i Det Administrative Kontaktforum den 14.03.14 
  
Ad 4. Et af sundhedsaftalens kapitler er en udviklingsaftale (bilag 6), som skal danne ramme om udviklingen på 
områder, hvor det på nuværende tidspunkt ikke er muligt at indgå en forpligtende aftale, der omfatter alle 22 
kommuner og regionen. 
  
Dialogmødet giver en præsentation af principperne for udviklingsaftalen, hvorefter konkrete forslag til initiativer, som 
kan indgå heri, drøftes. 
  
Administrationen indstiller til, at nedenstående punkter indgår i Faaborg-Midtfyn Kommunes drøftelse med 
Sundhedskoodinationsudvalget: 
  

� Udvikling af det nære sundhedsvæsen 

Der lægges op til en dialog af hvordan Faaborg-Midtfyn Kommune, i samarbejde med Region Syddanmark og med 
praktiserende læger, kan udvikle det nære sundhedsvæsen til gavn for borgerne. I den forbindelse ønsker Faaborg-
Midtfyn, at fortsatte den dialog vedrørende om mulig overtagelse af KOL-rehabilitering, der påbegyndtes ved 
statusmødet om foregående Sundhedsaftale den 4. oktober 2012. 
  
Se samlenotat om KOL-rehabiliteringen (bilag 9) og brev fra Faaborg-Midtfyn Kommunes Sundheds- og 
Handicapchef til sygehusdirektør Judith Mølgaard (bilag 7). Svar fra OUH på Faaborg-Midtfyn Kommunes 
henvendelse vedhæftes som bilag 10. 
  
Der lægges endvidere op til en dialog om hvordan indsatsen på psykiatriområdet, i samarbejde med Region 
Syddanmark og med praktiserende læger, kan styrkes med det formål at reducere antallet af forebyggelige 
indlæggelser og ambulante behandlinger i psykiatrisk regi.  
  

� Praktiserende læger som tovholdere i det danske sundhedsvæsen 

Der lægges op til en drøftelse af hvordan Faaborg-Midtfyn Kommune, i samarbejde med Region Syddanmark, kan 
optimere praktiserende lægers medejerskab i forhold til de forandringer som sundhedsvæsenet undergår aktuelt, 
jævnfør praksisplan på almenlægeområdet, der aktuelt er i høring. 
  
Dialog med Sundhedskoordinationsudvalget tiltrædes i øvrigt af Socialudvalgsformanden, Herdis Møller Hanghøi 
samt Ældrechef Allan Christiansen 
  
Endeligt lægges Sundhedsstyrelsens vejledning om arbejdet med Sundhedsaftaler på som bilag 8 

INDSTILLING 
Sundheds- og Handicapchefen indstiller til Sundhedsudvalget, at forslag til punkter til dialogmødet med 
Sundhedskoordinationsudvalget godkendes og at administrationen fremsender disse til 
Sundhedskoordinationsudvalget.  

BESLUTNING 
Godkendt. 



Punkt 37: Orientering om praksisplan på almenlægeområdet i høring

29.00.00-A00-1-14

Bilag

12485 Praksisudviklingsplan 2013_11 LR[1]

Høringsbrev_Høring om praksisplan på almenlægeområdet[1]



Orientering om praksisplan på almenlægeområdet i høring 

RESUME 
Hermed fremsendes høringsmateriale i forbindelse med udarbejdelse af foreløbig praksisplan 
vedrørende almen praksis i region Syddanmark. Høringsmaterialet er sendt til samtlige almen praksis og 
kommuner i region Syddanmark og behandles endeligt i regionsrådet den 28. april.  

Sagsfremstilling 
I henhold til lov nr. 904 af 4. juli 2013 om ændring af sundhedsloven og lov om klage- og erstatningsadgang inden for 
sundhedsvæsenet, skal der i hver valgperiode udarbejdes en praksisplan vedrørende almen praksis, der udgør en 
del af regionens sundhedsplan. Praksisplanen udarbejdes af praksisplanudvalget, der består af kommunale og 
regionale medlemmer, samt medlemmer udpeget blandt praktiserende læger. Praksisplanen er et centralt 
samarbejds- og planlægningsværktøj mellem region, kommuner og praktiserende læger. Praksisplanen skal 
understøtte almen praksis’ rolle i det samlede sundhedsvæsen og sikre sundhedsaftalens gennemførelse. 
De overordnede formål med planen er at: 

� Styrke almen praksis´ samarbejde med kommunen og de andre aktører omkring patientforløb, herunder 
sikring af sundhedsaftalens gennemførelse på praksisområdet 

� Styrke almen praksis’ rolle i det regionale sundhedsvæsen, herunder sammenhæng til øvrige planer på 
sundhedsområdet 

� Sikre den nødvendige lægekapacitet i alle regionens områder, således at alle borgere kan få 
almenmedicinske tilbud. 

  
I maj 2013 forelå i Region Syddanmark et høringsudkast til en praksisplan, som dog ikke blev sendt i høring grundet 
den truende konflikt på almenlægeområdet. 
  
Det er i Praksisplanudvalget besluttet at foretage en revision af denne plan ift. den nye lov og ift. faktadelen af 
planen. Grundet den meget korte tidsfrist for planens udarbejdelse samt det faktum, at sundhedsaftalen ikke 
foreligger før primo 2015 har praksisplanudvalget desuden besluttet, at der skal ske en snarlig revision af 
nærværende praksisplan, således at den lever op til Sundhedsstyrelsen vejledning, bekendtgørelse om 
praksisplanudvalg samt den kommende sundhedsaftale for 2015-2018, som praksisplanen skal sikre 
gennemførelsen af.  
Praksisplanen vil derfor blive revideret primo 2015. 
På denne baggrund iværksættes hermed den lovbestemte høringsproces blandt almen praksis og 
kommunerne i regionerne. Formålet med høringen er at få relevante forslag fra almen praksis og kommuner til 
indholdet af den kommende praksisplan, herunder viden om særlige udfordringer som 
bør håndteres. 
  
Det har været et problem for flere kommuner at nå at få høringsudkastet politisk behandlet inden tidsfristen for 
høringssvaret den 24. marts, hvor flere kommuner har givet et administrativt høringssvar med det forbehold, at 
høringsudkastet efterfølgende behandles politisk. 
  
Fagsekretariatet Sundhed og Handicap har indgivet følgende administrative høringssvar: 
Faaborg-Midtfyn Kommune støtter umiddelbart op om praksisplan på almenlægeområdet - herunder at: 

� Der skal være fokus på at støtte en udvikling hen imod flere flerlægepraksis 

� Udmøntning af nye kapaciteter som hovedregel sker i forhold til sikring af lægedækning i regionen, 
strukturhensyn i forhold til en bæredygtig praksisstruktur samt hensynet til en mere ligelig fordeling af lægernes 



arbejdsbelastning. 

� Der skal være fokus på at styrke samarbejdet mellem almen praksis, kommunen og de andre aktører omkring 
patientforløb - herunder sikring af sundhedsaftalens gennemførelse på praksisområdet. 

  
Praksisplanen er drøftet med medlemmer af det lægelige kontaktudvalg og indstilles til anbefaling i 
Sundhedsudvalget den 7. april 
 
Sundhed og Handicap har drøftet praksisplanen på møde den 3. marts med repræsentanter fra kontaktudvalget med 
praktiserende læger i Faaborg-Midtfyn Kommune. 
  
Praksisplan for almenlægeområdet vil fremadrettet danne ramme om det fortsatte mellem praktiserende læger og 
Faaborg-Midtfyn Kommune. 
  
Høringsudkast til praksisplan vedhæftes dagsordenen som bilag  

INDSTILLING 
Sundheds og Handicapchefen indstiller til Sundhedsudvalget at anbefale praksisplanen for almenlægeområdet 
til godkendelse. 

BESLUTNING 
Godkendt. 



Punkt 38: Revidering af kompetencefordelingsplan - Sundhedsudvalgets
område

00.00.00-A00-23-09

Bilag

KFP - Sundhedsudvalget2

KFP - Sundhedsudvalget



Revidering af kompetencefordelingsplan - Sundhedsudvalgets område 

RESUME 
På baggrund af at kommunen har fået ny styrelsesvedtægt for de kommende 4 år, hvor der er sket ændringer i 
forhold til udvalgenes opgaver, fremlægges kommunens kompetencefordelingsplan til revidering. Ud over 
ændringer i opgavefordelingen mellem udvalgene kan der endvidere være behov for at foretage ændringer 
som følge af eksempelvis lovændringer, der er opstået siden planen sidst har været til behandling. 

Sagsfremstilling 
Den nuværende kompetencefordelingsplan har været til høring i fagsekretariater og stabe. 
Der er udarbejdet et bilag (vedhæftet) for hvert udvalg, indeholdende: 

� Udvalgets del af den nuværende kompetencefordelingsplan,  

� styrelsesvedtægtens bestemmelser for udvalget, og  

� de indkomne bemærkninger til den eksisterende plan. 

Efter behandling i de enkelte udvalg skal den samlede plan behandles i Økonomiudvalget den 31. marts og i 
Kommunalbestyrelsen den 8. april. 

INDSTILLING 
Sekretariatschefen indstiller, at kompetenceplanen for Sundhedsudvalget gennemgås og eventuelle 
bemærkninger / ændringer tilføjes, med henblik på endelig godkendelse i Kommunalbestyrelsen den 8. april.  
 
Sundhedsudvalget 2014-17, 10. marts 2014, pkt. 29: 
 
Administrativt udarbejdes der et revideret udkast, hvor bl.a. kvalitetsstandarder og forebyggelsespakker er 
indarbejdet begrebsmæssigt.  
  
____________________________________________________________________________________ 
  
I dette udkast til kompetencefordelingsplan er der sket en række forenklinger i forhold til at emnerne er nævnt 
på hovedoverskrifter. Planen er nu beskrevet i forhold til udvalgets opgaver og ikke i forhold til fagområdets:  

� Emner der bliver beskrevet i kvalitetsstandarder er taget ud.  

� Herudover er opgaver, der ikke eksisterer mere, taget ud.  

� Endelig er sygeplejen flyttet til Socialudvalget 

� Ændringer er markeret med rødt. 

  

BESLUTNING 
Anbefales overfor økonomiudvalget med indarbejdelse af pkt. "Nationale forebyggelsespakker og 
strategier" (udvalg lig B og adm lig I) 



Punkt 39: Borgerinddragelse i forbindelse med budget 2015 -
Sundhedsudvalget

00.01.10-G01-1-14



Borgerinddragelse i forbindelse med budget 2015 - Sundhedsudvalget 

RESUME 
I forbindelse med tanker om borgerinddragelse i forbindelse med budget 2015 opfordrer økonomiudvalget alle 
stående udvalg til at overveje, hvilke tiltag de kan se som elementer i en fremtidig borgerinvolvering. 

Sagsfremstilling 
Udover den borgerinddragelse, der finder sted i forbindelse med de konkrete projekter/indsatser, så bør en 
involvering på mere overordnet og tværgående plan ske på en måde og på et tidspunkt, så der skabes mulighed for 
en dialog, der beriger politikerne og giver borgerne mulighed for at blive hørt.  
 
For at sikre dette foreslås det, at alle fagudvalg drøfter om de har to-tre emner, som de ønsker at skabe en dialog 
med borgerne om. Emnerne kan være inspireret af budgetforslagene på udvalgets område eller være emner, som 
udvalget finder, er centrale for områdets udvikling i forhold til udviklingsstrategiens mål om øget bosætning. 
 
 
Det er væsentligt, at udvalget klart definerer, hvilket indflydelsesrum, der åbnes for. Det vil sige, at der skal skabes 
en klar forventningsafstemning i forhold til de involverede borgere, så de ved, hvordan deres input vil blive brugt. 
Derudover skal det enkelte udvalg tage stilling til hvornår i processen og hvordan borgerinddragelsen skal ske og 
hvem, der skal involveres. Valg af tid, sted, form mv. bør afhænge af de borgere man ønsker at tiltrække.  
 

INDSTILLING 
Direktionen indstiller til udvalget, at overveje, hvilke tiltag de kan se som elementer i en fremtidig 
borgerinvolvering inden for udvalgets område. 

BESLUTNING 
Genoptages - administrativt arbejdes der videre med tilbagemeldinger f.eks. aktiviteter i forbindelse med 
Faaborg Outdoor Event som afvikles den 23.-24. august og brugen af andre samarbejdsparter. 



Punkt 40: Gensidig orientering

00.01.10-G01-1-13



Gensidig orientering 

Sagsfremstilling 
.. 
 

BESLUTNING 
Orientering om henvendelse vedr. Sygeplejen. 



Punkt 41: Orientering fra formanden

00.01.10-G01-1-13



Orientering fra formanden 

Sagsfremstilling 
.. 

BESLUTNING 
Intet. 
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