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Punkt 1: Godkendelse af dagsordenen

00.00.00-G00-5-07
Beslutning

Afbud fra Elna Johansen.
Punkt nr. 13 "Facaliteter til klubaktiviteter og musikskole i Broby-omradet" udgér.
Tilleegsdagsorden og dagsorden af 25. januar 2012 godkendt.



Punkt 2: Tema Inklusion: Nordagerskolen, en inkluderende skole under
ombygning

17.00.00-G01-2-11

Resume

Nordagerskolens ledelse orienterer om inklusionsarbejdet pa skolen samt om visionerne for heldagsklasserne pé
afdelingen i Vantinge.

Der vil desuden blive orienteret om planerne for det kommende byggeri pa Nordagerskolen
Sagsfremstilling
I Faaborg-Midtfyn Kommunes berne-ungepolitik og skolepolitikken leegges der vaegt pa bern og unges ret til at veere en

del af fellesskabet. | kommunens aftalebaserede styringssystem arbejdes der saledes med inklusion som fagligt
indsatsomrade i barnehaver, skoler og pa berne-ungeomradet.

Nordagerskolen er en af kommunens inkluderende skoler og har pr. 1. august 2011 desuden faet tilknyttet en
heldagsklasse til skolen.

Skoleleder Borge Bisgaard Hansen vil orientere om skolens malsatninger og arbejde i forhold til at arbejde inkluderende.
Han vil bl.a. tale om betydningen af

¢ holdnings- og kulturdannelse pa skolen,
¢ ledelsens rolle, foreeldresamarbejde og

¢ kompetenceudvikling.

I tilknytning hertil vil skolens projekt med idreetskonsulent blive skitseret.

Der vil desuden blive orienteret om skolens visioner for heldagsklasserne.

Da kommunalbestyrelsen har besluttet en omfattende renovering af Nordagerskolen, vil der endelig blive givet en status
pa planlegningen af og overvejelserne omkring det kommende byggeri.

Indstilling
Undervisningschefen indstiller, at Barne- og Undervisningsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Afbud fra Elna Johansen.
Til efterretning.



Punkt 3: Status og orientering vedrerende Projekt Forebyggelseskommune

27.24.00-P20-1-11
Resume

Socialministeriet og Servicestyrelsen sgger med Projekt Forebyggelseskommuner at understotte sammenhangen og
retningen i den forebyggende indsats for udsatte bern og unge pa tvers af lovgivninger og forvaltninger gennem et
malrettet strategiarbejde i fem kommuner. Strategiarbejdet skal rumme hele mélgruppen fra 0-18 (23) ar.

Fem kommuner deltager i projektet: Arhus, Kebenhavn, Vejen, Hoje-Taastrup og Faaborg-Midtfyn.

Faaborg-Midtfyn Kommune er bevilget et samlet tilskud pa 980.000 kr. til projektet. Faaborg-Midtfyn Kommune
samarbejder med revisions- og rddgivningsfirmaet Deloitte omkring projektet. Det er netop meddelt Berne- og
Ungeradgivningen, at projektet forleenges i 2013 og 2014, og der vil vaere mulighed for yderligere ekonomisk tilskud.

Sagsfremstilling

Projektets 3 formal:

1. At understette kommunerne i at udvikle en sammenhangende forebyggelsesindsats
2. At sikre at kommunerne har den nedvendige indsatsvifte til at sikre en tidlig, forebyggende og inkluderende indsats

3. At bidrage til at kommunerne udvikler og implementerer en sammenhangende og effektiv forebyggelsesstrategi
overfor udsatte bern, unge og deres familier.

Faaborg-Midtfyn Kommune har udvalgt 3 fokusomréder, der alle har til formél at sikre en hurtig og relevant
forebyggende indsats.

1. fokusomrade: Underretning:

¢ Alle underretninger sendes til fagsekretariatet — det vil sige én indgang til kommunen. Dette skal sikre en ens og
hurtig behandling.

Formal:
o At skearpe visitationen
¢ Atunderstotte en relevant og hurtig indsats, der kan sattes i gang eventuelt for en § 50 underseggelse
¢ At undersgge om denne tidlige invention vil medfere fald i antal sager/antal anbragte bern

¢ At dokumentere effekten af den primaere og sekundaere forebyggelse.

2. fokusomrade: Familieradslagning:

o Afholde familieradslagninger for en sag tilbagevises til "normalsystemet”. Rédslagningen er saledes en
forebyggende indsats.



Formal:
¢ At mobilisere ressourcer og kraefter i familien, dens netvark og andre lokale aktarer

* At forebygge, at barnet bliver en ”social sag”.

3. fokusomréde: Familiebehandling og inklusions-arbejde (§ 11):

¢ Der ivaerksettes en hurtig indsats. I denne indsats inddrages eventuelt barnets skole/institution og netvaerk
Formal:

o At sikre at barnet forbliver i familie og lokalsamfund

o At forebygge eksklusion

o At sikre at alle muligheder pa institutions-/skoleniveau udnyttes bedst muligt

¢ Atundga anbringelse.

Projektleder Peter Johansen deltager under dette punkt og fremlegger status pa projektet sammen med fagchef Jorgen
Kyed.

Nulpunktsanalysen fra Deloitte samt powerpoint vedrerende projektet vedleegges som bilag.
Bilagsliste
Forebyggelseskommuner nulpunktsanalyse fra DeloitteProjekt Forebyggelseskommune - Powerpoint

Indstilling
Fagchefen for Barne- og Ungerddgivningen indstiller at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Afbud fra Elna Johansen.
Til efterretning.

Bilag
Forebyggelseskommuner nulpunktsanalyse fra Deloitte

Projekt Forebyggelseskommune - Powerpoint



Punkt 4: Orientering vedr. brugertilfredshedsundersogelse -
Familieradslagning

00.01.00-A00-163-08

Resume

Familieradslagning har veret et valgt politisk indsatsomrade i Berne- og Ungeradgivningen i drene 2008, 2009, 2010 og
2011. Jevnfer Faaborg-Midtfyn Kommunes styrelsesvedtagt 2010 - 2013 § 1, vedrerende den politikkontrollerende del,
settes punktet nu pé dagsordenen.

Der er gennemfort en kvalitetsopfelgning vedrerende familieradslagning i relation til koncernmaélet ”brugeroplevet
kvalitet”. Kvalitetsopfelgningen er foretaget i form af en brugertilfredshedsundersggelse i forhold til bern og deres
familier.

Sagsfremstilling

Da der i Berne- og Ungerédgivningen gennemfores ca. 100 radslagninger arligt, betragter vi metoden som implementeret.

Der foretages lobende evaluering af familierddslagningerne, og der er nu gjort status med baggrund i 71 besvarelser.

Hovedkonklusionen i brugerundersegelsen er, at borgerne oplever stor tilfredshed med metoden.

Fagchefen fremlaegger hovedkonklusionerne samt powerpoint p&d medet.

Powerpointet vedlagges som bilag.
Bilagsliste
Familierddslagninger — tilfredshedsundersggelse 2010 - november 2011

Indstilling
Fagchefen for Borne- og Ungerddgivningen indstiller, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Afbud fra Elna Johansen.
Til efterretning.

Bilag

Familieradslagninger — tilfredshedsundersegelse 2010 - november 2011



Punkt 5: Midtvejsevaluering vedr. omlaegning af stetteresourcer

28.00.00-P05-1-11

Resume

Vedtagelsen af Budget 2011 indeholdt en beslutning om at @ndre organiseringen af stotteressourcerne til bern i dagtilbud
fra 1/8 2011. Det indgik i den dialogbaserede aftale for Fagsekretariatet Dagtilbud-Bern i 2011, at der skulle evalueres pa
den @ndrede organisering i 2011. Barne- og undervisningsudvalget har den politikkontrollerende rolle, og i den
forbindelse besluttede udvalget den 16/3 2011, hvilken metode der skulle anvendes for evaluering. Midtvejsevalueringen
vedlagges til udvalgets orientering.

Sagsfremstilling

I undersggelsen er ledere, bestyrelsesformaend og inklusionspaedagoger bedt om at give egen vurdering af tilfredshed med
e muligheder
¢ indsats
e opnéede resultater

som folge af de udlagte stottemidler. Dette set i forhold til de politiske mél om at skabe mere inklusion og tidlig indsats
for bern med stottebehov.

Evalueringen tegner et billede af, at institutionerne er godt i gang med at anvende de udlagte ressourcer pa at styrke den
tidlige, inkluderende indsats. Dette sker dels igennem uddannelse af personalet og styrkelse af foreldresamarbejdet og
dels igennem stotte til enkeltbarn og grupper af barn.

Der er generelt tilfredshed med de muligheder, de udlagte stottemidler giver institutionerne for at skabe mere inklusion.
Der er ligeledes tilfredshed med de resultater, som folger af, at institutionerne har faet udlagt stetteressourcerne.

Samlet set er konklusionen, at institutionerne er godt i gang med at anvende de udlagte midler til formalet.
Institutionernes egen tilkendegivelse i undersggelsen er ret entydigt, at udlaegningen af stetteressourcerne alt i alt vurderes
at have givet ggede muligheder, bedre indsats og bedre resultater i det tidlige, forebyggende inklusionsarbejde i de
kommunale og selvejende daginstitutioner.

Besvarelserne skal ses i lyset af, at ordningen kun har fungeret i kort tid.

Efter omlegning af stetteressourcerne, ligger ansvaret for at stette det enkelte barn nu mere entydigt hos institutionerne.
Fagsekretariatet Dagtilbud-Bern har understettet institutionerne i at lase opgaven ved at:

o atholde 3 fyraftensmeder for alle personaler i hver institution

facilitere netveerk for inklusionspadagoger

afholde workshops for ledere

udarbejde felles verktgjer til systematisering

yde ekonomisk stette til inklusionsprojekter via fagsekretariatets budget



Fagsekretariatet gennemforer uanmeldte tilsyn i institutionerne i efterdret 2012. Ved de uanmeldte tilsyn vil
inklusionsindsatsen blive vurderet igen.

Bilagsliste

Den gode historie til midvejsevaluering jan 2012Midtvejsevaluering stetteressourcer

Indstilling
Fagchefen indstiller overfor Barne- og undervisningsudvalget, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Afbud fra Elna Johansen.
Til efterretning.

Bilag
Den gode historie til midvejsevaluering jan 2012

Midtvejsevaluering stotteressourcer



Punkt 6: Arsplaner for Borne- og Undervisningsudvalget 2012

00.15.10-A26-2-11

Resume

Med henblik pé udarbejdelse af arsplaner og primert med fokus pé planleegning af arets meder, bedes udvalget fastlegge
temadroftelser, dialogmeder mv.

Sagsfremstilling
I begyndelsen af aret udarbejder hvert udvalg en arsplan for det padgeldende udvalgs temadreftelser, dialogmeder,

politik/mélformulering mv. Herudover kan det vaere relevant at drafte besigtigelsesture, og sted for medernes atholdelse
mv.

Arsplanen skal sikre, at rammer og vilkar for meder/arrangementer og evt. sidelobende politiske processer bliver sa gode
som muligt.

Til udvalgsdagsordenen vedlaegges skema/kalender til brug for planleegning af arsplanen.

Okonomi

Ingen gkonomiske konsekvenser.

Bilagsliste

Borne- og undervisningsudvalget - Arsplan 2012 Temaer til B&U-udvalget 2012

Indstilling

Direktionen indstiller, at udvalget drefter og fastlaegger sin érsplan.

Beslutning

Afbud fra Elna Johansen.
Administrationen udarbejder udkast til arsplan som behandles p& Berne- og Undervisningsudvalgets mede i februar.

Bilag
Borne- og undervisningsudvalget - Arsplan 2012

Temaer til B&U-udvalget 2012



Punkt 7: Afrapportering af dialogbaseret tilsyn i dagtilbud 2011

16.05.15-K09-2-08

Resume

Kommunalbestyrelsen skal ifelge Dagtilbudsloven fore tilsyn med indholdet af kommunens dagtilbud, og den made, de
lever op til kommunens mal og rammer pa. Den politikkontrollerende kompetence ligger hos Berne- og
undervisningsudvalget. Fagsekretariatet Dagtilbud-bern har gennemfert tilsyn i

¢ 16 kommunale institutioner, herunder 1 omradeledelse for 5 bernehuse

Dagplejen

8 selvejende institutioner

10 private daginstitutioner

1 landsbyordning.

Der er udarbejdet en evalueringsrapport, som hermed fremsendes til Barne- og undervisningsudvalgets orientering.

Sagsfremstilling

Tilsynsbesggene er gennemfort som anmeldte tilsyn.
Samlet set har tilsynene givet indtryk af, at der udferes et godt peedagogisk arbejde, med fokus pa kerneydelsen om
leering, trivsel og udvikling som dagtilbudsloven beskriver. Indtrykket har tillige veeret, at institutionerne har et fagligt

engageret personale, der hver isar er stolte af deres institution. Foraeldresamarbejdet og det padagogiske indhold i
institutionen opleves som godt, af bade institution og foreldre.

De private institutioners faglighed og personalenormeringer ligger indenfor de retningslinjer og krav der skal folges,
hvorfor sammendraget deekker alle typer dagtilbud, hvis ikke andet fremgar.

Tilsynene er afviklet pd baggrund af et nyt tilsynskoncept. Konceptet har kraevet en del forberedelsestid for bade
fagsekretariat og institutioner men det generelle indtryk har vaeret, at konceptet har skaerpet fokus pé egen praksis og
udvikling. Samtidig har konceptet givet en storre skarphed pé, at drefte sammenhangene mellem institutionernes
malsatninger og det praktisk pedagogisk arbejde.

Lareplaner og inklusion var arets fokuspunkter i tilsynene.

Sammendraget af tilsynet peger pa felgende udviklingspunkter:
* Inddragelse af bestyrelse og personale i aftalen og dennes omsatning til praksis.
¢ Sterre systematik i leereplanerne og sammenheng til den daglige praksis.

¢ Generelt storre systematik, herunder systematisk refleksion og systematiske beskrivelser i forhold til arbejdet med
inklusion

Der er givet 24 henstillinger fordelt pa 17 institutioner.Halvdelen af henstillingerne er givet pa lereplaner.

Institutionerne udarbejder procesplan for henstillingerne som fagsekretariatet folger op pa.



Bilagsliste
Evaluering tilsyn 2011

Indstilling
Fagchefen for Dagtilbud-bern indstiller overfor Berne- og undervisningsudvalget at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Afbud fra Elna Johansen.
Til efterretning.

Bilag

Evaluering tilsyn 2011



Punkt 8: Revideret standardvedtaegt for dagtilbud til bern

16.05.15-P21-2-09

Resume

I forbindelse med Kommunesammenlagningen vedtog Kommunalbestyrelsen standardvedtagt og -forretningsorden for
kommunale og selvejende dagtilbud. Fagsekretariatet Dagtilbud-Bern fremsender udkast til revideret standardvedtaegt og
-forretningsorden til godkendelse i Borne- og undervisningsudvalg, @konomiudvalg og Kommunalbestyrelse.

Sagsfremstilling

Efter kommunesammenlagningen er lovgrundlaget for dagtilbud skiftet fra Serviceloven til Dagtilbudsloven. Vedtegter
og forretningsorden er derfor opdateret, i overensstemmelse med den gaeldende vejledning om dagtilbud.

Grundlaggende er der ikke endringer til valgprocedure eller foraldrebestyrelsens rettigheder.

Der er dog tilfejelse om, at 1-2 foreldrerepraesentanter skal deltage ved det dialogbaserede tilsyn. Endvidere er vedtagter
og forretningsorden opdateret sprogligt og opbygningsmaessigt, sa de er blevet mere leesevenlige.

Udkast til standardvedtegt og -forretningsorden er udarbejdet i samarbejde med Feaellessekretariatets juridiske kontor.

Efter Kommunalbestyrelsens godkendelse skal institutionernes bestyrelse underskrive vedtaegterne og indsende et
eksemplar til Fagsekretariatet Dagtilbud-Bern.

Bilagsliste
Udkast til revideret standard forretningsordenUdkast til revideret standardvedtaegt

Indstilling

Fagchefen for Dagtilbud-bern indstiller overfor Barne- og undervisningsudvalg, @konomiudvalg og
Kommunalbestyrelse, at udkast til standardvedtaegt og -forretningsorden godkendes.

Beslutning

Afbud fra Elna Johansen.
Anbefales.

Bilag
Udkast til revideret standard forretningsorden

Udkast til revideret standardvedtaegt



Punkt 9: Fremrykning af starttidspunkt for landsbyordning ved
Brobyskolernes afdeling Allested-Vejle og Bornehaven Broholm

17.01.04-P25-1-12

Resume

Ansegning fra Brobyskolerne og Bernehaven Broholm om godkendelse af, at starttidspunktet for landsbyordningen ved
Brobyskolernes afdeling Allested-Vejle og Bernehaven Broholm fremrykkes til ikrafttraeeden snarest muligt - gerne marts
2012.

Sagsfremstilling

I forbindelse med vedtagelsen af dagtilbudsstrukturen har Kommunalbestyrelsen i mede den 13. december 2011 (pkt.
301) godkendt, at der etableres en kommunal landsbyordning pr. 1. august 2012 for Brobyskolernes afdeling Allested-
Vejle og Bernehaven Broholm efter folkeskolelovens § 24a.

Sével Brobyskolerne som Bernehaven Broholm ensker at fa tidspunktet for opstart fremrykket til marts 2012 af
personale- og ledelsesmaessige hensyn.

Bestyrelsen for Barnehaven Broholm ensker at virksomhedsoverdrage alle ansatte i barnehaven til Faaborg-Midtfyn
Kommune, saledes at alle kan blive taget i betragtning til genansettelse i den kommende landsbyordning, senest pr. 31.
juli 2012.

Okonomi

konomistaben bemerker, at der i budget 2012 er indregnet besparelser pé etablering af Landsbyordning pr. 1. august
2012. Fremrykkes dette til 1. marts 2012, vil der blive en yderligere besparelse pa ca. 120.000 kr.. Samtidig vil der opsté
merudgifter til personale, da personalet ikke kan nds opsagt til 1. marts.

Bilagsliste
Anmodning fra bestyrlsen i Broholm Bernehave om afgivelse af status som selvejende institutionAnmodning fra

skoleleder pa Brobyskolerne om fremrykning af ikrafttreeden af landsbyordning for Allested-VejleHenvendelse fra
bestyrelsen for Bernehaven Broholm om virksomhedsoverdragelse af de ansatte

Indstilling

Fagcheferne for Dagtilbud-Bern og Undervisning indstiller til godkendelse i Kommunalbestyrelsen, at:

o Startstidspunktet for landsbyordningen ved Brobyskolernes afdeling Allested-Vejle fremrykkes til 1. marts 2012

e Merprovenu 120.000 kr. finanserer merudgifter til personale i fobindelse med afskedigelse.

Beslutning

Afbud fra Elna Johansen.
Anbefales overfor Okonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Bilag

Anmodning fra bestyrlsen i Broholm Bernehave om afgivelse af status som selvejende institution



Anmodning fra skoleleder pa Brobyskolerne om fremrykning af ikrafttreeden af landsbyordning for Allested-Vejle

Henvendelse fra bestyrelsen for Barnehaven Broholm om virksomhedsoverdragelse af de ansatte



Punkt 10: Oprettelse af landsbyordning ved Svanninge Skole

17.01.04-P25-2-12

Resume

Bestyrelserne ved Svanninge Skole og Bernebakkehus anmoder om oprettelse af en landsbyordning pr. 1. august 2012 i
henhold til folkeskolelovens § 24a.

Sagsfremstilling

I forbindelse med vedtagelsen af dagtilbudsstrukturen besluttede Kommunalbestyrelsen i mede den 13. december 2011
(pkt. 301), at den fremtidige organisering for Bernebakkehus og Svanninge Skole etableres som landsbyordning pr. 1.
august 2012. Endvidere vedtog Kommunalbestyrelsen, at bestyrelserne skulle tilkendegive, om de enskede oprettelse af
en landsbyordning efter folkeskolelovens § 24a.

Skolebestyrelsen ved Svanninge Skole og foreldrebestyrelsen ved Bernebakkehus anmoder i brev af 15. december 2012
om, at landsbyordningen etableres efter folkeskolelovens § 24a, idet denne ordning rummer mulighed for
vuggestuepladser.

Okonomi

konomistaben bemerker, at besparelserne ved etablering af Landsbyordning ved Svanninge Skole er indregnet i Budget
2012 i forbindelse med vedtagelsen af struktureendringerne pa dagtilbud.

Bilagsliste
Anmodning om landsbyordning fra Svanninge Skole og Bernebakkehus

Indstilling

Fagcheferne for Dagtilbud-Bern og Undervisning indstiller til godkendelse i Kommunalbestyrelsen, at der etableres en
landsbyordning ved Svanninge Skole pr. 1. august 2012 i henhold til folkeskolelovens § 24a.
Beslutning

Afbud fra Elna Johansen.
Anbefales.

Bilag

Anmodning om landsbyordning fra Svanninge Skole og Bernebakkehus



Punkt 11: Fremtidens skole i Faaborg-omradet

17.01.04-P21-1-12

Resume

Jf. Kommunalbestyrelsens tilkendegivelse i forbindelse med budgetforliget for budget 2012 har Fagsekretariat
Undervisning og skolelederne i Faaborg-omradet pabegyndt en proces om ”fremtidens skole” i Faaborg-omradet.

Baggrunden for denne proces er dels ensket om at udvikle det samlede laeringsmilje 1 Faaborg-omradet, og dels
udfordringerne omkring et faldende elevtal og behov for skolerenovering i omradet.

Undervisningschefen fremlagger procesplanen og kommissoriet for den nedsatte arbejdsgruppe, som bestar af
repraesentanter fra skolebestyrelserne.

Sagsfremstilling
Pa baggrund af et visionsmede med alle skolebestyrelserne i Faaborg-omradet er der med udgangspunkt i et

kommissorium igangsat en proces om fremtidens skole i Faaborg-omradet. Processen har som mal, at der udarbejdes en
vision for Faaborg-omradets skoler, og at der pa baggrund af visionen laves handlingsanbefalinger for omréadet.

Handlingsanbefalingerne skal bl.a. imedega de udfordringer, som skolerne i Faaborg-omrédet har, bl.a. faldende elevtal
samt understotte det bedst mulige leeringsmilje.

Tidsrammen for processen er primo april 2012.
Bilagsliste
Procesplan Faaborg Vers. 3Kommissorium for arbejdsgruppen F, visionen for fremtidens folkeskole i Faaborg-omradet

Indstilling
Undervisningschefen indstiller, at Barne- og Undervisningsudvalget tager orienteringen og procesplanen til efterretning.

Beslutning

Afbud fra Elna Johansen.
Til efterretning.

Bilag
Procesplan Faaborg Vers. 3

Kommissorium for arbejdsgruppen F, visionen for fremtidens folkeskole i Faaborg-omradet



Punkt 12: Aftaler 2012 - individuelle aftalemal pa dagtilbudsomradet

28.00.00-A00-4-11

Resume

Fagchefen for Dagtilbud-Bern har atholdt de érlige statussamtaler med aftaleholderne pa omradet. Pa statussamtalerne
drefter fagchefen og lederne status pa aftalerne fra det forgangne ér og har dialog om aftalerne for det kommende éar.

Pa baggrund af samtalerne i ar er der aftalt individuelle aftalemal for 6 aftaleholdere.

Jevnfor konceptet for aftalestyring skal udvalget godkende de individuelle méalsatninger for den enkelte aftaleholder.

Malsatningerne skal derfor nu godkendes af Berne- og Undervisningsudvalget.

Sagsfremstilling

Barne- og Undervisningsudvalget godkendte pa sit mede d. 23/11 2011 de tvaergdende mél for fagomradet dagtilbud-bern.

Bem- og Undervisningsudvalget skal ligeledes godkende mélsetningerne for de enkelte aftaleenheder.

Fagchefen har afholdt statussamtaler med samtlige aftaleholdere pa dagtilbudsomradet. Statussamtalerne har taget
udgangspunkt i aftalerne for 2011 og de atholdte tilsyn i daginstitutionerne i efteraret. P4 baggrund af statussamtalerne er
der aftalt individuelle aftalemal for 6 aftaleenheder.

De individuelle mélsatninger for de 6 aftaleholdere er:

AFTALEHOLDER

MALSZATNING
Carl Nielsen Synliggere og dokumentere effekten af arbejdet med inklusion
Bornehave: i daginstititutionen for foraldre, personale, fagsekretariat og

gvrige samarbejdspartnere.

Hettegarden Bernehave Skabe bevidsthed i instituonen om at arbejdet med inklusion
udspringer af en politisk mélsatning om @get social inklusion.

Synliggere og dokumentere effekten af arbejde med inklusion i
daginstitutionen for foraldre, personale, fagsekretariat og
ovrige samarbejdspartnere.



Regnbuen Udvikle fokus pa sammenhang imellem mal/indsatser og
vurdering/evaluering med henblik pé at styrke opfelgningen pa
igangsatte indsatser

Organiseringen skal understotte at specialgruppen indgar i
institutionen, som en integreret enhed med mulighed for at
arbejde pa tveers.

Femkloveren Sikre at erfaringerne fra etablering af omradeinstitionen
(Omréadeinstitution) bringes i anvendelse i forhold til implementering af ny
daginstitutionsstruktur.

Nr. Lyndelse Bornehave Sikre storre skriftlighed i arbejdet med bern med behov for en
ekstra indsats sé leder og personale pé ethvert tidspunkt kan
leese, hvad der arbejdes med pa det enkelte barn.

Dagplejen Sikre fokus pa arbejdet med inklusion og anerkendende tilgang
1 dagplejen igennem padagogernes arbejde i
legestuegrupperne.

Med udgangspunkt i temaet sprog udarbejde padagogiske

leererplaner igennem involverende processer i
legestuegrupperne.

Malsatningerne skal nu godkendes af Barne- og Undervisningsudvalget.

Okonomi

Intet

Indstilling

Fagchefen for Dagtilbud-Bern indstiller, at Bern- og Undervisningsudvalget godkender mélsatningerne for de 6
aftaleenheder.

Beslutning

Afbud fra Elna Johansen.
Godkendt.



Punkt 13: Faciliteter til klubaktiviteter og musikskole i Brobyomradet

17.00.00-S05-1-11

Resume

Kommunalbestyrelsens besluttede den 13. januar 2011 at genbehandle frigivelsen af det afsatte anleegsbudget pa kr.
3.413.000 til etablering af klub- og musikskoleaktiviteter i den nedlagte materialegard i Brobyvaerk.

Sagsfremstilling

Undervisningschefen giver en orientering om status pd undersegelsen af alternative muligheder til placering af
aktiviteterne.

Indstilling
Undervisningschefen indstiller, at Berne- og Undervisningsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Afbud fra Elna Johansen.
Udgér.



Punkt 14: Berne- og undervisningsudvalgets forventninger til samarbejdet
med administrationen

00.15.10-A26-3-09

Resume

Med henblik pa lebende at sege en afstemning af udvalgets forventninger til administrationen drefter udvalget i
begyndelsen af aret, hvorvidt der skal foretages justeringer eller andet i forhold til administrationens understettelse af
udvalget.

Sagsfremstilling

Med baggrund i et enske om at understette udvalget bedst muligt i deres arbejde, drefter og formulerer udvalget krav og
forventninger til administrationen for det kommende ar.

Emner til droftelse:

L[]

Forventninger omkring sager, sagsforleb mv.

Sagsfremstillinger og bilag samt eventuelt tilleegsdagsordener (kvalitet, omfang, sprog mv.)

Onsker til informationer

Onsker udvalget forsat orientering om resultatet af budgetopfelgningen (foregar efter godkendelse i
Kommunalbestyrelsen)

L[]

Administrationens rolle under mgderne - herunder hvem deltager og hvordan.

Okonomi

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.

Indstilling

Direktionen indstiller, at udvalget drefter og formulerer ensker og krav til samarbejdet med og servicen fra
administrationen i 2012.

Beslutning
Afbud fra Elna Johansen.

Berne- og Undervisningsudvalget har folgende bemerkninger:

o administrativt sendes der en reminder til udvalget safremt der f.eks. publiceres en tilleegsdagsorden m.m.
o Tilfredshed med samarbejdet, dialogen og sagsfremstillinger som er blevet korte og pracise.
o Pkt. vedr. den kvartalsvise budgetopfelgning fastholdes fremadrettet.



Punkt 15: Orientering fra formanden

00.00.00-G00-5-07
Beslutning

Afbud fra Elna Johansen.
Intet



Punkt 16: Gensidig orientering

00.00.00-G00-5-07

Beslutning

Afbud fra Elna Johansen.

Fagsekretariat Dagtilbud: Status vedr. kapacitetsudnyttelse i dagplejen og de naste step i processen.

Fagsekretariat Dagtilbud: Status pa forhandlinger med de selvejende institutioner
Fagsekretariat Dagtilbud: Kursus for bestyrelsesmedlemmerne
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