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Punkt 68: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-G01-8-13



Godkendelse af dagsorden 

Sagsfremstilling 
.. 

BESLUTNING 
Afbud fra Jos Bisschop. 
Godkendt.  



Punkt 69: Præsentation af evalueringsrapport fra KORA

27.00.00-Ø34-2-14

Bilag

Bilag 1_KORA-rapport



Præsentation af evalueringsrapport fra KORA 

RESUME 
Som et led i finansloven for 2014, tilføres det kommunale ældreområde en milliard kroner om året fra 2014 og 
frem. Faaborg-Midtfyn Kommune har benyttet tilførsel af ældrepuljen til at iværksætte 13 indsatser, der er 
evalueret af KORA.  
  
Resultatet af evalueringen forelægges Socialudvalget og Sundhedsudvalget til drøftelse. 
  

Sagsfremstilling 
Som et led i finansloven for 2014, tilføres det kommunale ældreområde en milliard kroner om året fra 2014 og frem.  
  
I 2014-15 har det været et krav, at de enkelte kommuner beskriver, hvilke indsatser der prioriteres, samt om disse 
realiseres som forventet. Dette stopper fra udgangen af 2016 og frem, hvor midlerne udmøntes som et egentligt 
bloktilskud, der indgår i de ordinære budgetforhandlinger.  
  
Derved har hver enkelte kommunalbestyrelse en vigtig opgave med at beslutte, hvilke indsatser der skal videreføres, 
hvilke der fortsat kræver udvikling, og evt. hvilke nye indsatser der fremadrettet bør prioriteres.  
  
Faaborg-Midtfyn Kommune har benyttet tilførsel af ældrepuljen til at iværksætte 13 nedenstående indsatser, der 
fordeler sig på fire hovedområder; 1) Nye indsatser, 2) Øget normering på eksisterende områder, 3) 
Kompetenceudvikling og 4) Nye rutiner og kvalitetsudvikling:  
1. Forebyggende hjemmebesøg til 65-74-årige 
2. Åbne ældrecafeer 
3. Træning/aktivitet i eget hjem for svært demente, der ikke kan profitere af eksisterende dagtilbud 
4. Træning til tidligt udredte demente 
5. Ekstra personale i ydertimerne på plejehjem 
6. Træning på Bakkegården alle ugens syv dage 
7. Ansættelse af en ekstra demenskoordinator 
8. Uddannelse i blomstringsmodellen på demensområdet  
9. Den motiverende samtale 
10. Uddannelse i neurorehabilitering 
11. Forebyggelse af tryksår 
12. Ernæringsscreening 
13. Ekstra terapeuter i hjemmeplejen med fokus på velfærdsteknologi 
  
Faaborg-Midtfyn Kommunes indsatser udmærker sig ved, at en stor del af midlerne er prioriteret til flerårige 
satsninger på kompetence- og kvalitetsudvikling, der går på tværs af sundheds- og ældreområdet. Der er således 
ikke tale om en indsats, der slutter ved udgangen af 2015. 
  
Så store satsninger på kompetenceudvikling tager tid at gennemføre, ligesom det kræver tid og opmærksomhed at 
sikre, at kompetencerne bliver anvendt og vedligeholdt i den hverdag, der følger efter selve undervisningen.  
  
Som et led i erfaringsopsamlingen med et formål at tilpasse aktiviteterne, har administrationen indgået aftale med 
Det Nationale Institut for Kommuners og Regioners Analyse og Forskning (KORA). KORA har i april og maj 
gennemført en række interviews med ledere, medarbejdere og borgere om ældrepuljens implementering. 
  
Resultaterne foreligger nu en samlet rapport (bilag 1), der fremlægges af hovedforfatter og seniorforsker fra KORA, 
Martin Sandberg Buch. 



  
Den administrative styregruppe for ældrepuljen inviteres ligeledes til fremlæggelsen.  
  
Mødet forløber efter nedenstående dagsorden: 
  
1. Godkendelse af dagsorden  
2. Præsentationsrunde  
3. Fremlæggelse af rapport ved Martin Sandberg Buch 
4. Spørgsmål til rapporten 
5. Politisk drøftelse af rapportens indhold  
6. Evt. 
  

INDSTILLING 
Ældrechefen og Sundheds- og Handicapchefen indstiller til Socialudvalget og Sundhedsudvalget, at rapporten 
drøftes og tages til efterretning mhp., at indgå som bilag i forbindelse med administrationens forslag til 
basisbudgetændringerne til budget 2016. 
  

BESLUTNING 
Afbud fra Jos Bisschop. 
Til efterretning. Det anbefales at forslagene videresendes til budgetbehandlingen. 
Der skal arbejdes med alternative måder på, at informere de ældre om café-tilbudene. 
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