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Punkt 1: Velkommen til arbejdet i Udvalget for FN's Verdensmål

00.01.10-P15-1-19

Resume
Formand Søren Hillers byder velkommen

Indstilling
Forvaltningen indstiller at punktet tages til efterretning

Sagsfremstilling
FN´s verdensmål indgår i kommunens Udviklingsstrategi 2019-30, hvor de spiller sammen med de konkrete løsninger af
opgaverne i strategiens 4 udviklingsspor. Der er behov for nærmere afklaring af, hvordan dette konkret kan udmøntes og
således afspejles i allerede vedtagne og supplerende handlinger under udviklingsstrategien.
 
Kommunalbestyrelsen har på deres møde den 10. marts 2020 (sag 82) besluttet at nedsætte et §17.4 udvalg, der skal
komme med anbefalinger til, hvordan Faaborg-Midtfyn kommune de kommende år skal arbejde for at understøtte
opfyldelse af verdensmålene vedrørende klimaindsats samt miljø- og ressourcemæssig bæredygtig udvikling.
 
Der er behov for grundlæggende adfærdsændringer overalt i samfundet, hvis udfordringerne i relation til FNs verdensmål
om bæredygtig udvikling skal løses. Kommunalbestyrelsen lægger derfor vægt på, at udvalgets arbejde både identificerer
og sikrer hurtig igangsættelse af relevante handlinger her og nu, samt handlinger der måske først på lidt længere sigt får
effekt. Der skal arbejdes med handlinger, der gør en forskel bredt i forhold til både kommunens, borgernes og
erhvervslivets adfærd af betydning for målene.
 
 
 

Beslutning



Punkt 2: Præsentation af udvalgets medlemmer

00.01.10-P15-1-19

Resume
Udvalgets medlemmer bliver præsenteret

Indstilling
Forvaltningen indstiller at udvalget tager punktet til efterretning.

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen besluttede på møde den 10. marts 2020 (sag 82), at nedsætte et §17.4 udvalg bestående af en
formand, en repræsentant for hvert af de stående fagudvalg, 1 repræsentant for erhvervslivet i samarbejde med
Erhvervsrådet, 1 fra FFV, 1 fra Fynsland, 1 udpeget af ungerådet samt 3 borgere.
 
Verdensmålsudvalget består af følgende medlemmer.
-          Søren Hillers, formand (suppleant Anstina Krogh)
-          Hans Stavnsager (suppleant Anne-Merete Mikkelsen)
-          Kim Aas Christensen (suppleant Anna Mette Boring)
-          Morten Schjøtt (suppleant Brian Møller Bisgaard)
-          Anne Møllegaard Mortensen (suppleant Bo Petersen)
-          Lars Tribler (suppleant Torben Smith)
-          Hans La Cour, repræsentant for Erhvervslivet
-          Christian Møller, administrerende direktør for FFV Energi & Miljø A/S
-          Jens Bruntse, repræsentant for Fynsland
-          Marie Halkjær Gommensen, repræsentant for Ungerådet (suppleant Anna Søby Poulsen)
 
Kommunaldirektør Helle Vibeke Carstensen er sekretær for udvalget.
 
 

Beslutning



Punkt 3: Rammesætning for udvalgets arbejde

00.01.10-P15-1-19

Resume
Opgaven for § 17.4 udvalget vedrørende de 7 af FN’s Verdensmål beskrives i kommissoriet. Der orienteres her om
hovedpointerne vedrørende udvalgets arbejde, formål og rolle. Kommissoriet er vedlagt.

Indstilling
Forvaltningen indstiller at punktet tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen besluttede den 10. marts 2020 at nedsætte et § 17, stk. 4 udvalg for 7 af FN's Verdensmål, og
godkendte samtidig kommissorium for dette udvalg.
Udvalgets arbejde er beskrevet i Bilag 1 "Kommissorium for opgaveudvalg om FN's Verdensmål, hvis hovedpointer kort
præsenteres her:
Formålet med udvalget er at udarbejde en handleplan med anbefalinger for kommunens arbejde de kommende år i forhold
til verdensmålene vedrørende klima, energi, bæredygtig produktion og biodiversitet.
Udvalget skal i sit arbejde fokusere på følgende udvalgte verdensmål:
Mål 6 Rent vand og sanitet
Mål 7 Bæredygtig energi
Mål 11 Bæredygtige byer og lokalsamfund
Mål 12 Ansvarligt forbrug og produktion
Mål 13 Klimaindsats
Mål 15 Livet på land (sikring af biodiversitet og bæredygtig forvaltning af vigtige økosystemer)
Mål 17. Partnerskaber for handling
 
Disse mål handler alle om sikring af en bæredygtig forvaltning af klodens ressourcer og sikring af et godt
eksistensgrundlag for fremtidige generationer, herunder at begrænse klimaforandringer.
I en dansk kontekst er ikke mindst disse verdensmål helt centrale at sætte fokus på og det må forventes, at kommunerne
får en central rolle indsatsen for at nå målene og rækken af delmål under disse.
 
Udvalgets opgaver:
-          At identificere særligt relevante delmål under de udvalgte verdensmål, der især skal arbejdes med.
-          At tilvejebringe et overblik over allerede igangværende tiltag af væsentlig betydning for opfyldelse af de udvalgte
verdensmål.
-          At komme med begrundede forslag til nye handlinger i en operationel handleplan med tiltag, der enkeltvis eller
tilsammen kan gøre en betydelig forskel i forhold til opfyldelse af målene. Der skal arbejdes bredt med, hvad vi kan og
skal gøre både som borgere, erhvervsliv og kommune. Planen skal lægge op til, at relevante fagudvalg i kommunen
umiddelbart kan iværksætte opfølgende tiltag.
-          At få igangsat handlinger allerede mens udvalget virker. Det kan fx være at sætte relevante fagudvalg i gang med
tiltag, der kan adressere energi- og klimadagsordenen og mobilisere borgere og samarbejdspartnere i omverdenen til
tiltag, der vil have en effekt.
-          At beskrive de ressourcemæssige konsekvenser af forslagene.
-          At komme med forslag til, hvordan videre realisering af handlinger forankres efter afslutning af udvalgets arbejde.
 
 

Beslutning

Bilag

FNs verdensmål_Kommissorium for verdensmålsudvalg_14.05.2020



Punkt 4: Arbejdsplan for udvalgets arbejde

00.01.10-P15-1-19

Resume
Forslag til møderække og arbejdsplan for udvalget præsenteres.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at udvalget godkender at:
- der afholdes et møde hver måned fra august 2020 til maj 2021 med undtagelse af december.
- den fremlagte møderække med datoer godkendes.
- hvert mødes varighed er ca. 2-3 timer.
- udvalget er indforstået med at der lægges en dag ind til en ekskursion.

Sagsfremstilling
Det foreslås, at udvalget afholder 10 møder af ca. 2-3 timers varighed i løbet af det næste års tid. Møderne vil ligge i
tidsrummet kl. 17.00-20.00 Det foreslås derudover, at der ligges en ekstra dag ind til ekskursion i det tidlige forår, hvor
udvalget kan komme ud og indhente inspiration og relevant viden. Hvis udvalget er indforstået med, at der skal lægges en
dag ind til ekskursion, vender forvaltningen tilbage med forslag til en dato.
Forslag til møderække af 10 møder fordelt over det kommende år:
Tidspunkt Aktivitet

 

25. maj 2020 1. møde i udvalget – Introduktion, planlægning, proces for udvælgelse af
3 borgere og præsentation af skema til beskrivelse af handlinger.

27. august
2020

2. møde i udvalget. Her arbejdes med verdensmål.

22. september
2020

3. møde i udvalget. Her arbejdes med verdensmål.

28. oktober
2020

4. møde i udvalget. Her arbejdes med verdensmål.

24. november
2020

5. møde i udvalget. Her arbejdes med verdensmål, samt forberedelse af
midtvejsstatus.

 Midtvejsstatus, som forelægges Kommunalbestyrelsen

27. januar
2021

6. møde i udvalget. Her arbejdes med verdensmål.

24. februar
2021

7. møde i udvalget. Her arbejdes med verdensmål.

17. marts
2021

8. møde i udvalget. Her arbejdes med verdensmål.

20. april 2021 9. møde i udvalget. Her samles op på arbejdet med verdensmålene.

25. maj 2021 10. møde i udvalget. Afsluttende møde, hvor udvalgets anbefalinger
samles forud for godkendelse af kommunalbestyrelsen.

 Udvalgets arbejde forelægges Kommunalbestyrelsen til vedtagelse.
 

Beslutning



Punkt 5: Proces for valg af borgerrepræsentanter

00.01.10-P15-1-19

Resume
Forslag til proces for at finde og udvælge tre borgere til at deltage i udvalget præsenteres.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at udvalget godkender processen for annoncering og udvælgelse af de tre borgerrepræsentanter.

Sagsfremstilling
Samtidig med kommunalbestyrelsens beslutning om at nedsætte et §17.4 udvalg for FN verdensmål, blev også besluttet at
der i udvalget skal sidde 3 borgere med interesse i at deltage i udvalgets arbejde med FN's Verdensmål.
For at finde frem til de 3 borgere foreslås der følgende proces:
- at der annonceres efter interesserede borgere på kommunens facebook-side, i Midtfynsposten og Faaborgavisen i en
periode på 14 dage.
- de borgere der har lyst til at deltage i udvalget, kort skal motivere deres interesse for at deltage i udvalgets arbejde.
- en arbejdsgruppe bestående af formanden, en øvrig politikker fra udvalget samt administrationen gennemgår alle
ansøgninger og udvælger de 3 borgere.
-  udvalget præsenteres skriftligt om valget af borgere .
- de udvalgte borgere inviteres til at deltage fra og med næste møde i udvalget.
 

Beslutning



Punkt 6: Forslag til arbejdet med de 7 verdensmål

00.01.10-P15-1-19

Resume
Der præsenteres forslag til, hvordan arbejdet med de 7 verdensmål kan gribes an.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at udvalget godkender:

1. at der arbejdes med en struktur med ét FN verdensmål per møde
2. at det fremlagte skema benyttes til at beskrive de handlinger udvalget måtte foreslå
3. at der kan inviteres oplægsholdere og ressourcepersoner med til møderne hvor det er relevant

Sagsfremstilling
Arbejdet med de syv verdensmål kan gribes an på flere forskellige måder. Det foreslås, at der fokuseres på ét mål per
møde. For hvert verdensmål vil forvaltningen komme med eksempler på, hvordan der allerede arbejdes med tiltag, der
understøtter verdensmålet, og udvalget vil herefter drøfte og komme med handlinger til, hvordan der fremadrettet kan
arbejdes med verdensmålet. Derudover kan udvalget vælge at invitere relevante videnspersoner eller oplægsholdere ind til
mødet, med henblik på input til et konkret emne.
Vedlagt er et forslag til en plan for i hvilken rækkefølge verdensmålene kan arbejdes med. Se bilag 1.
Beskrivelse af handlinger, der understøtter verdensmålene, kan med fordel ske ved at udfylde et handlingsskema. Dette
for at konkretisere og forenkle formidlingen af handlingerne. Der er vedhæftet tre eksempler på handlinger/aktiviteter, der
foregår allerede, se bilag 2-4.
Skemaet kan også bruges af udvalget til at beskrive forslag til nye handlinger, et eksempel kunne være Klimafamilier.
Vælger udvalget at arbejde videre med Klimafamilier som handling, vil handlingen kunne konkretiseres ved at bruge
skemaet for så herefter at igangsætte.
Skemaet kan på denne måde tjene til, på en struktureret måde, at have overblik over arbejdet med de syv verdensmål.
Udvalgets medlemmer opfordres til, i forlængelse heraf, at præsentere umiddelbare tanker og ønsker til det konkrete
arbejde med FN’s Verdensmål og evt. konkrete handlinger.  
Derudover skal udvalget drøfte, om der på nuværende tidspunkt er videnspersoner/oplægsholdere, der skal inviteres, eller
om der er ideer til besøgsmål for en ekskursion. 

Beslutning

Bilag

Forslag til rækkefølge for behandling af verdensmålene_bilagtil punkt 4, den 25/5 2020

Beskrivelse af handlinger_DK for målene

Beskrivelse af handlinger_DGNB certificering, Årslev1

Beskrivelse af handlinger_Affaldshåndtering



Punkt 7: Gensidig orientering

00.01.10-P15-1-19

Resume
Gensidig orientering

Indstilling
Orientering tages til efterretning

Sagsfremstilling
Status for kampagnen "Danmark for målene”

Beslutning
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