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Punkt 63: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-G01-20-17

Beslutning
Godkendt.
Anstina Krogh var fraværende under punktets behandling.



Punkt 64: To nye chefer og proces for organisationsændring

29.30.00-A21-1-20

Resume
For at kommunen står stærkere både styringsmæssigt og strategisk, har direktionen besluttet at øge ledelseskraften i
chefforum ved at ansætte to nye chefer pr. 1. juni 2020 for fagområdet Sundhed og Omsorg. Samtidig har
Kommunalbestyrelsen besluttet at igangsætte en proces, som skal belyse muligheden for at etablere et nyt, selvstændigt
fagområde inden for det sociale område. Sundhed og Omsorgsudvalget orienteres om status på ansættelserne og den
mulige organisationsændring.

Indstilling
Forvaltningen indstiller at Sundheds- og Omsorgsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
For at kommunen står stærkere både styringsmæssigt og strategisk, er der ansat to nye chefer og igangsat en proces for en
mulig organisationsændring.

Ansættelse af to nye chefer
Direktionen har besluttet at øge ledelseskraften i chefgruppen ved at ansætte to nye chefer pr. 1. juni 2020 for fagområdet
Sundhed og Omsorg.

Det større ledelsesmæssige fokus skal blandt andet styrke nærværende ledelse og derigennem den ledelsesmæssige dialog
på særligt det specialiserede socialområde.

En mulig udvidelse af fagområder fra fire til fem
Kommunalbestyrelsen har den 14. april 2020 besluttet at igangsætte en proces, som skal belyse muligheden for at etablere
et nyt, selvstændigt fagområde inden for det sociale område.

Der er nedsat en projektorganisation og igangsat en proces med at udarbejde et beslutningsforslag, så
kommunalbestyrelsen den 6. oktober 2020 kan afgøre spørgsmålet om en mulig organisationsændring (bilag 1)

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Bilag 1 To nye chefer



Punkt 65: Status for Mestringsenheden i Sundhed og Omsorg

27.36.12-A00-2-18

Resume
Mestringsenheden opstartede med borgerforløb den 1. november 2019. Status for Mestringsenheden i Sundhed og
Omsorg forelægges Sundheds- og Omsorgsudvalget til orientering.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget tager status for Mestringsenheden til efterretning.

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen besluttede den 11. juni 2019 at frigive midler fra investeringspuljen til Mestringsenheden i Det
Socialfaglige Område under Sundhed og Omsorg - jf. businesscase fra Kommunalbestyrelsens behandling (bilag 1).
Formålet med etablering af Mestringsenheden er at omstille en del af driften under socialpædagogisk bostøtte (SEL § 85)
til tidlig forebyggende indsats (SEL § 82b).
Mestringsenhed i Faaborg-Midtfyn Kommune tilbyder visiterede borgere et intensivt trænings- og afklaringsforløb på op
til 20 uger. Tilbuddets målgruppe er som udgangspunkt borgere over 18 år med udfordringer inden for psykisk sårbarhed,
socialt udsatte og fysisk/psykisk handicap. Det er udelukkende borgere, som opfylder kriterierne for Servicelovens § 85
bostøtte, som kan visiteres til Mestringsenheden i Sundhed og Omsorg. Organisatorisk hører Mestringsenheden til det
socialfaglige område i Sundhed og Omsorg og arbejder tæt sammen med myndighedsområdet i Arbejdsmarked, hvor
borgerne også er tilknyttede.
Kerneopgaven i Mestringsenheden er at forløse den enkelte borgers potentiale og herved - sammen med borgeren -
understøtte borgerens mulighed for at leve et så selvstændigt liv som muligt. Hensigten er, at borgeren bliver helt eller
delvist selvhjulpen og selvforsørget og efterfølgende kan visiteres til en mindre grad af støtte.
Et forløb i Mestringsenheden består af

Op til tre moduler på hver 6 uger med fælles temaer, som f.eks. tankemylder, planlægning eller søvnproblemer.
Gruppeforløb: På hvert modul er der to gruppegange om ugen. Her arbejder borgeren sammen personalet og andre
borgere om de fælles temaer. Samtidig holdes der fokus på individuelle mål.
Drop-ind: Ved Drop-ind støtter Mestringsenheden op om borgerens arbejde med sine mål, individuelt eller sammen
med andre. Der er drop-ind 3 dage om ugen i Faaborg og 3 dage om ugen i Ringe.
Selvtræningsperioder: Mellem hvert modul er der en selvtræningsperiode, hvor borgeren får mulighed for at
afprøve de værktøjer, som borgeren har lært.

Pjece for Mestringsenheden er vedlagt, hvor forløbet beskrives nærmere (bilag 2).

Status
Der er for perioden 1. august 2019 - 31. juli 2022 opstillet en tidsplan med vigtige nedslag. Der er en forventning om, at
der gennemføres 64 forløb pr. år. Oversigt over årsplan for 2020 og 2021 er vedlagt (bilag 3 og 4). Oversigterne er
udarbejdet forud for Coronakrisen og forrykkes ca. 6 uger.

På grund af Coronakrisen er holdene forsinkede, og der vil således kun være ca. 50 borgere, der gennemfører et forløb i
2020, men yderligere 60 vil være opstartet på forløb i 2020. Hvert hold har en kapacitet på 20 borgere, og ovenstående er
forudsat, at der henvises tilstrækkeligt antal borgere. Da Mestringsenheden har fokuseret på gruppeforløb i højere grad
end først tiltænkt vil den forventede kapacitet stige til 120-140 deltagere årligt i 2021.

Status for tidsplanen for Mestringsenheden er vedlagt (bilag 5).
Leder af det Socialfaglige område deltager under punktet med oplæg (bilag 6)

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Bilag 1 Business case Mestringsenheden april 2019

Bilag 2 Pjece om Mestringsenheden



Bilag 3 Årsplan 2020

Bilag 4 Årsplan 2021

Bilag 5 Status for tidsplanen for Mestringsenhed

Bilag 6 Slides - oplæg Mestringsenheden - SO-møde_



Punkt 66: Velfærdsteknologi udmøntningssag

00.16.02-A21-1-20

Resume
I forbindelse med Budgetvedtagelsen for 2020 og fremefter, er der indlagt en budgetbesparelse på 1,5 mio. kr. for
Velfærdsteknologi.
Forvaltningen har fået udarbejdet en analyse af velfærdsteknologi der viser, at velfærdsteknologi kan være med til at løfte
den udfordring kommunen står overfor i relation til at fastholde serviceniveauet, trods den demografiske udvikling og
trods færre medarbejderressourcer. Analysen peger på, at indsatsen særligt er interessant på følgende tre områder: Øgning
i skærmbesøg, træning på tværs og medicinhåndtering.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget godkender udmøntningsplanen for Velfærdsteknologi.

Sagsfremstilling
Faaborg - Midtfyn Kommune har arbejdet med velfærdsteknologi siden begrebet kom frem for mere end 10 år siden, et
samlet overblik og indsatser fremgår af bilag 1.
Kommunen har et godt overblik over muligheder og de gevinster, der er for både borgere, medarbejdere og kommunen
som helhed, velfærdsteknologi er en vigtig del af kommunes servicetilbud.

Formålet med velfærdsteknologi er, at det først og fremmest skal skabe værdi i borgernes hverdag. Det giver borgerne
muligheder, som de ellers ikke ville have haft.

De fleste borgere vil selv, hvis de kan. Med velfærdsteknologi kan de klare sig selv i længere tid og i den ramme som de
typisk foretrækker; deres egen bolig. Ofte ses den konkrete værdi af velfærdsteknologien i følgende:
- Øger borgernes selvhjulpenhed, så de kan mere selv i hverdagen
- Øger trygheden i hverdagen
- Giver større fleksibilitet for den enkelte borger

Velfærdsteknologi er med til at skabe større fleksibilitet for den borger, fordi det i højere grad bliver muligt selv at vælge,
hvordan hverdagen skal indrettes.

I de senere år, er der blevet flere ældre og andre borgere med behov for støtte i hverdagen. Det er en udfordring, at
økonomien ikke følger med i samme takt som den demografiske udvikling.
Dertil kommer, at det i øjeblikket er vanskeligt at rekruttere og fastholde det nødvendige antal ressourcer, det kræves, for
at sikre fremtidens service.

Velfærdsteknologi kan være med til, at løfte ovenstående udfordring og kan være med til at fastholde serviceniveauet
trods færre medarbejderressourcer.

I 2019 blev der afholdt workshops med alle områder i Sundhed og Omsorg, hvilket mundede ud i en afdækning af det
fremtidige arbejde med velfærdsteknologi, samt en analyse af området.
Analysen anbefaler tre velfærdsteknologier (bilag 2), som Sundhed og Omsorg fokuserer på:

1. Skærmbesøg
Formålet er at tilbyde borgerne øget fleksibilitet igennem et skærmbesøg og derigennem understøtte borgernes
selvhjulpenhed og livskvalitet. Analysen anbefaler en udvidelse af målgruppen for skærmbesøg. I Sundhed og Omsorg
findes i forvejen gode erfaringer fra sygepleje og træning med skærmbesøg, som der kan trækkes på.

Det Socialfaglige område er startet med skærmbesøg og er ved at undersøge muligheden for en øget målgruppe. Dertil
kommer at Den Kommunale Sygepleje begynder med at udvide målgruppen for skærmbesøg. I første omgang til borgere
på øerne som kan tilbydes et skærmbesøg og til tværfagligt samarbejde med Den Kommunale hjemmepleje.
Flere borgere vil derfor modtage deres besøg via en skærm.

2. Træning på tværs
Teknologi serviceændringer kan være med til at nytænke måden effektiv genoptræning tilrettelægges og gennemføres på,
samt hvordan der følges op på effekten af genoptræning og vedligeholdende træning.



Træningsafdelingen vil i første omgang fokusere på indføringen af digitale løsninger i mødet med borgere, som modtager
genoptræning efter Sundhedslovens (SUL) § 140 sundhedsloven og Servicelovens (SEL) § 86 stk. 1 & 2 eller
patientuddannelse og vejledning af kronikere efter SUL § 119.
Borgerne i målgruppen vil derfor opleve, at dele af den genoptræning og vedligeholdende træning de modtager sker
gennem en digital løsning.

3. Medicinhåndtering
Der opleves et stort behov for at arbejde med forskellige velfærdsteknologier indenfor medicinhåndtering, dosseringer og
givning. Fokus i denne indsats er at finde den teknologi, som på bedst mulig vis hjælper borgerne med at blive så
selvhjulpne som muligt.
Den Kommunale sygepleje vil arbejde med velfærdsteknologiske løsninger til medicindossering og medicingivning.

Hver gang en borger skal deltage i en velfærdsteknologisk løsning, beror denne på en konkret og individuel vurdering.
Det personale der beskæftiger sig med velfærdsteknologiske løsninger, trænes derfor i at matche den borgerne i en
konkret situation med en relevant og afprøvet teknologi. Udmøntningen af effektivisering på 1,5 mio.kr fremgår af
nedenstående tabel.

Økonomi
Public Intelligence har anslået en effektivisering på 3,7 mio. kr. I 2020 udmøntes der 1,5 mio. kr. af det samlede potentiale
på 3,7 mio.kr. Jf. nedenstående tabel.

I 2020 er der
udarbejdet
effektivisering på
1.5 mio. kr. vedr.
velfærdsteknologi.
Beløbet udmøntes på
baggrund af rapport
fra Public
Intelligence rapport
(PI)

Indsats Effektivisering Område Udmøntning
i 2020

Udmøntning
i Pct.

Skærmbesøg 482.000 Det
socialfaglige
Område

160.667 100

Forebyggelse,
Træning og
rehabilitering,

160.667

Den
Kommunale
sygepleje

160.666

Træning på tværs 1.340.000 Forebyggelse,
Træning og
Rehabilitering

460.000 76



Myndighed -
tildeling
hjemmeplejen

558.000

Medicinhåndtering 1.900.000 Implementering
udsat

0 0

IALT 3.722.000

1.500.000

40

Beslutning
Godkendt.

Bilag

Bilag 1 velfærd

Bilag 2 Fokusering af teknologiportefølje



Punkt 67: Ensomhed ældre - udvælgelse af område for prøvehandling 2020-
22

29.09.00-A00-1-20

Resume
På baggrund af temadrøftelse om ’Ensomhed’ i Sundheds- og Omsorgsudvalget d. 20. april, punkt 38 forelægger
forvaltningen projektmodel for kommende indsats målrettet at forebygge og afhjælpe ensomhed blandt ældre. Sundheds-
og Omsorgsudvalget skal udvælge lokalområde for det beskrevne projekt.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget:

1. Tager orientering om projektmodel med formål at forebygge og afhjælpe ensomhed blandt ældre i perioden august
2020 til december 2022 til efterretning.

2. Udvælger A eller B som geografisk område til projektets prøvehandlinger:

A. Haastrup, Faldsled, Millinge og Svanninge
B. Nr. Lyndelseområdet

Sagsfremstilling
På baggrund af temadrøftelse om ’Ensomhed’ i Sundheds- og Omsorgsudvalget d. 20. april er der udarbejdet en
projektmodel for indsats målrettet at forebygge og afhjælpe ensomhed blandt ældre.

Projektet er udformet til at indfri ambitionerne i Værdighedspolitikken 2019-22 om:

At indgå alliancer på tværs af kommune og civilsamfund for at skabe meningsfulde fællesskaber for udsatte ældre
borgere
At hylde livets faser
At gøre en dyd ud af, at borgere i Faaborg-Midtfyn hjælper hinanden
At skabe bånd på tværs af generationer

Projektet bygger videre på en række gode erfaring er og viden om ensomhedsproblematikken, som er indsamlet gennem
tidligere projekter, dialog og samarbejde mellem Faaborg-Midtfyn Kommune og det lokale civilsamfund.

Projektet løber perioden august 2020 til december 2022 og udformes via prøvehandlinger i tre spor:

1. En fokuseret brobyggerindsats
2. Styrket samarbejde mellem kommune og civilsamfund
3. Understøttende aktiviteter

Formålet med prøvehandlingerne er at udvikle og identificere særlige virksomme aktiviteter og indsatser, som kan bidrage
til at forebygge eller afhjælpe ensomhed blandt ældre borgere. Dette gøres via systematisk opfølgning og tilpasning af
handlingerne. De prøvehandlinger, der viser sig at have særlig værdi vil således løbende udbredes og overføres til andre
geografiske, faglige og eventuelt aldersmæssige områder i kommunen.

Det er derfor nødvendigt at udvælge et afgrænset geografisk område til projektets prøvehandlinger. Ud fra projektets form
og indhold samt dialog med Fynsland som paraplyorganisation for de 21 lokalråd i Faaborg-Midtfyn Kommune, anbefaler
forvaltningen, at der i udvælgelsen vægtes et område med:

Mange forskelligartede civilsamfundsaktører og -fællesskaber, dvs. kulturelle, folkeoplysende, sociale foreninger,
lokalråd, borgerforeninger, netværksgrupper, forsamlingshuse og haller mm.
Mange forskellige typer af offentlige institutioner, dvs. folkeskole, daginstitutioner og dagplejere, plejehjem,
bosteder osv.
Øvrige relevante institutioner, kirkelige, friskoler, efterskoler mm.
Lokalt handelsliv, fx brugsforening eller øvrige indkøbsmuligheder



Ud fra ovenstående indstiller forvaltningen Sundheds- og Omsorgsudvalget at udvælge A eller B.

Allan Christiansen deltager under punktet med en fremlæggelse af de konkrete indsatser.

Økonomi
Aktiviteterne finansieres via 'Værdighedspolitikken 2019-22', hvor der årligt er afsat 1,1 mio kr. til at forebygge og
afhjælpe ensomhed blandt ældre. Det forventede forbrug for 2020 vil være ca. 900.000 kr.

Beslutning
Ad 1 – Taget til efterretning.
Ad 2 – A. Haastrup, Faldsled, Millinge og Svanninge



Punkt 68: Understøttelse af det frivillige sociale område

29.00.00-A26-1-20

Resume
Sundheds- og Omsorgsudvalget skal beslutte, hvilke rammer, der skal sættes for anvendelse af kommunalt tilskud via
§18- og §79-midler til frivillige sociale aktører i forbindelse med COVID-19.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget og Økonomiudvalget anbefaler Kommunalbestyrelsen at
godkende:

1. At aktører, som har fået kommunalt tilskud til afholdelse af frivillige sociale aktiviteter i 2020 kan bevare tilsagnet
om kommunalt tilskud, hvis de usædvanlige omstændigheder omkring COVID-19 nødvendiggør en udskydelse af
de planlagte eller lignende aktiviteter til senere i 2020 eller 2021.

2. At aktører, som har fået kommunalt tilskud til afholdelse af frivillige sociale aktiviteter i 2020 eller 2021, men på
grund af de usædvanlige omstændigheder omkring COVID-19 må aflyse aktiviteterne til afholdelse i 2021, kan
beholde en del af tilskuddet, hvis aktøren er forpligtet til at dække visse udgifter i forbindelse med en aflysning af
aktiviteten i 2020, fx faste driftsomkostninger.

Sagsfremstilling
I forbindelse med de usædvanlige omstændigheder omkring COVID-19 har en del frivillige sociale aktører været
nødsaget til enten at aflyse eller udskyde planlagte aktiviteter til senere på året eller til 2021.
De aktører, der har modtaget kommunale puljemidler til frivillige sociale aktiviteter i 2020 enten via Den Sociale Pulje
(§18) eller Ældrepuljen (§79) har derfor brug for at vide rammerne for anvendelse af disse midler til aktiviteter senere i
2020 eller i 2021.

Mange frivillige aktører beskriver, at COVID-19 har medført dels et øget behov for sociale aktiviteter målrettet sårbare
borgere i forhold til bekæmpelse af ensomhed, dels ændrede praktiske vilkår for, hvordan aktiviteterne kan udfoldes ift.
hygiejne, pladskrav mv.
Derfor har flere aktører henvendt sig med ønske om at kunne fastholde de tildelte midler i 2020 eller 2021 med samme
formål i forhold til den sårbare målgruppe, men samtidig med frihed til at ændre i formen for aktiviteterne, så de tilpasses
de nye opståede behov og praktiske vilkår (indstilling 1).

Nogle frivillige aktører har faste driftsudgifter i form af fx faste aftaler om husleje, som skal betales selvom aktiviteten
aflyses eller udskydes. I sådanne tilfælde har aktører anmodet om at kunne fastholde puljemidler til dette (indstilling 2).

Beslutning
Ad 1 – Godkendt.
Ad 2 – Godkendt.



Punkt 69: Politisk dialogmøde om Psykiatriplan 2020-2024

29.30.04-A00-1-20

Resume
Faaborg-Midtfyn Kommunes politikere er inviteret til dialogmøde med repræsentanter fra Psykiatri- og Socialudvalget i
Region Syddanmark om implementering af Psykiatriplan 2020-2024.

Dagsorden for dialogmødet forelægges til godkendelse. Bidrag til emner under dialogmødets drøftelse af psykiatriplanen
modtages gerne.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget og Opvækst- og Læringsudvalget godkender dagsordenen for
det politiske dialogmøde om Psykiatriplan 2020-2024.

Sagsfremstilling
Dialogmøde med repræsentanter fra Psykiatri- og Socialudvalget i Region Syddanmark om implementering af
Psykiatriplan 2020-2024 holdes tirsdag den 22. september 2020 kl. 9.00 – 10.30 i rådhussalen i Ringe.

Deltagerne fra Faaborg-Midtfyn Kommune er medlemmerne af Sundheds- og Omsorgsudvalget, medlemmerne af
Opvækst- og Læringsudvalget samt formand og næstformand i Handicaprådet.

Region Syddanmark foreslår nedenstående dagsorden:

1. Velkomst og præsentation
2. Kort introduktion til Psykiatriplan 2020-2024, samt konsekvenser af regeringens finanslov ikke rummet i

Psykiatriplan 2020-2024
3. Drøftelse af prioriteringer på psykiatriområdet

Drøftelsen kan tage afsæt i:
a. Psykiatrien set fra kommunerne - Lokalpolitiske fokusområder, udfordringer og prioriteringer
b. Psykiatrien set fra regionen

4. Orientering om den videre proces for implementeringen af psykiatriaftalen
5. Eventuelt

Psykiatriplanen 2020-2024 er vedlagt (bilag 1) sammen med invitation til politisk møde (bilag 2). Forvaltningen gerne
modtager forslag til emner, som kan drøftes under punktet: ”Drøftelse af prioriteringer på psykiatriområdet".

Beslutning
Godkendt.

Bilag

Bilag 1 Psykiatriplan 2020-2024 - godkendt december 2019

Bilag 2 Invitation til politisk møde om implementering af Psykiatriplan 2020-2024



Punkt 70: Hjerterum - orientering om borgmesterbeslutning

29.06.04-A21-1-20

Resume
Den 1.maj 2020, vedtog et bredt flertal af Folketingets partier, at afsætte 165 mio. kr., der bl.a. skulle forbedre
mulighederne for besøg hos svækkede ældre, herunder mennesker med demens, under coronakrisen.

Pengene kunne bruges som nye løsninger for fastholdelse af social kontakt på plejehjem, og for ældre borgere i eget hjem,
som grundet den øgede risiko for at blive alvorlig syg, hvis COVID-19 smitte rammer, har valgt at isolere sig for at undgå
smitte.Aftalepartierne lagde vægt på, at alle beboere får mulighed for at kunne modtage besøg fra sine pårørende på
udendørsarealer.
Faaborg - Midtfyn Kommunes andel af de 165 mio. kr. beløb sig til 1,143 mio. kr. beregnet udfra ældrenøgletallet.
Sundheds- og Omsorgsudvalget orienteres om Borgmesterens beslutning til anvendelse af midlerne i Faaborg - Midtfyn
Kommune.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget tager orienteringen om Borgmesterens beslutning om
anvendelse af hjælpen til ældre under Coronakrisen til efterretning.

Sagsfremstilling
Borgmesteren besluttede den 20. maj 2020, at hjælpen til ældre under coronakrisen i Faaborg-Midtfyn Kommune med
fordel skulle anvendes til etablering af såkaldte "Hjerterum".

”Hjerterum” er en pavillon der kan anvendes til møder mellem beboere på de kommunale plejehjem og deres pårørende -
uden fysisk kontakt. Mange beboere har i lang tid ikke modtaget besøg, hvor de normalt er vant til at se deres pårørende
flere gange om ugen. Dette fører til et stort afsavn, som elektronik ikke kan erstatte. Det giver noget andet både for de
pårørende og beboerne, at de har mulighed for at se hinanden, sidde overfor hinanden og drikke en kop kaffe sammen –
hver for sig. En helt anden oplevelse end en snak via en iPad eller telefon. Det eneste der må undværes, er et knus.
Borgmesterens beslutning blev trufffet udfra et uopsætteligt hensyn til beboere og pårørende på de Kommunale
Plejehjem.

Besøgspavillonen er en transportabel besøgsvogn, der hurtigt og nemt placeres og installeres ved de kommunale
plejehjem (eller: Bosteder, hospitaler og på hospice).
Beboerne og de pårørende får hurtigt glæde af besøgsrummet. Hjerterummet har to separate indgange, hvor den pårørende
går ind ad den ene indgang og beboeren af den anden. Herved kommer ingen i fysisk kontakt med hinanden. Det er muligt
at se og høre hinanden i besøgsboksen. Den er adskilt med en 2×3 meter glasvæg. Der er installeret højtalere, så det er
nemt at føre en samtale i pavillonen. En teleslynge kan tilsluttes, så også de svagt hørende får det optimale ud af besøget.
Hjerterummet giver alle en følelse af at sidde sammen, kun adskilt af en glasvæg.

Besøgspavillonen er bygget af træprodukter med certificering og bæredygtigheds godkendelser.

Borgmesteren besluttede at indkøbe 7 "Hjerterum" pavillioner til opstilling på: Humlehaven, Nørrevænget, Lykkevalg,
Lysbjergparken, Prices Have, Åhaven og Steensvang.
På de kommunale plejehjem Tingager, Åløkkeparken og Rehabiliteringscenter Bakkegården anvendes de resterende
midler til etablering af sikre besøg via opsætning af plexiglas i allerede eksisterende udestuer.
Dette er muligt, da der er indgang direkte udefra til disse. Udestuerne åbner først for besøgende den 18. juni 2020, da
plexiglas har været i restordre.

Økonomi
Den samlede udgift til indkøb og opsætning af de 7 pavillioner, beløber sig til 900.000 kr.(eksklusiv moms) (Bilag 1).

Beslutning



Taget til efterretning.

Bilag

Bilag 1 Ordrebekræftigelse hjerterum



Punkt 71: Udvalgets årsplan - til opdatering

00.15.10-A26-3-19

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at årsplanen drøftes og opdateres.

Sagsfremstilling
Årsplan for 2020 vedlagt til drøftelse og opdatering.

Beslutning
Mads Holdgaard deltog ikke under punktets behandling.
Drøftet og opdateret.

Bilag

Bilag 1 Sundheds- og Omsorgsudvalg Årsplan 2020



Punkt 72: Gensidig orientering

00.01.00-G01-20-17

Sagsfremstilling

Økonomi
Fordeling af midler fra feriepuljen (bilag 1)
Notat vedr. almene boliger - udarbejdet efter udvalgets ønske fra maj mødet (bilag 2)
Presse/ kommunikation

Beslutning
Mads Holdgaard deltog ikke under punktets behandling.
Taget til efterretning.

Bilag

Bilag 1 Fordeling af midler fra feriepuljen 2020

Bilag 2 Notat vedr. almene boliger - til sou



Punkt 73: Orientering fra formanden

00.01.00-G01-20-17

Beslutning
Mads Holdgaard deltog ikke under punktets behandling.
Intet.



Punkt 74: Lukket

00.30.00-S00-2-20
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