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Punkt 42: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-GO1-12-13



Godkendelse af dagsorden

BESLUTNING

Godkendt.



Punkt 43: Opfolgning pa dreftelser om fagudvalgenes strategiske
udfordringer

00.01.10-P22-1-15
Bilag

Referat af dreftelse af udvalgenes strategiske udfordringer



Opfelgning pa droftelser om fagudvalgenes strategiske udfordringer

RESUME

Pa baggrund af opleeg fra de enkelte udvalg drgftede Kommunalbestyrelsen pa strategiseminar den 14. april
2015 de vigtigste strategiske udfordringer udvalgene star over for i de kommende ar.

Sagsfremstilling

De enkelte udvalg har drgftet og udpeget 2-3 udvalgsspecifikke udfordringer set i relation til udviklingsstrategien og
den gkonomiske politik. De blev fremlagt pa strategiseminaret den 14. april 2015.

Som opfalgning pa strategiseminaret behandler udvalget de bemeerkninger og forslag under udvalgets omrade, som
kom frem pa seminaret.

INDSTILLING

Kommunaldirektgren indstiller til draftelse og beslutning om, hvilke udfordringer udvalget vil arbejde videre
med.

BESLUTNING

Udseettes til naeste made.




Punkt 44: Generel orientering om arbejdet med forslag til Budget 2016

00.30.00-S00-1-14



Generel orientering om arbejdet med forslag til Budget 2016

Sagsfremstilling

De enkelte fagudvalg har pa mader i marts og april droftet de langsigtede strategiske udfordringer og muligheder
set i relation til udviklingsstrategien og den gkonomiske politik. | fortsaettelse heraf fremlagde de enkelte udvalg 2-3
udvalgsspecifikke og/eller tveergaende temaer for den samlede Kommunalbestyrelse pa temamgdet den 14. april
2015.

Sidelgbende med beskrivelsen af de langsigtede strategiske udfordringer og muligheder er de enkelte fagchefer, i
samarbejde med de decentrale aftaleholdere og lokale MED-udvalg, i gang med at beskrive en reekke konkrete
forslag til Budget 2016 og overslagsar. Dels forslag til omstilling og effektivisering, dels forslag til anleeg og ny drift.

Pa udvalgsmeadet gives en forelgbig orientering om arbejdet med de enkelte budgetforslag. Herunder om
sammenheaengen mellem de fremsatte forslag og de langsigtede strategiske udfordringer og muligheder.

Forslag til omstilling og effektivisering er blevet til i et samarbejde med de decentrale aftaleholdere og de lokale
MED-udvalg, og skal i henhold til den vedtagne budgetprocedure offentliggares pa kommunens hjemmeside den 27.
maj 2015. De enkelte forslag vil desuden blive forelagt til kommentering pa udvalgsmadet i juni.

Forslag til anlaeg og ny drift offentligggres i forbindelse med udsendelsen af udvalgsdagsordenen for junimgdet.
Udvalget vil dermed have mulighed for at afstemme forventningerne omkring drifts- og anlaegsensker.

INDSTILLING

@konomichefen indstiller til orientering og draftelse.

BESLUTNING

Til orientering.




Punkt 46: Flytning af husflidsvarksted fra Espe til Ryslinge, flytning af
idraetsforeninger, samt nedrivning af bygningen Skolevej 12 i Espe

82.16.00-G07-1-15
Bilag

Kalkulation - Graabjergvej 6, 5856 Ryslinge
Plan tegning eksisterende og fremtidige forhold
Heringssvar fra Kverndrup Husflidsforening

Horingssvar fra Espe Husflidsforening af 7.4.15



Flytning af husflidsvarksted fra Espe til Ryslinge, flytning af idraetsforeninger,
samt nedrivning af bygningen Skolevej 12 i Espe

RESUME

Kultur og Fritidsudvalget skal tage stilling til om de to husflidsforeninger, der har til huse pa Skolevej 12 i Espe
kan flyttes til ledige lokaler pa Graabjergvej 6, Ryslinge. Endvidere om KE-fodhold, GU72 og Midtfyn Krokets
klublokaler kan nedlaegges, saledes at der sikres plads i Espehallen. Herudover skal der tages stilling til,
hvorvidt bygningen Skolevej 12 i Espe skal nedrives.

Sagsfremstilling

| bestraebelserne for at samle aktiviteter i feerre bygninger og derved at opna driftsbesparelser forslas det, at Espe-
og Kveerndrup Husflidsforeninger tildeles lokaler i underetagen af bygningen Graabjergvej 6 i Ryslinge. Lokaler som
tidligere blev benyttet til barnehave, men som har staet ubenyttet hen i nogle ar. Samme bygning rummer pé 1. salen
(MAS) Midtfyns Amatarscenes lille scene. Denne etage blev renoveret i 2009 for LAG-midler og for kommunale
midler, og fremstar som en indbydende intimscene. | de seneste ar har MAS lant to lokaler i stueetagen til depotrum.

Husflidsforeningerne har et velfungerende veaerksted i Husflidshuset, Skolevej 12 i Espe. Imidlertid har huset en
meget darlig vedligeholdelsesstand, saledes at det arlige varmeforbrug belgber sig til ca. 50.000 kr. Team
kommunale bygninger har vurderet, at en gennemgribende istandsaettelse vil koste omkring 1,7 mio. kr og anbefaler
bygningen nedrevet.

De to husflidsforeninger har besigtiget lokalerne pa Grabjergvej og har i et hgrringssvar tilkkendegivet, at de gerne vil
flytte veerkstedet til Ryslinge, hvor bygningen Grabjergvej 6 er i god stand. Der vil skulle foretages sendringer i form af
el-installationer og spansugningsanlee, som skal etableres. Foreningerne har tilkendegivet, at de ansker flytningen
gennemfgrt, sa de kan starte i den nye bygning i den kommende saeson pr. 1. september.

Kommunale Bygninger har veeret behjeelpelige i processen og oplyser at Graabjergvej vil vaere egnet, da bygningen
er i god stand. Der er handicapadgang og handicaptoiletter, branddgre, tyverialarm og ventilationsanlzeg, saledes at
der ikke kraeves store bygningsaendringer for at indrette veerkstedet. Flytning og ombygning vurderes til at ville koste
ca. 125.000 kr.

Ud over husflidsveerkstedet rummer bygningen i Espe i dag et klublokale for Gymnastikforening GU72. Foreningen
flytter fra neeste ar sine aktiviteter fra gymnastiksalen til Espehallen. Endvidere har KE-fodbold et klublokale i
stueetagen, samt to mindre depotrum pa 1. sal. Klublokalet benyttes af Midtfyns Kroketklub til kaffepause.
Kommunens fritidsstrategi har visioner om at samle idreetsaktiviteter s& meget som muligt. Med abningen af de to
nye fodboldbaner ved Espehallen, vil det vaere naerliggende at flytte fodboldklubbens og kroketklubbens aktiviteter til
hallen.

Espehallen har planer om en stgrre udbygningsplan, men indtil denne kan igangseettes, vil det vaere ngdvendigt at
etablere en midlertidig l@sning, f.eks. i form af en skydedgr i kantinen, séledes der kan etableres et klublokale og
indretning depotrum til bade fodboldklub og kroketklub.

Arealet hvorpa Husflidshuset ligger vil kunne anvendes af skolen til cykelparkering m.v., safremt bygningen nedrives.
Udgiften til nedrivning af bygningen og genetablering af arealet anslas af Team Kommunale bygninger til ca.
200.000 kr.

Det er oplyst fra Fagsekretariat Undervisning, at Espe skole pa grund af tilgang af elever har behov for at oprette to
bgrnehaveklasser i det kommende skolear. Som fglge af elevtilgangen vil der fra Fagsekretariat Bgrn og
Undervisning blive fremsat forslag om en udvidelse af Espe skole i budget 2016. Fagsekretariat Undervisning
gnsker dog, at anvende Skolevej 12 som midlertidige lokaler for den ene barnehaveklasse. Nar skolen ikke laengere
har behov for lokalet vil bygningen kunne nedrives - evt. i forbindelse med udvidelse af skolen.



Udgifterne til flytning af husflidsforeningerne, indretning af nyt husflidslokale, reetablering af idreetsforeninger og
nedrivning af bygninen vil kunne afholdes af kontoen til Renovering af kommunale klubhuse.

GKONOMI

@konomistaben bemazerker at der i budget 2015 er afsat 469.000 kr. til Renovering af kommunale klubhuse.
Midlerne er jf. budgetforliget for budget 2015 afsat pa drift.

FLYTNING AF HUSFLIDSVARKSTED, NEDLAGGELSE AF FORENINGSLOKALER OG NEDRIVNING
AF BYGNINGEN SKOLEVEJ 12 | ESPE

Fagchefen for Plan og Kultur indstiller at Kultur- og fritidsudvalget godkender, at

o Husflidsvaerkstedet i Espe nedleegges og aktiviteterne flyttes til Grabjergvej i Ryslinge
o kommunen afholder udgifter til indretning af veerksted i Ryslinge og afholder udgifter til flytningen

o kommunen afholder udgifter til genhusning af K/E-fodbold, GU 71 og Midtfyns Kroketklub i Espehallen

Fagchefen for Plan og Kultur indstiller endvidere, at Kultur- og fritidsudvalget anbefaler til @konomiudvalget og
Kommunalbestyrelsen, at

« bygningen skolevej 12 nedrives i indevaerende budgetar, eller safremt der bliver brug for at benytte
lokalerne midlertidigt som bgrnehaveklasse, at nedrivningen gennemfgres nar skolen ikke lsengere har
behov for lokalet.

BESLUTNING

Godkendt indstilling 1.
Anbefales indstilling 2.




Punkt 47: Malerier af Inge Ellegaard

20.04.00-940-1-15
Bilag

cv.komplet Inge 2011

Inge Ellegaard- malerier



Malerier af Inge Ellegaard

RESUME

Faaborg-Midtfyn kommune har modtaget en henvendelse fra en gallerist vedrgrende donering af 2 malerier af
kunstneren Inge Ellegaard. Kultur- og Fritidsudvalget skal treeffe afggrelse af, om det overfor
Kommunalbestyrelsen, vil anbefale at modtage tilbuddet.

Sagsfremstilling

Gallerist Wibeke Vadstrup har henvendt sig med tilbud om at vaere behjaelpelig med at skaffe fondsstatte til indkab
af kunstneren Inge Ellegaard (1953-2010), som var barnefgdt i Horne og opvokset i Haastrup.

Kunstradet har behandlet henvendelsen pa sit mgde den 13. april 2015 og tilkendegiver, at kunstneren Inge
Ellegaard var en anerkendt kunstner, hvorfor det kunne veere relevant at have veerker permanent udstillet i
Faaborgomradet, hvor hun er barnefadt. Der var dog enighed om, at man ikke gnsker donationen far der er fundet
en egnet placering, da kommunen med modtagelsen af donationen patager sig ansvaret for maleriets placering og
vedligeholdelse over en arraekke.

| den forbindelse oplyser Faaborg Museum, at de ikke er interesseret i donationen, da Inge Ellegaard ikke falder
inden for Faaborg Museums samling, der udelukkende omfatter Fynbomalerne mv. frem til 1925.

Faaborg Sundskole har udtrykt gnske om at modtage de to malerier med henblik pa ophaengning i skolens nye
indgangsparti. En god placering der sikrer, at billederne vil veere til glaede for mange.

OKONOMI

@konomistaben har ingen bemaerkninger

INDSTILLING

Fagchefen for Plan og Kultur indstiller, at udvalget anbefaler over for @konomiudvalget og
Kommunalbestyrelsen, at

o kommunen takker ja til tilbuddet fra galleristen om at veere behjeelpelig med fondsansggning til
anskaffelse af to malerier af kunstneren Inge Ellegaard

o Plan- og Kulturafdelingen treeffer afgarelse i samarbejde med galleristen om, hvilke fonde der skal sgges

o valget af billeder treeffes i samrad med et kunstfagligt medlem fra Kunstradet i Faaborg-Midtfyn
kommune

o billederne ophaenges pa Faaborg Sundskole.

BESLUTNING

Anbefales.




Punkt 48: Lejeaftale med Syd Fyenske Veteranjernbaneforening om arealer
og bygninger i Faaborg

82.16.00-G07-1-14
Bilag

Lejeaftale med Syd Fyenske Veteranjernbane forening vedr. bygninger og arealer i Faaborg.



Lejeaftale med Syd Fyenske Veteranjernbaneforening om arealer og bygninger i
Faaborg

RESUME

Syd Fyenske Veteranjernbaneforening (SFvJ) har siden 1995 haft til huse pa adressen Prionsgade 71.
Foreningen indgik i 1994 en lejeaftale med kommunen om arealer og bygninger i Faaborg. Denne lejeaftale
udlgb den 31. december h2014 og er blevet administrativt forlaenget til 1. juni 2015.

| samarbejde mellem SFvd, Feellessekretariat, Plan- og Kultur samt Kommunale Bygninger, er der udarbejdet
forslag til en ny lejeaftale til godkendelse.

Sagsfremstilling

SFvJ har til huse i det gamle remiseomrade ved Priorensgade, der bestar af tre bevaringsveerdige bygninger,
rundremisse, motorvognsremise og klubhus/lagerbygning som er ejet af Faaborg-Midtfyn Kommune.

Foreningen har til formal at renovere historisk jernbanemateriel og lave kgrsel med veterantog pa banelinien mellem
Faaborg og Korinth. Foreningen har ansvaret for vedligeholdelse af materiel og skinner, samt vedligeholdelse af
banearealerne langs straekningen til Korinth. Foreningen patager sig indvendig vedligeholdelse af bygningerne samt
udvendigt malerarbejde, ligesom de vedligeholder arealer og skinnemateriel.

| den nye lejeaftale er lejen fastholdt til O kr. svarende til den tidligere aftale.

| forhold til den tidligere lejeaftale er der en vaesentlig eendring. | den tidligere lejeaftale pahvilede den udvendige
bygningsvedligeholdelse SFvJ. Denne vedligeholdelse er ikke blevet Igst i ngdvendigt omfang, og det er ikke
realistisk at forvente, at foreningen fremover kan Igse denne store arbejdsopgave. Foreningen bruger store kreefter
pa at handtere de egentlige drifts- og vedligeholdelsesopgaver pa materiel og skinnearealer og ikke mindst kgrsel
med passagerer. Derfor foreslas det, at den udvendige bygningsvedligeholdelse af de bevaringsveerdige
kommunale bygninger afholdes af Faaborg-Midtfyn Kommune, pa linie med hvad der sker for andre kommunale
bygninger, f.eks. Heliosteatret og Ringe Bio, samt for de kommunale klubhuse. Kommunale Bygninger er indforstaet
med, at de overtager den udvendige vedligeholdelse.

Det skal bemeaerkes, at der er et vedligeholdelseseftersleeb pa bygningen, som primzert er et behov for udskiftning af
vognportene samt reparation af murveerk. Team Kommunale bygninger udarbejder et budgetenske til budget 2016
ift. disse vedligeholdelsesopgaver. Herefter vil der i de kommende ar kun veere sma udvendige
vedligeholdelsesopgaver pa bygningerne, som fik udskiftet tagbeklaedningen i 2005.

SFvJ er en veerdifuld medspiller i kommunens tilbud til turister. Foreningen havde i 2014 over 8.000 passagerer, og
forventer at dette tal kan stige, nar foreningen far renoveret en Triangel-motorvogn, der kan betjenes af en mand og
som kan kgre i begge retninger.

Der kan pa sigt ligeledes forventes yderligere passagerer i takt med at Pipstorn-projektet realiseres. Fra 2015
indgar SFvJ et teettere samarbejde med Faaborg Miniby og Amatgrfiskernes Formidlingscenter med henblik pa
markedsfaring og billetsalg, hvilket ogsa bear fare til et hgjere passagertal.

GKONOMI

@konomistaben bemeerker, at der ikke er afsat midler til projektet. Fagsekretariatet Teknik fremsender
budgetgnske til budget 2016.




INDSTILLING

Fagchefen indstiller til Kultur- og Fritidsudvalget, at udvalget anbefaler over for Teknik- og Miljgudvalg,
@konomiudvalg og Kommunalbestyrelse at aftalen godkendes.

BESLUTNING

Til orientering.



Punkt 49: Ny organisering af Ohavsmuseet Faaborg

19.03.00-P24-1-15
Bilag

Notat om momsregler
Vedtagter Den selvejende institution @havsmuseet Faaborg

Driftsaftale @havsmuseet



Ny organisering af @havsmuseet Faaborg

RESUME

Pr. 1. juli 2015 skal @havsmuseet Faaborg fungere som selvsteendig enhed efter oplagsningen fra Langelands
Kommune. Der skal besluttes en organisationsform for museet.

Sagsfremstilling

Pr. 1. juli 2015 skal @havsmuseet Faaborg fungere som selvstaendig enhed. Det skal derfor besluttes, hvordan
museet skal organiseres fremover.

Ved museets viderefgrelse uden Langeland star man over for 3 store opgaver. For det farste skal der rejses et
tocifret millionbelgb eksternt fra fonde til en hel ny attraktion "Porten til @havet’, som skal vaere museets
hovedsatsning. For det andet skal museet fuldfgre en total forandring fra lokalt "hjemstavnsmuseum” i 1700-tals
bygninger til et moderne, nationalt orienteret museum og attraktion. For det tredje skal museet levere
kernemuseumsopgaver i form af udstillinger, aktiviteter og undervisning til alle kommunens skoler i arresten mm. og
lede arkaeologien for flere museer og kommuner.

Museumsloven beskriver, at et statsanerkendt museum kan drives kommunalt, som selvejende institution eller
foreningsejet. Det synes ikke relevant at overveje en foreningsejet organisation, og sagsfremstillingen belyser derfor
forskellene ved museet i kommunalt regi og som selvejende institution.

Lovgivningen forudseetter en museumsbestyrelse, og Kulturstyrelsen anbefaler kompetente bestyrelser, der sammen
med den daglige leder kan drive og udvikle museet. Museumsdirektgren har med afseet i erfaringer og forventninger
til opgaverne nu og i de kommende ar, fremsat @nsker til den bestyrelse, der fremtidigt skal arbejde for og med
Jhavsmuseet Faaborg.

1. Bestyrelsesmedlemmernes kompetencer skal afspejle autoritet, viden og netveerk, hvilket er afggrende udadtil
lokalt og nationalt for et progressivt museum med store ambitioner og behov for fundraising. Indadtil gnskes
kompetencer som med- og modspil til daglig leder i forhold til forretningsudvikling, strategi og prioriteringer.

2. Bestyrelsen skal traeffe de overordnede beslutninger og prioriteringer i det udviklings- og forandringsprojekt,
museet star midt i. Den skal veere i stand til smidigt at tilpasse planer til muligheder og udfordringer. Den skal
kunne navigere mellem interessenter? med vidt forskellige ansker.

3. Bestyrelsen skal sikre lokalt ejerskab og veere med til at sikre, at @havsmuseet Faaborg giver lokal stolthed i
kommunen og opfattes som en vigtig og umistelig institution af de lokale interessenter.

4. Bestyrelsen skal sikre kommunalt ejerskab. Pt. er museets udviklingsplaner i hgj grad i fokus politisk og pa
embedsmandsniveau (samt pa skoler og andre kommunale institutioner). Den opbakning og velvilje er
afggrende for museets virke.

5. Bestyrelsen skal skabe kontinuitet og sikre, at de store investeringer i museet, der forestar bade fra
kommunens side og fra private fonde omseettes i en drift og udvikling, der er holdbar.

6. Bestyrelsen skal udfeerdige en synlig og klar vision og strategi for museets virke, der fremstar klart for alle
interessenter - internt som eksternt, lokalt som nationalt.

Med et kommunalt ejet museum, bliver museumsdirektgren aftaleholder. Bestyrelsen har ikke
beslutningskompetencen vedrgrende museets anliggender. Denne kompetence ligger i det politiske niveau og
folger udvalgsstrukturen. Museet serviceres i denne konstruktion, jf. spilleregler for decentral ledelse og central
styring.

Udfordringen er, at det kan veere vanskeligt at afklare kompetencen mellem en bestyrelse og kommunalbestyrelsen,
hvis @havsmuseet Faaborg skal veere kommunalt ejet museum. Det kan heemme rekruttering af og engagement hos
kommende bestyrelsesmedlemmer. Dertil kommer, at der er erfaring for, at private fonde kan vaere tilbageholdende
med at stgtte et kommunalt anlaegsprojekt (forudsaetningen er 100 % fondsstgtte, hvor kommunen garanterer drift).
Omvendt er anlaegsprojektet (dhavsporten) pt. en kommunal satsning, hvor der er behov for staerk kommunal



indflydelse.

| en selvejende institution er bestyrelsen arbejdsgiver og har dermed ansvaret og beslutningskompetencen. Der
udarbejdes en driftsaftale som beskriver, hvilke rettigheder og forpligtelser, der er mellem kommunen og museet
som selvejende institution samt forudsaetningerne for tilskudsbetalingen. Samtidig ber der udarbejdes brugsaftaler
vedrgrende de ejendomme museet anvender, som ejes af kommunen.

Det folger af styrelsesloven og de fondsretlige principper, at der i bestyrelsen for en selvejende institution ikke kan
veere et overvejende flertal udpeget af Kommunalbestyrelsen. Der er i vedteegterne foreslaet en sammensaetning af
bestyrelsen pa 5 medlemmer, hvor 2 medlemmer udpeges af Kommunalbestyrelsen, 1 medlem udpeges af rektor
pa Syddansk Universitet, og bestyrelsen er selvsupplerende vedrgrende 2 medlemmer. Med denne sammensaetning
af bestyrelsen skabes kompetencer indenfor kommunal virksomhed, lokale historiske interesser,
forretningsudvikling, turisme og museets faglige satsninger.

Ogsa skonomiske betragtninger har betydning for valget af organisationsform. @konomistaben har belyst
momsproblematikken. Er museet kommunalt ejet vil der vaere 100% udligning af betalt moms. Der geelder ikke
sammen momsudligningsregler, hvis museet er en selvejende institution. Dog er der regler, der sikrer en
momskompensation pa seerlige omrader. @konomistaben har lavet en beregning som falger; museet har i budget
2016 samlede udgifter for 5.155.000 kr. Herfra skal traekkes momsfrie udgifter, hovedsagelig udgifter til lan og
forsikringer som udger 3.945.000 kr. Herefter resterer en udgift pa 1.210.000 kr. Af disse udgifter udgar momsen i
alt 302.500 kr. Herudover vil der ved et selveje veere en vaesentlig momsrefusion vedrgrende de indtaegter, der er
momsbelagte (arkeeologi).

Ved oplgsningen fra Langelands Kommune er de medarbejdere, der har tilhgrsforhold til @havsmuseet Faaborg,
virksomhedsoverdraget til Faaborg-Midtfyn Kommune. Safremt museet organiseres som en selvejende institution,
skal der ske en virksomhedsoverdragelse af medarbejderne til den selvejende institution. HRI staben har belyst en
anseettelsesretlig problematik, der ggr sig geeldende i forbindelse med virksomhedsoverdragelsen.

Det kommunale museum @havsmuseet (der oplases pr. 30. juni 2015) er oprindeligt en fusion fra 2010 af det
kommunale museum Langelands Museum og den tidligere selvejende institution Faaborg Kulturhistoriske Museer.
@havsmuseet blev i 2010 etableret som et kommunalt museum. Museets ansatte vil pr. 1. juli 2015 blive overdraget
til den selvejende institution @havsmuseet Faaborg. Ifalge virksomhedsoverdragelsesloven far bestyrelsen for
Jhavsmuseet Faaborg dermed overdraget medarbejdere, hvor den kommunale overenskomst som minimum er
geeldende indtil overenskomstens udlgb pr. 31. marts 2018.

Den selvejende institution @havsmuseet Faaborg er ikke omfattet af Kommunernes Lanningsnaevns kompetence.
Det betyder, at medmindre andet fastseettes i driftsaftalen, kan den kommende bestyrelse for museet, inden 3 uger
efter etableringen pr. 1. juli 2015, frasige sig de kommunale overenskomster. En evt. frasigelse af overenskomsten
vil bevirke, at bestyrelsen pr. 1. april 2018 frit kan fastlaegge lan- og anseettelsesvilkar for museets ansatte, med
udgangspunkt i den lovgivning der eksisterer pa arbejdsmarkedet, herunder funktionaerloven og ferieloven.

Det kan oplyses, at den daveerende selvejende institution Faaborg Kulturhistoriske Museer selv fastlagde lan- og
ansaettelsesvilkar for museets ansatte, ligesom det bemeerkes, at S/I Faaborg Museum for fynsk Malerkunst selv
fastlaegger vilkar for museets medarbejdere.

INDSTILLING

Kommunaldirektgren indstiller, at Kultur- og Fritidsudvalget og @konomiudvalget overfor Kommunalbestyrelsen
anbefaler at,

1. @havsmuseet Faaborg pr. 1. juli 2015 organiseres som selvejende institution,
2. vedtaegter for den selvejende institution dhavsmuseet Faaborg godkendes,

3. driftsaftale mellem @havsmuseet Faaborg og kommunen godkendes
4

. det draftes, hvorvidt man er indstillet pa, at bestyrelsen for @havsmuseet Faaborg frit kan beslutte, om



den selvejende institution vil falge de kommunale overenskomster, eller kommunalbestyrelsen vil regulere
dette i driftsaftalen,

5. der udarbejdes brugsaftaler om fast ejendom mellem kommunen og @havsmuseet

BESLUTNING

o Pkt. 1-3 og 5 anbefales.
o Ift. pkt. 4, anbefales at bestyrelsen har kompetencen til at indga overenskomster.

o Herudover skal der skabes overensstemmelser mellem vedteegternes og driftsaftalens bestemmelser
om godkendelse af budget.

o Udvalget anbefaler endvidere at der indsaettes en bestemmelse i driftsaftalen om at kommunen kan
lzegge midler ud til st@rre projekter, hvor fondsmidler eller andet farst udbetales efter afslutning af
projektet.



Punkt 50: Arkaeologisamarbejde - revideret aftale

19.03.06-A21-1-13
Bilag

Arkeologi Sydfyn 2015



Arkaologisamarbejde - revideret aftale

RESUME

Som fglge af opdelingen af @havsmuseet i henholdsvis Langelands Museum og @havsmuseet Faaborg skal
aftalen om det arkaeologiske samarbejde pa Sydfyn revideres, saledes at de to nye museer kan tiltraede
aftalen. Der skal tages stilling til aftalen.

Sagsfremstilling

I 2011 indgik de to kommuner bag fusionsmuseet @havsmuseet en formaliseret aftale "Arkaeologi Sydfyn"? med
Svendborg Museum og Svendborg Kommune om at drive arkaeologien i de to museers ansvarsomrade samlet
(juridisk og organisatorisk set som en afdeling af @havsmuseet) med Svendborg Museums leder som en del af en
styregruppe sammen med lederen af @havsmuseet. Aftalen omfattede oprindeligt marinarkaeologi samt
landarkeeologi i Langeland Kommune og Arg Kommune samt Svendborg Kommune. | medfer af den samlede
kommunale fynske aftale omkring arkaeologi fra november 2013, der blev tiltradt af Kulturministeren, blev Faaborg-
Midtfyn Kommunes arkeeologi inkluderet i aftalen fra og med 2014.

| forbindelse med opdelingen af @havsmuseet i henholdsvis Langelands Museum og @havsmuseet Faaborg er der
forhandlet et revideret opleeg til aftale om det arkaeologiske samarbejde pa Sydfyn mellem Langeland Kommune,
FAEre Kommune, Svendborg Kommune og Faaborg-Midtfyn Kommune. Aftalen er godkendt af Svendborg Museum
og Langeland Kommune.

Aftalens grundlag er et ligeveerdigt samarbejde mellem de 3 museer om varetagelse af fglgende funktioner:

o Arkaeologi Sydfyn varetager det antikvariske ansvar fra hvert af de 3 museer (Svendborg Museum har
landarkeeologi i Svendborg Kommune, Langelands Museum har landarkaeologi i Langeland Kommune og Zrg
Kommune samt marinarkaeologi i farvandene omkring Fyn og langs Jyllands @stkyst mellem Flensborg Fjord
og Vejle Fjord, og @havsmuseet Faaborg har landarkeeologi i Faaborg-Midtfyn Kommune).

o Arkaeologi Sydfyn varetager derudover forskning og formidling af primeert de labende udgravninger og andre
opgaver pa tveers af museerne i det omfang, der er tid hertil.

Museerne kan derudover med egne ressourcer arbejde med lokale opgaver - udstillinger, formidling, lokal
undervisning, forskning.

De 3 museer bidrager hver med mindst 1 fuldtidsarkeeolog samt 100.000 kr. i driftstilskud til ? Arkaeologi Sydfyn.?
Tidsforbrug i forbindelse med betalte udgravninger (og dyk) ligger ud over det naevnte arsvaerk pr. museum. Disse
opgaver kan varetages af fastansatte arkasologer, men sa skal det pagaeldende museum stille andre
medarbejderressourcer til radighed for den feelles enhed.

Overhead til fglgeudgifter ved betalte udgravninger fordeles saledes, at halvdelen gar til museet, der har ansvaret i
den pagaeldende kommune. Den anden halvdel gar til Arkaeologi Sydfyn (for ££r@ Kommune og marinarkaeologi er
det hele overheadet, der gar til afdelingen)

Det juridiske ansvar i forhold til bygherrer og myndigheder samles pa 1 museum, @havsmuseet Faaborg. Dette
museum fgrer derfor regnskab udadtil i forhold til bygherrer og myndigheder og er kontaktled for disse. Dertil er det
juridisk ansvarlige museum ansvarlig pa vegne af alle museer omkring de resultatkrav, Kulturstyrelsen stiller
Arkaeologi Sydfyns interne regnskab fares af Svendborg Museum, der ogsa vederlagsfrit stiller arbejdspladser il
radighed for Arkaeologi Sydfyn og fungerer som arkaeologernes hovedkontor. Der stilles dog ogsa kontorer og
faciliteter til radighed pa de @vrige museer.

Aftalen er sadan sat op, at @stfyns Museer uden videre kan tiltreede og indga (som de gnskede i 2012 og 2013).
Arkaeologi Sydfyn ledes overordnet af en styregruppe bestaende af de 3 museumsledere. Formand for styregruppen
er lederen fra @havsmuseet Faaborg.

Den daglige ledelse star den ledende arkaeolog pa Svendborg Museum for. Denne refererer til den ansvarshavende
leder (Ghavsmuseet Faaborgs leder). Den faglige ledelse af marinarkaeologi star den ledende arkaeolog pa
Langelands Museum for. Denne refererer til daglig leder.



Hvert museum er ansaettende myndighed for egne ansatte.
Styregruppen varetager den overordnede planlaegning af afdelingens virke og gkonomi/tidsforbrug samt sikrer
koordinering, hvilket omsaettes i en arlig arbejdsplan, der tilgar bestyrelserne for de 3 museer inden

planlaegningsaret.

INDSTILLING

Kommunaldirektgren indstiller, at Kultur- og Fritidsudvalget samt @konomiudvalget overfor
Kommunalbestyrelsen anbefaler, at den reviderede aftale om det arkaeologiske samarbejde pa Sydfyn

godkendes.

BESLUTNING

Anbefales.



Punkt 51: Ansegninger til halmodellens udviklingspuljer

04.04.00-100-1-15
Bilag

Oversigtsskema Pulje til igangsatning af nye akt 2015 vers2
Oversigtsskema Pulje til energioptim 2015 vers2

Budget for halmodellens puljer 2015 vers2



Ansggninger til halmodellens udviklingspuljer

RESUME

Der er indkommet 14 ansggninger fra idraetshallerne, som denne gang er koncentreret omkring igangsaetning
af nye aktiviteter og energioptimerende tiltag.

Sagsfremstilling

Der er 9 ansggninger til puljen til energioptimerende tiltag. Det foreslas at dels at statte sma projekter med omkring
1/3 af det samlede budget, mens starre projekter i Forum Faaborg og Rolfhallen med rimelige tilbagebetalingstider
prioriteres hgjere i stil med tidligere ars behandling. LED-lys til hele hallen i hhv. Bggebjerghallen og Gislevhallen er
prioriteret i den tekniske gennemgang af idreetshaller og disse 2 projekter foreslas flyttet til renoveringspulje.
Folgende projekter har en hgij tilbagebetalingstid og prioriteres lavt. Broby Fritidscenter prioriteres ikke i denne pulje
og Midtfyns Fritidscenter foreslas en mindre bevilling, da projektet samlet set synes realistisk med en mindre
kommunal finansiering.

Lees yderligere information og uddybende indstillinger for hver ansggning i bilag.

Puljen til energioptimerende tiltag: Skema over ansggninger og forslag til bevilling

Ansgger Hvad s@ges der om stotte |Det Ansggt |Tilbage- % Forslag til
til? samlede |belgb betalings- | bevilling |bevilling
budget tid af samlet
budget
Arslev hallen LED-lys til gvrige 13.625 10.000 1,6 ar 36,7% 5.000
aktivitetslokaler
Brobyveerrkhallen | LED-lys til gvrige 69.740 69.740 10,7 ar 35,8% 25.000
aktivitetslokaler
Baggebjerghallen |LED-lys i hallen 100.000 0,0% 0
Ryslingehallerne - | LED-lys i hallen 190.179 0,0% 0
Gislev
Ryslingehallerne - | LED-lys - dels hal og dels 29.983 20.000 2,0ar 33,4% 10.000
Kveerndrup gvrige aktivitetslokaler
Forum Faaborg LED-lys hal 2 148.750 119.000 (5,9 ar 73,9% 110.000
Broby Veranda/selskabslokaler: 370.600 278.000 | 13,0 ar 0,0% 0
Fritidscenter Ydervaeg og vinduer fra 1972
skal
udskiftes/energioptimeres
Midtfyns Udskiftning/energioptimering | 62.000 42.000 12,3 ar 24.2% 15.000
Fritidscenter af gl indgangsparti:
Vinduespartier,
traebekleedning og to
dobbeltdgre.
Rolfhallen Ventilationsanleeg med 72.250 59.750 |7,54&r 62,3% 45.000
elektronisk styring.
| alt 1.057.127 |598.490 210.000

Der er 5 ansggninger til puljen til igangseetning af nye aktiviteter. Vi foreslar at stgtte alle 5 projekter med omkring 50
% af det samlede budget pr. projekt. Alle projekter har et samarbejde med skole og/eller foreninger og virker til at
have en god forankring i hallen. Puljen bliver pa den made prioriteret hgjt i denne ansggningsrunde, da det vurderes
at veere mere rimeligt f.eks. at statte @get foreningsaktivitet og samling af flere aktiviteter i Broby Fritidscenter end en



dyr energirenovering i tilstadende lokaler.

Puljen til igangsaetning af nye aktiviteter: Skema over ansggninger og forslag til bevilling

Ansgger i samarb. med Aktivitet Samlet Ansggt % Forslag
budget belab bevilling |til
af samlet | bevilling
budget
Rolfhallen Ferritslev friskole og Nye basketkurve i 30.875 30.875 48,6% 15.000
Rolfsted skole, samt hallen
Rolfsted IF
Forum Faaborg Havkajakklub, | Kajak i svemmehallen | 64.955 50.000 53,9% 35.000
Faaborg DGl og skoler
Ryslingehallen | Ryslinge Teeppecurling, Bowls  [40.000 30.000 50,0% 20.000
Gymnastikforening og indendgrs Petanque
Svanninge Faldsled-Svanninge Rulle-skgjtelgb som 31.435 31.435 47,7% 15.000
hallen SGI fleksibel "Pay and play"
aktivitet
Broby Broby Bueskytteklub Indretning af lokale til 515.000 |400.000 |48,5% 250.000
Fritidscenter bueskydning i gl.
skydekeelder
| alt 682.265 |542.310 335.000

Budgettet for udviklingspuljerne bliver dermed flyttet lidt rundt og Plan og kultur indstiller til Kultur- og fritidsudvalget at
midlerne omprioriteres som foreslaet i vedlagte budget for at tilgodese mest mulig aktivitet og baeredygtig

udvikling/energirenovering ud fra de ansggninger som er indsendt.

Bilag:

Budget for halmodellens puljer 2015
Oversigtsskema Pulje til energioptimering — med indstillinger
Oversigtsskema Pulje til igangseetning af nye aktiviteter — med indstillinger

GKONOMI

@konomistaben kan oplyse, at der i halmodellen for 2015 er afsat 662.000 kr. i diverse puljer. 100.000 kr. il
nye aktiviteter, 100.000 kr. til udviklingsplaner, 100.000 kr. til sund kost samt 332.000 kr. til energioptimering.

FAGCHEFEN FOR PLAN OG KULTUR INDSTILLER AT KULTUR- OG FRITIDSUDVALGET BEVILGER
FOLGENDE BEL@B TIL:

Fagchefen for Plan og kultur indstiller at Kultur- og fritidsudvalget bevilger falgende belgb til:

Igangseetning af nye aktiviteter:

o Rolfhallen til nye basketkurve med i alt 15.000 kr.

o Forum Faaborg til kajakker i svgmmehallen med i alt 35.000 kr.

e Broby Fritidscenter til nye bueskydningslokaler med i alt 250.000 kr.

Ryslingehallen til senioraktiviteter med i alt 20.000 kr.

Svanninge hallen til rulleskgjteaktiviteter med i alt 15.000 kr.




Energioptimering:

Arslev hallen til LED-lys med i alt 10.000 kr.

Brobyveerkhallen til LED-lys med i alt 25.000 kr.

Ryslingehallerne — Kvaerndrup hallen til LED-lys med i alt 10.000 kr.
e Forum Faaborg til LED-lys i hal 2 med i alt 110.000 kr.
Midtfyns Fritidscenter til udskiftning/energioptimering af gl indgangsparti med i alt 15.000 kr.

Rolfhallen til ventilationsanleeg med elektronisk styring med i alt 45.000 kr.

Der gives afslag til flg. ans@gninger:

o Bggebjerghallen vedr. LED-lys i hallen, som vil blive handteret i puljen til renovering af idraetshaller

o Ryslingehallerne — Gislev vedr. LED-lys i hallen, som vil blive handteret i puljen til renovering af
idreetshaller

o Broby Fritidscenter vedr. energirenovering af Veranda/selskabslokaler

BESLUTNING

Godkendt.

Ved udsendelse af dagsorden blev ans@gninger fra Espe Hallen ikke dagsordensat. Ansggningerne blev
behandlet pa madet og godkendt med felgende beslutning, 6.000 kr. til igangsaetning af nye aktiviteter og
40.000 kr. til energioptimering.

Vedlagte reviderede bilag uddyber ansggningerne.



Punkt 52: Gensidig orientering

00.01.00-GO1-12-13



Gensidig orientering

BESLUTNING

Orienteringen blev foretaget.



Punkt 53: Kommende sager

00.01.00-GO1-12-13



Kommende sager




Punkt 54: Orientering fra formanden

00.01.00-GO1-12-13



Orientering fra formanden

BESLUTNING

Intet.
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