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Punkt 103: Godkendelse af dagsorden

00.00.00-G00-5-07

Sagsfremstilling

Beslutning

Der atholdes et ekstraordinart Berne- og Undervisningsudvalgsmede den 27.11. kl. 19.00.
Godkendt.
Elna Johansen deltog ikke i behandlingen af punktet.



Punkt 104: Temamede vedr. Ungdommens Uddannelsesvejledning

17.00.00-GO1-2-11

Resume

Orientering om UU-Center Sydfyns indsats i henhold til arshjulet.

Sagsfremstilling

Lederen af UU-center Sydfyn Bo Madsen og UU-vejleder Lone Akselsen orienterer om UU-Center Sydfyns indsats i
henhold til arshjulet:

1. Halvérsstatistik 2012

2. 9. og 10. klassernes uddannelsesvalg.

3. Indsatsomréder i Virksomhedsplan 2012.
4. Ny virksomhedsplan 2013.

5. Lokale vejledningsemner.

6. Kort orientering om "Ungepakken 2" - evaluering og anbefalinger, herunder den manglende aftale mellem
Finansministeriet og KL om fortsat gkonomi, jf. lov og cirkulereprogrammet.

Bilagsliste
Virksomhedsplan 2012Indsatsomrader i Virksomhedsplan 2013 - pdfUddannelsesvalg i FMK - argang 2011UU tal 2012

Indstilling
Undervisningschefen indstiller til Barne- og Undervisningsudvalget, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Til orientering.

Bilag

Virksomhedsplan 2012

Indsatsomrader i Virksomhedsplan 2013 - pdf
Uddannelsesvalg i FMK - érgang 2011

UU tal 2012



Punkt 105: Andring af navn fra Svanninge Skole til Svanninge Skole -
firkloveret i landsbyen

00.20.05-G01-3-12

Resume

Ansegning fra bestyrelse og skoleleder pa Svanninge Skole om at @ndre navn fra Bernebakkehus og Svanninge Skole til
Svanninge Skole - firklgveret i landsbyen.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen har i meade den 6. marts 2012 (punkt 69) besluttet, at Barnebakkehus og Svanninge Skole etableres
som en landsbyordning i henhold til folkeskolelovens §24a pr. 1. august 2012.

Med baggrund heri anmoder bestyrelsen for skole og landsbyordning samt skolelederen om godkendelse af navnet:
"Svanninge Skole - firklgveret i landsbyen".

Navnet forteller omverdenen, hvor i landet man befinder sig. Det fortaller, at det handler om skole, og samtidig fortaeller
navnet, at det ikke blot er skole, men at det drejer sig om et firklover - vuggestue, bernehave, sfo og skole.

Indstilling

Undervisningschefen indstiller til godkendelse i Kommunalbestyrelsen, at navnet fremover er "Svanninge Skole -
firkleveret i landsbyen".

Beslutning

Anbefales.
Elna Johansen deltog ikke i behandlingen af punktet.



Punkt 106: Status pa juniorklubber

18.12.00-P21-1-11

Resume

Status pa juniorklubberne pr. oktober 2012.
Sagsfremstilling

Pr. 1. august 2012 har Faaborg-Midtfyn Ungdomsskole 9 juniorklubber, der er placeret pa eller i nerheden af folkeskoler
med 4. - 6. klassetrin. Juniorklubberne er et aktivitetstilbud til unge fra 4. - 6. klasse, og juniorklubberne har dbent 4 timer
pa alle skoledage. Abningstiderne varierer fra klub til klub, da dbningstiderne afhanger af skolernes ringetider.

Oversigt over udviklingen i antallet af tilmeldte fra juni til oktober 2012:

Klub Indmeldte d. 13.6.2012 Indmeldte d. 11.10.2012
Faaborg 58 76

Svanninge 13 15

Vester Aby 0 0

Ryslinge 5 3

Allested-Vejle 7 13

Kvarndrup 7 9

Ringe 33 43

Brahetrolleborg 7 15

Broby 10 22

I forbindelse med opstart af klubberne har Ungdomsskolen ivaerksat forskellige tiltag for at synliggere klubberne. Der har
veeret arrangeret besag i relevante klasser, besog i sfo og beseg pd malgruppernes foreldremeder. Endvidere er der
arrangeret fester for alle i klubberne, og der er sendt sedler med hjem om serlige aktiviteter og fester. Samtidig er der
brugt meget tid pa at indrette klubberne hyggeligt.

Aktiviteterne i klubberne er forskellige fra sted til sted, athaengig af hvad medarbejderne kan. Der tilbydes bl.a. kreative
og kunstneriske aktiviteter, treeveerksted, kakkenaktiviteter, udendersaktiviteter m.m. Der samarbejdes med Musikskolen
og foreninger.

Orientering til foreldrene sker via bl.a. via ungdomsskolens hjemmeside, hvor hver klub har en oversigt, og der sendes
sedler med hjem, nér der sker noget sarligt.

Flere forskellige faktorer har indflydelse pa antallet af brugere i klubberne. En veasentlig faktor er klubkulturhistorien i det
enkelte omrade, idet ungdomsskolens erfaringer viser, at det tager ca. tre ar at bygge en klub op. Foraldrenes behov og
holdninger spiller ogsé ind. Endelig kan foraldrebetalingen pa 600 kr. pr. maned vaere afgerende for antallet af brugere,
idet der hverken ydes gkonomiske eller socialpaedagogiske fripladser i klubtilbuddene.



Med baggrund i de forudsaetninger ungdomsskolen har lagt til grund for gkonomien i juniorklubberne, ser gkonomien ud
til at kunne hange sammen.

Hvis medlemstallet i juniorklubberne skal ages, kan det f.eks. ske ved at genindfere den gkonomiske fripladsordning,
tilfere omradet midler til en klippekortordning eller en generel prisnedsattelse, eller starte klubtilbuddet i 3. kl.
Ungdomsskolen papeger dog, at det i forste omgang vil vaere vaesentligt at give klubberne tid til at vokse, som det har
veeret tilfeldet i Faaborg, hvor der er en juniorklubkultur.

Indstilling

Undervisningschefen indstiller til Berne- og Undervisningsudvalget, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Til orientering.



Punkt 107: Orientering om revideret SSP-samarbejdsplan

00.17.10-A00-1-07

Resume

Lokalradet for Faaborg-Midtfyn i Fyns Politikreds har i mede den 12. oktober godkendt den reviderede SSP
samarbejdsaftale.

Aftalen fremsendes til orientering for Berne- og Undervisningsudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

Lokalradet for Faaborg-Midtfyn har godkendt den reviderede SSP samarbejdsaftale.

SSP-arbejdet @ndrer sig labende, og samarbejdsgrundlaget for SSP i Faaborg-Midtfyn Kommune er revideret, sa det
stemmer overens med den viden der er i dag om effekten af det forebyggende kriminalitets- og misbrugsarbejde.

De vigtigste @ndringer i forhold til den tidligere aftale er:

¢ SSP-styregruppen er nedlagt og ledelsen af SSP-samarbejdet og den overordnede koordinering ligger hos Politiets
Lokalrad.

¢ Omrademederne er nedlagt og erstattet med skolemeder pé alle overbygningsskoler. UU-vejlederne deltager i disse
meder.

¢ Der arbejdes kun med evidensbaserede metoder.
¢ Der arbejdes med hotspots og ikke med traditionelt opsegende gadearbejde.

¢ Der dannes sterke netvaerk omkring skolerne og ungdomsklubberne, og dermed involveres alle, som arbejder med
de unge til daglig.

¢ Der er sket en pracisering af, hvilke omrader SSP skal arbejde med, og hvilke der ligger i andre fagomrader. (SSP
skal kun arbejde i den primare forebyggelse.)

¢ SSP-medarbejdere deltager som kommunens reprasentant ved alle atheringer af unge under 18 ar. (Undtagen sager
om incest og vold i hjemmet.)

Bilagsliste
Revideret SSP-samarbejdsplan

Indstilling

Undervisningschefen indstiller til Berne- og Undervisningsudvalget og Kommunalbestyrelsen, at orienteringen tages til
efterretning.

Beslutning
Til orientering.

Bilag

Revideret SSP-samarbejdsplan



Punkt 108: Kvalitetsrapport for skolearet 2011-2012 pa
undervisningsomradet

17.01.10-P05-1-12

Resume

Fagsekretariat Undervisning har sammen med kommunens folkeskoler udarbejdet kvalitetsrapporten for skoleéret 2011-
2012 med anbefalinger for skolevesenet samt opfalgning pa foregdende kvalitetsrapport til Kommunalbestyrelsens
behandling.

Sagsfremstilling

Ifolge bekendtgerelsen om anvendelse af kvalitetsrapporter og handlingsplaner i kommunalbestyrelsens arbejde med
evaluering og kvalitetsudvikling af folkeskolen skal der udarbejdes en kvalitetsrapport hvert ar for det kommunale
skolevesen.

Kvalitetsrapporten har, ifelge § 40 a i Folkeskoleloven, til formal at styrke kommunalbestyrelsens mulighed for at
varetage ansvaret for folkeskolen gennem tilvejebringelse af dokumentation om det kommunale skolevasen.

Rapporten har desuden til formal at fremme dialogen og systematisere det lebende samarbejde om evaluering og
kvalitetsudvikling mellem aktererne i det kommunale skoleveasen.

Samlet kvalitetsvurdering

I Faaborg-Midtfyn Kommune er den gennemsnitlige klassestorrelse lavere end landsgennemsnittet.

Antallet af elever pr. undervisningscomputer falder fortsat i Faaborg-Midtfyn Kommune, og det er ivaerksat, at alle
klasselokaler og faglokaler far interaktive tavler. Elever og laerere far saledes stadigt bedre muligheder for at anvende
digitale medier som undervisnings- og laeringsredskaber.

Der er meget fa aflyste undervisningstimer.

Elevfravearet er svagt faldende.

Karaktergennemsnittet ved folkeskolens afgangspreve varierer fra skole til skole, men der kan ikke drages konklusioner
pa den baggrund, da elevernes sociale arv har stor betydning for folkeskolernes karaktergennemsnit.

Personalet er veluddannet, og kommunen har i sin udviklingsstrategi lagt vaegt pa efteruddannelse, herunder LP-modellen.

Desuden efteruddannes der personale inden for AKT-omrédet.

I forhold til de peedagogiske processer arbejdes der malrettet med evaluering, elevplaner og skole-hjem-samarbejde.



Der foregar mange spaendende udviklingsprojekter, som har til formal at understette kvaliteten og fagligheden 1
undervisningen, f.eks. projektet faglig leesning. Den vedtagne skolestruktur har desuden medfert, at der er midler til, at
eleverne i indskolingen fra skolearet 2011-2012, og mellemtrinnet fra skoledret 2012-2013 far vejledende timetal.

Sammenfattende kan det konkluderes, at kvaliteten af skolernes arbejde ma anses for at veere tilfredsstillende malt ud fra
rammebetingelser, padagogiske processer og resultater. Det er ligeledes meget tilfredsstillende, at der pa savel de enkelte
skoler som for skolevaesenet som helhed er ivaerksat en raekke udviklingsinitiativer og indsatser med det formal at udvikle
faglighed og kvalitet i undervisningen samt styrke overgangen til ungdomsuddannelserne.

1. Fortsat fokus pa efteruddannelse inden for omrdderne: AKT, inklusion og klasserumsledelse.

2. Fortsat fokus pa de skoler, som har en stor nedgang i antallet af elever, hvor det ikke kan forklares med det generelt
faldende barnetal.

3. Fokus pa styrkelse af folkeskolernes faglige niveau malt ud fra karaktererne ved folkeskolens afgangspreve og de
nationale test.

Opfolgning pd handleplaner fra tidligere kvalitetsrapport
1. Fokus pa efteruddannelse inden for omraderne: AKT, inklusion og klasserumsledelse.
Der er i perioden givet mulighed for, herunder ogsé finansiering, at de personer, som skolerne har gnsket efteruddannet

inden for AKT-omradet, har faet efteruddannelse. Der er desuden afholdt et fzelles klasserumsledelseskursus for skolerne i
Faaborg-omradet.

2. Fokus pa styrkelse af karaktererne ved folkeskolens afgangsprove.

Fagsekretariat Undervisning er i konstruktiv dialog med de skoler, som ikke har prasteret tilfredsstillende ved
folkeskolens afgangsprever, om hvordan skolens niveau forbedres.

3. Fokus pa de skoler, som har en stor nedgang i antallet af elever, hvor det ikke kan forklares med det generelt
faldende barnetal.

Fagsekretariat Undervisning er i taet dialog med de skoler, som er udfordret pa omradet. De skoler, som er udfordret, har

grebet udfordringen an pa forskellig vis; dog er de faelles om, at de arbejder med at inddrage lokalomradet i arbejdet med
at stoppe det faldende elevtal.

Udtalelser:

Der er indkommet4 udtalelser fra skolerne. Espe Skole peger p4, at pladsen pa skolen efter sammenlaegningen med
Heden-Vantinge Skole nu er fuldt udnyttet.

Jf. lovgivningens krav herom offentliggeres den samlede rapport pd kommunens hjemmeside efter politisk behandling.



Bilagsliste
Resumé af Kvalitetsrapporten, 8 sider.
Kwvalitetsrapport for Faaborg-Midtfyn Kommunes skolevasen 2011-2012. BEMARK: 112 sider

Udtalelse fra 4 skoler.

Bilagsliste

Udtalelse fra skolerneKort resume af kvalitetsrapportenUndervisning Kvalitetsrapport 2011-2012 Faaborg-Midtfyn
Indstilling

Undervisningschefen indstiller kvalitetsrapporten 2011-2012 og de opstillede anbefalinger til Kommunalbestyrelsens
godkendelse.

Beslutning
Anbefales.
Bilag

Udtalelse fra skolerne
Kort resume af kvalitetsrapporten

Undervisning Kvalitetsrapport 2011-2012 Faaborg-Midtfyn



Punkt 109: Budgetaftale 2013 — Kvalitetsloft til alle elever i 7.- 9. klasse

17.00.00-000-1-12

Resume

Kommunalbestyrelsen har i budget 2013 afsat 400.000 kr. 1 2013 og 1 mio. kr. i de efterfolgende ér til kvalitetsloft for alle
eleveri7.—9. klasse.

Barne- og undervisningsudvalget har pA mede den 10. oktober 2012 anmodet om forslag til anvendelse af det afsatte
budget i relation til det vejledende timetal.

Fagsekretariat Undervisning foreslér, at midlerne anvendes til flere matematiktimer.
Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen har i budgetaftalen for 2013 afsat 1 mio. arligt til faglig styrkelse i overbygningen.

Fagsekretariat Undervisning har ngje vurderet relevante behov og anbefaler pa den baggrund, at ressourcerne anvendes til
styrkelse af matematikundervisningen med 1 time pr. uge pa 7.-8. og 9. argang, saledes at alle elever modtager 5 timer
ugentlig undervisning.

Denne anbefaling baserer sig pa felgende forhold:

1. Afgangspreverne i matematik viser, at eleverne pa skolerne i Faaborg-Midtfyn ligger pa eller under
landsgennemsnittet.(bilag vedlagt)

2. Skolevasenet i Faaborg-Midtfyn har et neert og udbytterigt samarbejde med kommunes to gymnasier. Ved
dialogmeder i efterdret 2012 har overgangsfrekvensen til ungdomsuddannelserne veret pa dagsorden. Vore to
gymnasier har en meget hgj gennemforelsesprocent, men pa trods heraf har arsagerne til frafald fra
gymnasieuddannelserne veret droftet. Begge gymnasier tilkendegiver, at manglende matematikkundskaber er den
vaesentligste arsag til frafald.

3. Matematik pa A eller B niveau er i dag et adgangskrav pa flere uddannelser end tidligere. Derfor kan manglende
matematikkundskaber fra folkeskolen betyde, at eleven ikke velger den linje pa gymnasiet, som kan kvalificere til
netop den uddannelse, som eleven ensker.

Fagsekretariat anbefaler desuden, at folkeskolernes samarbejde med gymnasierne samt Svendborg Erhvervsskole
udbygges yderligere pa matematikomréadet og vil allerede i indevaerende skoleér tage initiativ til dette samt til eventuel
iveerksettelse af projekter, som kan styrke matematikundervisningen. Det vil desuden undersege muligheden for, at
Ungdomsskolen kan udbyde yderligere tilbud til unge, som enten mangler matematikfaerdigheder eller ensker yderligere
gymnasieforberedende matematik undervisning. Endelig vil fagsekretariatet ssmmen med skolelederne vurdere behovet
for efteruddannelse af skolernes matematiklarere.

Okonomi

Der er foretaget en beregning af udgiften ved at tildele 1 ugentlig lektion til alle klasser fra 7. — 9. klasse. Beregningen er
foretaget med udgangspunkt i det nuverende klassetal.

Udgiften bliver pa &rsbasis kr. 1.025.482.

Der forventes et fald i klassetallet, hvilket vil betyde, at 1 ekstra time pr. klasse kan finansieres af de afsatte midler.

Indstilling



Fagchefen for Undervisning indstiller til kommunalbestyrelsens godkendelse, at det afsatte budgetbelob pa 400.000 kr. i
2013 og 1 mio. kr. i efterfolgende ar anvendes til ogning af timetallet i matematik i 7.- 8. og 9. argang, séledes, at alle
elever gennemsnit modtager minimum 5 ugentlige lektioner pr. ar.

Beslutning
Anbefales.



Punkt 110: Dreftelse af malsatninger pa undervisningsomradet for aftale
2013

17.01.00-P22-1-12

Resume

P& Borne- og Undervisningsudvalgsmedet den 22. august blev temaerne for kvalitetskontrakterne og fagomraderne til
aftaler 2013 besluttet. Det drejer sig om:

Flest mulige unge er uddannelsesparate (Kvalitetskontrakt)

Flest mulige undervisningstimer gennemfores for at nd malene i fagene (Kvalitetskontrakt)

L[]

Udvikling af almen- og specialundervisningen (Fagomréde)

Udvikling af leeringscentre (Fagomrade).

Fagsekretariat Undervisning vil pad medet fremlegge mélsetninger for de valgte temaer til dreftelse. Mélsetningerne skal
endelig godkendes pé udvalgsmedet den 5. december 2012.

Sagsfremstilling

Borne- og Undervisningsudvalget skal pa medet drefte malsaetningerne for 2013, som alene skal gaelde for
undervisningsomradet, som skrevet i resuméet.

konomi- og indenrigsministeren har den 3. oktober 2012 fremsat forslag om at afskaffe kommunale kvalitetskontrakter.
Loven traeder i kraft den 1. januar 2013. For aftalerne for 2013 betyder det, at de ikke skal indeholde
kvalitetskontraktsmal. Derfor enskes, at kvalitetskontraktmélene, ’Flest mulige unge er uddannelsesparate” og Flest
mulige undervisningstimer gennemfores for at n malene i fagene”, indgér i aftalerne som faglige malsatninger.

Ifelge Koncept for aftalestyring er det muligt at indga aftaler lobende, og dette anskes benyttet i forbindelse med
malsatningen for "Udvikling af leeringscentre”. Der er i gjeblikket en arbejdsgruppe, som i gang med at udvikle et nyt
koncept for leringscentre i Faaborg-Midtfyn Kommune. Da udfaldet af arbejdet ikke er til at forudse, ensker

Fagsekretariat Undervisning, at mélsaetningen forst droftes i Beorne- og Undervisningsudvalget, nér konceptet er feerdigt
og der hermed er mulighed for at lave en precis mélsaetning for "Udvikling af leeringscentre”.

Bilagsliste

Aftale 2013 - Udvikling af almen og specialundervisningen - UndervisningAftale 2013 - Gennemforte undervisningstimer
- UndervisningAftale 2013 - Flere i ungdomsudd. - Undervisning

Indstilling

Undervisningschefen indstiller, at:
¢ udvalget drefter de opstillede mélsatninger for aftaler for 2013.
¢ kvalitetskontraktmalene indgar i aftale som faglige malsatninger.

o der forst udarbejdes en malsatning for aftalen “Udvikling af laeringscentre”, nar konceptet er ferdigt.

Beslutning



Udsat til Barne- og Undervisningsudvalgets mgde den 5. december.

Bilag
Aftale 2013 - Udvikling af almen og specialundervisningen - Undervisning
Aftale 2013 - Gennemforte undervisningstimer - Undervisning

Aftale 2013 - Flere i ungdomsudd. - Undervisning



Punkt 111: Strategiske udfordringer pa dagtilbudsomradet 2013-

28.06.04-P00-1-12

Resume

Beme- og Undervisningsudvalget har siden maj 2012 haft flere dreftelser om fremtidens dagtilbud, set i lyset af det
faldende barnetal og en analyse af kommunens bygninger. P4 madet den 5. september 2012 blev det besluttet, at der
administrativt arbejdes videre med hhv. en anlaegsstrategi for bygningerne samt en strategi for det faldende bernetal.

Pa den baggrund har administrationen udarbejdet en prioriteret liste over de strategiske udfordringer, der folger af hhv.
bygningssituationen og bernetalsudviklingen.

Sagsfremstilling

Barne- og Undervisningsudvalget er via droftelser af eftersporgselsanalysen og bygningsanalysen fra maj 2012 bekendt
med de overordnede udfordringer pa dagtilbudsomradet i de kommende &r.

Administrationen har siden medet den 5. september arbejdet videre med at konkretisere de mest aktuelle udfordringer
samt belyse forskellige losningsmuligheder. Samtidig har to konkrete sager veret sa presserende, at der var behov for en
politisk behandling, nemlig lovliggerelse af lokale i Guldhgj samt kapacitetssituationen i Broby-omradet. Tilsvarende er
der administrativt arbejdet med at belyse konsekvenserne af det lave fedselstal for dagplejens ekonomi, og resultatet heraf
vil blive behandlet politisk i forbindelse med budgetopfelgningen pr. 30/9 2012.

Prioriteret liste over aktuelle udfordringer
1. Vuggestuekapaciteten i Arslev

Den seneste opgerelse af ventelisten for vuggestuerne viser, at der - pa grund af det lave fodselstal - vil vaere faldende
efterspergsel efter vuggestuepladser i Arslev allerede i 2013. Det har betydning bade for institutionernes driftsekonomi og
for tilrettelaeggelsen af det paedagogiske arbejde, at bernegrupperne bliver mindre.

2. Kvalitet i dagplejen

Konsekvenserne af det lave fodselstal er vaerst i dagplejen, hvor antallet af indskrevne bern er faldet fra forventet 901 i
2012 til reelt ca. 750. Samme tendens vil gere sig geeldende i 2013, og det betyder at dagplejen ogsa i 2013 vil bruge
mange krafter pa at tilpasse antallet af dagplejere og antallet af dagplejepaedagoger. Det vanskeligger arbejdet med den
videre udvikling af den faglige kvalitet i dagplejen, bl.a. systematisk arbejde med lereplaner og implementering af
handleguiden.

3. Helhedslasning og strategiske anlaegsbehov i Broby-omradet

Beslutningen om tidlig SFO-start har afhjulpet kapacitetssituationen i Broby-omradet, men den bygningsmaessige
situation i Kaptajngérden ger det nedvendigt at drefte de strategiske anleegsbehov i omradet.

4. Beredygtige institutioner

Den nuvearende tildelingsmodel pd dagtilbudsomradet er en taxametermodel, hvor hvert barn udleser en pose penge.
Dette tildelingsprincip har klare begraensninger, nar institutionerne skal tilpasse kapaciteten i nedadgdende retning.
Udgifterne ved at afskedige mange medarbejdere kan ikke rummes indenfor det aktivitetsbestemte budget, uden at
timenormeringen i den daglige drift holdes pa et vaesentligt lavere niveau, end tildelingsmodellen siger. Dette vil oge
presset pa ledere og medarbejdere og pé sigt vil det have arbejdsmiljemassige.

5. Ressourcer til tidlig forebyggende indsats
Institutionerne er via inklusionsraketten og udlaegning af stetteressourcerne lykkedes meget flot med at gge

inklusionsindsatsen. Forbruget pa de specialpadagogiske pladser er faldende samtidig med at den tidlige, forebyggende
indsats er i fokus. Der er igangsat et analysearbejde mhb. pa at kortlegge og beskrive institutionernes fremadrettede



behov for understottelse, sidan at det gode arbejde kan fortsatte. Resultatet af dette arbejde er planlagt dreftet i Borne- og
Undervisningsudvalget i 1. kvartal 2013.

6. Kvalitet og leering i dagtilbud
Der har de senere ar vaeret meget stort fokus pé sérbare bern og udgifterne hertil. I gjeblikket kerer debatten om ny
nordisk skole og institution, afrapporteringen fra ministerens taskforce vedrerende Fremtidens dagtilbud, den kommende
folkeskolereform samt ny lerer- og pedagoguddannelse. Fokus er pa forventningerne til leering i bade dagtilbud og skole.
Ogsa studierejsen til Sverige i 2011 og turen til Canada peger p4, at det har betydning at stille krav til, hvad bern skal laere
samt at alle bern lykkes med dette.

7. Helhedslagsning og strategiske anleegsbehov i Ringe-omradet

Med udsigt til et fald i antallet af bernehavebern og set i lyset af, at bernefamilierne seger mod byerne, er der behov for at
drefte kapacitetssituationen i Ringe-omradet. Hvis der fortsat skal sigtes efter en jeevn kapacitetsudnyttelse i hele omradet
vil flere barn blive visiteret ud af Ringe by for at opretholde bernetallet i de omkringliggende institutioner. Samtidig er
bygningskapaciteten i omradet praget af sma og utidssvarende institutioner.

Indstilling

Fagchefen for Dagtilbud-Bern indstiller, at Berne- og Undervisningsudvalget beslutter en plan for

¢ hvilke af de ovenstdende temaer, man gnsker at drefte i udvalget

¢ hvordan dreftelserne skal indga i udvalgets arsplan for 2013, herunder om der enskes ordinare eller temadreftelser.

Beslutning

I forleengelse af opfolgningen pé kapacitetsanalysen atholder Berne og Undervisningsudvalget et temamede i januar
2013, med fokus pa helhedslgsninger og strategiske anlaegsbehov i Ringe- og Broby-omradet



Punkt 112: Vuggestuekapacitet i Arslev

28.06.16-G0O1-3-12

Resume

En opgerelse af ventelisten til vuggestuepladser i Arslev viser, at der pa grund af det lave fodselstal vil vaere faldende
eftersporgsel efter vuggestuepladser 1 2013. Situationen har betydning for institutionernes driftsekonomi og for
tilrettelaeggelsen af det pedagogiske arbejde.

P4 den baggrund har fagsekretariatet afholdt mede med alle berorte institutioner i Arslev for administrativt at drofte
konsekvenserne og handteringen af det faldende bernetal.

Aftaleholderne opstillede p4 modet 10 scenarier for kapacitetstilpasning i Arslev. Med baggrund i scenarierne skal Borne-
og undervisningsudvalget drofte hvilke losninger administrationen skal arbejde videre med i Arslev, under hensyn til den
samlede kapacitetsudnyttelse og institutionernes baredygtighed.

Sagsfremstilling

Faldende bernetal i vuggestuerne i Arslev

Kommunen har igennem flere r haft en arsnorm pa 52 vuggestuepladser i Arslev, og det er ogsa udgangspunktet for
tildelingen af budget i 2013. De 52 vuggestuepladser i Arslev er fordelt pa

- 10 pladser i Arslev Barnehave (selvejende institution)

- 12 pladser i Bogehaven (Felles ledet institution Bagehaven/Noddehg))

- 20 pladser i Noddehgj (Feelles ledet institution Begehaven/Neddehg))

- 10 pladser i Hestehaven (Fzalles ledet institution Hestehaven/Hudevad)

Pladsanvisningen har ventelister for 2013 som viser, at der kun eftersparges 42 pladser i 2013.

12013 kan der séledes forventes 10 tomme pladser i vuggestuerne i Arslev. Med den nuvarende tildelingsmodel, hvor
institutionerne tildeles midler for de bern der reelt passes, vil det betyde en betragtelig reduktion af institutionernes
egkonomi. Tildelingen til et vuggestuebarn er i 2013 81.748 kr. Det har derfor stor betydning for institutionernes gkonomi,
at der indskrives et lavere antal bern

Befolkningsprognosen forudsiger, at bernetallet for 2014 - 2017 vil stabilisere sig pd 2013-niveau, og der er sdledes ikke
udsigt til at barnetallet igen vil stige til det "normale" niveau de naermeste 4r. Bilaget "Bornetal for Arslev" beskriver
befolkningsprognosen og efterspergslen efter vuggestuepladser mere detaljeret.

P4 baggrund af udvalgets beslutning fra d. 5. september om administrativt at arbejde videre med en strategi for det
faldende bernetal har fagsekretariat Dagtilbud-Bern haft mede med lederne af de bererte institutioner og en
bestyrelsesreprasentant fra Arslev for administrativt at drofte konsekvenserne af det faldende bernetal i omradet.

Konsekvenser af fald i vuggestuepladser

Alle 3 institutioner tilkendegiver, at det vil give dem store udfordringer at arbejde videre med de mindre
vuggestuegrupper i 2013, hvor hver vuggestuegruppe i gennemsnit vil mangle 2-3 bern i forhold til det budgetterede.
Udfordringerne bestar i:

¢ at det kan vere vanskeligt at strukturere en dagligdag i en vuggestuegruppe med f.eks. 7-8 bern. Det kan enkelte
steder lade sig gore fordi institutionens indretning giver mulighed for et teet samspil med bernehaven, men i andre
institutioner er dette vanskeligt grundet den fysiske indretning af institutionen.

o 2 af husene/institutionerne - Hestehaven og Arslev - er begge relativt sma. Begge institutioner tilkendegiver, at det
faldende antal vuggestuebern yderligere eger deres sarbarhed, fordi de som lille institution allerede har



personaleressourcerne fordelt pa feerre haeender og forholdsmaessigt mange personaleressourcer anvendes pé abne-
lukkefunktion. Med det faldende antal vuggestuebern naermer de sig smertegransen for at kunne drive et dagtilbud
med den enskede heje faglige kvalitet.

P& grund af det faldende bernetal er alle 3 institutioner allerede i overvejelser om, hvordan personaleressourcerne skal
tilpasses bernetallet i 2013 og stér foran snart at skulle traeffe beslutninger om dette, da medarbejdere kan have op til %2

ars opsigelse. Pa den baggrund dreftede lederne pa madet forskellige scenarier og lesningsmuligheder for hvordan en
kapacitetstilspasning kan ske mest hensigtsmassigt.

Scenarier for kapacitetstilpasning
Lederne har p4 modet med fagsekretariatet beskrevet 10 scenarier for kapacitetstilpasning i Arslev omradet. Scenarierne
er oplistet i bilaget "Scenarier for kapacitetstilpasning i Arslev". Af bilaget fremgar de fordele og ulemper som

institutionerne umiddelbart ser i de forskellige scenarier.

Scenarierne kan inddeles i folgende hovedgrupper.

1. Nedlaeg én vuggestuegruppe i omradet, eller reducer antallet af pladser i Neddehg;j.
2. Nedlag et af de 4 bernehuse helt.
3. Brug ledig kapacitet til gaestepasning/familiepladser.
4. Reducer alle vuggestuegrupper i 2013 svarende til efterspergslen (fortsette uforandret).
5. Synligt prioritere vuggestue frem for dagpleje.
6. Profilér og markedsfere institutionerne i Arslev og dermed tiltreekke born fra andre kommuner.
7. Byg én stor institution i Arslev.
Scenarierne er et udtryk for de forskellige losningsmuligheder, som institutionerne umiddelbart ser. Der er ikke prioriteret

i scenarierne og fagsekretariatet har endnu ikke vurderet, hvilke organisatoriske og skonomiske konsekvenser de
forskellige scenarier indebzrer.

Med udgangspunkt i de fordele og ulemper som institutionerne fremlaegger i bilaget "scenarier for kapacitetstilpasning pa
dagtilbudsomradet i Arslev", er der behov for at udvalget drefter hvilke scenarier administration skal arbejde videre med

at beskrive og vurdere, med henblik p4, at udvalget kan traeffe en beslutning om vuggestuekapaciteten pd udvalgsmedet i

januar.

Okonomi

Der er afsat anlegsmidler til en ny integreret institution i Arslev/Sdr. Naeré i budgetoverslagsérene 2014 og 2015, samt til
byggeprojektering i 2013.

Bilagsliste
Bornetal for Arslev - pdfScenarier for kapacitetstilpasning i Arslev - pdf
Indstilling

Fagchefen for dagtilbud-Bern indstiller overfor Berne- og undervisningsudvalget, at udvalget velger, hvilke scenarier
udvalget gnsker uddybet i et detaljeret beslutningsgrundlag, som fremlegges for udvalget pd medet i januar 2013.

Beslutning



Til Berne- og Undervisningsudvalgets mede i januar 2013 udarbejdes sagsfremstilling vedr. reducering af antallet af
pladser i Neddehg.

Bilag
Bornetal for Arslev - pdf

Scenarier for kapacitetstilpasning i Arslev - pdf



Punkt 113: Udmentning af 1 mio. Kkr. til bedre kvalitet i dagtilbud

28.00.00-S00-1-12

Resume

Der er i overensstemmelse med intentionerne i kommuneaftalen afsat 1.0 mio. kr. 1 budget 2013 til en forbedring af
kvaliteten af de kommunale dagtilbud. Berne- og Undervisningsudvalget draftede den 10. oktober 2012 den n@rmere
udmentning af midlerne og bad administrationen udarbejde et konkret opleeg under hensyn til inklusion og sméa
institutioner.

Sagsfremstilling

Det fremgar af budgetaftalen for 2013, at

"De afsatte midler kan eksempelvis anvendes til etablering af digitale leringsmiljeer, tidlig forebyggende samarbejder i
overgangen mellem dagpleje og daginstitution og mellem daginstitution og skole, kompetenceudvikling af personalet
samt udvidet foraeldresamarbejde."

Berne- og Undervisningsudvalget tilkendegav den 10. oktober et gnske om at udmente midlerne under hensyn til
inklusion og sma institutioner. Institutionernes inklusionsindsats er bade athaengig af institutionens struktur og det
pedagogiske arbejde med relationer. Store institutioner har gode muligheder for at tilretteleegge det peedagogiske arbejde i
fleksible barnegrupper og dermed frigive ressourcer til s@rlige indsatser overfor enkelte bern eller bernegrupper. Dette er
vanskeligere i sma institutioner, hvor personaleressourcerne er fordelt pa feerre haender og sarbarheden overfor f.eks.
fraveer dermed bliver storre. I sma institutioner anvendes forholdsmaessigt mange personaleressourcer pa abne-
lukkefunktion, og der er dermed faerre ressourcer til det strukturerede padagogiske arbejde midt pa dagen.

I Faaborg-Midtfyn Kommune er der i gjeblikket 17 institutioner/matrikler med en &rsnorm pé faerre end 60 bernepoint i
2013:

Bernepoint 2013
Saugstedgard, Faaborg 38
Turbaofluen, Heden-Vantinge 40
Snurretoppen, Gislev 40
Hudevad, Tarup 40
Eventyrhuset, Ryslinge 40
Brahetrolleborg Skole og Barnehave, Korinth 40
Carl Mielsen, Nr. Lyndelse 43
Kahytten, Espe 44
Guldhej, Ringe 45
Karmehuset, Horne 47
Tinghaj, Ringe 50
Begebjergsskolens Bernehus, Vester Aby 51
Arslev Bernehave, Arslev 56
1000Fryd 56
Ringgarden, Faaborg 59
Mr. Lyndelse Barnehave, Mr. Lyndelse 59
Myretuen, Nr. Broby 59

Hvis de mindste institutioner skal kompenseres mest ber det foregé via et grundbeleb pr. institution/matrikel fremfor et
barnetalsathaengigt belab.

Dagplejen spiller ogsa en central rolle i den tidlige, forebyggende indsats, idet man her kan tage hand om problemerne,

inden de nér at vokse sig store. Dagplejen har i 2012 gjort en ekstra indsats for at implementere den nye handleguide og
har arbejdet systematisk med at indplacere bern pa bernelinien samt udarbejde indsatsplaner for de bern, der har behov

for seerlig opmarksomhed. Der er i gjeblikket 59 bern i dagplejen, der har indsatsplan.



Det mé derfor veere rimeligt at antage, at bade dagplejen og de sma institutioner vil profitere af ekstra ressourcer for at
understotte arbejdet med inklusion.

Okonomi

Dagplejen tildeles 200.000 kr/ar til at understotte arbejdet med inklusion

De 17 Daginstitutioner med fzerre end 60 bernepoint tildeles restbelebet som en grundtildeling, hvor alle tildeles det
samme belab.

Indstilling

Fagchefen for dagtilbud indstiller, at det afsatte budgetbeleb i 2013 anvendes med 200.000 kr. til dagplejen og restbelabet
fordeles til ovenstaende 17 institutioner med et ens grundbelob.
Beslutning

Berne- og Undervisningsudvalget anbefaler overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsens, at det afsatte
budgetbelob anvendes med 200.000 kr. til dagplejen og 800.000 kr. fordeles til de 10 institutioner, der har faerre end 50
barnepoint med et ens grundbelob.

Lene Hosthaab deltog ikke i behandlingen af punktet.

Bilag

ee059a7d-7dbb-4af4-bfda-8cffe05d23cb



Punkt 114: Dialogbaserede aftaler 2013 - Dagtilbud-bern

28.00.00-A00-3-12

Resume

Fagchefen for dagtilbud bern fremlaegger hermed aftale for dagtilbud-bern til dreftelse i berne- og undervisningsudvalget
med henblik pé endelig godkendelse pa udvalgsmedet d. 5. december.

Sagsfremstilling

Borne- og undervisningsudvalget godkendte d. 18. juni temaerne for de tvaergéende pd berne- og ungeomrédet.

Bl.a. med baggrund i udviklingsstrategien og den ny dagtilbudsstrukturer er der pa dagtilbudsomradet udarbejdet et
aftalemal som omhandler "lereplaner og leringsmilje".

De fleste institutioner skal i forbindelse med den ny dagtilbudsstruktur udarbejde nye lererplaner. P4 den baggrund og pa
baggrund af de seneste ars tilsyn sattes der nu gang i et 3 arigt projekt som skal hegjne kvaliteten af de paedagogiske
leereplaner og satte fokus pa leering og leringsmiljeer pa dagtilbudsomrédet.

Bilagsliste
2013 - Lereplaner og leringsmilje 1 dagtilbud - 2
Indstilling

Det indstilles at Berne- og undervisningsudvalget drefter aftalemalet med henblik pa endelig godkendelse pa
udvalgsmedet d. 5. december.
Beslutning

Udsat.
Lene Hosthaab deltog ikke 1 behandlingen af punktet.

Bilag

2013 - Laereplaner og leeringsmilje i dagtilbud - 2



Punkt 115: Dialogbaserede Aftaler 2013 - feelles for fagomraderne

28.00.00-A00-3-12

Resume

Fagcheferne for Undervisning, Dagtilbud-Bern og BUR fremlegger hermed malene for fagomradet til udvalgets droftelse
med henblik pé endelig godkendelse af aftalemélene pa naste udvalgsmede d. 5. december.

Sagsfremstilling

Borne- og Undervisningsudvalget dreftede og godkendte den 18. juni 2012 de overordnede tvaergéende faglige temaer for
aftalerne pé de tre barnefagomréder.

P& den baggrund har fagcheferne i dialog med decentrale aftaleholdere udarbejdet konkrete forslag til feelles
dialogbaserede aftalemal indenfor barne- og undervisningsomradet.

Aftalemalene fremlaegges hermed til dreftelse i udvalget med henblik pa endelig godkendelse pa Berne- og
Undervisningsudvalgets naste mgde d. 5. december.

Den fzlles ramme for aftalemalene er kommunens strategiske platform i form af udviklingsstrategien og OEI-strategien.
Alle de tre faelles aftalemal for 2013 udspringer saledes af udviklingsstrategien, OEI-strategien eller begge. Dette fremgéar
af "motivationen" for aftalemélene.
De tre mél pa tveers af berneomradet er folgende:

1. Overgange fra dagtilbud til skole

2. Sproglig opmaerksomhed og faglig leesning

3. Inklusion
Bilagsliste
2013 - Inklusionl 05112012 - endelig2013 - Overgange 051120122013 - Sproglig opmarksomhed 05112012

Beslutning

Udsat.
Lene Hasthaab deltog ikke i behandlingen af punktet.

Bilag
2013 - Inklusionl 05112012 - endelig
2013 - Overgange 05112012

2013 - Sproglig opmerksomhed 05112012



Punkt 116: Junioridreetslederuddannelse pa overbygningsskolerne

18.00.00-P20-1-11

Resume

Projekt Foreninger i forandring arbejder pé, at overbygningsskolerne i Faaborg-Midtfyn kommune udbyder
junioridreetslederuddannelsen i enten 7., 8., 9. eller 10. klasse.

Sagsfremstilling

Trods stigende antal af frivillige i diverse statistikker foler mange foreninger i Faaborg-Midtfyn Kommune sig stadig
pressede pa manglen af menneskelige ressourcer. Det vil Projekt Foreninger i forandring preve at imgdegé ved at
tilskynde unge til tidligt at blive introduceret til frivilligt arbejde. Projektet vil arbejde for, at overbygningsskolerne
tilbyder junioridretslederuddannelsen som valgfag pa de @ldste argange.

Uddannelsen udspringer af Dansk Skoleidrats Projekt Skolesport, hvor de @ldste elever uddannes til at aktivere de yngste
elever i frikvartererne. Skolen kan yderligere selv drage nytte af deres junioridretsledere som hjelpere ved storre
arrangementer etc.

Ideen med junioridretslederuddannelsen i Faaborg-Midtfyn Kommune er, at de unge skal i praktik i de lokale foreninger,
og séledes fa teoretisk viden koblet med praktisk erfaring samt tilknytning til lokale foreninger. Denne praksis kerer pa
flere skoler rundt om i landet.

Uddannelsen géar godt i speend med det tema, der er meget oppe i tiden: frivillighed og den aktive borger. Med denne
uddannelse styrkes de unges kompetencer bade i en jobsituation, men ogsé hvis jobbet ikke lige dukker op. Vi ved fra
tidligere udbudte kurser, at de unge gerne vil frivilligt arbejde — de vil det bare gerne sammen med nogle, de kender.
Samtidig ved vi ogsé, at det kan vere svert at traekke bade unge og voksne ind til en leengere kursusraekke pa
hverdagsaftener og weekends. Vi vil derfor gerne i dialog med overbygningsskolerne omkring
junioridretslederuddannelsen i deres regi.

Skolerne bliver dog hele tiden budt op til dans af mange forskellige partnere, hvilket udger en udfordring i det daglige
arbejde, hvor kerneopgaven er en anden. Det skal derfor vaere op til hver enkelt skole, om de vil afprove
junioridretslederuddannelsen. Der er sat 15 min. af pé det naeste skoleledermede til, at Foreninger i forandring kan
preesentere junioridreetsledertankerne samt mulighederne for hjelp i processen.

Et incitament til at f4 uddannelsen op at sta i skoleédret 2013 er, at projektlederen i Foreninger i forandring séledes vil
kunne bistd med diverse opgaver omkring opstart. Det vaere sig organisering af inspirationsmeder med erfarne skoler,
individuelle vejledning med konsulent fra DIF eller Dansk Skoleidret, hjelp til kontakten til foreningerne, keb af
undervisningsmapper mm.

Indstilling
Fagchefen for Plan og Kultur indstiller orienteringen taget til efterretning.

Beslutning

Til orientering.
Lene Hosthaab deltog ikke i1 behandlingen af punktet.



Punkt 117: Nyt faelles bibliotekssystem for folke- og skolebiblioteker

21.07.00-022-1-12

Resume

Orientering til Barne- og Undervisningsudvalget om, at Faaborg-Midtfyn Kommune tilslutter sig, at Kombit iverksetter
et EU-udbud af et nyt faelles bibliotekssystem for folke- og skolebiblioteker.

Sagsfremstilling

Pé baggrund af, at kommunernes bibliotekssystemer er blevet underlagt krav om udbud, henvendte flere folkebiblioteker
sig omkring arsskiftet til Kombit - kommunernes it-faellesskab under KL - med et forslag om at udvikle et felles nationalt
bibliotekssystem for savel folke- som skolebiblioteker. Kombit patog sig opgaven med at udarbejde en kravsspecifikation
og efterfolgende gennemfore udbuddet under forudsatning af, at mindst 60 % af kommunerne forpligtede sig til at
deltage.

Visionen er at sikre et moderne og tidssvarende bibliotekssystem, der muligger effektiviseringer og understotter
samarbejdet mellem folke- og skolebiblioteker. Systemet skal desuden understotte og bidrage til Danskernes Digitale
Bibliotek (DDB).

Forretningsmodellen er den, at Kombit finansierer udbuddet, og at kommunerne (folke- og skolebiblioteker) aftager
bibliotekssystemet - inklusive drift og videreudvikling - til en pris pr. indbygger i kommunen. Driftsudgiften dekker ogsa
konvertering fra nuvarende system, og der forventes saledes ikke ekstra udgifter til implementering.

Folke- og skolebiblioteket i Faaborg-Midtfyn Kommune har de seneste méneder haft taet kontakt om det nye
bibliotekssystem, og begge parter er interesseret i en felles losning, som ogsé giver mulighed for at udvikle nye
samarbejdsrelationer. Derfor har Faaborg-Midtfyn Kommune tilsluttet sig, at Kombit iveerksatter et EU-udbud af et nyt

feelles bibliotekssystem for folke- og skolebiblioteker. Et udbygget samarbejde mellem skole- og folkebibliotek er en af
indsatserne i Faaborg-Midtfyn Kommunes kulturstrategi, der netop er blevet vedtaget.

Vedlagt er et notat med en mere detaljeret beskrivelse af projektet. Notatet er udarbejdet af bibliotekschef Jytte Risager og
skolebibliotekskonsulent Lene Ejsing Drost.

Savel Borne- og Undervisningsudvalget som Kultur- og Fritidsudvalget orienteres.
Bilagsliste
Notat om nyt fzelleskommunalt bibliotekssystem Kombit

Indstilling
Fagchefen for Undervisning samt fagchefen for Plan og Kultur indstiller punktet til orientering.

Beslutning

Til orientering.
Lene Hosthaab deltog ikke 1 behandlingen af punktet.

Bilag

Notat om nyt faelleskommunalt bibliotekssystem Kombit



Punkt 118: Aftale 2013 - Droftelse af malsaetninger for Berne- og
Ungeridgivningen

00.01.00-P22-1-12

Resume

Pé Borne- og Undervisningsudvalgsmedet den 10. oktober 2012 blev temaerne for kvalitetskontrakterne og fagomraderne
til aftale 2013 besluttet.

Det drejer sig om folgende temaer for fagomradet:

L[]

BUR i Broby

Boarnehusene i en ny revideret udgave

ICS / DUBU (Integrated child system / digitalisering af udsatte bern og unge)

Tidlig opsporing og forebyggelse

Det drejer sig om felgende temaer til kvalitetskontrakten:

Familieradslagning og forudsigelsesmader

Opgaver i f.m. udleb af entreprengraftale vedr. Specialradgivningen for smabern

PPR-kvalitetsstandarden

Underretninger

Fagchefen vil pd medet fremleegge malsatninger for de valgte temaer til droftelse. Mélsetningerne skal endelig
godkendes pa udvalgsmedet den 5. december 2012.

Sagsfremstilling

Borne- og Undervisningsudvalget skal pa medet drefte malsaetningerne for 2013, som alene skal gaelde for Berne- og
Ungeradgivningen, som skrevet i resuméet.

Jkonomi- og indenrigsministeren har den 3. oktober 2012 fremsat forslag om at afskaffe kommunale kvalitetskontrakter.
Loven traeder i kraft den 1. januar 2013. For aftalerne for 2013 betyder det, at de ikke skal indeholde
kvalitetskontraktsmal. Derfor enskes, at kvalitetskontraktméalene indgér i aftalen som faglige malsatninger. Det drejer sig
om folgende mal:

o Familieraddslagning og forudsigelsesmader

¢ Opgaver i f.m. udleb af entrepreneraftale vedr. Specialrddgivningen for smabern



o PPR-kvalitetsstandarden

¢ Underretninger
Bilagsliste
Udkast til aftale 2013 for Bearne- og Ungeradgivningen

Indstilling

Fagchefen indstiller, at:
¢ udvalget drofter de opstillede mélsatninger for aftalen for 2013

¢ kvalitetskontraktmalene indgar i aftalen som faglige mélsatninger

Beslutning

Udsat.
Lene Hosthaab deltog ikke i behandlingen af punktet.

Bilag

Udkast til aftale 2013 for Berne- og Ungeradgivningen



Punkt 119: "Den aktive borger" - prasentation af eksempler

27.15.12-A00-1-12

Resume

Bermme- og Undervisningsudvalget har i mede den 10. oktober 2012 godkendt medeplan for processen "Den aktive
borger".

Med baggrund heri praesenterer fagcheferne for Dagtilbud - Bern samt Undervisning eksempler inden for deres respektive
omréader

Sagsfremstilling

Borne- og Undervisningsudvalget har pd mede den 10. oktober 2012 dreftet forslag til politisk proces "Den aktive
borger", herunder godkendt forslag til medeplan.

Af den godkendte medeplan fremgér, at fagsekretariaterne pa udvalgsmedet i november preesenterer egne gode eksempler
inden for kategorierne:

o aktivieget liv
o aktiv i sin familie/nere netverk
e aktiv i egen institution

e aktiv 1 samfundet.

Fagcheferne for henholdsvis Dagtilbud - Bern og Undervisning fremlegger eksempler fra deres omrader som inspiration
til den videre dreftelse.

Bilagsliste

Svar fra Ungdomssskolen - input til aktiv borgerSvar fra Tingagerskolen - input til aktiv borgerSvar fra Svanninge Skole -
input til aktiv borgerSvar fra Horne Skole og Kernehuset - input til aktiv borgerSvar fra Carl Nielsen Skolen - input til
aktiv borgerSvar fra Bagebjergskolen - input til aktiv borgerSvar fra Brahetrolleborg Skole & Bernehave - input til aktiv
borger

Indstilling
Fagchefen for Dagtilbud - Barn og fagchefen for Undervisning indstiller, at udvalget drofter eksemplerne.

Beslutning

Droftet.
Lene Hosthaab deltog ikke i behandlingen af punktet.

Bilag
Svar fra Ungdomssskolen - input til aktiv borger
Svar fra Tingagerskolen - input til aktiv borger

Svar fra Svanninge Skole - input til aktiv borger



Svar fra Horne Skole og Karnehuset - input til aktiv borger
Svar fra Carl Nielsen Skolen - input til aktiv borger
Svar fra Begebjergskolen - input til aktiv borger

Svar fra Brahetrolleborg Skole & Bernehave - input til aktiv borger



Punkt 120: Status pa forudsigelsesmoder pa PPR-omradet

27.24.00-P05-6-12

Resume

Der henvises til malsaetning i Berne- og Ungerddgivningens aftale for 2012 vedrerende metodeudvikling i forhold til
forudsigelsesmedet samt atholdelse af minimum 25 forudsigelsesmeder 1 2012.

Sagsfremstilling

Status pr. 29. oktober 2012:
Forudsigelsesmgadet er tilbudt 13 bern / familier.

Der har veret afholdt 7 forudsigelsesmader, mens 3 tilbud afventer svar fra barnet / familien. 5 bern / familier har afvist
tilbuddet om et forudsigelsesmeade.

Det samlede ressourceforbrug i forbindelse med planlegning, atholdelse, efterbearbejdning samt opfelgningsmede af et
enkelt forudsigelsesmede udger 15 timer — fordelt pé flere medarbejdere.

Det har vist sig, at vaere en udfordring at etablere kontakt til de bern / unge og familier, som er i malgruppen for
forudsigelsesmadet (Bornelinjens gruppe 2, jf. Handleguiden), idet Berne- og Ungerddgivningens paedagogisk
psykologiske personale ikke ngdvendigvis har kendskab til disse bern via det daglige samarbejde med institutioner og
skoler. Dermed afhanger succesen i hgj grad af, hvorvidt institutions- og skolelederne identificerer de bern og unge, for
hvem et forudsigelsesmade kunne vere et tilbud samt hvorvidt de lykkes institutions- og skolelederne at overbevise
barnet / den unge og familien om at tage imod tilbuddet om et forudsigelsesmade.

Derfor planlaegges der yderligere tiltag med henblik pé at implementere forudsigelsesmederne, ligesom der fortsat
arbejdes med hejt ledelsesmaessigt fokus pé den enkelte medarbejders metodeansvar. Der arbejdes intensivt pd at nd malet
om 25 gennemforte forudsigelsesmader i 2012, selvom det bliver vanskeligt at na.

Konkret planleegges yderligere informations- og metodepraesentationsmede for decentrale samarbejdspartnere ultimo
2012 / primo 2013 ligesom vedhaftede folder om forudsigelsesmedet, malrettet bernene / de unge og deres foraldre selv.

Endvidere gennemfores brugertilfredshedsundersegelse i 2013 hos de bern / unge og familier, som har deltaget i
forudsigelsesmeade.

Pa baggrund af de forelebige tilbagemeldinger fra bernene / de unge og familierne fra de 7 gennemforte
forudsigelsesmader, ser det i hej grad ud som om, at forudsigelsesmedet tilgodeser et behov i forhold til den tidlige og
primare forebyggelse. Derfor fortsattes arbejdet med forudsigelsesmeaderne i Borne- og Ungeradgivningens i aftalen for
2013.

Bilagsliste
4 s A5 Forudsigelsesmeade K3

Indstilling



Fagchefen indstiller at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Til orientering.
Lene Hosthaab deltog ikke i1 behandlingen af punktet.

Bilag

4 s A5 Forudsigelsesmoade K3



Punkt 121: Status pa ""Det digitale BUR"

00.01.00-P22-2-11

Resume

Jeevnfor aftalen 2012 for Berne- og Ungeradgivningen er det ambitionen at efterleve digitaliseringsstrategien 2011 — 2013
under overskriften ”Det papirlese BUR”.

Konkret efterleves digitaliseringsstrategien efter felgende mal:

1. Digitalisering af samtlige sager samt arkiv
2. Implementering af DUBU / ICS (Integrated child system / digitalisering af udsatte bern og unge)
3. Pilotprojekt i samarbejde med IT-staben vedr. talegenkendelse (“’tale-til-tekst™)

4. Kortleegning af behov i forhold til fastnettelefoni.

Sagsfremstilling

Ultimo oktober 2012 er status at:

1. Samtlige aktive sager er digitaliserede. Der er opstiet tekniske vanskeligheder i forbindelse med digitalisering af
arkivet (passive sager), hvorfor en del af digitaliseringsarbejdet har mattet geres om. I samme forbindelse har det
veeret nedvendigt at gennemfore yderligere kvalitetssikring i forhold til opgaven. Samlet set har dette medfert en
forsinkelse pa projektet. Det samlede projekt forventes gennemfort med udgangen af 1. kvartal 2013.

2. DUBU og ICS er implementerede og alle BUR s socialfaglige sager handteres via DUBU. Der har vearet, og er
fortsat, enkelte snitfladeproblematikker i forhold til at f4 DUBU til at "tale sammen” med andre fagsystemer,
ligesom der har varet udfordringer i forhold til lange leveringstider pa digitale signaturer til medarbejderne.

3. Pilotprojekt vedr. talegenkendelse er gennemfort. Projektet har blandt andet vaeret praeget af, at den tekniske
leverander har haft sveert ved at f4 softwaren til at fungere tilfredsstillende. P4 nuvarende tidspunkt er det derfor
vanskeligt at vurdere eventuelle rationaliseringsmuligheder for hele BUR. Pilotprojektet omfatter endvidere
deltagere fra fagsekretariaterne Pleje og Omsorg samt Social og Arbejdsmarked og status er, at projektet kerer
videre pd “vageblus” mens der afventes lgsning fra leveranderen.

4. Der arbejdes p.t. ad 2 spor: Afklaring af tekniske muligheder i samarbejde med IT-staben og leverandgrerne samt
kortleegning af behovet for fastnetabonnementer i lyset af de lgsninger leverandererne kan levere. I forhold til
sidstnaevnte gennemfores behovsanalyse i samarbejde med IT-staben.

Indstilling
Fagchefen indstiller at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Til orientering.
Lene Hasthaab deltog ikke i behandlingen af punktet.



Punkt 122: Gensidig orientering

00.00.00-G00-5-07

Sagsfremstilling

Beslutning fra det ekstraordinere udvalgsmede den 6. november 2012:

¢ Boarne- og Undervisningsudvalget takker for Brobyskolernes heringssvar. Udvalget anbefaler overfor
Kommunalbestyrelsen, at der gennemferes et pilotprojekt for 2013 vedrerende tidlig overgang til SFO. Forslag til
overordnet tilretteleeggelse og ekonomiske forudsatninger herfor dreftes i Barne- og Undervisningsudvalget den
14/11.

Der orienteres fra styregruppens mede den 12. november 2012.

Beslutning

Fagsekretariat Dagtilbud orienterede mundtligt om processen vedr. institutionskapacitet i Broby-omradet.

FGIJ: Orientering om dagplejens gkonomi, som behandles i den kvartalsvise budgetopfelgning.

Den 5. december atholdes der en temadreftelse i Borne- og Undervisningsudvalget vedr. skoleledernes arbejde med
inklusion.

Lene Hosthaab deltog ikke i behandlingen af punktet.



Punkt 123: Orientering fra formanden

00.00.00-G00-5-07

Sagsfremstilling

Beslutning

Intet.
Lene Hosthaab deltog ikke i1 behandlingen af punktet.



Punkt 124: Lukket

28.00.00-K00-2-12
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