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Punkt 72: Godkendelse af dagsorden

27.69.48-A00-1-20
Sagsfremstilling

Dagsordenen forelaegges til godkendelse.
Beslutning

Dagsordenen blev godkendt.



Punkt 73: Parerende til borgere med psykiske og/eller fysiske handicap
27.69.48-A00-1-20
Sagsfremstilling

Sagen behandles p&4 Handicaprddets mede med henblik pa en indledende droftelse af situationen for parerende til borgere
med psykiske og/eller fysiske handicap for at afdaekke eventuelle udfordringer pa omradet.

Faaborg-Midtfyn Kommunes parerendepolitik er vedlagt som bilag til sagen.

Beslutning

Anne Mpgllegaard Mortensen fremhavede kommunens parerendepolitik er god, men det er vigtigt med
forventningsafstemning med de parerende om den hjlp, som borgeren far af kommunen.

Pia Pedersen fremhavede, at noget af problemet kan vare et manglende helhedsbillede pa borgeren. Karin Jensen og Ulla
Stick fremhaevede, at der kan vere et behov for aflastning af de parerende, sa de kan fé et pusterum. Anstina Krogh
fremhavede, at det er vigtigt at huske paraerendepolitikken, nar der udarbejdes kvalitetsstandarder.

Bilag

Overordnet parerendepolitik i Faaborg-Midtfyn Kommune - godkendt af KB 10-09-2019



Punkt 74: Handicapprisen 2021

27.69.48-A00-1-20
Sagsfremstilling

Handicapridet drefter uddeling af Handicapprisen 2021, herunder valg af vinder af Handicapprisen 2021.

Pressemeddelelse om Handicapprisen er udsendt, og annonce i lokalaviserne er indrykket. Heidi Bruhn Jensen
medbringer Handicapprisen og serger for check. Ulla Stick serger for blomster, bestilling af forplejning samt musik.

Datoen for uddeling af Handicapprisen er fredag den 3. december 2021 kl. 15. Radhussalen i Faaborg er booket til
arrangementet. Formanden for Handicapradet Kristian Nielsen har inviteret borgmesteren til arrangementet. Efter
uddeling af prisen samles Handicapradet til afslutning.

Beslutning

Der er syv indstillede kandidater til Handicapprisen 2021. Handicapradet valgte en vinder af Handicapprisen 2021. Heidi
Bruhn Jensen afleverer Handicapprisen og check til Kristian Nielsen. Charlotte Mejlhede sikrer, at der bliver udsendt en
pressemeddelelse i forbindelse med uddeling af Handicapprisen 2021.



Punkt 75: Meddelser fra formanden

27.69.48-A00-1-20

Sagsfremstilling

Formanden foreleegger aktuelle meddelelser til orientering for Handicapradets medlemmer, herunder:
1. Kvalitetsstandarder for Nadkald er i hering. Haringsfristen er den 14. november 2021.

Beslutning

Kristian Nielsen orienterede om kvalitetsstandard for Nedkald. Heringssvaret blev godkendt af Handicapradet.

Desuden er regulativ for husholdningsaffald i hering. Heringsfristen er den 8. december 2021. DH afgiver heringssvar.



Punkt 76: Meddelelser fra ovrige medlemmer
27.69.48-A00-1-20

Sagsfremstilling

Handicapridets medlemmer foreleegger meddelelser for hinanden.

Beslutning

Ulla Stick takkede for politikernes deltagelse i veelgermedet pd STU. Deltagerne var enige om, at velgermedet var en
succes.

Anne Mpgllegaard Mortensen orienterede om, at KL, FOA og Socialpadagogerne har udarbejdet en opfordring til, hvordan
indsatsen for mennesker med psykiske sygdomme styrkes — link: https://www.foa.dk/global/news/nyt-fra-
foa/202 1/november/kl-foa-og-sl-saadan-styrker-vi-indsatsen-til-mennesker-med-svaere-psykiske-vanskeligheder

Desuden orienterede Anne Mollegaard Mortensen om, at KL har udarbejdet et holdningspapir om perspektiver pa
fremtidens eldrepleje — link: https://www.kl.dk/media/29301/perspektiver-paa-fremtidens-aeldrepleje_final.pdf

Pia Pedersen orienterede om, at der holdes valg til Folkeoplysningsudvalget 23. november 2021.

Pia Pedersen orienterede desuden om, at Heidi Jensen og Poul Erik Jensen ikke blev genvalgt til DHs bestyrelse og til
Handicapradet 2022-2025. DHs reprasentanter i Handicapradet vil fra januar 2022 vaere Karin Jensen, Lonnie Braagaard,
Pia Pedersen og Ulla Stick.


https://www.foa.dk/global/news/nyt-fra-foa/2021/november/kl-foa-og-sl-saadan-styrker-vi-indsatsen-til-mennesker-med-svaere-psykiske-vanskeligheder
https://www.foa.dk/global/news/nyt-fra-foa/2021/november/kl-foa-og-sl-saadan-styrker-vi-indsatsen-til-mennesker-med-svaere-psykiske-vanskeligheder
https://www.kl.dk/media/29301/perspektiver-paa-fremtidens-aeldrepleje_final.pdf

Punkt 77: Arsplan for 2021

27.69.48-A00-1-20
Sagsfremstilling

Der er udarbejdet en arsplan for Handicapradets meder og aktiviteter i 2021. Punkter til kommende mader tilfajes
arsplanen.

Beslutning
Taget til efterretning.
Bilag

Handicapréadet Arsplan 2021



Punkt 78: Okonomi for Handicapradet
27.69.48-A00-1-20

Sagsfremstilling

P& meadet gives en status for Handicapradets budget og regnskab.
Beslutning

Handicapradets budget er 66.829 kr. Forbruget er 21.693 kr. Restbudgettet er 45.136 kr.



Punkt 79: Opfelgning

27.69.48-A00-1-20
Sagsfremstilling

Tilgaengelighed

Orientering fra Tilgengelighedsudvalget.

Boliger til unge med udviklingshaemning

Forvaltningen modtager gerne konkrete udmelding om unge borgere med udviklingsheemning, som Handicapradet mener
har behov for boliger.

Anstina Krogh og Kristian Nielsen forventer at udarbejde en skrivelse til forvaltningen. Ulla Stick oplyste, at lederen af
STU har udarbejdet en oversigt over unge pa STU, som serger bolig. Ulla Stick sender oversigten til Kristian Nielsen.

Ledsagelse

Der har veeret en dialog med Handicapradet om ledsagelse efter servicelovens § 97. Der er et godt samarbejde mellem
Myndighed Social og Jobcentret om ansattelse af flexjobbere som ledsagere efter Servicelovens § 97. Opslag efter
ledsager er kun nedvendig, hvis der bliver mangel pa nye ledsagere. Dette er der ikke pa nuvaerende tidspunkt. Ud over
flexjobbere og andre ledige ansatter forvaltningen i Faaborg-Midtfyn Kommune allerede timelennede FMK
medarbejdere som ledsagere efter Servicelovens § 97, da disse medarbejdere ikke har et fast antal ugentlige arbejdstimer,
men ofte arbejder hgjest arbejder 20 timer om ugen. Der ansettes ikke fastansatte FMK medarbejdere som ledsagere, da
medarbejderne ville f& mere end en 37 arbejdstimer pr. uge, hvilket er i strid med geldende arbejds— og
hviletidsbestemmelser.

De ekstra midler til ledelse fra finanslovspuljen (klippekort til ledsagelse) er fordelt ud over et ar, og da Myndighed fort
kom i gang i juli 2021 har Myndighed valgt at lade midlerne lgbe et &r derfra. Borgere og botilbud er orienteret om
muligheden for at benytte klippekortet, samt at det skal noteres, nér de sender timesedler, sdledes Myndighed kan holde
rede pa, hvor mange midler der bliver brugt.

Ulla Stick fremhavede en konkret sag, hvor DH mé oplyse navn og CPR nr. pa borgeren til forvaltningen, hvis sagen skal
undersgges narmere.

Pia Pedersen fremhavede, at det er godt, at der anvendes flexjobbere som ledsagere. Samtidig kunne der oprettes et
ledsagerkorps i samarbejde med LOBPA. Desuden kan opslag om ledsagere annonceres pa kommunens hjemmeside
under https://www.jobifmk.dk/ Handicapradet stottede alle forslagene.

Hjemmeside for BPA-ordning

Forvaltningen har lagt en ny BPA handbogen ind pad hjemmesiden: https://www.fmk.dk/borger/handicap-og-
psykiatri/voksne-med-handicap/borgerstyret-personlig-assistance-bpa/



https://www.jobifmk.dk/
https://www.fmk.dk/borger/handicap-og-psykiatri/voksne-med-handicap/borgerstyret-personlig-assistance-bpa/
https://www.fmk.dk/borger/handicap-og-psykiatri/voksne-med-handicap/borgerstyret-personlig-assistance-bpa/

Forvaltningen har udsendt invitation til BPA-arbejdslederkursus for borgere, der har brug for at udvikle sig i
arbejdslederrollen eller lige har faet en BPA. Kurset er pa seks moduler — seks halve dage fordelt over seks uger. De seks
moduler omfatter bl.a.: HR og ansettelsesret, at veere arbejdsleder og privatperson pa samme tid, konflikthandtering,
arbejdsmilje, rekruttering og vagplanleegning. Der atholdes informationsmede om kurset torsdag den 11. november 2021.

HR oplyser, at hjelpere under BPA-ordningen herer under overenskomst og arbejdstidsregler for social- og
sundhedspersonale (73.01).

Pia Pedersen fremhavede, at der har vaeret et godt samarbejde med Myndighed om arbejdslederkursus. HR er i gang at
tilrette ansattelseskontrakten.

Sagsbehandlingsfrister

Sagsbehandlingstider fremgar af hjemmesiden: https:/www.fmk.dk/om-kommunen/svarfrister-og-sagsbehandlingstid/
DH har dreftet sagsbehandlingsfristerne med Socialomridet pé dialogmede i september 2021, hvor DH efterspurgte tal
for antal sager pr. sagsbehandler. Forvaltningen fremhavede, at tal ikke altid forteeller sandheden, da kompleksiteten er
forskellig fra sag til sag. Derfor vil forvaltningen hellere indga i en dreftelse om problemstillingen.

Kristian Nielsen planlaegger at rette henvendelse til forvaltningen om sagsbehandlingsfrister.


https://www.fmk.dk/om-kommunen/svarfrister-og-sagsbehandlingstid/

Punkt 80: Overlevering til nzeste Handicaprad 2022-2025

27.69.48-A00-1-20
Sagsfremstilling

Handicapridet drefter, hvordan samarbejdet i Handicapradet har fungeret, og hvordan samarbejdet med de politiske
udvalg og med Tilgengelighedsudvalget har fungeret i perioden 2018-2021.

Endvidere drefter Handicapréadet, hvilke emner der ber overleveres til det nye Handicaprad 2022-2025, herunder
implementering af Handicappolitikken.

Beslutning

Handicapréadet vil gerne fastholde Tilgengelighedsudvalget i dets nuvaerende form.

Det afgende Handicaprad foreslar, at Handicapradet i 2022-2025 har fokus pé:

¢ Implementering af Handicappolitikken — temadroftelse i samtlige stiende udvalg med deltagelse af formand og
naestformand i Handicapradet

Dialogmede mellem Handicapradet og de staende udvalg med plads til dialog

Samarbejdet med parerende — opfelgning pa Parerendepolitikken

Sagbehandlingsfrister

Gennemgang af GAP-undersggelsen (evt. i samarbejde med Svendborg Kommunes Handicaprad)
Temadag om lighed i sundhed

Boliger til borgere med handicap

Fritidsaktiviteter til borgere med handicap

Stattecentre

Rekruttering af ungarbejdere pa plejehjem

Samarbejde med Udsatteradet og Ungeradet

Samarbejdsforum
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Punkt 81: Godkendelse af referat
27.69.48-A00-1-20

Sagsfremstilling

Referatet forelegges til godkendelse hos Handicapriddets medlemmer.
Beslutning

Referatet blev godkendt.



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 72: Godkendelse af dagsorden
	Punkt 73: Pårørende til borgere med psykiske og/eller fysiske handicap
	Punkt 74: Handicapprisen 2021
	Punkt 75: Meddelser fra formanden
	Punkt 76: Meddelelser fra øvrige medlemmer
	Punkt 77: Årsplan for 2021
	Punkt 78: Økonomi for Handicaprådet
	Punkt 79: Opfølgning
	Punkt 80: Overlevering til næste Handicapråd 2022-2025
	Punkt 81: Godkendelse af referat

