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Punkt 58: Godkendelse af dagsorden

00.01.10-G01-1-13

Sagsfremstilling
..

Beslutning
Dagsorden godkendt.



Punkt 59: Besøg i Ferritslev Lægehus

29.30.08-A00-1-12

Resume
Ferritslev Lægehus inviterer i forbindelse med afslutningen af en større ombygningsproces i deres lægehus
Sundhedsudvalget til et studiebesøg på det ordinære møde den 15. august 2016.

Sagsfremstilling
På mødet mellem Socialudvalget og Sundhedsudvalget den 11. januar 2016 godkendtes en beskrivelse af de fremadrettede
fokuspunkter i samarbejdet mellem almen praksis og Faaborg-Midtfyn Kommune (bilag 1):
 

Satellitter med sundhedstilbud
Styrkelse af koordinerende funktioner
Undervisning på patientuddannelser
Velfærdsteknologi
Faste læger på plejehjem
Borgere med psykisk lidelse og samtidigt misbrug

 
Ferritslev Lægehus har 4 faste læger samt 2 faste lægevikarer, der begge har haft egen praksis i henholdsvis Odense og
Ullerslev. Herudover er der 3 sygeplejersker samt 1 laborant i huset.
 
Ferritslev Lægehus er nu ved at være færdig med en større ombygningsproces, hvor der er sikret handicapvenligt
indgangsparti, p-plads samt tidssvarende lokaler. Lægehuset har i den forbindelse inviteret Sundhedsudvalget til et
studiebesøg på det ordinære møde den 15. august 2016.
 
Administrationen foreslår følgende punkter til drøftelse med lægehuset:
 

1. Præsentationsrunde
2. Rundvisning i lægehuset
3. Drøftelse af fremtidige samarbejdsmuligheder
4. Drøftelse af fælles punkter til det årlige møde mellem almen praksis og Sundhedsudvalget

Indstilling
Koncernchefen for Sundhed og Omsorg indstiller til Sundhedsudvalget, at dagsordenen i forbindelse med studieturen til
Ferritslev Lægehus drøftes.
 

Beslutning
Dagsorden drøftet til det kommende dialogmøde med lægerne.



Punkt 60: Planlægning af årligt dialogmøde med almen praksis

29.30.08-A00-1-12

Resume
Den 24. oktober 2016 afvikles det årlige dialogmøde mellem Faaborg-Midtfyn Kommunes Sundhedsudvalg og de alment
praktiserende læger i kommunen. Dagsordenen for mødet drøftes med formanden for almen praksis.

Sagsfremstilling
Den 24. oktober 2016 afvikles det årlige dialogmøde mellem Faaborg-Midtfyn Kommunes Sundhedsudvalg og de alment
praktiserende læger i kommunen. En dialog, der aktualiseres af arbejdet med en række aftaler på området, herunder:
 
Nedsættelse af praksisplanudvalg.
Folketinget vedtog medio 2013 en ændring af Sundhedsloven (Lov nr. 904 af 4. juli 2013), der bl.a. indebærer ændringer
vedrørende praksisplanlægningen for almen praksis, herunder at der i hver region skal nedsættes praksisplanudvalg med
deltagelse af:

3 medlemmer fra Regionsrådet
5 medlemmer udpeget fra Kommunalbestyrelse i kommunerne
3 medlemmer udpeget blandt alment praktiserende læger

 
Udvalget udarbejder med afsæt i bl.a. Sundhedsstyrelsens vejledning og principper for udarbejdelse af praksisplaner for
almen praksis en praksisplan for almen praksis, jf. Sundhedslovens § 206 a.
 
Ny praksisplan (Bilag 1)
I henhold til ovenfor nævnte ændring af Sundhedsloven, skal der i hver valgperiode udarbejdes en praksisplan vedrørende
almen praksis, der udgør en del af regionens sundhedsplan. Praksisplanen er et centralt samarbejds- og
planlægningsværktøj mellem region, kommuner og praktiserende læger. Praksisplanen skal understøtte almen praksis’
rolle i det samlede sundhedsvæsen og sikre sundhedsaftalens gennemførelse.
 
Overenskomst med Praktiserende Lægers Organisation (PLO) (bilag 2)
Regionernes Lønnings- og Takstnævn, som også omfatter KL, har indgået en ny overenskomst med Praktiserende Lægers
Organisation (PLO) for en tre årig periode.
Aftalen betyder, at kommunerne, regionen og almen praksis regionalt skal finde løsninger vedr. sygebesøg og indsatser
for lettere psykisk syge. Hertil kommer, at det nu bliver muligt, i de nye praksisplanudvalg, at tilrettelægge
opgaveløsningen med udgangspunkt i de lokale behov. Herudover vil der i praksisplanerne være fokus på tilgængelighed,
medicinhåndtering og de emner, der følger af de nye Sundhedsaftaler.
Den samlede økonomi for de ovenstående beskrevne opgaver udgør på landsplan ca. 210 mio. kr. Midlerne lægges først
ud lokalt til praksisplanudvalgene, når der er indgået en praksisplan samt en underliggende aftale med PLO.
Decentralisering vil med andre ord først virkeliggøres, når almen praksis har skrevet under på praksisplanen og dermed
indgået aftale med kommunerne og regionen om aftalens indhold.
KL har udarbejdet en præsentation af indholdet af overenskomsten samt dens betydning for det fortsatte arbejde med Det
Nære
Sundhedsvæsen (bilag 3)
 
Ny Sundhedsaftale 2015-18 (Bilag 3)
Primo 2015 vedtog kommunalbestyrelser i de 22 syddanske kommuner sammen med Sundhedskoordinationsudvalget en
ny Sundhedsaftale gældende for perioden 2015-18. Sundhedsaftalen udmærker sig ved at have tre klare politiske
målsætninger:

Sundhed på tværs
Sundhed for alle
Sundhed gennem et rehabiliterende samarbejde med borgeren

 
Projektbeskrivelse for samarbejdet mellem kommunen og almen praksis (Bilag 4)
 På mødet mellem Socialudvalget og Sundhedsudvalget den 11. januar 2016 godkendtes en beskrivelse af de
fremadrettede fokuspunkter i samarbejdet mellem almen praksis og Faaborg-Midtfyn Kommune:
 



Satellitter med sundhedstilbud
Styrkelse af koordinerende funktioner
Undervisning på patientuddannelser
Velfærdsteknologi
Faste læger på plejehjem
Borgere med psykisk lidelse og samtidigt misbrug

 
Planlægning af dialogmøde med almen praksis og mulige arbejdsspørgsmål
Formanden for lægelauget i Faaborg-Midtfyn Kommune, praktiserende læge Lars Kensmark, tiltræder mødet, hvor han
med sundhedsudvalget vil drøfte hvordan dialogmødet kan afvikles med succes jf. nedenstående arbejdsspørgsmål:

Hvordan kan samarbejdet mellem praktiserende læger og den kommunale forvaltning i Faaborg-Midtfyn Kommune
styrkes indenfor rammerne af Praksisplan, Overenskomst og Sundhedsaftale?
Hvordan ser kommunes lægedækning ud i fremtiden og hvordan sikres den?

 
Vedlagt dagsordenspunktet er:

Bilag 1_Praksisplan_høringsudkast
Bilag 2_Overenskomst PLO
Bilag 3_Sundhedsaftale 2015-18
Bilag 4_Projektbeskrivelse
Bilag 5_Opsamlign fra dialogmøde 2015

Indstilling
Koncernchefen for Sundhed og Omsorg indstiller til Sundhedsudvalget, at:

Dagsordenen til det årlige møde med almen praksis drøftes med formand. Lars Kensmark, med henblik på
fremstilling af endelig dagsorden på det ordinære møde i september.
Socialudvalget og Arbejdsmarkedsudvalget inviteres til mødet

Beslutning
Dagsordenen og deltagerkreds til det årlige dialogmøde mellem almen praksis og Sundhedsudvalget drøftet med henblik
på, at administrationen fremstiller en dagsorden og deltagertliste til endelig godkendelse på kommende møde.
 
De praktiserende læger, Socialudvalget og Arbejdsmarkedsudvalget inviteres til mødet når endelig dagsorden foreligger.
 
 

Anbefaling
Anbefaling
skabelon
tekst

TidligerePolitiskBehandling
Tidligere Politisk Behandling
skabelon
tekst

Bilag

Bilag 1_Praksisplan

Bilag 2_Overenskomst PLO

Bilag 3_Sundhedsaftalen 2015-2018

Bilag 4_Samarbejde ml. kommune og almen praksis_projektbeskrivelse

Bilag 5_Opsamling fra årligt dialogmøde 2015



Punkt 61: Aftale om fast tilknytning af læger på plejecentre

29.30.08-A00-1-12

Resume
Regeringen, PLO, KL og Danske Regioner har indgået en aftale om, at ordningen med faste læger på plejecentre gradvist
vil blive udbredt til hele landet fra og med i år. Aftalen forelægges Sundhedsudvalget til drøftelse.

Sagsfremstilling
Regeringen, PLO, KL og Danske Regioner har indgået en aftale (bilag 1) om, at ordningen med faste læger på plejecentre
gradvist vil blive udbredt til hele landet fra og med i år. Aftalen indebærer, at beboere fremover vil få mulighed for at
vælge en praktiserende læge, der er fast tilknyttet plejecentrene, og at lægerne kan ansættes på konsulentbasis af
kommunerne, f.eks. et par timer om ugen til at yde generel sundhedsfaglig rådgivning til personalet på plejecentrene.
Beløbet på 100 mio tildeles kommunerne i perioden 2016-19 via bloktilskuddet, hvilket betyder, at Faaborg-Midtfyn
modtager:

Ca. 363.000 kr. i midtvejsreguleringen i 2016 (svarende til 0,907 pct. af 40 mio. kr.).
Ca. 181.000 kr. årligt i 2017-2019 (svarende til 0,907 pct. af 20 mio. kr.).

 
Administrationen vil i tredje kvartal gennem KLU (det kommunale lægeudvalg) drøfte og beskrive, hvordan midlerne kan
udmøntes.
 
Vedlagt dagsordenspunktet er:
 

Bilag 1 - Aftaletekst om faste læger på plejehjem

Økonomi
Økonomi og Løn bemærker, at midlernes størrelse er fastsat ud fra beregninger foretaget i Økonomi og Løn.
 

Indstilling
Koncernchefen for Sundhed og Omsorg indstiller til Sundhedsudvalget, at give udvalgets input til, hvordan faste læger
kan realiseres indenfor den afsatte budgetramme. Sagen genfremstilles for udvalget, når en konkretisering af
udmøntningen foreligger.

Beslutning
Sundhedsudvalget har et ønske om at faste læger på plejehjem bliver rullet ud til alle plejehjem og ser i øvrigt muligheder
i også at inddrage farmaceuter og geriater.

Bilag

Bilag 1_Aftale-om-implementering-af-ordning-med-fasttilknyttede-laeger-til-plejecentre



Punkt 62: Nedbringelse af ventetider på genoptræningsområdet

16.09.00-P23-3-07

Resume
I satspuljeaftalen for 2016-2019 afsatte aftalepartierne i alt 90 mio. kr. over en treårig periode til nedbringelse af
ventetiden til genoptræning i kommunerne. I henhold til aftalen skal midlerne anvendes til nedbringelse af ventetiden
gennem pukkelafvikling, kapacitetsopbygning, optimering af arbejdsgange m.v.
Der er ansøgningsfrist 31.8.2016.
Træningsafdelingen (TAR) fremlægger forslag til anvendelse af puljemidlerne for den treårige periode.
Forslaget omhandler kapacitetsudvidelse på ergoterapiområdet på hjerneskadeområdet/ Bakkegården, samt anvendelse af
engangsmidler i 2016 til anskaffelse af særligt træningsudstyr til hjerneskadeområdet/Bakkegården/Hillerslev.

Sagsfremstilling
I satspuljeaftalen for 2016-2019 afsatte aftalepartierne i alt 90 mio. kr. over en treårig periode til nedbringelse af
ventetiden til genoptræning i kommunerne. I henhold til satspuljeaftalen er midlerne fordelt på 36 mio. kr. i 2016, 27 mio.
kr. i 2017 og 27 mio. kr. i 2018.
Da ældre har en højere indlæggelsesfrekvens og dermed også oftere behov for genoptræning end den øvrige befolkning,
er det i satspuljeaftalen fastsat, at midlerne skal fordeles til kommunerne via en fordelingsnøgle for udgiftsbehovet på
ældreområdet. Af den medsendte oversigt fremgår det, hvor stort et beløb hver enkelt kommune på baggrund af denne
nøgle kan søge om. For Faaborg-Midtfyn Kommune svarer dette til i alt 997.057 kr.

I 2016 kr. 392.101
I 2017 kr. 302.478

I 2018 kr. 302.478
 

   

Som fastsat i satspuljeaftalen 2016-2019 skal midlerne anvendes til nedbringelse af ventetiden til genoptræning efter
udskrivning gennem pukkelafvikling, kapacitetsopbygning, optimering af arbejdsgange mv. Som mulige eksempler herpå
kan bl.a. nævnes opnormering af personale på området, køb af genoptræningsydelser ved eksterne leverandører, indkøb af
træningsredskaber og -udstyr mv.
Træningsafdelingen har udvalgt hjerneskadeområdet og rehabiliteringscenter Bakkegården som fokusområde – primært i
forhold til ergoterapeutiske træningsydelser. Det er her træningsafdelingen har den længste ventetid på genoptræning- og
der ses samtidig en stigning i antal borgere med behov for ergoterapeutisk træning og vurdering.
Den gennemsnitlige ventetid i 2016 på opstart af ergoterapeutiske forløb har været:

1. 1-2 hverdage i forhold til borgere med spise-/synkebesvær – såvel for indlagte på Bakkegården, som for borgere i
eget hjem.

2. 3-5 uger i forhold til borgere med erhvervet hjerneskade med genoptræningsplan, jf. Sundhedslovens § 140, efter
udskrivning fra sygehuset.
Borgerne vil typisk være startet inden for kvalitetsstandardens max 10 hverdage i forhold til den fysioterapeutiske
indsats, mens den ergoterapeutiske indsats først er startet efter 3-5 uger. Dette er meget uhensigtsmæssigt ud fra et
perspektiv om en helhedsorienteret, tværfaglig og sammenhængende indsats. Borgerne registreres med SKS-kode
fra først givne sundhedsindsats, hvorved det ikke fremgår af SKS-statistikken at den ergoterapeutiske indsats først
starter flere uger senere.

3. 5-7 uger i forhold til borgere med erhvervet hjerneskade /kognitive problemstillinger – uden forudgående
indlæggelse, jf. § 86 i Serviceloven.

Det skal pointeres, at der i alle sager sker en faglig prioritering af, hvilke sager der haster mest.
Træningen af såvel borgere med neurologiske lidelser som andre borgere i midlertidigt ophold på Bakkegården fremmes
kvalitativt og tidsmæssigt ved brug det rette træningsudstyr til målgruppen. Når hjerneskadeområdet flytter til Hillerslev i
starten af 2017 vil der blive behov for, at supplere med særligt kostbart træningsudstyr, som nu findes i Bakkegårdens
træningscenter.
Her tænkes på en Lite-gate – pris 146.000 kr. ex moms samt en NuSTEP – pris 59.900 kr.
Konklusion

1. Opnormering med ansættelse af ergoterapeut med neurologiske kompetencer i det neuroterapeutfaglige team på
Bakkegården, svarende til 302.478 kr. årligt, som skønsmæssigt svarer til 27,5 timer ugentlig. Ansættelsen kan
tidligst iværksættes med stillingsopslag pr. 1. oktober til besættelse 1. december.
Udgifter til etablering af en arbejdsplads, IT mv. ca. 30.000 kr.



2. I 2016 bruges overskydende midler til anskaffelse af særligt kostbart træningsudstyr, svarende til 205.900 kr.
3. Det foreslås at vi ansøger ministeriet om overførsel af ikke brugte midler i 2016 til budget 2017. Beløbet på ca.

120.000 kr. foreslås anvendt til:
1. Enten at øge timetallet på ergoterapeutnormeringen, idet en ansættelsesgrad på over 30 timer vil øge

mulighederne for at få kompetente ansøgere.
2. Eller at tilkøbe praktiserende fysioterapeuter til at varetage genoptræningsplaner i spidsbelastningsperioder i

de fire øvrige kommunale træningscentre
Målet med indsatsen er

At ventetiden på ergoterapeutisk genoptræning efter udskrivelse af borgere med neurologiske problemstillinger
bliver reduceret til 1-2 uger.
At hjerneskadede borgere tilbydes genoptræning i specialiseret træningsudstyr, således at effekten af træningen
optimeres og træningsforløbslængden bliver så kortvarig som mulig.
Såfremt overførselsmidlerne anvendes til tilkøb af praktiserende fysioterapi i spidsbelastningsperioder, svarende til
ca. 15- 20 genoptræningsplaner, vil dette påvirke ventetiden i positiv retning.

     
 

Indstilling
Koncernchefen for Sundhed og Omsorg indstiller til sundhedsudvalget, at træningsafdelingen (TAR) inden den 31. august
ansøger Sundheds- og Ældreministeriet om midler til nedbringelse af ventetider på genoptræningsområdet anvendt til:

Opnormering med ansættelse af ergoterapeut med neurologiske kompetencer i det neuroterapeutfaglige team på
Bakkegården.
I 2016 bruges overskydende midler til anskaffelse af særligt kostbart træningsudstyr.
Overførelse af ikke brugte midler i 2016 til budget 2017 anvendt til:
1. Enten at øge timetallet på ergoterapeutnormeringen, idet en ansættelsesgrad på over 30 timer vil øge
mulighederne for at få kompetente ansøgere.

2. Eller at tilkøbe praktiserende fysioterapeuter til at varetage genoptræningsplaner i spidsbelastningsperioder i de fire
øvrige kommunale træningscentre.

Beslutning
Indstilling godkendt.

Bilag

Brev til kommuner vedr pulje til nedbringelse af ventetid til genoptræning

Bilag - Oversigt over fordeling pr kommune



Punkt 63: Huset i Faaborg

16.00.13-P16-2-07

Resume
Huset i Faaborg har fået afslag på tilskud fra PUF-midlerne, hvorfor mulige fremtidscenarier forelægges til drøftelse i
Sundhedsudvalget.
 

Sagsfremstilling
Huset i Faaborg har fået afslag på tilskud fra PUF-midlerne, hvilket har bragt Huset i en vanskelig situation allerede for
indeværende år.
 
Økonomi og Løn har hjulpet Huset til at skabe overblik over den manglende likviditet (bilag 1), hvoraf det fremgår at der
mangler 289.501,64 kr. i indeværende år, hvis Huset lukkes øjeblikkeligt.
 
Huset har skrevet ansøgning om økonomisk støtte til tre andre fonde, men midlernes størrelse taget i betragtning er dette
ikke et reelt alternativ til at understøtte den fortsatte drift.
 
Huset er en selvejende institution, men vedtægterne (bilag 2) angiver ikke formuleringer vedrørende negativ kapital, mens
det derimod fremgår at lukning af Huset som selvejende institution skal godkendes af Kommunalbestyrelsen.
 
For at skitsere mulige fremtidsscenarier, har Husets bestyrelse udarbejdet et notat (bilag 3), der forelægges til drøftelse i
Sundhedsudvalget.
 
Vedlagt dagsordenspunktet er:

Bilag 1 - Oversigt over Husets økonomi
Bilag 2 - Notat om fremtidscenarier for Huset - fremsendt af Huset
Bilag 2 - Vedtægterne for den selvejende institution Huset
Bilag 4 - Notat med korrespondance med Huset

 
 

Økonomi
Økonomi og Løn har ikke yderligere bemærkninger til sagen. Der henvises til økonomiopgørelsen, som er vedhæftet
punktet.

Indstilling
Koncernchefen for Sundhed og Omsorg indstiller til Sundhedsudvalget, at drøfte henvendelsen fra Huset.

Beslutning
Sundhedsudvalget indstiller til Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen, at midlerne til tilskud efter Servicelovens §
18 udvides i indenværende år med 160.000 kr. finansieret af Sundhed og Omsorgsdriftsramme og til dækning af Husets
underskud i indenværende år.
Administrationen beder Huset om at fremlægge en plan for en mere sikker drift for 2017, hvor de to foreninger
Havnestuen under Dansk Røde Kors og Huset for eksempel kunne indgå i et "bofællesskab" i Huset. Husets handleplan
fremsendes til politisk behandling senest den 1. oktober.

Bilag

Bilag 1_Huset - økonomiopgørelse med bemærkninger pr ultimo juni 2016 1_USC

Bilag 2 - materiale til Sundhedsudvalget 030816 fremsendt af Huset

Vedtægter DSI Huset rev 2011

korrespondance med Huset den 5. juli (referat fra møde med opfølgning)



Punkt 64: Dialog med Forum Faaborg og Midtfyns Fritidscenter

29.30.08-A00-1-12

Resume
Forum Faaborg og Midtfyn Fritidscenter tiltræder det ordinære møde i Sundhedsudvalget med henblik på, at drøfte
samarbejdsmuligheder om forebyggelse og genoptræning.
 

Sagsfremstilling
Forum Faaborg og Midtfyn Fritidscenter tiltræder det ordinære møde i Sundhedsudvalget med henblik på, at drøfte
samarbejdsmuligheder om forebyggelse og genoptræning.
 
Repræsentanter fra de to centre er:

Claus Lopdrup, bestyrelsesformand, Forum Faaborg
Erik Breum Andersen, centerchef, Forum Faaborg
Rune Bille, centerchef, Midtfyns Fritidscenter
Max Ravn, bestyrelsesformand, Midtfyns Fritidscenter

Forslag til dagsorden er:
1) Indledning
2) Hvor er vi nu?
3) Hvor skal vi hen?
4) Hvordan kommer vi derhen?
5) Spørgsmål
Oplæg fra Forum Faaborg og Midtfyns Fritidscenter vedlægges dagsordenpunktet.

Indstilling
Koncernchefen for Sundhed og Omsorg indstiller til Sundhedsudvalget, at oplægget fra Forum Faaborg og Midtfyns
Fritidscenter tages til efterretning.
 
 

Beslutning
Oplægget fra Forum Faaborg og Midtfyns Fritidscenter drøftet.
Sundhedsudvalget beder administrationen til næste udvalgsmøde komme med et oplæg til model/modeller for
arbejdsgrupper, om hvordan Faaborg-Midtfyn Kommune, med inspiration fra Varde og Hedensted, kan imødekomme
ønsket om et tættere samarbejde med sikring af overgangen til Forum Faaborg og Midtfyns Fritidscenter, haller og øvrige
interessenter på træningsområdet.

Bilag

Oplæg_Sundhedsudvalget - Kopi



Punkt 65: Gensidig orientering

00.01.10-G01-1-13

Sagsfremstilling
Præsentation af koncerndirektør Louise Thule Christensen.
 
Til orientering er vedhæftet brev fra Gigtforeningen.

Beslutning
Orienteret.

Bilag

Fåborg Midtfyn Kommune vedr lokaletilskud.pdf



Punkt 66: Orientering fra formanden

00.01.10-G01-1-13

Sagsfremstilling
..

Beslutning
Orienteret.
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