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Punkt 117: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-G01-14-21

Beslutning

Godkendt.



Punkt 118: Ansøgning om dispensation fra skoledistriktsreglerne –
Forsøgsordning i Faaborg-Midtfyn Kommune

17.01.00-P08-1-24

Resume

Kommunalbestyrelsen skal beslutte, om forvaltningen skal søge Børne- og Undervisningsministeriet om dispensation fra
folkeskolelovens bestemmelser vedrørende skoledistrikter og skoleledernes beføjelser (§ 36 og § 45), som skal ske via
forsøgsordningen i folkeskolelovens § 55, stk. 1. Forsøgsordningen skal give mulighed for fortsat at anvende
underopdelte skoledistrikter og sikre fleksibilitet i både skolevalg og skoletransport.

Indstilling

Forvaltningen anbefaler, at Opvækst- og Læringsudvalget og Økonomiudvalget anbefaler, at kommunalbestyrelsen
godkender, at der indsendes en ansøgning til Børne- og Undervisningsministeriet om at gennemføre en forsøgsordning
vedrørende underopdeling af skoledistrikter.

Sagsfremstilling

Baggrund

Den 22. februar 2024 blev Opvækst- og Læringsudvalget (pkt. 21) orienteret om konsekvenserne af den forestående
nedlæggelse af underopdelingen af skoledistrikterne i Faaborg-Midtfyn Kommune. Beslutningen indebærer, at skoler med
flere afdelinger fremover vil blive betragtet som ét samlet skoledistrikt, hvilket vil påvirke den lokale skolestruktur og
mulighederne for frit skolevalg.

Ændringen rejser flere udfordringer, særligt i forhold til at bevare de selvstændige skoleafdelinger, som spiller en
væsentlig rolle i de lokale samfund. Dette har skabt bekymring for, om forældres mulighed for frit skolevalg bliver
begrænset, samt om små afdelinger kan overleve i denne nye struktur.

I forbindelse med behandlingen af sagen i Økonomiudvalget 29. april 2024 (pkt. 163) blev det besluttet at rette
henvendelse til Børne- og Undervisningsministeren med et ønske om at bevare den nuværende underopdeling af
skoledistrikterne. Efter en efterfølgende dialog med ministeren blev Faaborg-Midtfyn Kommune opfordret til at indsende
en ansøgning i henhold til folkeskolelovens § 55, stk. 1 om en forsøgsordning.

Forsøgsordningens fokus

Forsøget vil primært fokusere på at sikre frit skolevalg og bevare de selvstændige skoleafdelinger. Forsøget skal fremme
en model, der understøtter en fleksibel skoleordning, hvor forældre har mulighed for at vælge den bedste skole for deres
børn, uanset om der er tale om en mindre, lokal afdeling.

Forsøget vil desuden give kommunen mulighed for at fastholde en decentralt baseret skolestruktur, som er afgørende for
at sikre, at alle elever har adgang til undervisning af høj kvalitet, samtidig med at lokale forhold tages i betragtning. Det er
især i tyndt befolkede områder, at forsøget kan bidrage til at udvikle løsninger, der tilgodeser de små lokalsamfund.

Befordringsudgifterne spiller en rolle i kommunens samlede økonomi, hvor dette aspekt også vil være i fokus. Det kan
dog fremhæves, at en forsøgsordning, som mindsker de logistiske udfordringer og befordringsbehovet i tyndt befolkede
områder, kan sikre, at undervisningsbudgettet primært går til undervisning og ikke transport.



Forsøgets formål

1. Understøtte frit skolevalg for forældrene inden for skoledistrikterne.
2. Fastholde og styrke de små, selvstændige skoleafdelinger, som har stor betydning for lokalsamfundene.
3. Sikre fleksibilitet i den pædagogiske og organisatoriske tilrettelæggelse af undervisningen.
4. Udvikle og afprøve løsninger, der kan minimere behovet for omfattende transport af elever, især i tyndt befolkede

områder.
5. Bidrage med erfaringer og data, der kan danne grundlag for potentielle lovændringer, der kan gavne andre

kommuner med lignende udfordringer.

Tidsramme

Forsøgsordningen foreslås gennemført i perioden fra 1. januar 2025 til 31. juli 2030.

Denne forsøgsordning vil give Faaborg-Midtfyn Kommune en unik mulighed for at afprøve en model, der både sikrer frit
skolevalg og understøtter de små, lokale skoler. Dette kan være med til at skabe en mere fleksibel skolestruktur, der
matcher kommunens geografiske og demografiske udfordringer.

Beslutning

Indstillingen anbefales over for Økonomiudvalget og kommunalbestyrelsen.

Bilag

Ansøgning til BUVM - Skoledistrikter 4.10



Punkt 119: Beredskabsplaner - negativ social kontrol, æresrelaterede
konflikter og ekstremisme

00.17.25-A26-1-24

Resume

Kommunalbestyrelsen skal jf. Barnets Lov udarbejde og offentliggøre et beredskab til forebyggelse, opsporing og
håndtering af negativ social kontrol, æresrelaterede konflikter og ekstremisme. Forvaltningen forelægger i den forbindelse
to beredskabsplaner til godkendelse.

Indstilling

Indstilling 22. oktober 2024, pkt. 104:

Indstilling 22. oktober 2024, pkt. 92:

Forvaltningen indstiller, at Arbejdsmarkedsudvalget, Socialudvalget, Opvækst- og Læringsudvalget og Økonomiudvalget
anbefaler kommunalbestyrelsen at godkende:

1. Beredskabsplan til forebyggelse, opsporing og håndtering af ekstremisme og radikalisering
2. Beredskabsplan til forebyggelse, opsporing og håndtering af negativ social kontrol og æresrelaterede konflikter

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget 2022-25, 22. oktober 2024, pkt. 92:

Afbud fra Lars Nielsen (A)

Indstillingspunkterne 1 og 2 anbefales overfor Økonomiudvalget og kommunalbestyrelsen med bemærkning om at
kontaktdata opdateres i bilag 1 og 2.

Beslutning fra Socialudvalget 2022-25, 22. oktober 2024, pkt. 104:

Indstillingspunkterne 1 og 2 anbefales over for Økonomiudvalget og kommunalbestyrelsen. 

Sagsfremstilling

Baggrund:

Med indførelsen af Barnets Lov blev det med virkning fra den 1. april 2024 lovpligtigt for alle kommuner at udarbejde og
offentliggøre et beredskab til forebyggelse, opsporing og håndtering af negativ social kontrol, æresrelaterede konflikter og
ekstremisme blandt børn, unge og deres familier. Beredskabet skal revideres løbende efter behov, dog som minimum
hvert fjerde år (jf. Barnets lov §15, stk. 3).

Faaborg-Midtfyn Kommunes beredskabsplaner på området:

Forvaltningen har valgt at udarbejde to beredskabsplaner: En som omhandler negativ social kontrol og æresrelaterede
konflikter (se bilag 1), og en som omhandler ekstremisme og radikalisering (se bilag 2). Grunden til opdelingen er dels, at
målgrupperne er forskellige, og dels at der er forskellige metoder og faglige tilgange til opgaverne.



Beredskabsplan til forebyggelse, opsporing og håndtering af ekstremisme og radikalisering omfatter organisering og
håndtering af bekymringer, definition af begreberne ’ekstremisme’ og ’radikalisering’, oversigt over typiske
bekymringstegn, organisering af forebyggelse og opsporing, procedure for eventuel pressehåndtering samt relevante
kontaktoplysninger til instanser og videnspersoner eksternt og internt i kommunen.

Beredskabsplan til forebyggelse, opsporing og håndtering af negativ social kontrol og æresrelaterede konflikter omfatter
en definition af negativ social kontrol og æresrelaterede konflikter, beskrivelse af adfærd og symptomer, som kan være
signaler om negativ social kontrol og æresrelaterede konflikter, samt relevante kontaktoplysninger til instanser, tilbud og
videnspersoner eksternt og internt i kommunen.

Hvilken hovedpostkasse og hvilket hovedtelefonnummer, som skal anvendes som indgang til de respektive vidensgrupper
for de to beredskabsplaner, er under afklaring, hvilket også er markeret i bilag 1 og 2. Mailadressen og telefonnummer vil
blive skrevet ind i de endelige beredskabsplaner, før de offentliggøres.

Forvaltningen er opmærksom på, at fristen 1. april 2024 overskrides. Overskridelsen af fristen er sket efter aftale med den
ansvarlige myndighed, Udlændinge- og Integrationsministeriet.

Beslutning

Indstillingspunkterne 1 og 2 anbefales over for Økonomiudvalget og kommunalbestyrelsen.

Bilag

Bilag 1 - Beredskabsplan til forebyggelse opsporing og håndtering af negativ social kontrol og æresrelaterede

Bilag 2 - Beredskabsplan til forebyggelse opsporing og håndtering af ekstremisme og radikalisering



Punkt 120: Høringssvar vedr. Samarbejdsaftale om gravide og børn
tilknyttet Familieambulatoriet og Familieambulatoriet Plus

29.00.00-A00-12-24

Resume

Regionen har fremsendt en samarbejdsaftale om gravide og børn, der er tilknyttet Familieambulatoriet og
Familieambulatoriet Plus til høring. Faaborg-Midtfyn Kommune skal beslutte, om man ønsker at afgive høringssvar.
Forvaltningen indstiller, at der ikke afgives høringssvar.

Indstilling

Indstilling 22. oktober 2024, pkt. 105:

Forvaltningen indstiller, at Socialudvalget, Opvækst- og Læringsudvalget samt Økonomiudvalget anbefaler
kommunalbestyrelsen at godkende, at Faaborg-Midtfyn Kommune ikke afsender høringssvar vedr. Samarbejdsaftale om
gravide og børn tilknyttet Familieambulatoriet og Familieambulatoriet Plus.

Beslutning fra Socialudvalget 2022-25, 22. oktober 2024, pkt. 105:

Socialudvalget anbefaler over for Økonomiudvalget og kommunalbestyrelsen, at kommunen afsender høringssvar, der
kvitterer positivt for sammenskrivningen og opdateringen af de eksisterende aftaler. 

Sagsfremstilling

En arbejdsgruppe under den tidligere Følgegruppe for forebyggelse under Sundhedsaftalen mellem Region Syddanmark
og regionens 22 kommuner har foretaget en sammenskrivning af samarbejdsaftalerne:

”Samarbejdsaftale vedrørende sårbare gravide”
”Samarbejdsaftale omkring gravide og børn tilknyttet Familieambulatoriet Plus i Region Syddanmark”.

Sammenskrivningen er sket på baggrund af et ønske om opdatering af det faglige indhold samt en forenkling af materialet
(se bilag 1).

Aftalens indhold

Samarbejdsaftalen rammesætter det tværsektorielle samarbejde om gravide og børn tilknyttet Familieambulatoriet og
Familieambulatoriet Plus i Region Syddanmark. Den vedrører alle aktører i svangreomsorgen og i forebyggende indsatser
for børn og familier, som møder de sårbare gravide.

Formålet er at sikre bedst mulige sammenhængende, koordinerede og tværsektorielle indsatser af høj kvalitet til sårbare
gravide og deres nyfødte, herunder også i tilfælde, hvor den gravide har forbrug af afhængighedsskabende medicin,
alkohol og/eller andre rusmidler.

Da samarbejdsaftalen er en sammenskrivning af to eksisterende aftaler, er det meste indhold allerede gældende i dag. Det
nye i denne aftale er, at aftalen er opdateret i forhold til Barnets Lov, og arbejdsgruppen har desuden udarbejdet et fælles
måleredskab til at skabe fælles sprog om bekymringsniveau og mulige indsatser. Måleredskabet er tænkt som en guide til
samarbejdet og er særligt aktuelt, når der er tale om underretninger. Målet med redskabet er, at de forskellige aktører kan
få en fælles referenceramme og dermed et stærkere samarbejde omkring familierne og det ufødte eller nyfødte barn,
uanset hvilken sektor eller forvaltning, man befinder sig i.



Regionen har sendt den nye samarbejdsaftale i høring i bl.a. regionens kommuner med frist den 28. oktober 2024.

Høringssvar fra Faaborg-Midtfyn Kommune

Faaborg-Midtfyn Kommune værdsætter, at de to tidligere samarbejdsaftaler skrives sammen til ét samlet dokument, der
sikrer den faglige sammenhæng og koordination på området.

Derudover har forvaltningen dog ikke øvrige faglige kommentarer til indholdet, hvorfor forvaltningen anbefaler, at
Faaborg-Midtfyn Kommune ikke afsender høringssvar vedr. samarbejdsaftalen.

Da høringsfristen ligger inden næstkommende kommunalbestyrelsesmøde, vil forvaltningen, såfremt Socialudvalgets
samt Opvækst- og Læringsudvalgets godkender, at der ikke skal afgives høringssvar,
orientere Region Syddanmark herom. Sagen forelægges kommunalbestyrelsen den 13. november 2024, og orienteringen
vil ske med forbehold for kommunalbestyrelsens efterfølgende godkendelse.

Beslutning

Opvækst- og Læringsudvalget anbefaler over for Økonomiudvalget og kommunalbestyrelsen, at kommunen afsender
høringssvar, der kvitterer positivt for sammenskrivningen og opdateringen af de eksisterende aftaler.

Bilag

Bilag 1 Samarbejdsaftale om gravide og børn tilknyttet familieambulatoriet og Familieambulatoriet Plus i Region
Syddanmark



Punkt 121: Anbefalinger vedr. økonomien i Dagplejens gæstehuse

00.01.00-G01-14-21

Resume

På baggrund af evalueringen af gæstehuset i Nr. Søby på udvalgsmødet den 20. juni 2024 har Opvækst- og
Læringsudvalget bedt om forvaltningens anbefalinger til at skabe mere balance i økonomien i Dagplejens gæstehuse.
Forvaltningen præsenterer hermed forslag til at skabe mere balance i gæstehusenes økonomi ved at iværksætte tiltag med
det formål at udnytte gæstehusenes kapacitet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Opvækst- og Læringsudvalget:

1. tager orienteringen vedr. gæstepasning i syd til efterretning
2. godkender forslag vedr. opland til gæstehusene i midt og nord.

Sagsfremstilling

På Opvækst- og Læringsudvalgets møde den 20. juni 2024 (pkt. 87) blev udvalget præsenteret for en evaluering af
dagplejens gæstehus i Nr. Søby, som er ét ud af to gæstehuse i Faaborg-Midtfyn Kommune. Forvaltningen præsenterede
de pædagogiske fordele ved gæstepasning i gæstehus samt gæstehusenes økonomiske situation. Gæstehusene i Nr. Søby
og Årslev genererer årligt et driftsunderskud på 429.500 kr. De væsentligste årsager til, at gæstehuset er blevet dyrere end
forventet, er:

at der kun kan passes 10 børn pr. gæstehus mod forventet 12 børn jvf. dagtilbudsloven. Lønudgiften bliver dermed
højere end forventet, og medfinansieringen af ordningen via det sparede dispositionsvederlag bliver mindre end
forventet, når der passes færre børn i gæstehuset.
ledig kapacitet. Der har været en årlig gennemsnitlig ledig kapacitet for gæstehusene på hhv. 15 pct. og 23 pct.

Forvaltningens forslag vedrører kapacitetsudnyttelsen i dagplejens to gæstehuse.

Baggrundsviden

Dagplejen arbejder kontinuerligt med information og kommunikation om gæstehusenes pædagogiske fordele til forældre
og dagplejere.

En af de største udfordringer ved at udnytte pladserne i dagplejens gæstehuse er, at forældre takker nej til en plads i
gæstehusene. Der er familier, hvor kørslen til, samt selve tilbuddet om en plads i et gæstehus, ikke harmonerer med
arbejds- og familielivet. Dagplejens kontinuerlige dialog og løbende kommunikation om gæstehusenes fordele har derfor
betydning for større tilslutning til gæstehusene. Forvaltningen ønsker i ovenstående sammenhæng at informere om, at
nogle forældre ser sig nødsaget til at opsige deres plads i Dagplejen, hvis tilbuddene ikke harmonerer med deres ønsker og
behov.

I få tilfælde vurderer Dagplejen, at et barn ikke trives i gæstepasning i gæstehusene. Det kan skyldes, at barnet lige er
startet i dagpleje, at barnet af pædagogiske eller udviklingsmæssige grunde ikke trives i gæstehuset, eller hvis Dagplejen
vurderer, at gæstehuset ikke har pædagogiske ressourcer til at modtage flere børn under 1 år. I disse tilfælde foreligger der
en pædagogisk vurdering fra dagplejerens Teamleder.



Forvaltningen præsenterer hermed anbefalinger til at skabe mere balance i gæstehusenes økonomi ved at iværksætte tiltag
med det formål at skabe større tilslutning til gæstehusene og dermed bedre udnyttelse af kapaciteten i gæstehusene.

Forslag vedr. opland til gæstehusene i midt og nord

Det er en stor økonomisk udfordring for Dagplejen at betale for uudnyttede pladser i gæstehusene og samtidig betale for
5. pladser hos dagplejere. Derfor anbefaler forvaltningen, at forældre, der bor i område midt og kommunens nordlige del,
tilbydes gæstepasning i de to gæstehuse i hhv. Nr. Søby og Årslev og som udgangspunkt ikke tilbydes 5. pladser hos
andre dagplejere.

Det drejer sig om børn fra følgende byer og omegn:

Nr. Søby
Nr. Lyndelse
Nr. Broby
Brobyværk
Allested
V. Hæsinge
Ryslinge
Ringe
Kværndrup
Gislev

Orientering om muligheder for gæstepasning i syd

Der er ikke etableret gæstehus i kommunens sydlige del. Praksis er derfor, at Dagplejen har dialog med forældrene om,
hvilken vej de kører til arbejde. Hvis de kører mod Odense, tilbydes forældrene plads i et af gæstehusene i Nr. Søby og
Årslev. Som det er nu, tilbydes forældre, der ikke har mulighed for at køre langt til et gæstehus, en 5. plads hos en
dagplejer i nærområdet. Forvaltningen anbefaler derfor på sigt at etablere en gæstedagplejer i Faaborg eller oprette
gæstepladser i lokalt børnehus med det formål at dække gæstepasningen i Faaborg og omegn.

Ved at oprette gæstepladser i en vuggestue i område Syd vil Dagplejen kunne købe et antal pladser i en lokal vuggestue,
og dagplejebørnene vil indgå i vuggestuens normering. Fordelen ved denne løsning er bl.a., at børnene får en tilknytning
til børnehaven. I denne løsning kan børnene, der hører til gæsteordningen i børnehusets vuggestue, evt. anvises til
børnehaven i samme børnehus, som har den fordel, at det vil skabe overgang til børnehavelivet. Fordelen for Dagplejen er
at undgå belastning på 5. pladser hos dagplejere. Dog er der en risiko for, at pladserne ikke bliver udnyttet i de perioder,
hvor der ikke er børn til gæstepladserne i vuggestuen, hvilket er en udfordring, der er kendt fra gæstehusene.

Beslutning

Indstillingspunkt 1: Taget til efterretning

Indstillingspunkt 2 udsat med henblik på en senere drøftelse senest på januarmødet. Udvalget ønsker forud for en fornyet
drøftelse, at forvaltningen indhenter konkrete forslag fra forældrebestyrelsen i Dagplejen. Forslagene skal bidrage til
økonomisk balance for gæstepasningen.



Punkt 122: Opfølgning på økonomisk handleplan for Opvækst- og
Læringsområde

00.30.14-Ø00-1-24

Resume

Der gives i denne sag en status på den økonomiske handleplan på Opvækst- og Læringsudvalget, som blev fremlagt på
junimødet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Opvækst- og Læringsudvalget tager orientering om status på den økonomiske handleplan til
efterretning.

Sagsfremstilling

Opvækst- og Læringsudvalget er økonomisk udfordret, jf. regnskab 2023 og budgetopfølgningen pr. 30.04. 2024.

Opvækst- og Læringsudvalget behandlede den 20. juni 2024 en økonomisk handleplan på Opvækst- og Læringsudvalget.
I denne sag gives der en status på handleplanen.

Ændret visitationspraksis til specialtilbud

Tiltaget indebærer en markant ændret visitationspraksis, hvor elever i videst muligt omfang får et tilbud i kommunens
egne centrale specialklasser frem for specialskoler i andre kommuner.

Ved budgetopfølgningen pr. 30.04 var forventningen et merforbrug på 13,464 mio. kr. på specialskoleområdet i 2024. Det
samlede merforbrug fordeler sig med hhv. 11,464 mio. kr. på kommunale specialskoler samt interne skoletilbud og 2,000
mio. kr. på befordring af elever i specialskoler.

Forventningen ved 30.04 var 176 helårselever i 2024 svarende til 32 flere helårselever end budgetteret.

I bilag 1 fremgår status pr. september 2024, som viser at der aktuelt er 179 elever på specialskoler og interne skoletilbud.

I bilag 2 vises udviklingen i helårselever fra 2019-2023. I 2023 var antallet 185 helårselever i specialskoler og interne
skoletilbud.

Der er i 2024 sket en markant opbremsning i visitationer til eksterne skoletilbud. Samtidig skal det understreges, at der
sker en individuel faglig visitation af hvert enkelt barn, hver gang en skole sender et barn til visitation.

Arbejdet med de fællesskabende læringsmiljøer og den deraf følgende etablering af dels nye centrale specialtilbud, dels
nye lokale specialtilbud er først for alvor sat i gang i august 2024. Effekten af arbejdet med de fællesskabende
læringsmiljøer forventes således først at kunne ses i løbet af de kommende år.



Det bemærkes, at der er sket et fald i det samlede antal elever i hhv. specialskoler og specialundervisnings- og
behandlingshjem (interne skoler). Dette skal ses i lyset af, at en del er stoppet i juli 2024, idet de har færdiggjort deres 9.
eller 10. skoleår (i særlige tilfælde deres 11. skoleår), eller de er blevet udsluset til et mindre indgribende tilbud/alment
tilbud. Samtidig er der visiteret enkelte børn, fordi de er:

Tilflyttere og har et specialundervisningsbehov, der ikke kan dækkes i kommunens egne tilbud
Børn med specialundervisningsbehov, hvor visitationsudvalget har vurderet, at kommunens egne tilbud ikke
(længere) kan varetage opgaven

I foråret 2024 har der særligt på Heldagsskole-området været et stort pres, og da der har været fyldt op på kommunens
egen Heldagsskole i Korinth, er der visiteret til mellemkommunale tilbud.

Antallet af elever i specialundervisnings- og behandlingshjem (interne skoler) skal desuden ses i sammenhæng med
antallet af børn, der på Socialområdet anbringes på opholdssteder med interne skoletilbud.

Kapacitetsstyring på dagtilbudsområdet

Tiltaget indebærer en stram kapacitetsstyring, som Dagplejen har iværksat på nuværende tidspunkt.

Dagtilbudsloven foreskriver, at pasningsgarantien overholdes, såfremt der anvises en plads inden for kommunen. Der er
ikke i loven et krav om anvisning inden for et skoledistrikt eller i et nærområde f.eks. ud fra en radius i x-antal kilometer.

Effekten af tiltaget vil være nedlæggelse af 18 dagplejepladser, som vil give en besparelse på 2,268 mio. kr ved fuld effekt
i 2026, og som vil betyde, at der ikke er nogen ledig kapacitet i dagplejen.

Ny kvalitetsstandard for befordring til almen- og specialtilbud

Den nye kvalitetsstandard vil blive fremlagt for Opvækst- og Læringsudvalget på et senere tidspunkt.

Beslutning

Taget til efterretning med præcisering af, at der på dagplejeområdet er tale om 18 pladser, svarende til 4-5 dagplejere.

Bilag

Bilag 1 Antal børn på specialskoler 2024 og budget 2025 sept

Bilag 2 Udviklingen i antallet af helårselever i specialskoler 2019-2023

Bilag til handleplanssag



Punkt 123: Evaluering af budgetprocessen for budget 2025

00.30.00-S00-5-24

Resume

Der ønskes en evaluering i Opvækst- og Læringsudvalget af budgetprocessen for 2025 med henblik på læring og
overvejelser til forbedringer af fremtidige processer. Det er relevant med input til alle dele af processen fra den første
udvalgsbehandling til den endelige budgetaftale, til indholdet i budgetforslagene og til samarbejdet med forvaltningen og
eksterne aktører.

Indstilling

Forvaltningen indstiller at, Opvækst- og Læringsudvalget evaluerer processen omkring budget 2025.

Sagsfremstilling

Der ønskes en evaluering i Opvækst- og Læringsudvalget af budgetprocessen for budget 2025 med henblik på
kvalificering af den kommende budget 2026-proces. Der foregår en evaluering i alle fagudvalg.

Efter fagudvalgenes behandling af sagen behandler Økonomiudvalget en samlet sag om evaluering af budget 2025 på
mødet den 6. november 2024. Den 6. november har Økonomiudvalget også en drøftelse med Hovedudvalget om budget
2025-2027. Derudover evaluerer gruppeformændene processen den 29. oktober 2024 og udvalgsformændene den 18.
november 2024.

Drøftelsesspørgsmål som Opvækst- og Læringsudvalget kan tage afsæt i:

Hvordan oplevede I budgetprocessen for følgende perioder?

a) Udvalgsbehandlingerne i foråret?

b) Perioden fra budgetoffentliggørelse til og med budgetseminaret?

c) Tiden efter budgetseminar frem til og med 2. behandlingen i kommunalbestyrelsen?

Ønsker I at fastholde borgermøde og Facebook-møder med borgerne?

Ønsker I at fastholde muligheden for virtuelle budgetinformationsmøde for kommunalbestyrelsens medlemmer?

Hvordan oplevede I budgetportalen?

Beslutning

Drøftet.



Punkt 124: Puljeansøgning: Styrket trivsel og jobtilknytning for unge

15.00.00-A00-1-24

Resume

I regi af den Kommunale Ungeindsats (KUI) ansøges om 1.262.613,08 kr. til projektet Styrket trivsel og jobtilknytning
for unge i Faaborg-Midtfyn Kommune fra 'Den centrale pulje til en særlig beskæftigelsesindsats'. Projektperioden er fra
1/11-24 til 31/12-25.

Indstilling

Indstilling 22. oktober 2024, pkt. 95:

Forvaltningen indstiller, at Opvækst- og Læringsudvalget, Arbejdsmarkedsudvalget og Økonomiudvalget anbefaler
kommunalbestyrelsen at godkende:

1. at 1.262.613,08 kr. til projektet ’Styrket trivsel og jobtilknytning for unge i Faaborg-Midtfyn Kommune søges fra
'Den centrale pulje til en særlig beskæftigelsesindsats, jvf. tabel 1, med bemærkning om at der forudsætter politisk
godkendelse.

2. at midlerne, såfremt ansøgningen imødekommes, fordeles mellem Arbejdsmarked og Opvækst- og
Læringsudvalget, jvf. tabel 1.

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget 2022-25, 22. oktober 2024, pkt. 95:

Afbud fra Lars Nielsen (A)

Indstillingspunkterne 1 og 2 anbefales overfor Økonomiudvalget og kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

I regi af den Kommunale Ungeindsats (KUI) ansøges om 1.262.613,08 kr. til projektet ’Styrket trivsel og jobtilknytning
for unge i Faaborg-Midtfyn Kommune’ fra 'Den centrale pulje til en særlig beskæftigelsesindsats' fra Styrelsen for
Arbejdskraft og Rekruttering (STAR). Projektperioden er fra 1/11-24 til 31/12-25. Puljen ansøges under forudsætning af
efterfølgende politisk godkendelse, der ikke var mulig at indhente før ansøgning grundet ansøgningsfristen.

Med afsæt i de eksisterende indsatser omkring Børn og Unges Mentale Trivsel, fritidsjobs og den nye lommepengelov fra
Bandepakke IV, er der set et behov for et styrket fokus på at forbedre og stabilisere indsatserne omkring beskæftigelse til
målgruppen 13-17 år.

Med en midlertidig opnormering ønskes at gøre en ekstra indsats omkring tidlig tilknytning til arbejdsmarkedet som et
centralt element i forhold til identitetsskabelse, rollemodeller, sunde relationer og struktur på hverdagen. Hensigten er at
støtte de unge så tidligt som muligt og løfte deres livskvalitet varigt.

I projektet styrkes desuden koblingen mellem virksomhedskonsulenterne i Jobcentret og UU-vejlederne.

Forvaltningen ønsker på denne baggrund at ansætte to medarbejdere i projektet, som skal være et supplement til det
eksisterende arbejde i områderne, hvor fokus er på:

implementering af lommepengejobs,



formalisering af arbejdsgangene mellem fagområderne, og
styrkelse af det eksisterende arbejde med fritidsjobs.

Medarbejderne vil få til opgave at forankre bevidstheden om opgaven i virksomhedspanelet og sikre det over i driften i de
eksisterende kommunale strukturer for at skabe en bæredygtig, langsigtet indsats og styrke trivslen i målgruppen i det
lange perspektiv.

Yderligere information om projektets forløb, projektplan, budget m.v. kan læses i bilag 1, 2, 3 og 4.

Økonomi

Udvalg Bevilling (nr &
navn)

2024* 2025* Varigt

(Ja/Nej)

Arbejdsmarkedsudvalget 6009
Administration

84 504 Nej

Opvækst- og Læringsudvalget 4009
Administration

97 578 Nej

Indtægtsbevilling (Styrket trivsel og
jobtilknytning for unge i Faaborg-Midtfyn
Kommune)

6009
Administration

-1.263 0 Nej

Total -1.082 0

I 1000 kr. og i 2024-pl.

Der forventes udgifter for i alt 181.000 kr. i 2024, fordelt på 84.000 kr. til Arbejdsmarked, 97.000 til Opvækst- og Læring.
Der vil ved årets udgang være et mindreforbrug på 1.082.000 kr. til finansiering af projektet i 2025. Det er en
forudsætning at beløbet kan overføres til 2025 ved regnskabsafslutningen, for at der vil være finansiering hertil i 2025.

Beslutning

Indstillingspunkterne 1 og 2 anbefales over for Økonomiudvalget og kommunalbestyrelsen.

Bilag

Ansøgning - Styrket trivsel og jobtilknytning for unge i FMK

Projektplan - Styrket trivsel og jobtilknytning for unge i FMK

Budget-og-regnskabsskema - Styrket trivsel og jobtilknytning for unge i FMK

Bilag - KUI - Samarbejdstrappen



Punkt 125: Udvalgets årsplan - til opdatering

00.15.10-A26-4-23

Indstilling

Årsplan 2024 er vedlagt til drøftelse og opdatering.

Beslutning

Drøftet og opdateret.

Bilag

Årsplan - Opvækst- og Læringsudvalget - 2024



Punkt 126: Gensidig orientering

00.01.00-G01-14-21

Sagsfremstilling

1. Kommunikation
2. Børn og unges mentale trivsel
3. Status på Børne- og Ungepolitik-proces
4. Nyt fra skoleområdet
5. Opsamling på dialogmøde mellem skolebestyrelserne og Opvækst- og Læringsudvalget den 8. oktober 2024. Se

bilag 5A.

Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Bilag 5A - Opsamling - dialogmøde den 08.10.24



Punkt 127: Orientering fra formanden

00.01.00-G01-14-21

Beslutning

Formanden orienterede om netværksmøde mellem udvalgsformænd på Fyn.



Punkt 128: Godkendelse af protokol

00.01.00-G01-14-21

Beslutning

Godkendt.
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