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Punkt 40: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-GO1-11-21
Beslutning

Godkendt. Herunder tilleegsdagsorden.

Pkt. 56 udsattes til senere made.



Punkt 41: Okonomisk kompensation til de kommunale plejehjem i 2024.

27.00.00-300-1-20
Resume

Der sages om en tilkendegivelse fra kommunalbestyrelsen om til overforselssagen 2023/2024 at kompensere
plejehjemsomradet ift. merforbrug og til at styrke ledelsen pé plejehjemmene i 2024.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at @konomiudvalget anbefaler kommunalbestyrelsen, at tilkendegive om der i forbindelse med
overforsel af uforbrugte driftsmidler fra 2023 til 2024 til marts 2024 skal gives kompensation pa 4,568 mio. kr. til
plejehjemsomradet under Sundheds- og Aldreudvalget.

Sagsfremstilling

Sundheds- og Aldreudvalget besluttede den 13. december 2023 under punkt 137: Handleplan for reduktion af
plejehjemmenes opsparede merforbrug:

”Sundheds- og Aldreudvalget ansker, at plejehjemmene starter 2024 i gkonomisk balance, sa der hverken oparbejdes nye
merforbrug eller skal ske reduktioner i servicen for at afdrage gammel gaeld. Da der pé flere af udvalgets omrader er
forventet merforbrug i 2023, har udvalget dog vanskeligt ved ogsa at dekke plejehjemmenes merforbrug. Udvalget
bemerker, at der som folge af kommunalbestyrelsens beslutning 6. december 2023 under punkt 284 (Budgetopfolgning
30.9.2023 — Hele kommunen) blev tilfert kassen 4,568 mio. kr. Det er Sundheds- og Aldreudvalgets onske, at dette belgb
i forbindelse med regnskabet for 2023 anvendes til fuldt ud at afvikle plejehjemmenes gaeld. Videre er det udvalgets
onske, at en del af belgbet anvendes til i 2024 at finansiere den styrkelse af ledelsen pa plejehjemmene, som
forligspartierne bag budget 2024 har til hensigt at drefte i forbindelse med forhandlingerne om budget 2025.

Af hensyn til hurtig afklaring og forberedende planlaegning pa plejehjemsomrédet fra starten af 2024 sgges om en
tilkendegivelse fra kommunalbestyrelsen om at kompensere plejehjemsomradet med 4,568 mio. kr. i forbindelse med
overforsel af uforbrugte midler fra 2023 til 2024 i marts 2024.

Okonomi
Kompensationen pé 4,568 mio. kr. vil skulle ske som en tilleegsbevilling, der finansieres af uforbrugte midler, som er
tilfort kassen i 2023 i forbindelse med budgetopfelgningen pr. 30/9 2023. Tillegsbevillingen skal bruges til at dekke det

forventede merforbrug pa de kommunale plejehjem og styrkelse af ledelsen pé plejehjemmene. Evt. restbeleb i forhold til
4,568 mio. kr. vil der blive taget stilling ved overferselssagen.

Beslutning
Indstillingen anbefales overfor kommunalbestyrelsen.
Bilag

IKKE VEDTAGET _ Plejehjemsledelse teettere pa beboerne (2)



Punkt 42: Social- og Boligstyrelsens arsrapport om socialtilsynenes
virksomhed i 2022

27.00.00-K09-5-14
Resume

Social- og Boligstyrelsen udgiver arligt en rapport om de fem socialtilsyns virksomhed. Arsrapporten for 2022 samt
tilherende baggrundsrapport er offentliggjort, og det fremgér af lov om socialtilsyn, at kommunalbestyrelsen skal
behandle rapporten pa et mede, senest 3 maneder efter offentliggerelsen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller at @konomiudvalget indstiller til Kommunalbestyrelsen, at Social- og Boligstyrelsens arsrapport
for 2022 tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Social- og Boligstyrelsen har udgivet en arsrapport i november 2023 om de fem socialtilsyns virksomhed i 2022.
Rapporten indeholder nggletal og undersggelsesresultater vedrerende socialtilsynenes aktiviteter i 2022.

Det fremgar af lov om socialtilsyn, at kommunalbestyrelsen i de fem tilsynskommuner er forpligtet til at behandle Social-
og Boligstyrelsens arsrapport senest 3 méaneder efter offentliggarelsen.

Arsrapporten er vedlagt til orientering. Sagen forelagges @konomiudvalget for behandlingen i kommunalbestyrelsen.

Socialtilsyn Syd vurderer, at der ikke er forhold, som @konomiudvalget eller Kommunalbestyrelsen ber vaere saerligt
opmarksomme pa i sagens behandling.

Henset til rapportens resumé kan det — folgende disponeringen i rapportens resumé — dog navnes at:

¢ | forhold til kontrol og udvikling af kvalitet fremhaves Socialtilsyn Syd som det socialtilsyn, som mest aktivt
benytter tilsynsbesgg og serligt herunder ogsa benytter uanmeldte tilsynsbesgg. Rapporten bemaerker at dette har
vaeret tendensen gennem en arraekke og tilkendegiver at auditkontoret vil undersgge og sege dialog med
socialtilsynene om dette.

Og i fht. balancen mellem kontrol og udvikling bemarker rapporten, at tilbud og plejefamilier oplever at
socialtilsynene generelt fokuserer mere péa kontrol end pé udvikling, og det noteres, at pa tilbudsomradet hos Socialtilsyn
Syd er denne oplevelse lidt mere udtalt end hos

gennemsnittet. Da det er forste gang en sddan undersegelse gennemfores, vil Socialtilsyn Syd de kommende ar
indgé i droftelser med omradets parter og afsege, hvordan et udviklingsunderstattende tilsyn forenes med en risikobaseret
tilgang om et mindre intensivt tilsyn hos de grenne

tilbud og plejefamilier.

¢ [ denne sammenhang bar det navnes, at Socialtilsyn Syd har noteret sig auditkontorets seneste ars fokus pé
udvikling via dialog. Men Socialtilsyn Syd har ogsa noteret sig den nationale opmarksomhed pa at socialtilsynene
ikke skal veere unedigt udgiftsdrivende, og noteret sig at auditkontorets vejledning om et mindre intens tilsyn med
gronne tilbud og plejefamilier leegger op til en mere differentieret tilgang til en udviklingsunderstettende dialog.
Socialtilsyn Syn har derfor noteres sig, at den i rapporten sakaldte balance for socialtilsynene mellem kontrol og
udvikling overfor plejefamilier og tilbud, nok ber varet genstand for mere generelle dreftelser mellem
socialtilsynene og auditkontoret.

¢ Hvad angér udstedelse af sanktioner, bemaerker rapporten — helt korrekt — at Socialtilsyn Syd i 2022 har aendret
praksis for udstedelse af padbud pé plejefamilicomradet, séledes at niveauet herfor forekommer mere pa niveau med
de ovrige socialtilsyn.

¢ Rapporten problematiserer socialtilsynenes anvendelse af kvalitetsscorer og varsler en undersegende interesse
herfor. Hvis spurgt vil Socialtilsyn Syd tilkendegive, at brugen af kvalitetsscorer komplicerer tilsynet uneadigt. Det
driftsorienterede tilsyn vil kunne fungere mere hensigtsmaessigt om socialtilsynenes bedemmelse alene var om
kvaliteten var forngden — og overlod dialog om hvor meget bedre end forngden tilbuddet ber vere til driftsherre og
kommunalpolitikere.

[ forhold til det gkonomiske tilsyn problematiserer rapporten mange tilbuds manglende indberetning af budgetter —
og socialtilsynenes uensartede rykkerprocedurer for handtering heraf. Socialtilsyn Syd har ogsa bemarket denne



forsemmelighed — senest i drsrapporten for 2020. Der konstaterede Socialtilsyn Syd dog ogsa, at tilbuddenes
forssmmelighed ikke var et rigtigt problem, da den — efter noget rykkerbegvl — meget sjeeldent forte til sanktioner for
manglende gkonomisk gennemsigtighed.

¢ Rapportens resumé afsluttes med vedrerende socialtilsynenes faglige viden og kompetencer at konstatere at savel
tilsynskonsulenterne selv, som tilbud og plejefamilier oplever at tilsynskonsulenter har den fornedne viden om béade
malgrupper og relevante metoder.

Til det sidste afsnit er knyttet en metodisk note om Socialtilsyn Syd, som handler om, at auditkontoret valgte at
gennemfore afdeekningen af tilsynskonsulenters oplevelse af egne kompetencer hos Socialtilsyn Syd via
fokusgruppeinterviews og ikke som spergeskema. Auditkontoret vurderede at det kompromitterede
sporgeskemaundersggelsens validitet, at ledelsen i Socialtilsyn Syd - af hensyn til proaktivt at kunne agere pa noget sa
centralt som egne medarbejdes kompetencer - bad medarbejdere oplyse til egen leder, hvad de svarede pa det fremsendte
spergeskema om oplevelsen af kompetenceudvikling.

Beslutning

Indstillingen anbefales overfor kommunalbestyrelsen.

Bilag

Rapport om socialtilsynenes virksomhed 2022



Punkt 43: Faaborg - Evaluering af midlertidige aktiviteter sommer 2023

00.16.00-A00-1-23
Resume

Denne sag omhandler en evaluering af midlertidige aktiviteter i Faaborg sommeren 2023. Samtidig skal der tages stilling
til omfanget af midlertidige aktiviteter der skal gennemfores i 2024 i Havneparken, pa Vestkaj/Havnegade, i
Slagteribygningen og pé Slagterigrunden.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at @konomiudvalget godkender at

1. driftsbevilling pa i alt 500.000 kr. til midlertidige aktiviteter i Faaborg i 2024 disponeres ligesom i 2023 jf.
oplistning i skonomiafsnittet

2. de midlertidige aktiviteter pa havnen og i byen gentages og udvikles, som det fremgér i sagsfremstillingen

3. de lokale midlertidige aktiviteter i Slagteribygningen fastholdes i dialog med driftsfonden

Sagsfremstilling

Den samlede driftsramme for midlertidighed i havn og by udger 0.5 mio.kr. og blev i budget 2023 lagt i ny drift og
fremskrevet til og med 2026, sammen med 0.45 mio. kr. til drift af bygninger pa Slagterigrunden. Denne sag vedrerer
driftsrammen for midlertidighed pa 0.5 mio.kr. og nedenstdende anbefalinger overholder denne ramme. I oktober 2023
blev de midlertidige aktiviteter i Faaborg, som i de foregdende 2 ar, evalueret sammen med involverede akterer og
interessenter i byen og forvaltningen har samlet op pa lebende erfaringer og henvendelser. Evalueringen bygger oven pa
erfaringer fra de foregéende ar. I bilag 1 er erfaringerne fra 2023 opsummeret og danner grundlag for de anbefalinger der
preesenteres 1 det folgende. Ud over nedenstédende har der vaeret midlertidige aktiviteter pa Faaborg Torv, som er
behandles 1 Teknik- og Miljeudvalget den 22. februar.

Havneparken
Der har veret tilslutning til aktiviteterne i Havneparken, se bilag 1, og forvaltningen anbefaler saledes i 2024 at

o der igen lejes et solsejl til Havneparken afstemt med planlagte events
o forvaltningen har sarlig opmarksomhed pé at engagere stadeholdere til parken, herunder etablerer dialog med
relevante lokale erhvervsdrivende fx Cafe Soze

Vestkaj/Havnegade

Der har, trods vejret, veeret stor tilslutning bade fra stadeholdere og besagende, som fx har beskrevet et godt samspil og en
Nyhavnsstemning ved Vestkaj/Havnegade, se bilag 1, og forvaltningen anbefaler saledes i 2024 at

o fortsaette med at have mulighed for 11 stadepladser langs Havnegade og pa Vestkaj

« fastholde retningslinjerne for stadeleje som blev vedtaget i TMU i 2023, men give mulighed for at 5 pladser kan
langtidslejes i 3 &r. Dette er fremsat og behandlet i TMU den 25. januar.

¢ vurdere muligheder for etablering af midlertidig krydsning af Havnegade og afprevning af fartdeempning i 2024,
indtil der er en koordineret plan for udvikling af havneomradet og stormflodssikringen.

Pulje til fremme af byliv

Kommunalbestyrelsen prioriterede sidste ar 100.000 kr. til at fortsette den pulje, som blev etableret i 2022, hvor akterer,
foreninger og frivillige kunne sege midler til mindre arrangementer, der understettede mere byliv i by og havn i
sommersasonen. Der var i 2023 reserveret 30.000 kr. til unge ansegere under 25 ér, uden krav om medfinansiering.



Der har veret stor efterspergsel til puljen og forvaltningen anbefaler siledes i 2024 at

o fastholde puljen og gentage administration af puljen i samspil med Kulturpuljen
e prioritere 50.000 kr. af puljen til unge ansggere under 25 ar, der vil lave aktiviteter og evt. afpreve midlertidig
indretning/ophold i Havneparken. Denne indsats kan realiseres i samspil med forvaltningens ungekoordinator.

Slagteribygningen og Slagterigrunden

Der er atholdt sterre og mindre arrangementer i Slagteribygningen og pé Slagterigrunden, som primeert har vaeret drevet
af civilsamfundet i samarbejde med den kommunale medarbejder til praktisk hjeelp. Der har vaeret god tilslutning til
aktiviteterne, men et fald i aktiviteter ift. 2022 pga. et veesentligt reduceret budget til aktiviteter. I 2022 var besggstallet
18.000 og i 2023 var det 14.000. De midlertidige aktiviteter i Slagteribygningen planleegges fremadrettet ssammen med
den kommende bestyrelse for driftsfonden og projektsekretariatet. Forvaltningens anbefaling til driftsfonden er fortsat at
tage vare pa det samarbejde med lokale foreninger m.fl., der er etableret igennem de sidste 3 ar.

Forvaltningen anbefaler saledes 1 2024 at

o fastholde disponering af 0.3 mio.kr. af driftsrammen til praktisk hjelp og understottelse af lokale foreninger m.fl.
der vil atholde aktiviteter i Slagteribygningen

Faaborg Torv
Stadepladser

Der blev i sommeren 2023 afprevet nogle supplerende retningslinjer for stadehandel pa torvet, som dispenserede fra den
bevarende lokalplan og muliggjorde at staderne kunne sta natten over og kunne salge mad og drikke alle dage i et udvidet
tidsrum i 6 uger. Der er 5 stadepladser pa torvet, hvor 2 optages af scenen og de 3 gvrige har tidligere veret til traditionelt
torvesalg fx fisk og grent, tirsdag og lerdag. Pa evalueringsmedet var der en enstemmig tilbagemelding ift. at de
’overnattende’ stader pa Torvet havde en negativ effekt ift. aestetik, salg, plads og toiletforhold og der blev ytret enske om
ikke at indfere de supplerende retningslinjer, men at fastholde galdende retningslinjer. Endvidere har aktererne udtrykt at
scenen ikke ber opsattes i 2024. Forvaltningen har noteret sig, at scenen har veret popular som opholdsmebel i lobet af
sommeren, og andre akterer har i mellemtiden udtrykt fortsat enske om en scene pa torvet. Det undersgges om der er
muligheder for at etablere et nyt opholdsmabel/scene pa Torvet. Forhold vedrarende Faaborg Torv er behandles af Teknik-
og miljeudvalget d. 22. februar 2024.

Okonomi

Der er jf. sagsfremstillingen et samlet budget pa 0.95 mio. kr. Belgbet er sammensat af budgetterede driftsmidler, som er
fremskrevet til og med 2026.

Type Belob 12024 Beskrivelse

L. 500 Afsat 1 budget 2023.

Driftsbudget - midlertidige aktiviteter i byen

2. 450 Afsat i budget 2023.



Driftsbudget - drift af Slagterigrund og bygninger

950

Det samlede beleb pé 0.95 mio. kr. fordeles pé folgende poster i 2024:

e 200.000 kr. til aktiviteter og etablering ved Havnegade/Vestkaj og i Havneparken og bylivs-pulje

e 450.000 kr. til lobende drift af Slagterigrund fx bygningsvedligehold, forsyning og drift af grenne arealer

¢ 80.000 kr. til understattelse af akterer, foreninger og frivillige i samarbejde om midlertidige aktiviteter i
Slagteribygningen og Slagterigrunden hele aret

e 220.000 kr. til facilitering, understettelse og praktisk hjelp i Slagteribygningen og samarbejde med eksterne
aktarer, foreninger og frivillige

Det er en forudsatning for atholdelse af aktiviteter og det lokale engagement i Slagteribygningen og pa Slagterigrunden,
at der er fleksibel og praktisk hjelp til facilitering, understettelse af akterer og atholdelse af aktiviteter.

Beslutning

Indstillingspunkterne 1 — 3 godkendt.
Bilag

Bilag 1 Faaborg - evaluering sommer 2023



Punkt 44: Faaborg - Overdragelse af Slagteribygningen

01.11.00-P20-15-23
Resume

Denne sag folger op pé flere forudgdende sager vedrerende transformation af Slagterigrunden og omhandler overdragelse
af Slagteribygningen og den tilherende grund til den kommende ejendomsfond for Slagteribygningen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller at @konomiudvalget anbefaler kommunalbestyrelsen at godkende at

1. Slagteribygningen og den tilherende matrikel overdrages vederlagsfrit til Ejendomsfonden Slagteribygningen nér
denne er stiftet

2. forvaltningen kan forberede overdragelsen nér bestyrelsen for ejendomsfonden er udpeget.

3. forvaltningen, om juridisk muligt, indgar en driftsaftale med ejendomsfonden ift. at varetage drift af
Slagteribygningen i udviklingsarene 2024-2026 indenfor den besluttede driftsramme pa 0.45 mio.kr. arligt til drift
af de 3 bygninger pa Slagterigrunden; Phavsmuseet, Direktoren og Slagteribygningen

Sagsfremstilling

Udviklingen af slagterigrunden i Faaborg er et af signaturprojekterne i realiseringen af kommunens udviklingsstrategi og
kommunalbestyrelsen besluttede juni 2022, pkt.143, efter tilsagn om 60 mio.kr. i stette til projektet fra Realdania, at
realisere omdannelse af Slagteribygningen. Den 16. november besluttede kommunalbestyrelsen, pkt. 272, endvidere den
fremtidige organisering med en ejendomsfond og en driftsfond og at Faaborg-Midtfyn Kommune skulle overdrage
bygning og den tilharende matrikel til ejendomsfonden. Der er derfor ved at blive udarbejdet et program til en
arkitektkonkurrence og parallelt hermed etableres fondsbestyrelserne. Ejendomsfonden er saledes bygherre og modtager
af fondsmidler i projektet.

Den samlede Slagterigrund er sammensat af et sammensurium af historiske matrikler og der er flere udviklingsprojekter
pa arealet; udvidelse af @havsmuseet, udvidelse af virksomheden Bad og Motor og omdannelse af Slagteribygningen.
Derfor har forvaltningen igangsat en ny matrikulering med afset i ne@vnte projekter. Nervaerende sag vedrerer
udelukkende matrikelafgraensning og overdragelse for Slagteribygningen.

Slagteribygningens matrikel er afsat i dialog med den politiske styregruppe for Faaborg, konkurrenceradgiver,
landinspektor og fagfolk i forvaltningen ift. at skabe mulighed for en hensigtsmessig overgang og optimal tilgeengelighed
fra areal til bygning og udenders indretning i tilknytning til bygningen, stormflodssikring, samt hensyn til byggesags- og
vejmyndighed. Der er mange brugere af arealet rundt om Slagteribygningen og arealet skal tjene flere formal;
badopbevaring, parkering, ophold mv. Derfor er arealet for den matrikel der overdrages til ejendomsfonden holdt pa et
minimum, se eventuelt vedhaftede matrikelkort i bilag 1, de bla linjer omkring Slagteribygningen.

Advokat Bruno Mansson fra Paragraf+, med speciale i dobbelte fondskonstruktioner og denne type projekter, har lebende
ydet radgivning i projektet og varetaget den juridiske vurdering af om Faaborg Midtfyn Kommune kan overdrage
bygningen og matriklen vederlagsfrit til ejendomsfonden og konkluderer at; der ikke i forbindelse med overdragelse af
Tulipbygningen... vil ske en overtreedelse af statsstottereglerne, se de juridiske notater i bilag 2 og 3.

Overdragelse af bygningen skal ske umiddelbart nér ejendomsfonden er stiftet og den formelle og juridiske del af
overdragelsen varetages af forvaltningen.



Faaborg-Midtfyn Kommune har indtil nu varetaget driften af bygningen pé et minimumsniveau ift. at sikre bevarelse af
bygningen og fagfolk i forvaltningen har dermed indgéende erfaring med driften. Driften herer under den samlede
driftsramme for midlertidighed i havn og by pé 0.95 mio. kr. arligt, hvor 0.45 mio.kr. er prioriteret til drift af bygninger pa
Slagterigrunden; Slagteribygningen, @havsmuseet og Direktarboligen. Driften blev i budget 2023 lagt i ny drift og
fremskrevet til og med 2026. En andel af ovenstidende er knyttet til Slagteribygningen, som overdrages til
ejendomsfonden.

I udviklingsfasen 2024-2026 anvendes en del af projektokonomien til udviklingsaktiviteter, men der er ikke afsat midler
til ordineer drift og fondsmidlerne fra Realdania kan kun anvendes til udvikling og anlaeg. 1 2027 treeder forretningsplanen
i kraft med et arligt driftstilskud pa ca. 3.5 mio.kr. Det anbefales derfor at forvaltningen indgar en driftsaftale med
ejendomsfonden indenfor den afsatte driftsramme i udviklingsperioden 2024-2026 indtil 2027, hvor forretningsplanen for
Slagteribygningen traeder i kraft. Driftsaftalen i udviklingsarene vil effektivt sikre et minimum af vedligehold af
bygninger med afsat i forvaltningens eksisterende viden og erfaringer, fastholde vaerdifuld viden om bygningen i
udviklingsprocessen og dermed fastholde en ramme for aktivitet i bygningen. Aftalen indgas kun hvis det er juridisk
holdbart, hvilket er under afdeekning i forvaltningen.

Okonomi
Slagteribygningen overdrages vederlagsfrit. Omkostninger til tinglysning af skede mv. aftholdes af ejendomsfonden

indenfor den ramme til preeorganisering, som kommunabestyrelsen besluttede den 6. december 2023, pkt.297, under
posten pé 0.2 mio.kr. 1 2024 til finansiel og juridisk rddgivning.

Type Belob arligt 1 2024- Beskrivelse
2026
1. 500 Afsat i budget
2023.

Driftsbudget - midlertidige aktiviteter i
byen

2. 450 Afsat i budget
2023.

Driftsbudget - drift af Slagterigrund og
bygninger

950

De 450.000 kr. gér til lebende drift af Slagterigrund og bygninger; Slagteribygningen, @havsmuseet og Direktorboligen fx
bygningsvedligehold, forsyning og drift af grenne arealer

Indstillings-pkt. Udvalg Bevilling Funktion Indtegt Belebi 1000 kr. Varigt
M
2024-niveau (Ja/Nej)
/
(nr &
navn) Udgift
)

2024 2025 2026 2027



I alt

kassepévirkning

OBS: Ved frigivelse af anlegsbevillinger skal kolonnen med ”Bevilling (nr. & navn)” navngives til
”Kategori/fagomrade”.

Beslutning

Indstillingspunkterne 1 — 3 anbefales overfor kommunalbestyrelsen.

Bilag
Bilag 3 Notat om vederlagsfri overdragelse af Tulipbygningen u. off. udbud
Bilag 2 Notat om statsstettereglerne

Bilag 1 Matrikelkort Slagterigrund



Punkt 45: Godkendelse af revideret arbejdsklausul

88.00.00-G01-1-24
Resume

Siden 2014 har de fynske kommuner haft en fzlles fynsk arbejdsklausul. Der er gjort en lang rakke erfaringer, bade i de
fynske kommuner og i de kommunale selskaber, der tilsammen har dannet grundlag for, at Odense Kommune har
foresléet en revidering af arbejdsklausulen. Andringerne i den reviderede klausul er hovedsageligt udtryk for
preciseringer, der skal skabe sterre klarhed, til gavn for alle parter.

Kommunaldirekterforum Fyn og Borgmesterforum Fyn har henholdsvis den 2. og 30. november 2023 indstillet den
reviderede arbejdsklausul til godkendelse i de fynske byrad.

Forvaltningen indstiller derfor til, at kommunalbestyrelsen godkender den reviderede arbejdsklausul, saledes at den
fremadrettet vil vaere den gaeldende arbejdsklausul i Faaborg-Midtfyn Kommune.

Arbejdsklausulen ber vare et dynamisk dokument, som lgbende kan tilpasses i takt med de erfaringer, man gor sig.
Forvaltningen indstiller derfor til, at @konomiudvalget bemyndiges til at godkende eventuelle mindre, senere tilpasninger
af arbejdsklausulen samt s@rversioner tilpasset serlige brancher.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til @konomiudvalget, at kommunalbestyrelsen godkender

1. denreviderede arbejdsklausul, séledes at den fremadrettet vil veere den geeldende arbejdsklausul i Faaborg-Midtfyn
Kommune

2. at Okonomiudvalget bemyndiges til at traeffe beslutning om eventuelle mindre, senere tilpasninger af
arbejdsklausulen, og til at godkende eventuelle senere serversioner af arbejdsklausulen, der er tilpasset serlige brancher.

Sagsfremstilling

1. Den reviderede arbejdsklausul

Den nuverende faelles fynske arbejdsklausul blev vedtaget i Borgmesterforum Fyn den 24. juni 2014.
Arbejdsklausulen forpligter leveranderen og dennes underleveranderer til - i forbindelse med udferelse af opgaven - at
sikre de ansatte lon og ansettelsesforhold, der ikke er mindre gunstige end dem, der gelder pd den egn, hvor arbejdet
udferes. Arbejdsklausulen anvendes ved keb af tjenesteydelser og bygge- og anlegsydelser.

Kontrolenheden i Odense Kommune har siden 2013 haft til opgave at folge op pa leveranderernes overholdelse af
arbejdsklausulen i Odense Kommune. Kontrolenheden har i kraft af samarbejdsaftaler ogsé bistaet en raekke af de andre
fynske kommuner med opfelgning pé arbejdsklausulen.

Kontrolenheden har i forbindelse med opfelgning pé arbejdsklausulen gjort sig felgende erfaringer, som danner grundlag
for Odense Kommunes forslag om tilretning af arbejdsklausulen:

¢ Arbejdsklausulen indeholder visse formuleringer, som med fordel kan praeciseres for at skabe et bedre grundlag for
samarbejde med og kontrol af leveranderer.

¢ Der ses en stigende tendens til anvendelse af udenlandsk arbejdskraft, ogsa pa mindre projekter. Erfaringsmeaessigt
findes oftere landumping hos udenlandsk end dansk arbejdskraft. Ofte optrader udenlandsk arbejdskraft ikke hos



hovedleveranderen, men flere led nede i leveranderkeden.

¢ Den generelle mangel pa arbejdskraft presser leverandererne, hvorfor Kontrolenheden oplever laengere og leengere
leveranderkader pa selv mindre projekter. Erfaringsmeessigt er sandsynligheden for overtraedelse sterre, jo leengere
leveranderkaeden er.

Pé grund af ovennavnte forhold er indsatsen mod social dumping og brugen af arbejdsklausulen, herunder en
velformuleret og praktisk anvendelig arbejdsklausul, potentielt vigtigere i dag, end det nogensinde har veret.

De tilretninger, der foreslés, er primart preeciseringer, som skaber sterre klarhed for alle parter. Den nuverende og den
reviderede arbejdsklausul er vedlagt som bilag 1 og 2. En uddybning af de enkelte tilretninger fremgar af bilag 3.

2. Bemyndigelse til @konomiudvalget til at godkende fremtidige tilpasninger og s@rversioner

Den eksisterende arbejdsklausul har ikke vaeret @ndret siden den oprindelige vedtagelse. Det skyldes blandt andet, at

den har vearet vedtaget i sin ordlyd, og at selv mindre @ndringer derfor ville kreeve kommunalbestyrelsens godkendelse.
Der er imidlertid behov for at man i hgjere grad kan tilpasse arbejdsklausulen i takt med de erfaringer, man gor sig. For at
lette processen i forbindelse med eventuelle senere tilpasninger af klausulen, foreslas det, at @konomiudvalget
bemyndiges til at godkende eventuelle mindre tilpasninger af arbejdsklausulen, som senere maétte blive relevante.
Eventuelle tilpasninger ma ikke @ndre pa den grundleeggende forpligtelse i arbejdsklausulen eller pa muligheden for
effektivt at handhave klausulen.

Den nuverende arbejdsklausul anvendes i samme form til alle typer af keb af bygge- og anleg og tjenesteydelser. I
princippet kan arbejdsklausulen i den foreliggende form anvendes pa alle kab, men det har vist sig, at visse bestemmelser
1 praksis ikke passer til alle brancher. Det er fx tilfldet for klausulens bestemmelser om kontrolbeseg, som er skrevet
med udgangspunkt i en situation, hvor leveranderens ydelser leveres hos ordregiver. Det passer dérligt til bl.a.
konsulentomradet, hvor arbejdet udferes pa leveranderens kontor, og hvor en fysisk kontrol derfor ikke er hensigtsmassig
og kan komme i karambolage med leveranderens lovmaessige forpligtelser i forhold til fx adgangskontrol og sikring af
fortrolighed.

Der er derfor behov for, at man udformer serversioner af arbejdsklausulen, der er tilpasset seerlige brancher. For
nuvarende er et behov for en serlig version af klausulen identificeret i konsulentbranchen, restaurationsbranchen og pa
det specialiserede socialomrade. Eventuelle seerudgaver af arbejdsklausulen vil skulle indeholde samme grundlaeggende
forpligtelse til at overholde et overenskomstmaessigt niveau, og skal samtidig sikre, at krav, kontrol- og
sanktioneringsmuligheder i klausulen er relevante og proportionale i det enkelte kontraktforhold.

Det forventes, at Odense Kommune i 2024 via Borgmesterforum Fyn vil foresla saerversioner af arbejdsklausulen, der er
tilpasset saerlige brancher. Det foreslas, at @konomiudvalget bemyndiges til at godkende sddanne sarversioner.

Hvis Faaborg-Midtfyn Kommune pa et senere tidspunkt métte enske endringer i arbejdsklausulen, vil Faaborg-Midtfyn
Kommune sa vidt muligt foreleegge disse for Borgmesterforum Fyn, inden endringen gennemferes. Dette med henblik pa
til stadighed at sikre, at de fynske kommuner har en fzlles arbejdsklausul.

Okonomi

Indstillingen har ingen ekonomiske konsekvenser.



Beslutning

Indstillingspunkterne 1 og 2 anbefales overfor kommunalbestyrelsen.

Bilag
Bilag 1- Feelles fynsk arbejdsklausul 2014 FMK
Bilag 2 - Udkast til revideret feelles fynsk arbejdsklausul

Bilag 3 - Oversigt over @ndringer og praciseringer i den fzlles fynske arbejdsklausul



Punkt 46: Godkendelse af Partnerskabsaftale mellem Faaborg-Midtfyn
Kommune og Heartland 2024 - 2026

00.13.02-P27-1-23
Resume

Forligspartierne besluttede med budgetaftale 2024—2027 at forlaenge partnerskabsaftalen med Heartland Festival i de
kommende tre ar. Aftalen forleenges med 1 mio. kr. arligt i 2024, 2025 og 2026 og tilsvarende er der afsat 200.000 k.
arligt til at aktivere aftalen i de kommende tre ar. @konomiudvalget dreftede ensker til indhold af aftalen pa
@konomiudvalgsmedet den 11. december 2023 (punkt 439). Forvaltningen og Heartland Festivals ledelse har udarbejdet
en aftale pa baggrund af denne droftelse, som Jkonomiudvalget skal godkende.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at @konomiudvalget godkender partnerskabsaftale 2024-2026 mellem Faaborg-Midtfyn
Kommune og Heartland Festival

Sagsfremstilling

Forligspartierne besluttede med budgetaftale 2024—2027 at forlenge partnerskabsaftalen med Heartland Festival med 1
mio. kr. drligt i perioden 2024-2026. Der blev ligeledes afsat 200.000 kr. &rligt til aktivering af aftalen i arene 2024-2026.
@konomiudvalget dreftede ensker til indhold af aftalen pa QOkonomiudvalgsmedet den 11. december 2023 (punkt 439).
Forvaltningen og Heartland Festivals ledelse har udarbejdet en aftale pé baggrund af denne dreftelse som
konomiudvalget skal godkende.

Den nye aftale fastholder de fire spor fra de forudgaende aftaler:

¢ Engagement af lokale frivillige

¢ Kulturelt samarbejde mentet pa bern og unge
o Kommunikation, synlighed og branding

¢ Lokale ravarer og producenter.

Det har gennem de sidste 5 ar vist sig, at disse overskrifter har givet mulighed for en reekke effektive aktiveringer,
herunder udvikling af langbordsmiddag med lokale verter og ravarer, Vantinge Homestay mv. Partnerskabsaftalen bygger
samtidig pd faaborg-midtfynske styrkepositioner som sterke fellesskaber, det gode vertskab, Den kulturelle rygsaek og
kvalitetsfodevarer.

De kommende ars etablering af et udviklings- og iverksattermiljo for fadevareproduktion og madkultur i
Slagteribygningen vil styrke mulighederne for samarbejde med Heartland Festivals fadevarespor. Der er derfor indskrevet
en koblingen mellem udviklingsmiljeet i Slagteribygningen og Heartland Festival i aftalens fadevarespor.

Heartland Festival er over tid blevet en forankret del af den faaborg-midtfynske kultur og eventscene og det er bade i
kommunens og festivalens interesse, at festivalen er steerkt forankret lokalt. Dette er indskrevet i aftalen som en gensidig
forpligtelse til at udvikle den lokale forankring. Dette kan eksemplvis ske ved en udvidelse af Homestaykonceptet.

Der er i den nye aftale tilfojet et afsnit "gvrige forhold", som indeholder en raekke forpligtelser, hvoraf nogle i praksis har
vaeret geldene i1 en arraekke, men nu er indskrevet i aftalen. Det gelder eksempelvis kommunalbestyrelsens rundvisning
og local tickets.



Aftalen vil fortsat bygge pa gensidig og lebende dialog mellem festival og forvaltning og denne faelles forpligtelse til
lebende at udvikle samarbejdet og aktiveringer fremgér tydeligt i den nye aftale.

Beslutning

Indstillingen godkendt.
Bilag

Udkast Partnerskabsaftale Heartland x FMK 2024-2026 - 10.1.24



Punkt 47: Whistleblowerenhedens virksomhed, 2023

00.07.45-K07-1-23
Resume

Kommunen skal én gang arligt offentliggere oplysninger om whistleblowerenhedens virksomhed. Der udarbejdes hertil
en rapport, som offentliggeres pa kommunens hjemmeside. @konomiudvalget og kommunalbestyrelsen orienteres om
rapportens indhold og offentliggerelse.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at @konomiudvalget anbefaler kommunalbestyrelsen at tage orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Kommunens whistleblowerenhed modtager indberetninger fra kommunens ansatte om brud pa EU-retten, alvorlige brud
pa lovgivningen samt andre alvorlige forhold.

Whistleblowerloven bestemmer imidlertid, at kommunen arligt skal offentliggere oplysninger om whistleblowerenhedens
virksomhed. Af offentliggerelsen skal det fremga, hvor mange indberetninger der har veret til enheden, og hvor mange af
indberetningerne der henholdsvis er afvist eller har givet anledning til videre undersogelse.

Indevarende rapport omfatter perioden fra 01-01-2023 til 31-12-2023.

Der har i perioden vearet 2 indberetninger til whistleblowerenheden. Begge indberetninger blev afvist med henvisning til,
at forholdene ikke var omfattet af whistleblowerlovens anvendelsesomrade.

Okonomi

Punktet har ingen ekonomiske konsekvenser.
Beslutning

Indstillingen anbefales overfor kommunalbestyrelsen.
Bilag

Rapport - Offentliggarelse af whistleblowerenhedens virksomhed



Punkt 48: Udpegning af konferencer og topmeder pa udvalgets omrade til
kommunalbestyrelsens kursusregulativ

00.01.00-A26-5-19
Resume

Kommunalbestyrelsens kursusregulativ skal revideres og suppleres med en liste over de konferencer og topmeder, som
kommunen atholder udgiften for deltagelse i. Udvalget skal beslutte, hvilke konferencer og topmeder pa udvalgets
ressortomrade, der skal vaere omfattet af listen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at @konomiudvalget beslutter, hvilke konferencer og topmeder pa udvalgets ressortomrade
udvalgets medlemmer skal kunne deltage i, hvor kommunen afholder udgiften.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen har den 15. november 2023, punkt 268, godkendt “Regulativ for
kommunalbestyrelsesmedlemmers deltagelse i kurser og kursuslignende arrangementer” (bilag 1).

Gruppeformandskredsen har den 8. januar 2024 dreftet omfanget af kursusregulativet — seerligt formuleringen af § 2, stk.
2, nr. 3 om konferencer og topmeder. Gruppeformandskredsen ensker en ny revision af kursusregulativet, hvor den
nuverende formulering i § 2, stk. 2, nr. 3 om konferencer og topmader erstattes af en udtemmende liste over de
konferencer og topmeder arrangeret af eksterne udbydere, der skal veere omfattet af kursusregulativet.

Til brug for udarbejdelsen af den liste skal @konomiudvalget og alle staende udvalg beslutte, hvilke konferencer og
topmeder pa udvalgets ressortomrade, der skal fremga af listen og dermed veere omfattet af kursusregulativet. Listen vil
herefter blive samlet i kursusregulativet, som vil blive forelagt kommunalbestyrelsen til godkendelse.

Formaélet med listen — og kursusregulativet — er, at kommunalbestyrelsens medlemmer ved, hvilke aktiviteter kommunen
afholder udgiften for deltagelse i. Er en aktivitet ikke omfattet af kursusregulativet, atholder kommunen ikke udgiften.
Kommunalbestyrelsens medlemmer har selvfolgelig altid mulighed for at deltage i aktiviteter for egen regning.

Pa foranledning af dreftelsen i gruppeformandskredsen vil kursusregulativet endvidere blive suppleret med formuleringer
om, at

o forbruget til kurser og kursuslignende aktiviteter folges af forvaltningen ved budgetopfelgningerne

o forvaltningen alene handterer tilmelding og udgifter til kurser og kursuslignende aktiviteter - det er
kommunalbestyrelsesmedlemmernes ansvar at undersegge, om den aktivitet, man vil deltage i, er omfattet af
regulativet.

o forbrug til kurser og kursuslignende aktiviteter sker efter forst til melle-princippet, og forvaltningen udarbejder sag
til @konomiudvalget, hvis bevillingen opbruges inden arets udgang.

Okonomi

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.

Beslutning



Okonomiudvalget udpeger Kommunalgkonomisk Forum (K@F) og Byplanmedet.
Bilag

Opdateret kursusregulativ 2023



Punkt 49: Samspil mellem politik og administration

00.01.10-A26-3-18
Resume

Udvalget har mulighed for at drefte samspillet mellem politik og administrationen, herunder forventninger til den
administrative betjening af udvalget.

Indstilling

Direktionen indstiller, at udvalget drefter samspillet med politik og administration, set i forhold til udvalgets
opgavevaretagelse.

Sagsfremstilling

Formélet med denne kvartalsvise dreftelse i udvalget af samspillet mellem politikere og administrationen er, at skabe de
bedst mulige rammer for samarbejdet og for betjeningen af de politiske udvalg.

Punktet skaber mulighed for, at der, i forbindelse med udvalgets almindelige og fortlabende arbejde, kan vere dialog om
eventuelle misforstéelser, og at ensker til samarbejdet kan 4 ord med pa vejen.

Til dreftelse pa baggrund af udvalgets behandling af sager i det seneste kvartal:

e Har udvalget oplevet klare og tydelige sagsfremstillinger?

e Har der varet tydelige indstillinger i sagerne, sd det var let gennemskueligt, hvad der skulle tages stilling til?

e Var den samlede dagsorden til megderne grupperet tilfredsstillende i forhold til typer af indstillinger (anbefaling,
beslutning, orientering, efterretning), sa det var nemt at disponere udvalgets tid?

¢ Er det udvalgets opfattelse, at administrationen har handlet pa de bestillinger, udvalget har givet?

e Hyvilke tiltag fra administrationen har iser gjort en positiv forskel for udvalgets arbejde?

e Har udvalget konstateret arbejdsmetoder, processer eller andet i administrationen, der med fordel kunne endres i
forhold til det efterfelgende politiske arbejde?

Beslutning

Droftet.



Punkt 50: Udvalgets arsplan - til opdatering

00.15.10-A26-4-23
Indstilling

Arsplan 2024 er vedlagt til droftelse og opdatering.

Beslutning
Droftet og opdateret.
Bilag

Arsplan 2024 - @konomiudvalget



Punkt 51: Lukket

03.02.00-G01-2-23



Punkt 52: Lukket

81.00.00-A00-1-18



Punkt 53: Lukket

00.01.00-GO1-11-21



Punkt 54: Lukket

00.01.00-GO1-11-21



Punkt 55: Godkendelse af protokol

00.01.00-GO1-11-21
Beslutning

Godkendt. Herunder tilleegsdagsorden.
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