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Indholdsfortegnelse
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Dialogm@de mellem Hovedudvalget og dkonomi-, Erhvervs- og
Turismeudvalget

RESUME

Efter gensidig aftale afvikles dialogm@de mellem Hovedudvalget og @konomi-, Erhvervs-
og Turismeudvalget hvert ar i juni maned.

Dialogmgadet er et mgde med fokus pa organisationens arbejdsmilja og trivsel.

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller, at Hovedudvalget og @konomi-, Erhvervs- og Turismeudvalget
drgfter organisationens arbejdsmiljg og trivsel med udvalgte temaer.

Sagsfremstilling

Hovedudvalget og @konomi-, Erhvervs- og Turismeudvalget afholder i juni maned dialogmade
med fokus pa arbejdsmiljg og trivsel.

Mgdet placeres s& Arsberetning HR og Arbejdsmiljg og hvert 3. &r trivselsundersggelsesdata
kan indga i dialogen (2028).

Med afseet i artikler, tal og data er der efter aftale med Hovedudvalget udvalgt 3 temaer til
dialogen:

1. Rekruttering og Fastholdelse i FMK
2. Trivsel og Arbejdsmiljg i FMK

3. Kraenkende handlinger, vold og trusler

Til forberedelse af dialogmadet har begge udvalg faet indsigt i Arsberetning HR og
Arbejdsmiljg 2025.

Mgdet gennemfgres som fysisk mgde med velkomst ved borgmester Anstina Krogh.
Hovedudvalget har koordineret deres input til mgdet.

BESLUTNING

Borgmester Anstina Krogh bad velkommen til dagens mgde, efterfulgt af en kort
preesentationsrunde.

Kommunaldirektar Helle Vibeke Carstensen opridsede kort den nuveerende aftale om to
arlige mgder og et feelles mgde med kommunalbestyrelsen pa budgetseminaret.

Neaestformand i Hovedudvalget Mette Marhauer, overtog herefter og gennemgik de



vedlagte slides show.

Medarbejdersidens fokus var pa resultaterne i Arsberetning HR og Arbejdsmiljg 2025.

Emnerne blev drgftet staende i sma grupper.

Borgmesteren takkede for en aben og eerlig dialog, naeste gang de to udvalg samles er til
budgetseminaret i august.
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