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Punkt 3: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-G01-8-13



Godkendelse af dagsorden 

BESLUTNING 
Dagsorden godkendt. 



Punkt 4: Godkendelse af anlægsbevilling til Hjerneskadecenter

27.00.00-P20-1-15



Godkendelse af anlægsbevilling til Hjerneskadecenter 

RESUME 
Der søges om godkendelse af anlægsbevilling på 7,175 mio. kr. og frigivelse af rådighedsbeløb i 2016 på 3 
mio. kr. til etablering af et hjerneskadecenter i Hillerslev. 

Sagsfremstilling 
Det er politisk vedtaget, at der fra 2017 skal være et hjerneskadecenter i det nuværende Hillerslev Landsbycenter. 
Her skal de forskellige indsatser til målgruppen samles - f.eks. dagtilbud, VSU og træning -, ligesom 
Hjerneskadeforeningen ønsker at have tilbud derude. Grundtanken er således at skabe én indgang for borgeren 
med hjerneskade.  
  
I januar 2016 ønskes bevillingen på 3 mio. kr. frigivet. Denne fordeles som nedenstående. 
1. kvartal 250.000 kr. (inventar) 
2. kvartal 200.000 kr. 
3. kvartal 1.100.000 kr. 
4. kvartal 1.450.000 kr. 
I alt 3.000.000 kr. i 2016 
  
Den resterende del af anlægsbevillingen vil blive søgt frigivet starten af 2017. 
  
Fagcenter Sundhed og Omsorg arbejder i øvrigt videre med projektet og har i denne indledende fase udarbejdet et 
notat som skal synliggøre de værdier, den mission og de visioner som det kommende hjerneskadecenter skal 
bygge på. Notatet fremstilles som særkilt punkt. 

ØKONOMI 
Økonomi og Løn bemærker, at der i budget 2016 er afsat rådighedsbeløb på 3,000 mio. kr. i 2016. Desuden 
er der afsat rådighedsbeløb på 4,175 mio. kr. i 2017. 
Bevillingen i 2016 fordeler sig således: 

l Projektering: 550.000 kr. 

l Udførelse: 2,200 mio. kr. 

l Inventar: 250.000 kr. 

INDSTILLING 
Koncernchefen for Sundhed og Omsorg indstiller, at Socialudvalget anbefaler til Økonomiudvalgets og 
Kommunalbestyrelsens godkendelse at: 

l der godkendes en anlægsbevilling på 7,175 mio. kr.  

l rådighedsbeløb på 3,000 mio. kr. vedr. 2016 til projektering, udførelse og inventar frigives til By, Land og 
Kultur. 

BESLUTNING 



Indstilling godkendt.  



Punkt 5: Etablering af åbne cafeer

27.00.00-A26-2-15



Etablering af åbne cafeer 

RESUME 
Kommunalbestyrelsen har afsat 300.000 kr. årligt fra 2016 til finansiering af åbne cafeer på ældreområdet. 
Indledningsvis er de 100.000 kr. afsat til drift af den åbne cafe på Tømmergården. Administrationen har 
udarbejdet forslag til, hvordan de resterende 200.000 kr. kan anvendes efter Servicelovens § 79. 

Sagsfremstilling 
Kommunalbestyrelsen har afsat 300.000 kr. årligt fra 2016 til finansiering af åbne cafeer på ældreområdet. 
Indledningsvis er de 100.000 kr. afsat til drift af den åbne café på Tømmergården. Administrationen har udarbejdet 
forslag til, hvordan de resterende 200.000 kr. kan anvendes og foreslår, at disse anvendes i henhold til 
Servicelovens § 79, som foreskriver følgende: 
"§ 79. Kommunalbestyrelsen kan iværksætte eller give tilskud til generelle tilbud med aktiverende og 
forebyggende sigte. Kommunalbestyrelsen skal fastsætte retningslinjer for, hvilke persongrupper der kan benytte 
tilbuddene. 
Stk. 2. Afgørelser efter stk. 1 kan ikke indbringes for anden administrativ myndighed. 
Stk. 3. Sundheds- og ældreministeren fastsætter i en bekendtgørelse regler om betaling for tilbud efter stk. 1, 
herunder om beregningsgrundlaget for betalingen." 
Jf. ovenstående bestemmelse i Serviceloven kan der således afsættes midler til generelle tilbud med aktiverende 
og forebyggende sigte ( ex. til foreninger og klubber) - en kan bestemmelse som ikke har fundet anvendelse i 
Faaborg-Midtfyn Kommune men som nu kan bruges som lovhjemmel i forbindelse med de åbne cafeer som drives 
af frivillige til bestemte målgrupper som eksempelvis ældre, og hvor friville kan søge om midler til driften. 
Administrationen vil derfor foreslå, at de resterende 200.000 kr. afsættes til at yde tilskud efter Servicelovens § 79 til 
åbne cafeer drevet på frivillig basis for ældre, og at der udarbejdes retningslinjer for, hvordan man kan komme i 
betragtning til disse midler. 
  

INDSTILLING 
Koncernchefen indstiller til Socialudvalget at: 

l 200.000 kr. afsat til åbne cafeer på ældreområdet håndteres efter Servicelovens § 79 

l der udarbejdes retningslinjer for håndtering af de afsatte midler til de åbne cafeer 

l retningslinjerne udarbejdes med involvering af Ældrerådet 

l Retningslinjerne fremsendes til endelig godkendelse til endelig godkendelse på udvalgsmødet i marts 

BESLUTNING 
Indstilling godkendt.  



Punkt 6: Kommissorium til arbejdet med en tværgående tovholderfunktion

00.01.10-A00-1-15

Bilag

Kommissorium for arbejdsgruppe vedrørende den tværgående tovholderfunktion



Kommissorium til arbejdet med en tværgående tovholderfunktion 

RESUME 
Socialudvalget og Handicaprådet blev på dialogmødet i juni 2015 enige om at sætte et arbejde i gang, der 
igennem en tværgående tovholderfunktion kan styrke koordineringen på myndighedsområdet i Faaborg-
Midtfyn Kommune. En arbejdsgruppe har nu udarbejdet et udkast til et kommissorium for dette arbejde. Et 
kommissorium der fremsendes til godkendelse i Socialudvalget. 

Sagsfremstilling 
Socialudvalget fulgte på dets møde den 8. oktober 2015 op på temamødet afholdt den 5. oktober om, hvordan 
tovholderfunktionen kan styrkes i Faaborg-Midtfyn Kommune. Dette med følgende indstilling og beslutning: 

"Indstilling 

Sundheds og Handicapchefen indstiller til Socialudvalget, at: 

l Drøfte det videre forløb for en styrkelse af tovholderfunktionen I Faaborg-Midtfyn Kommune. 

l Sagen sendes til høring i Handicaprådet. 

Beslutning 

Arbejdsgruppen og følgegruppen anmodes om at lave et kommissorium indenfor 3 mdr. 
Fagcheferne anmodes om at inddrage medarbejderne i processen." 
  
Efterfølgende har en arbejdsgruppe arbejdet videre med opgaven. I arbejdsgruppen har såvel medarbejdere som 
repræsentant fra DH (Danske Handicaporganisationer) været repræsenteret. 
Arbejdsgruppen har afholdt ét møde den 17. december og har ellers korresponderet på mail. På mødet den 17. 
december blev arbejdsgruppen enige om et udkast til et kommissorium for det videre arbejde med en tværgående 
tovholderfunktion. Udkastet til kommissorium til en tværgående tovholderfunktion vedhæftes som bilag til 
dagsordenspunktet.  
  

INDSTILLING 
Koncernchefen for Sundhed og Omsorg indstiller til Socialudvalget, at udkast til kommissorium for arbejdet 
mod en model for en tværgående tovholderfunktion, i de særligt komplicerede sager, hvor borgeren har 
vanskeligt ved at gennemskue sagsbehandlingen, godkendes og at arbejdet sættes i gang.  

BESLUTNING 
Indstilling godkendt.  



Punkt 7: Studietur til Vejle og Viborg

27.00.00-P22-3-15

Bilag

Studietur 13 januar 2016

Oplæg Studietur 13 januar 2016



Studietur til Vejle og Viborg 

RESUME 
Socialudvalget har planlagt en studietur til plejehjem i Vejle og i Viborg og vil under turen drøfte konkrete bud 
på plejehjemsmiljøer, der kan sikre borgere med demens et værdigt liv. 

Sagsfremstilling 
Socialudvalget har i forbindelse med strategiarbejdet på demensområdet ønsket en studietur for at samle yderligere 
inspiration til det videre arbejde med demensstrategien, hvorfor der er arrangeret en studietur til:  

l Plejecenter Lindegården i Vejle er opført som leve-bo miljø med 3 boenheder med i alt 46 plejeboliger, hvoraf 
de 3 er aflastningspladser. Alle 3 boenheder er under samme tag. Lindegården blev ombygget til leve-bo miljø 
i 2003. Ombygningen strakte sig til 2006, hvor de sidste beboere flyttede ind. 

  

l Friplejehjemmet Sct. Kjeldsgården er et special plejehjem for borgere med demenssygdomme. Plejehjemmet 
er et lyst og nybygget hus, som imødekommer de specielle behov, som husets beboere har. 

  
På turen er der inviteret 2 repræsentanter fra Ældrerådet, Arne Konradsen og Hanne Storm. Socialudvalget har 
samtidig ønsket, at studieturen tiltrædes af repræsentanter fra plejehjem fra Faaborg-Midtfyn Kommune, således 
Randi Matthiesen fra diakonplejehjemmet Åhaven i Ferritslev og områdeleder Susanne Buch, som har ansvaret for 
plejehjemmet Lykkevalg i Korinth. 
Randi Matthiesen og Susanne Buch vil i løbet af turen give deres konkrete bud på, hvordan de 2 plejehjem kan leve 
op til at imødekomme livsstile, sikkerhed og involvering af lokalområdet, når det drejer sig om støtte til borgere med 
demens og ældre borgere i øvrigt. Bud som kan ses som mulige alternativer til en demenslandsby og som kan indgå 
som fremtidige elementer i en værdighedspolitik.  
I forlængelse af kompetenceudviklingen omkring Blomstringsmodellen kunne det også være en idé at indføre 
certificering af de enkelte plejehjem i takt med, at der arbejdes efter denne metode og en værdighed skal sikres. 
Programmet for turen er vedhæftet dagsordenspunktet, og turen indledes med en status på, hvor langt Sundhed og 
Omsorg er i forhold til forankring af demensstrategien. 
Notat om status på demens strategien vedhæftes dagsordenspunktet. 

INDSTILLING 
Koncernchefen for Sundhed og Omsorg indstiller punktet til drøftelse. 

BESLUTNING 
Punktet drøftet - sagen genoptages i marts måned, hvor administrationen kommer med et oplæg til en 
certificeringsmodel som kan rumme en grundgodkendelse til alle plejehjem og en specialdel til godkendelse af 
demens plejehjem. Desuden fremsendes oplæg fra administrationen om, hvilke plejehjem, der ønsker at blive 
certificeret som demensplejehjem. 
Administrationen bedes om at færdiggøre sansehaven på Lykkevalg indenfor Sundhed og Omsorgs 
budgetramme. 
  



Punkt 8: Værdighedspolitik

27.00.00-P22-1-15

Bilag

Fordeling af midler til en værdig ældrepleje_1

Brev fra Sundheds- og Ældreminister Sophie Løhde om værdighedspo_1



Værdighedspolitik 

RESUME 
Forslag til finanslov for 2016 er netop vedtaget. Partierne bag finanslovsaftalen for 2016 er enige om at styrke 
kommunernes arbejde med en mere værdig ældrepleje gennem indførelse af værdighedspolitikker i 
kommunerne og en markant tilførsel af midler til ældreområdet.  
Med finansloven for 2016 er der afsat 1 mia. kr. årligt fra 2016 og frem til at understøtte udbredelsen og 
implementeringen af en værdighedspolitik i kommunerne. Midlerne ligger ud over kommunernes budgetter for 
2016 og svarer til 11.304.000 kr. for Faaborg-Midtfyn Kommunes vedkommende. 
Punktet fremstilles for at starte en proces som skal sikre, at Faaborg-Midtfyn Kommune kan vedtage en 
værdighedspolitik til offentliggørelse inden den 1. juli 2016. 
  

Sagsfremstilling 
Værdighedspolitikker for ældreplejen  
Forslag til finanslov for 2016 er netop vedtaget. Partierne bag finanslovsaftalen for 2016 er enige om at styrke 
kommunernes arbejde med en mere værdig ældrepleje gennem indførelse af værdighedspolitikker i kommunerne 
og en markant tilførsel af midler til ældreområdet.  
Med finansloven for 2016 er der afsat 1 mia. kr. årligt fra 2016 og frem til at understøtte udbredelsen og 
implementeringen af en værdighedspolitik i kommunerne. Midlerne ligger ud over kommunernes budgetter for 2016.  
  
Værdighedspolitikker  
Sundheds- og Ældreministeriet har sendt et udkast til lovforslag om værdighedspolitikker for ældreplejen i høring. 
Eventuelle bemærkninger til lovforslaget skal indsendes til ministeriet senest den 7. januar 2016. Lovforslaget 
forventes at træde i kraft den 1. marts 2016.  
Ifølge lovforslaget forpligtes kommunalbestyrelsen til at træffe beslutning om samt efterfølgende at offentliggøre en 
værdighedspolitik for den kommunale ældrepleje. Den første værdighedspolitik skal offentliggøres af 
kommunalbestyrelsen senest den 1. juli 2016.  
Lovforslaget indeholder også en bemyndigelsesbestemmelse til sundheds- og ældreministeren, hvorefter ministeren 
kan fastsætte nærmere regler for kommunalbestyrelsens forpligtelser til at træffe beslutning om 
værdighedspolitikken.  
Bemyndigelsesbestemmelsen vil bl.a. blive anvendt til at fastsætte, at kommunalbestyrelsen som minimum skal 
beskrive, hvordan kommunens ældrepleje kan understøtte følgende områder i forhold til plejen og omsorgen for den 
enkelte ældre: 

1. Livskvalitet 

2. Selvbestemmelse 

3. Kvalitet 

4. Tværfaglighed og sammenhæng i plejen 

5. Mad og ernæring 

6. En værdig død. 

  
Desuden vil kommunalbestyrelsen skulle sørge for at inddrage ældrerådet samt eventuelle øvrige relevante parter i 
forbindelse med udarbejdelsen af værdighedspolitikken for ældreplejen.  
 
Udmøntning af midler  
Partierne bag finanslovsaftalen er enige om, at en værdig ældrepleje bedst tilrettelægges med udgangspunkt i den 



enkelte borgers behov og under hensyntagen til lokale forhold. De afsatte midler skal derfor anvendes ud fra en 
vurdering i den enkelte kommune af, hvor behovet er størst lokalt.  
Midlerne fordeles mellem kommunerne på baggrund af en objektiv fordelingsnøgle for udgiftsbehovet på 
ældreområdet.  
  
Midlernes fordeling på kommuner i 2016 fremgår af oversigt vedhæftet dagsordenspunktet og svarende til 
11.304.000 kr. for Faaborg-Midtfyn Kommunes vedkommende.  
Midlerne ligger ud over kommunernes budgetter for 2016 og skal derfor gå til nye initiativer eller en udvidelse af 
eksisterende. Kommunerne skal udarbejde en redegørelse for anvendelsen af midlerne. Redegørelsen for 2016 skal 
senest være offentliggjort den 1. juli 2016 i forbindelse med vedtagelsen af værdighedspolitikken. Redegørelsen 
skal offentliggøres på kommunens hjemmeside med henblik på at skabe åbenhed om anvendelsen af de nye midler, 
der afsættes til at understøtte kommunens værdighedspolitik.  
Redegørelsen skal endvidere indsendes til Sundheds- og Ældreministeriet med henblik på at starte udbetalingen af 
midler, når den foreligger og senest den 1. juli 2016. Midlerne for 2016 udmøntes løbende, når Sundheds- og 
Ældreministeriet har behandlet redegørelserne, dog senest den 1. august 2016.  
  
Kommunerne vil i januar 2016 modtage et brev fra Sundheds- og Ældreministeriet, der beskriver den nærmere 
proces for udmøntning af midlerne.  
  
Sundhed og Omsorg fremsender sagen som foreløbig orientering til udvalget, idet administrationen brev fra 
ministeriet om nærmere proces, afventer lovens vedtagelse og vejledning. 
  

INDSTILLING 
Koncernchefen for Sundhed og Omsorg indstiller til Socialudvalget, at tage orienteringen til efterretning. 

BESLUTNING 
Orienteringen taget til efterretning.  



Punkt 9: Værdigrundlag, mission og visioner for hjerneskadecentret
Hillerslev

27.00.00-P20-1-15

Bilag

Mission, vision og værdier for hjerneskadecentret Hillerslev



Værdigrundlag, mission og visioner for hjerneskadecentret Hillerslev 

RESUME 
Fagcenter Sundhed og Omsorg har fremsender et udkast til formulering af værdi, mission og visioner for det 
kommende hjerneskadecenter i Hillerslev til drøftelse og beslutning i Socialudvalget. 
  

Sagsfremstilling 
Fagcenter Sundhed og Omsorg har udarbejdet et udkast til formulering af værdi, mission og visioner for det 
kommende hjerneskadecenter i Hillerslev. Dette for at synliggøre centrets udgangspunkt og opgaver og retning - 
således centrets styringsgrundlag. 
I styringsgrundlaget er der formuleret følgende omkring mission, vision og værdier: 
Vision 
Det er visionen at skabe et "? levende"?  multihus for borgere med erhvervet hjerneskade herunder demens. Et hus 
som rummer mange funktioner og hvor der arbejdes på tværs af faggrænser og sektorer med involvering af netværk, 
patientforeninger og andre frivillige. 
Mission 
Det er vores opgave at skabe kvalificerede, sammenhængende, overskuelige og helhedsorienterede forløb for 
borgere med erhvervet senhjerneskade.  
Hjerneskadecentret giver i henhold til Sundhedsstyrelsens "? Patientforløbsprogram for voksne med erhvervet 
hjerneskade"?  ydelser på såvel basalt som avanceret niveau til borgere bosat i Faaborg-Midtfyn Kommune. Det 
forventes at Hjerneskadecentret i særlige tilfælde vil kunne yde rehabilitering på specialiseret niveau. 
Værdier 
- At alle mennesker har et udviklingspotentiale 
- At borgere med erhvervet hjerneskade er forskellige og har behov for individuelt tilrettelagte forløb. 
- At tværfaglig indsats er nødvendig i forhold til hjerneskadede borgeres mangeartede behov - herunder inddragelse 
af netværk, patientforeninger og civilsamfundet 
- At forløbene for borgerne skal være gennemskuelige og sammenhængende 
- At faglig kvalitet betaler sig i forhold til det komplekse senhjerneskadeområde 
- At læring og videndeling er vejen frem  
Notat om mission, visioner og værdier vedhæftes dagsordenspunktet til drøftelse og beslutning. 

INDSTILLING 
Koncernchefen for Sundhed og Omsorg indstiller til Socialudvalget, at:  

l godkende styringsgrundlag for hjerneskadecentret Faaborg-Midtfyn i Hillerslev 

l sagen om etablering af hjerneskadecentret følges løbende på udvalgsmøderne i 2016  

BESLUTNING 
Indstilling godkendt.  

http://sundhedsstyrelsen.dk/~/media/425b29a5b3cf4c69b2e7e8f3b7d520bc.ashx
http://sundhedsstyrelsen.dk/~/media/425b29a5b3cf4c69b2e7e8f3b7d520bc.ashx


Punkt 10: Sager på vej

00.01.00-G01-8-13



Sager på vej 

Sagsfremstilling 
.. 

BESLUTNING 
Drøftet.  



Punkt 11: Gensidig orientering

00.01.00-G01-8-13



Gensidig orientering 

Sagsfremstilling 
.. 

BESLUTNING 
Drøftet. 
Udvalget vil gerne involveres i den tidlige fase omkring værdighedspolitikken og den kommende ældremilliard. 
  



Punkt 12: Orientering fra formanden

00.01.00-G01-8-13



Orientering fra formanden 

Sagsfremstilling 
.. 

BESLUTNING 
Orienteret.  
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