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Punkt 77: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-G01-18-17

Beslutning
Godkendt.



Punkt 78: Samarbejde mellem skole og erhverv

00.22.00-A00-1-17

Resume
Udvalget ønsker en drøftelse af samarbejdet med skoleområdet og erhvervslivets rolle i skolerne fremadrettet.
Michael Gravesen informerer på punktet om bl.a. "Erhvervsrygsækken."

Sagsfremstilling
Undervejs i udarbejdelsen af Beskæftigelsespslan 2019, samt i forbindelse med udvalgets besøg hos virksomheder i
kommunen, har samarbejdet med skolerne været drøftet. Et tæt samarbejde mellem erhvervslivet og skoleområdet har
mange fordele, eksempelvis øget tilgang af lærlinge og elever, øget tilgang til erhvervsuddannelser, understøttelse af de
unge uddannelsesvalg.
 
Der er allerede iværksat en række tiltag for at styrke samarbejdet, senest er der iværksat flere prøvehandlinger i
"Erhvervsrygsækken", et tiltag som er behandlet i Økonomiudvalget i august 2018 og i Opvækst og Læringsudvalget i
juni 2018.
"Erhvervsrygsækken" er en indsats som skal klæde skoleeleverne på til at træffe uddannelsesvalg, gennem øget kendskab
til erhvervslivet.
 
På punktet deltager Michael Gravesen, Koncernchef i Opvækst & Læring, med en præsentation om hvordan
erhvervslivets rolle fremadrettet indtænkes på skoleområdet.
 
På baggrund af Michael Gravesens oplæg, foreslås det at udvalget drøfter følgende:

Hvad er formålet med et øget samarbejde mellem skole og erhvervsliv?
Hvilke konkrete ønsker har AMU til et øget samarbejde mellem erhvervslivet og skoleområdet?
Hvordan tænker AMU at Jobcentret kan bidrage til at styrke samarbejdet med skolerne?
Hvordan ønsker AMU at samarbejdet mellem skole og erhvervsliv fremadrettet behandles politisk?

 
 

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at udvalget tager orienteringen til efterretning og drøfter samarbejdet mellem skole og
erhvervsliv.

Beslutning
Orienteringen drøftet og taget til efterretning.

Bilag

Brochure - Åben Virksomhed



Punkt 79: Beskæftigelsesplan 2019

15.00.15-P15-1-18

Resume
Efter første behandling af Beskæftigelsesplan 2019 på Arbejdsmarkedsudvalgets møde den 19. september 2018, blev
Beskæftigelsesplanen udsendt til udvalgte interessenter den 24. september 2018.
På mødet vil interessenternes input til Beskæftigelsesplanen blive gennemgået, herunder har Handicaprådet som eneste
interessent ønsket foretræde for udvalget.
Efter gennemgang af interessenternes input, drøftes den videre proces for arbejdet med Beskæftigelsesplan 2019.

Sagsfremstilling
I forbindelse med udarbejdelsen af Beskæftigelsesplan 2019, besluttede Arbejdsmarkedsudvalget på udvalgsmøde den 19.
september 2018 at Beskæftigelsesplanen skulle udsendes til udvalgte interessenter med tilhørende følgebrev.
Beskæftigelsesplanen blev den 24. september udsendt til følgende interessenter:

Erhvervsrådet
Ungdommens uddannelsesvejledning (UU)
LO (Sydfyn)
Handicaprådet
Faaborg-Midtfyn Produktionsskole
Dansk Industri (Fyn)
Erhverv Midtfyn

 
Interessenterne har haft mulighed for at give input til Beskæftigelsesplanen såvel skriftligt som mundtligt. Handicaprådet
har, som eneste interessent, ønsket foretræde for udvalget.
 
Punktet starter med deltagelse fra Handicaprådet (Ulla Stick og Karl Hans Larsen), som afleverer deres input til
Beskæftigelsesplan 2019. (15-20 min.)
Derefter gennemgås de skriftlige kommentarer fra de resterende interessenter.
Endelig vil de rettelser som blev foretaget på baggrund af gennemgangen på mødet den 19. september 2018 blive
gennemgået kort af Koncernchef Mette Gaarde-Fink.
 
På baggrund af dette, drøfter udvalget om dialogen med Handicaprådet samt de skriftlige svar til Beskæftigelsesplanen,
giver anledning til ændringer som ønskes indarbejdet i Beskæftigelsesplanen. Ifølge procesplanen forventes det, at
Beskæftigelsesplan 2019 efter udvalgets møde den 21. november 2018, kan indstilles til endelig godkendelse i
Kommunalbestyrelsen den 10. december 2018.
 
 
 
 

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Arbejdsmarkedsudvalget på mødet kvalificerer indholdet af Beskæftigelsesplan 2019, på
baggrund af interessenternes input.

Beslutning
Handikaprådet fik foretræde for Arbejdsmarkedsudvalget.
Udvalget drøftede de skriftlige høringssvar og input fra Handikaprådet.
Udvalget afgav ønsker til Administrationen, og revideret Beskæftigelsesplan 2019 præsenteres på kommende møde i
Udvalget.
 

Bilag

Udspil - Flere mennesker med handicap skal i job - MM7

BP2019 - Til interessenter

Høringssvar fra FM Produktionsskole



Høringssvar - Danske Handicaporganisationer

Høringssvar - LO

Rettelser i BP foretaget efter AMU 19.09.2018

Samlet oversigt - Svar fra interessenter + Adm. kommentarer



Punkt 80: Mødekalender 2019 - Arbejdsmarkedsudvalget

00.01.00-G01-7-18

Sagsfremstilling
Team Politik og Administration har udarbejdet forslag til mødeplan for 2019.
 
Arbejdsmarkedsudvalget skal på mødet drøfte om møderne fremadrettet skal ligge onsdag kl. 08:30, eller om andet
tidspunkt er mere hensigtsmæssigt.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at udvalget godkender mødeplanen for 2019 - for udvalgets egne møder.

Arbejdsmarkedsudvalget 2018-21, 19. september 2018, pkt. 71:
Afbud fra Tanja Kromann Clausen og Mads Holdgaard.
Punktet udskydes til næste møde.

Beslutning
Godkendt.
Brian Møller Bisgaard foreslog, at møderne starter kl. 8.00.
Mødetidspunkt for Arbejdsmarkedsudvalget kl. 8.30 fastholdes.

Bilag

Politisk mødekalender 2019



Punkt 81: Udvalgets årsplan - Til opdatering

00.15.10-A26-3-17

Sagsfremstilling
Årsplanen vedlagt - til drøftelse og opdatering.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at udvalget drøfter indholdet af årsplanen, samt hvordan udvalget ønsker at der følges op hos
virksomheder som har været værter for udvalgsmøder.

Beslutning
Drøftet og opdateret.

Bilag

Årsplan - AMU - 2018 - 11.10.2018



Punkt 82: Gensidig orientering

00.01.00-G01-18-17

Resume
Dagsordenspunktet indeholder:

Status fra RAR Fyn
Henvendelse fra Beskæftigelsesminister samt svar fra KL
Jobmesse Fyn 2018
Status på integrationsborgere på offentlig forsørgelse og repatriering
Ministerbesøg af Udlændinge- og integrationsminister Inger Støjberg

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Nyhedsbrev - RAR Fyn - September 2018

Brev til udvalg - RAR-Fyn - september 2018

Status på resultater og indsats - RAR Fyn - sept. 2018

Udvikling på arbejdsmarkedsmarkedet - RAR Fyn - sept. 18

Brev fra minister til kommuner

Brev fra minister til KL

Bilag 1 til brev fra minister - Samtaletal

Bilag 2 til brev fra minister - Metode

Svar fra KL til minister

Bilag til svar fra KL til minister

Status - Jobmesse Fyn 2018

Status på integrationsborgere og repatriering.docx



Punkt 83: Orientering fra formanden

00.01.00-G01-18-17

Beslutning
Der var ingen punkter herunder.
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