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Punkt 3: Godkendelse af dagsorden

00.01.10-GO1-1-13



Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling

BESLUTNING

Godkendt.



Punkt 4: Samarbejdsprojekt med prof. Bjarne Ibsen

27.15.12-P27-1-15
Bilag

Orientering og udvalgelse af cases



Samarbejdsprojekt med prof. Bjarne Ibsen

RESUME

For at opna en starre indsigt i samspillet med det frivillige omrade har Faaborg-Midifyn Kommune indgaet et
samarbejde med Center for Idreet, Sundhed og Civilsamfund (CISC) ved Syddansk Universitet (Professor
Bjarne Ibsen). Projektet fremlaegges til drgftelse i Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling

Samspillet med det frivillige omrade er et stort fokusomrade i landets kommuner, herunder ogsa Faaborg-Midtfyn.
For at opna en stgrre indsigt i metoder mv. har Faaborg-Midtfyn Kommune, repreesenteret ved koncernomraderne
Sundhed og Omsorg og By, Land og Kultur, medio 2015 indgaet et samarbejde med Center for Idreet, Sundhed og
Civilsamfund (CISC) ved Syddansk Universitet (Professor Bjarne Ibsen), projektbeskrivelse vedhaeftet som bilag 1.

Faaborg-Midtfyn Kommune vil blive undersggt og kortlagt p4 mange omrader inden for frivillighed, foreningsliv og
civilsamfund og vil fa stillet stor viden til radighed. Formalet med projektet er at beskrive og analysere samspillet
mellem den kommunale og den frivillige sektor. Ydermere er formalet at bidrage til en udvikling af den frivillige
verden og samspillet med den offentlige sektor. Ud over Faaborg-Midtfyn Kommune deltager ogsa Faxe Kommune
og Odense Kommune. Det forventes at yderligere en kommune bliver en del af projektet.

Projektet involverer en dybdegaende analyse af en raekke cases (bilag 1, side 2) udvalget af Faaborg-Midtfyn
Kommune:

« Inddragelse af foreninger i forbindelse med benyttelse af privat skov

Event-frivillige — den nye ’sort’ af frivillige

Den nye folkeskolereform

Frivillige i psykiatrien

Inklusions-projekt

Frivillige i integrationsindsatsen

Projektbeskrivelsen fremlaegges for Sundhedsudvalget samt Kultur- og fritidsudvalget med henblik pa en draftelse af
projektbeskrivelsen og cases. Den endelige udveelgelse af cases til projektet vil finde sted i § 17, stk. 4-udvalget
(Civilsamfundsudvalget) primo februar 2016.

Vedlagt dagsordenspunktet er bilag 1, projektbeskrivelse for samarbejde med Center for Idreet, Sundhed og
Civilsamfund (CISC)

INDSTILLING

Koncernchefen for Sundhed og Omsorg indstiller til Sundhedsudvalget, at projektbeskrivelse og cases drgftes
med henblik pa en endelig udveelgelse af Civilsamfundsudvalget.

BESLUTNING




Drgftet. Udvalget anbefaler at ensomme bgrn, unge og aldre tilfgjes listen over mulige cases. Udvalget ser
starst potentiale i cases om ensomhed, frivillige i psykiatrien, inklusionsprojekt og frivillige i
integrationsindsatsen.



Punkt 5: Status pa tandregulering

16.21.01-A26-1-07
Bilag

Underskrevet aftale om Tandreguleringscenter Fyn - bilag 1

Status Tandreguleringscenter Fyn ultimo 2015 - bilag 2



Status pa tandregulering

RESUME

Tandreguleringen er overgaet til et faelleskommunalt samarbejde (Tandreguleringscenter Fyn) pr. 1. januar
2015. Tandreguleringscenteret drives af Odense Kommune. Baggrunden var blandt andet stigende problemer
med rekruttering af specialtandlaeger. Malgruppen er bagrn og unge til og med 17 ar. Et behandlingsforlgb varer
normalt ca. 2 ar. Se aftalen i vedheeftede bilag 1.

BDO udarbejdede forud for etableringen af det tvaerkommunale samarbejde en rapport over de fem
kommuners (Nyborg, Nordfyn, Kerteminde, Odense og Faaborg-Midtfyn) udgifter til tandregulering. Faaborg-
Midtfyn Kommunes udgifter til tandregulering har i arene 2011-2013 ligget omkring ca. 4 mio. kr.

Udgifter til tandregulering har for Faaborg-Midtfyn Kommune veeret:
2011: 3.993 mio. kr.
2012: 4.035 mio. kr.
2013: 4.192 mio. kr.

| BDO rapporten er ligeledes opgjort aktiviteten. Faaborg-Midtfyn har i 2011 og 2012 haft en aktivitet pa ca.
190 tandreguleringspatienter pr. ar.

Udgiften til det tveerkommunale samarbejde om tandregulering er baseret pa en abonnementsordning. De fem
kommuner betaler efter deres andel af det samlede antal 0-17 arige.

Antallet af 0-17 arige i Faaborg-Midtfyn Kommune udgjorde pr. tredje kvartal ca. 10.000 bgrn svarende til 16,0
pct. af det samlede antal 0-17 arige i de fem kommuner.

Udgiften til det tveerkommunale samarbejde var i 2015 304.127 kr. pr. maned svarende til 3,648 mio. kr. pr. ar
ekskl. moms. Herudover er der udgifter i Faaborg-Midtfyn Kommunes tandklinik i forhold til mindre
forebyggende tandreguleringsbehandling.

Sagsfremstilling
Den nuveerende status i Tandreguleringscenter Fyn er, at centeret har veeret uden leder siden 1. september 2015.

| 2015 har der saledes manglet i gennemsnit 1,1 specialtandlaege til tandregulering, mens det forventes, at der til
sommer 2016 vil mangle ca. 1,9 stilling. Det er en udfordring at rekruttere specialuddannede tandleeger til omradet.

Konsekvensen af ovenstaende problematik er, at der for nuveerende er ca. 1.022 barn, der er for sent indkaldt. Heraf
er ca. 119 barn og unge fra Faaborg-Midtfyn Kommune nu pa venteliste i op til 2 ar. Se bilag 2. Aftaleholderen for
tandklinikken modtager i stigende grad nu klager fra foraeldre. Den tidsmeessige udskydelse af behandlingen er ikke
faglig forsvarlig for barnene og kan samtidig betyde, at behandlingen bliver leengerevarende og dermed bade
darligere og dyrere.

Vakancen i 2015 medfarer, at der samlet set har veeret et mindreforbrug pa ca. 1,4 mio. kr. i Tandreguleringscenter
Fyn. Tandreguleringscenteret har besluttet at anvende disse midler til eksternt kab af ca. 60 reguleringer (er i udbud)

og har samtidig igangsat en naermere analyse af ventelisten. Der skal herudover snarest anseettes en ny leder.

Koncernchef Jgrgen Kyed deltager under punktet.

INDSTILLING




Det kan konkluderes, at Tandreguleringscenter Fyn ikke lever op til den indgaede aftale.
Koncernchefen for Opvaekst og Laering indstiller, at udvalget tager stilling til:

1) At Center for Opveekst og Leering tager kontakt til det gverste politiske niveau i Odense Kommune med
henblik pa at fa fremsendt en redeggrelse, som sikrer og dokumenterer, at Odense Kommune lever op til den
indgaede aftale. Herunder preaeciseres, at Odense Kommune skal fremsende manedlige statusopggrelser over
Tandreguleringscenter Fyns samlede aktiviteter. Der vil blive givet en tilbagemelding til Barne- og
Uddannelsesudvalget den 20. april 2016, herunder om der er alternative samarbejdsmuligheder.

2) Det er koncernchefens opfattelse af den nuveerende situation er en misligholdelse af aftalen. Alternativt kan
den derfor opsiges, og opgaven hjemtages. De nuvaerende bgrn og unge, der er i behandling skal have
feerdiggjort deres behandling i Tandreguleringscenteret, men nye patienter kan opstartes i eget regi. Der
findes nye og egnede lokaler og udstyr pa klinikken i Ringe. En hjemtagelse af opgaven anslas at koste ca. 4,9
mio. kr. arligt samt udgifter til faerdigbehandling af de ca. 180 bgrn og unge, der for nuveerende er i behandling

i Odense.

BESLUTNING

Sagen genbehandles senest i april. Forinden skriver udvalgsformand og evt. borgmesteren til Odense og
leegger pres pa dem og afkreever svar pa, hvornar de kan leve op til aftalen.




Punkt 6: Gensidig orientering

00.01.10-GO1-1-13



Gensidig orientering

BESLUTNING

Orienteret.



Punkt 7: Orientering fra formanden

00.01.10-GO1-1-13



Orientering fra formanden

Sagsfremstilling

BESLUTNING

Orienteret.
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