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Punkt 37: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-G01-20-17

Beslutning
Godkendt.



Punkt 38: Tematisering af ensomhed

27.00.00-Ø34-1-16

Resume
I Faaborg-Midtfyn Kommunes 'Budgetaftale 2020-23', som blev godkendt af Kommunalbestyrelsen d. 5. november 2019,
punkt 344, beskrives ensomhed som et særligt indsatsområde under Sundheds-og Omsorgsudvalget.
Samtidig indgår 'Ensomhed' som et nyt indsatsområde i kommunens 'Værdighedspolitik 2019-22', der blev vedtaget af
Kommunalbestyrelsen d. 14. januar 2020, punkt 18.
 
På denne temadrøftelse præsenteres Sundheds- og Omsorgsudvalget for overvejelser omkring handlinger til forebyggelse
og afhjælpning af ensomhed.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget:
1. Drøfter kommende handlinger for at forebygge og afhjælpe ensomhed bredt blandt borgerne i Faaborg-Midtfyn
Kommune med henblik på at understøtte tiltagene i Udviklingsstrategien.
 
2. Beslutter hvorvidt de allerede prioriterede områder for afhjælpning af ensomhed blandt ældre borgere, giver anledning
til at revidere i Værdighedspolitikkens tema (nr.7) ensomhed.
 

Sagsfremstilling
Både i Faaborg-Midtfyn Kommunes 'Budgetaftale 2020-23' godkendt af Kommunalbestyrelsen d. 5. november 2019,
punkt 344, og i kommunens 'Værdighedspolitik 2019-22' vedtaget af Kommunalbestyrelsen d.14. januar indgår
'Ensomhed' som særlige indsatsområder (bilag 1).
 
Fokus på ensomhed i Faaborg-Midtfyn Kommune:
1. 'Budgetaftale 2020-23' beskriver, at Faaborg-Midtfyn Kommune i 2020-23 prioriterer fokus på at forebygge og
afhjælpe ensomhed bredt blandt borgerne
2. 'Værdighedspolitik 2019-22' beskriver, at Faaborg-Midtfyn Kommune i 2019-22 desuden vil have særligt fokus på
indsatser, der reducerer ensomhed blandt den ældre målgruppe
 
Inden temadrøftelsen har Sundheds- og Omsorgsudvalget via præsentationen i bilag 2 mulighed for at orientere sig i fakta
omkring ensomhed på et generelt og lokalt plan.
På selve temamødet præsenteres Sundheds- og Omsorgsudvalget for overvejelser omkring handlinger til forebyggelse og
afhjælpning af ensomhed.
  
Frivilligkonsulenten i Faaborg-Midtfyn Kommune vil uddybe indsatsområdet ud fra:

1. Strategisk ophæng
2. Erfaringer
3. Udfordringer
4. Inspiration til nye handlinger
5. Drøftelse

 
Formålet med den indledende præsentation er at give Sundheds- og Omsorgsudvalget inspiration til:
1. At drøfte kommende handlinger for at forebygge og afhjælpe ensomhed bredt blandt borgerne i Faaborg - Midtfyn
Kommune, med henblik på at understøtte tiltagene i Udviklingsstrategien.
 
2. Beslutte hvorvidt de allerede prioriterede områder for afhjælpning af ensomhed, øremærket ældre borgere, giver
anledning til at revidere i Værdighedspolitikken, listet som indsats nummer 7.
 
Udvalget gøres opmærksom på, at der dermed er en dobbeltopgave i relation til stillingtagen til ensomhed.
 
Ad 1: Drøftelserne vil sætte retning for det fortsatte arbejde med ensomhedstemaet i Faaborg-Midtfyn Kommune.
 
Ad 2: Hvis beslutningen fører til, at Sundheds- og Omsorgsudvalget ønsker ændringer i Værdighedspolitikken, bliver
disse sendt til høring i Ældrerådet og Handicaprådet. Efter endt høring kommer Værdighedspolitikken retur til orientering



i Sundheds- og Omsorgsudvalget. Sundheds- og Omsorgsudvalget og Økonomiudvalget anbefaler herefter
Værdighedspolitikken overfor Kommunalbestyrelsen, før en endelig ny - godkendelse af Værdighedspolitikken foreligger.

Økonomi
I 'Værdighedspolitik for Faaborg-Midtfyn Kommune 2019-22', er der årligt afsat 1,116 mio. kr. til indsatsområdet
Ensomhed.

Beslutning
Ad 1 – Drøftet. Forvaltningen vender tilbage med konkrete initiativer.
Ad 2 – Udvalget ønsker at fastholde den eksisterende værdighedspolitik.

Bilag

Bilag 2 SOU Temadrøftelse Ensomhed1 16.03.2020

Bilag 1 Værdighedspolitik for Faaborg-Midtfyn Kommune



Punkt 39: Boligstrategisk analyse på det specialiserede socialområde

27.03.00-A00-3-19

Resume
I juni 2019 blev Sundheds- og Omsorgsudvalget orienteret om tiltag til styring og faglig omstilling på det specialiserede
socialområde.
 
På baggrund heraf har forvaltningen på udvalgets opfordring gennemført en boligstrategisk analyse på det specialiserede
socialområde. Resultatet af den boligstrategiske analyse på det specialiserede socialområde forelægges hermed til politisk
drøftelse i Sundheds- og Omsorgsudvalget.  

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget drøfter den boligstrategiske analyse på det specialiserede
socialområde.

Sagsfremstilling
Formålet med den boligstrategiske analyse er at afdække det fremtidige behov for botilbudstyper i Faaborg-Midtfyn
Kommune inden for målgruppen +16-årige på det specialiserede socialområde. Afrapportering fra den boligstrategiske
analyse er godkendt af styregruppen og forelægges til politisk drøftelse (bilag 1).
 
Analysen er tilvejebragt med inddragelse af Handicaprådet, relevante ledere og medarbejdere på tværs af alle
forvaltninger, samt inputs fra unge på den forberedende grunduddannelse (FGU) og udsatte unge i hjemløshed. Derudover
er der inddraget relevante nationale og interne analyser og undersøgelser.
 
Analysen er opbygget med udgangspunkt i et politisk godkendte kommissorie med følgende tre overordnede temaer;

Boliger der styrker overgangen fra unge- til voksenområdet
Udvidelse af kapaciteten for midlertidige botilbud
Boliger der sikrer løsning af gerontopsykiatriske problematikker

 
Indenfor hvert tema er målgruppe, udfordringer/årsager, konsekvenser og løsninger beskrevet nærmere.
 
Analysen kommer med en række konkrete løsningsforslag til dækning af det fremtidige boligbehov på det specialiserede
socialområde.

1. Konvertering af målgruppen for 7 lejligheder i Kværndrup, som Faaborg-Midtfyn Kommune har anvisningsretten
til. Den nye målgruppe vil være borgere med betydeligt eller varigt nedsat funktionsniveau, som efter endt
rehabiliteringsforløb på Bofællesskab Lunden kan få mulighed for at bo i egen bolig med tilknyttet fleksibel § 85
bostøtte i nærheden af et eksisterende botilbud. Dette løsningsforslag vil kunne iværksættes øjeblikkeligt med en
løbende konvertering af målgruppen for boligerne efterhånden som lejlighederne bliver ledige. Da
lejerudskiftningen i boligerne er lav, må der dog forventes at gå en årrække inden målgruppekonverteringen er
gennemført

2. Oprettelse af udslusningsboliger. Målgruppen vil være hjemløse borgere, borgere fra forsorgshjem og løsladte
borgere. Udslusningsboliger er selvstændige boliger i almene boligafdelinger, der udlejes på vilkår fastsat i § 4, stk.
3, i lov om leje af almene boliger. Dog kan lejelovens regler om bl.a. opsigelse og oprykningsret fraviges.
Varigheden af lejemålet kan således aftales mellem kommunen og beboeren ved lejemålets indgåelse. Dette gør
boligerne egnet til at tilrettelægge kortere, intensive og helhedsorienterede indsatser mhp. at gøre borgerne klar til
mere selvstændige liv i egen bolig på sigt Dette løsningsforslag vil kunne iværksættes indenfor indeværende
valgperiode i samarbejde med en almennyttig boligforening.

3. Oprettelse af ungdomsboliger med bostøtte efter modellen "Startboliger med social vicevært", enten som
containerboliger eller venligboliger.  Målgruppen vil være særligt sårbare unge med let til moderat støttebehov i
alderen 16-24 år. Da der ikke er nogen oplagte byggegrunde til opførsel af ungdomsboliger, vil dette tiltag kræve en
ændring af lokalplanen og derfor tidligst kunne igangsættes et år efter udpegelse af byggegrund.

4. Etablering af et gerontopsykiatrisk afsnit på Plejehjemmet Nørrevænget i Gislev ved at bygge på kommunalt ejet
jord på Nørrevænget ud fra afsnit Skovly. Alternativ etablering af et gerontopsykiatrisk afsnit på Præstekærgaard
som satelitfunktion til Plejehjemmet Steensvang. Målgruppen vil være borgere i alderen +65-år med psykiatrisk
problemstilling kombineret med et omfattende støtte- og/eller plejebehov. Borgerne kan komme fra kommunens



plejehjem, egen bolig eller fra socialpsykiatrisk botilbud. Begge løsningsforslag vil kunne iværksættes indenfor
indeværende valgperiode.

Konkrete forslag fra den boligstrategiske analyse kan indgå som budgetforslag til budgetforhandlingerne  2021 eller
senere budgetforslag. De udvalgte forslag vil efter politisk beslutning herom blive afdækket nærmere af forvaltningen i
forhold til økonomi og praktisk gennemførelse.
På udvalgsmødet vil de konkrete løsningsforslag blive præsenteret nærmere (bilag 2).  

Beslutning
Drøftet. Udvalget finder alle fire initiativer vigtige og ønsker først at se konkrete forslag på initiativ 1 og 4.

Bilag

Bilag 1 Boligstrategisk analyse

Bilag 2 Dias Boligstrategisk analyse SOU april 2020

Underbilag 1 Folder-A4-Venligbolig-Plus

Underbilag 2 Scenarie 1 - Areal disponering 12 lejligheder

Underbilag 3 Scenarie 2 - Areal disponering 9 lejligheder

Underbilag 4 Oversigtskort 1 Præstekærgaard



Punkt 40: Udsatteråd i Faaborg-Midtfyn Kommune

27.00.00-A00-2-20

Resume
På Fyn har Odense Kommune, Svendborg Kommune, Nyborg Kommune og Langeland Kommune et udsatteråd. Eventuel
oprettelse af et udsatteråd i Faaborg-Midtfyn Kommune forelægges til politisk drøftelse i Sundheds- og Omsorgsudvalget.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget drøfter:

1. Behovet for et Udsatteråd

 
Et udsatteråd skal, hvis Sundheds - og Omsorgsudvalget anbefaler dette, godkendes endeligt i Kommunalbestyrelsen.  

Sagsfremstilling
Det er frivilligt, om kommunen vil oprette et Udsatteråd, hvorimod Ældreråd og Handicapråd er lovpligtige. Der vil være
et delvist overlap mellem Handicaprådets målgruppe og et eventuelt udsatteråds målgruppe, da mange borgere i social
udsathed ligeledes har psykiske funktionsnedsættelser (Bilag 1).
 
Social- og Indenrigsministeriet definerer socialt udsatte som: "Mennesker med sociale problemer eller med risiko for at få
det. Det drejer sig fx om hjemløshed, misbrug, psykiske lidelser, prostitution eller vold i nære relationer, som giver behov
for hjælp efter serviceloven".
 
Et Udsatteråd kan være med til at formidle synspunkter mellem borgere og Kommunalbestyrelsen om lokalpolitiske
spørgsmål, der vedrører socialt udsatte. Et Udsatteråd kan f.eks. udarbejde høringssvar og afholde dialogmøder, der sætter
socialt udsathed på dagsordenen. Et udsatteråds medlemmer kan f.eks. komme fra frivillige organisationer og lokale
brugere samt repræsentanter fra det politiske og administrative niveau.
 
Forslag om oprettelse af et Udsatteråd i Faaborg-Midtfyn Kommune kan indgå som et budgetforslag til budget 2021. Der
vil være behov for, at Kommunalbestyrelsen afsætter økonomiske midler til sekretariatsbetjening af et Udsatteråd, samt til
et budget som rådet kan anvende til diverse aktiviteter.
 
Forvaltningen anbefaler ikke nedsættelse af et Udsatteråd med følgende begrundelse:
1. Der vil være et delvist overlap mellem målgruppen for et Udsatteråd og målgruppen for et Handicapråd. Således vil de
to råd på sin vis blive konkurrenter i henhold til repræsentation af   
    målgruppen
2. Nedsættelse af et Udsatteråd vil betyde afsætning af en del midler og ressourcer i form af udgifter til div. aktiviteter,
sekretærbetjening, diæter, kørsel m.m.
 
Hvis Sundheds- og Omsorgsudvalget vælger at anbefaling overfor Kommunalbestyrelsen at der nedsættes et Udsatteråd,
anbefaler Forvaltningen at det drøftes med det eksisterende Handicapråd om deres repræsentation kan udvides, så de
bliver et Handicap - Udsatteråd.
 

Beslutning
Drøftet.
Et flertal i udvalget bestående af Herdis Hanghøi, Anne Jørgensen, Søren Clemmensen og Jack Odgaard ønsker ikke et
Udsatteråd oprettet.
Mindretallet bestående af Mads Holdgaard, Søren Hillers og Anstina Krogh ønsker en indstilling til
Kommunalbestyrelsen om oprettelse af et Udsatteråd.

Bilag

Bilag 1 -Udsatteråd Inspiration og aktuelle erfaring



Punkt 41: Kvalitetsstandard SEL § 83a i høring

27.36.20-P23-1-15

Resume
Kommunalbestyrelsen skal tilbyde et korterevarende og tidsafgrænset rehabiliteringsforløb til personer med nedsat
funktionsevne efter servicelovens (SEL) § 83a.
Forvaltningen forelægger Sundheds - og Omsorgsudvalget ny kvalitetsstandard efter SEL § 83a, med henblik på, at den
sendes i høring i Ældrerådet og Handicaprådet.

Indstilling
Forvaltningen indstiller overfor Sundheds- og Omsorgsudvalget, at den nye kvalitetstandard for Rehabilitering SEL § 83a
sendes i høring i Handicaprådet og Ældrerådet.
 

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen skal tilbyde et korterevarende og tidsafgrænset rehabiliteringsforløb til personer med nedsat
funktionsevne, hvis rehabiliteringsforløbet vurderes at kunne forbedre personens funktionsevne og dermed nedsætte
behovet for hjælp efter SEL § 83, stk. 1.
Vurderingen skal være individuel og konkret og tage udgangspunkt i modtagerens ressourcer og behov.
Borgere som af myndighed vurderes at være omfattet af personkredsen for at modtage hjælp efter SEL § 83, stk. 1 og som
samtidig vurderes til at kunne få forbedret sin funktionsevne og dermed blive selvhjulpen eller nedsætte behovet for varig
hjælp.
Herunder:

Borgere som ansøger om personlig pleje og/eller praktisk bistand, hvor der vurderes at være et
rehabiliteringspotentiale
Borgere, som allerede er visiteret til personlig pleje og/ eller praktisk bistand og der vurderes at være et
rehabiliteringspotentiale
Borgere, som er visiteret til personlig pleje og/ eller praktisk bistand, hvor myndighed, Den Kommunale Sygepleje,
Den Kommunale Hjemmepleje, Tidlig Opsporing m.v. vurderer, der er et rehabiliteringspotentiale

 
Ingen borgere er på forhånd udelukket fra at blive tilbudt et rehabiliteringsforløb.
Kvalitetsstandarden for Rehabilitering har været behandlet i samarbejdsforum hvor repræsentanter fra Ældrerådet,
Handicaprådet og Forvaltningen drøfter relevante kvalitetstandarder.
Der er udarbejdet forslag til kvalitetsstandard for Rehabilitering efter SEL § 83a (bilag 1). Kvalitetsstandarden er ny.

Beslutning
Indstillingen godkendt.

Bilag

Bilag 1 Kvalitetsstandard for SEL § 83a



Punkt 42: Administrationsgrundlag for økonomisk støtte fra Feriepuljen

27.03.00-A00-2-19

Resume
I forbindelse med budget 2018 afsatte Kommunalbestyrelsen i Faaborg-Midtfyn Kommune 500.000 kr. årligt til en
feriepulje til afvikling af ferie for borgere på botilbud. Forvaltningen har udarbejdet et administrationsgrundlag for
økonomisk støtte fra Feriepuljen, som første gang blev behandlet i Sundheds- og Omsorgsudvalget den 17. februar 2020
under punkt 26. Sagen forelægges med henblik på godkendelse af administrationsgrundlaget efter endt høring i
Handicaprådet.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget og Økonomiudvalget anbefaler Kommunalbestyrelsen, at
administrationsgrundlaget for økonomisk støtte fra Feriepuljen godkendes efter endt høring.
 

Sagsfremstilling
I forbindelse med budget 2018 afsatte Kommunalbestyrelsen i Faaborg-Midtfyn Kommune 500.000 kr. årligt til en
feriepulje til afvikling af ferie for borgere på botilbud på baggrund af et eksternt budgetforslag fra Handicaprådet.
 
For at komme i betragtning til tilskud fra Feriepuljen skal ansøgningen tilgodese Feriepuljens formål og opfylde konkrete
ansøgnings- og tildelingskriterier. Vedlagte administrationsgrundlag beskriver retningslinjerne for tildeling af støtte fra
Feriepuljen (bilag 1).
 
De væsentligste retningslinjer er:

1. Støtte fra Feriepuljen kan søges af ledelsen på botilbud, hvor der bor borgere, som Faaborg-Midtfyn Kommune er
handlings- og betalingskommune for. Det kan være både kommunale, regionale og private botilbud i Faaborg-
Midtfyn Kommune eller i andre kommuner.

 

2. Borgerne, som deltager i ferien, skal være fyldt 18 år og bo på et botilbud.

 

3. Feriepuljen dækker udgiften for ferie til borgere, hvor Faaborg-Midtfyn Kommune er handle- og
betalingskommune. Borgere fra andre handle- og betalingskommuner kan deltage i ferien, men Feriepuljen dækker
ikke udgiften hertil for disse borgere. Mange andre kommuner har tilsvarende muligheder for at søge om støtte til
de borgere, som de er handle- og betalingskommune for.

 
Ansøgningsfristen er én gang årligt senest den 15. april fra 2021. Ansøgningerne behandles i et fordelingsudvalg
bestående af administrative repræsentanter med beslutningsmandat. Det administrative fordelingsudvalg prioriterer
ansøgningerne på baggrund af ansøgnings- og tildelingskriterier i administrationsgrundlaget.
 
Sundheds- og Omsorgsudvalget samt Handicaprådet modtager én gang årligt, i september måned, en orientering om
tildelingen af støtte fra årets Feriepulje.
 
Handicaprådets høringssvar er vedlagt (bilag 2). Handicaprådet hilser med tilfredshed, at det er præciseret, at målgruppen
for ordningen er borgere over 18 år - hvor Faaborg–Midtfyn er handle- og betalingskommune - der bor på et botilbud.

Beslutning
Indstillingen anbefales overfor Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Bilag

Bilag 1 Administrationsgrundlag for økonomisk støtte fra Feriepuljen

Bilag 2 Høringssvar fra Handicaprådet vedr. administrationsgrundlag for Feriepuljen



Punkt 43: Administrationsgrundlag for økonomisk støtte til frivillige sociale
fællesskaber

27.15.12-Ø40-2-19

Resume
På baggrund af temadrøftelse om Frivillige sociale fællesskaber på Sundheds- og Omsorgsudvalgsmødet den 17. februar
2020, punkt 12 forelægges revideret administrationsgrundlag til drøftelse i Sundheds- og Omsorgsudvalget, forud for at
dette sendes i høring i Ældrerådet og Handicaprådet.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, overfor Sundheds- og Omsorgsudvalget at:

1. Revideret administrationsgrundlag (bilag 1) for økonomisk støtte til frivillige sociale fællesskaber erstatter tidligere
administrationsgrundlag (bilag 2) og at dette sendes i høring i Ældrerådet og Handicaprådet.

2. Sundheds- og Omsorgsudvalget drøfter muligheden for at vælge et tema, der skal indgå i prioriteringen ved
fordeling af puljemidler i 2021-22 og i givet fald hvilket tema?

3. Tager orienteringen om udskydelse af puljeansøgningsfrist i foråret 2020 til efterretning

 

Sagsfremstilling
Sundheds- og Omsorgsudvalget drøftede på temamøde den 17. februar 2020, punkt 12, Faaborg-Midtfyn Kommunes
økonomisk understøttelse af frivillige sociale fællesskaber.
 
Økonomisk tilskud
Faaborg-Midtfyn Kommune yder årligt økonomisk tilskud til understøttelse af det frivillige sociale arbejde i form af faste
driftstilskud samt puljemidler ved henholdsvis Den Sociale Pulje (§18), Samskabelsespuljen (§18) samt Ældrepuljen
(§79). På baggrund af øget søgning til de tre puljer opleves et behov for tilpasning af de rammer og retningslinjer, hvorpå
de frivillige sociale puljemidler fordeles.
 
Forvaltningen har udarbejdet et revideret Administrationsgrundlag(bilag 1) for økonomisk støtte til frivillige sociale
fællesskaber. Formålet er, at sikre bedre rammer for gennemsigtighed i den administrative forvaltning af puljemidlerne.
 
Bemærkninger

1. Forvaltningen gør opmærksom på, at to større bevillinger til henholdsvis Frivilligcenter og Selvhjælp Faaborg-
Midtfyn på 300.000 kr. samt Huset i Faaborg på 129.000 kr. udløber med udgangen af budget 2020 (jvf. tabel i
økonomiafsnit).

2. I tidligere fordeling af §18-midler har der været tilstræbt en fordelingsnøgle mellem henholdsvis: Frivilligcenter og
Selvhjælp Faaborg-Midtfyn (18 %), Den Sociale Pulje (lige fordelt mellem børn/unge/familie, voksne og ældre (69
%)) Samskabelsespuljen (10 %) samt Nytårskur (3%) (Jvf. tillige Bilag 3 - tidligere fordeling af puljemidler 2013 -
2020).

 
 
Mulighed for prioritering af særligt tema/ temaer
Sundheds- og Omsorgsudvalget har mulighed for at vælge et eller flere temaer, som for to år ad gangen skal indgå i
prioriteringen ved fordeling af puljemidler. Formålet med at vælge et eller flere temaer er at sikre, at flere sårbare
målgrupper får mulighed for at blive inkluderet i frivillige sociale aktiviteter.

Økonomi
Den samlede økonomi til understøttelse af frivillige sociale fællesskaber er i 2020 på 3.045.088 kr. og er for nuværende
budgetteret i 2021 med 2.745.000 kr. fordelt via nedenstående:
 2020 Foreløbigt budget 2021*

Driftstilskud   

Huset i Faaborg 578.000 kr. 578.000 kr.



Havnestuen 150.000 kr. 150.000 kr.

Frivilligcenter og Selvhjælp Faaborg-Midtfyn 300.000 kr. 0 kr.

I alt 1.028.000 kr. 728.000 kr.

§18-midler   

Frivilligcenter og Selvhjælp Faaborg-Midtfyn 403.000 kr. 403.000 kr*

Den Sociale Pulje 1.114.000 kr. 1.168.000 kr.*

Bevilliget ekstra til Huset i Faaborg 129.000 kr. 0 kr.

Samskabelsespuljen 101.000 kr. 180.000 kr.*

Nytårskur 54.000 kr. 50.000 kr.*

I alt 1.801.000 kr. 1.801.000*

§79-midler   

Ældrepuljen 216.000 kr. 216.000 kr.*

I alt 216.000 kr. 216.000 kr.*

I ALT 3.045.000 kr. 2.745.000 kr.
*med forbehold for pris- og lønfremskrivning i 2021
 
Orientering angående pulje-ansøgningsfrister i foråret 2020
Som følge af den nuværende situation med coronavirus har forvaltningen i samråd med Frivilligcenter og Selvhjælp
Faaborg-Midtfyn besluttet at udskyde ansøgningsfristen for forårets frivillige sociale puljemidler (§18 og §79). Fristen
ændres således fra den oprindelige dato d. 1. april frem til 1. juni med udbetaling af midler pr. 1. juli 2020.

Beslutning
Ad 1 – Indstillingen godkendt.
Ad 2 – Drøftet. Udvalget ønsker, at der henvises til de valgte indsatsområder i udviklingsstrategien.
Ad 3 – Taget til efterretning.

Bilag

Bilag 1 Administrationsgrundlag §18 og §79 februar 2020 (Version DBL fine)

Bilag 2 Tidligere administrationsgrundlag for økonomisk støtte til frivillige sociale fællesskaber, 2019

Bilag 3 Notat, §18-tilskud til Frivilligcenter og Selvhjælp Faaborg-Midtfyn 2013-2020



Punkt 44: Godkendelse af eksternt tilsyn med Den Kommunale
Hjemmepleje og De private leverandører

30.00.00-A26-2-20

Resume
Forvaltningen indstiller, at det lovpligtige tilsyn med Den Kommunale Hjemmepleje og De Private Leverandører, fremad
udføres af et eksternt tilsyn. Formålet hermed er at få skabt lighed i måden de lovpligtige tilsyn udføres på, på de
Kommunale Plejehjem, Den Kommunale Hjemmepleje og de private leverandører og samtidig sikre høj grad af
uvildighed i det lovpligtige tilsyn.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget og Økonomiudvalget anbefaler Kommunalbestyrelsen, at der
fremad anvendes eksternt tilsyn til at foretage de lovpligtig tilsyn i Den Kommunale Hjemmepleje og De Private
Leverandører.
 

Sagsfremstilling
Kommunerne har siden 1. juli 2011 været forpligtede til at udarbejde og offentliggøre en tilsynspolitik for alle tilbud efter
Servicelovens (SEL) § 83, som er omfattet af reglerne om frit valg af leverandør.
 
Hidtil har dette lovpligtige tilsyn være udført af myndighed i Sundhed og Omsorg.
 
Seneste tilsynspolitik blev politisk behandlet i Sundhed og omsorgsudvalget den 26. november 2019, punkt 158 (bilag 1).
 
Kommunalbestyrelsen besluttede på møde den 10. december 2019, punkt 395, at imødekomme Tilsynspolitikken.
 
Forvaltningen anbefaler, at der fremad anvendes eksternt tilsyn til at understøtte udførelsen af tilsynspolitikken i Den
Kommunale Hjemmepleje og De Private leverandører, på samme vis som det lovpligtige tilsyn på De Kommunale
Plejehjem udføres af et eksternt tilsyn. Formålet med at indføre eksternt tilsyn, er at øge tilsynsfagligheden ved at anvende
en egentlig tilsynsmyndighed, og derved i højere grad sikre at Faaborg -Midtfyn Kommune lever op til sine forpligtigelser
i forhold til at føre tilsyn.
 
 
 
 

Økonomi
Udgiften til eksternt tilsyn holdes indenfor den økonomiske ramme der er til rådighed for gennemførelse af diverse tilsyn i
myndighed.
Der er indhentet et tilbud på opgaven fra Socialtilsyn Syd, som er pålydende: 157.000 kr.

Beslutning
Indstillingen anbefales overfor Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Bilag

Bilag 1 Tilsynspolitik for den kommunale hjemmepleje og de private leverandører i Faaborg



Punkt 45: Midtvejsstatus på Sundheds- og Omsorgsudvalgets arbejde

29.09.00-P22-1-20

Resume
Sundheds- og Omsorgsudvalget har på nuværende tidspunkt arbejdet i første halvdel af valgperioden. Forvaltningen har
udarbejdet en oversigt over nogle af de sager og temaer, som udvalget har behandlet i perioden 2018 -2019. Materialet
skal danne grundlag for en politisk drøftelse af udvalgsarbejdet, samt drøftelser af ønsker om temaer for den resterende
del af valgperioden 2020 - 2021.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget drøfter udvalgsarbejdet med udgangspunkt i bilag 1 og 2.
 
 
 

Sagsfremstilling
Forvaltningen har udarbejdet følgende oversigt over de sager(bilag 1 + 2), som har været behandlet i Sundheds- og
Omsorgsudvalget i første halvdel af valgperioden:
 

Sundhedsprofil 2017 - hvordan har du det?
Hjælpemiddeldepot
SEL § 107 pladser på Søvej
Akutpladser på Palleshave
Botilbud Korinth
Antropologisk undersøgelse af blomstring
Pulje til ferie for borgere på kommunens botilbud
Pårørendepolitik
Døgnpleje på øerne
Socialtilsyn Midt og lukning af Solskrænten
Revision af kvalitetsstandarder + udvikling af borgerrettet katalog
Værdighedspolitik 2019
Dialogmøder med Handicapråd, Ældreråd, plejehjem, det specialiserede socialområde,
Sundhedskoordinationsudvalget, almen praksis, apotekerne
Sundhedshus i Faaborg
Sundhed og Omsorg 2023

 
 

Beslutning
Drøftet.

Bilag

Bilag 1 Udvalgets sager 2018

Bilag 2 Udvalgets sager 2019



Punkt 46: Fortsat drøftelse af indsatsområder under udviklingsstrategien
ifm. Budget 2021

00.01.00-A00-24-19

Resume
Fagudvalgene havde deres første drøftelse af indsatsområder under udviklingsstrategien i forbindelse med Budget 2021 på
marts-møderne.
 
Tilbagemeldingerne fra samtlige fagudvalg var, at man primært skulle fastholde alle igangsatte indsatser fra 2020 og
fortsætte med dem også i 2021(og dermed ikke igangsætte flere indsatser).Dette for at sikre fremdrift og målopfyldelse på
de allerede igangværende indsatser.
 
Sundheds- og Omsorgsudvalget bedes fortsætte deres drøftelse af retning og fokus på de igangværende aktiviteter samt af
udvalgets motivationspapir, som blev godkendt i forbindelse med budget 2020. Motivationspapiret skal ikke opdateres i
forbindelse med budget 2021.
 
 

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget:
1. Drøfter fokus og retning i indsatserne i 2021 samt målgrupper for Røgfri Fremtid og Ensomhed.

Sagsfremstilling
Med Faaborg-Midtfyn Kommunes udviklingsstrategi er målet at der skal tiltrækkes 3.000 flere borgere til kommunen. Det
skal tillige sikres, at 80% af borgerne i kommunen er meget tilfredse med livet. Det skal realiseres gennem de
igangværende indsatser, som derfor bør fortsætte i 2021 for at sikre fortsat fokus og retning i forhold til opfyldelse af de 2
nævnte mål.
Målene realiseres yderligere gennem forskellige indsatser i 4 udviklingsspor, hvor udmøntningen af indsatserne foregår
gennem handleplaner inden for rammerne af vores 3 egne i form af By- og Egnsprofilerne.
 
Sundheds- og Omsorgsudvalget har primært ansvar for indsatser under udviklingssporet Liv & Læring, som bidrager til
realisering af udviklingsstrategien inden for udvalgets ressortområde.
 
I forbindelse med budget 2020 valgte Sundheds- og Omsorgsudvalget at have fokus på særligt 3 indsatser (Bilag 1):

Røgfri fremtid
Modvirke ensomhed
Sundhedshus i Faaborg

 
På Sundheds og Omsorgsudvalgets møde i marts besluttede udvalget at fastholde fokus på de tre områder, men ønskede
en fortsat drøftelse af målgrupper indenfor røgfri fremtid (opdatering af beslutning bilag 2) og ensomhed der skal
prioriteres i 2021.
 
 

Beslutning
Drøftet.

Bilag

SOU motivation - Budget 2020

Røgfri fremtid - opdatering (bilag 2)



Punkt 47: Udpegning af repræsentant til § 17.4 udvalg om FN's Verdensmål

00.16.02-P20-1-20

Resume
Kommunalbestyrelsen har besluttet at igangsætte et arbejde med FN´s verdensmål og i den forbindelse at nedsætte et
§17.4 udvalg om FN´s verdensmål. Udvalget skal nu udpege en repræsentant til politisk medlem i §17.4 udvalget.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at udvalget udpeger en politisk repræsentant som medlem til §17.4 udvalget for FN verdensmål.
Der skal samtidig udpeges en suppleant.

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen besluttede på møde den 10. marts 2020 at godkende kommissorie (bilag 1) for arbejdet med FN´s
verdensmål (sag nr. 82), og i den forbindelse at nedsætte et §17.4 udvalg bestående af en formand, en repræsentant for
hvert af de stående fagudvalg, 1 repræsentant for erhvervslivet i samarbejde med Erhvervsrådet, 1 fra FFV, 1 fra
Fynsland, 1 udpeget af ungerådet samt 3 borgere.
Den 14. april 2020 (sag nr. 115) valgte kommunalbestyrelsen at udpege Søren Hillers som formand for §17.4 udvalget.
Med denne sag udpeges en politisk repræsentant fra udvalget. Samme udpegning sker i de resterende fagudvalg.
Det er vigtigt, at der sikres en bred politisk repræsentation ved udpegning af et medlem fra hvert fagudvalg. Der skal
ligeledes udpeges en suppleant for hvert udvalg.
Forvaltningen sender brev til de eksterne parter om udpegning af deres repræsentant.
Første møde i §17.4 udvalget forventes afholdt ultimo maj evt. primo juni.
I forhold til valg af borgere til udvalget aftales procedure herfor på det første møde i § 17.4 udvalget.

Økonomi
I forbindelse med kommunalbestyrelsens godkendelse af kommissorium og politisk organisering den 10. marts 2020 (pkt.
82), blev det besluttet at afsætte 75.000 kr. til udvalgets virke og 130.000 kr. til honorar og diæter. Bevillinger hertil søges
i forbindelse med budgetopfølgningen pr. 29. februar. Beløb til udvalgets virke afsættes i By, Land og Kultur, mens beløb
til honorar og diæter afsættes i Politik og Strategi.

Beslutning
Et flertal i udvalget bestående af Anne Jørgensen, Anstina Krogh, Søren Clemmensen, Søren Hillers, Herdis Hanghøi og
Mads Holdgaard indstiller Søren Hillers som medlem, og Anstina Krogh som suppleant.
Jack Odgaard undlader at stemme.

Bilag

Bilag_1_Kommissoriun



Punkt 48: Samspil mellem politik og administration

00.01.10-A26-3-18

Resume
Udvalget har mulighed for at drøfte samspillet mellem politik og administrationen, herunder forventninger til den
administrative betjening af udvalget.

Indstilling
Direktionen indstiller, at udvalget drøfter samspillet med politik og administration, set i forhold til udvalgets
opgavevaretagelse.
 

Sagsfremstilling
Formålet med denne kvartalsvise drøftelse i udvalget af samspillet mellem politikere og administrationen er, at skabe de
bedst mulige rammer for samarbejdet og for betjeningen af de politiske udvalg.
 
Punktet skaber mulighed for, at der, i forbindelse med udvalgets almindelige og fortløbende arbejde, kan være dialog om
eventuelle misforståelser, og at ønsker til samarbejdet kan få ord med på vejen.
 
Til drøftelse på baggrund af udvalgets behandling af sager i det seneste kvartal:
 

Har udvalget oplevet klare og tydelige sagsfremstillinger?
Har der været tydelige indstillinger i sagerne, så det var let gennemskueligt, hvad der skulle tages stilling til?
Var den samlede dagsorden til møderne grupperet tilfredsstillende i forhold til typer af indstillinger (anbefaling,
beslutning, orientering, efterretning), så det var nemt at disponere udvalgets tid?
Er det udvalgets opfattelse, at administrationen har handlet på de bestillinger, udvalget har givet?
Hvilke tiltag fra administrationen har især gjort en positiv forskel for udvalgets arbejde?
Har udvalget konstateret arbejdsmetoder, processer eller andet i administrationen, der med fordel kunne ændres i
forhold til det efterfølgende politiske arbejde?

 
 

Beslutning
Drøftet.



Punkt 49: Udvalgets årsplan - til opdatering

00.15.10-A26-3-19

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at årsplanen drøftes og opdateres.
 

Sagsfremstilling
Årsplan for 2020 vedlagt til drøftelse og opdatering.
 

Beslutning
Drøftet og opdateret.

Bilag

Sundheds- og Omsorgsudvalg Årsplan 2020



Punkt 50: Gensidig orientering

00.01.00-G01-20-17

Sagsfremstilling

Økonomi i Sundhed og Omsorg

Tilsyn på De Kommunale Plejehjem – Socialtilsyn Syds rapport fra oktober 2019 (bilag 1)
Fastholdelse i eller tilbagevenden til arbejde ifm. almen genoptræning (bilag 2)
Ældrerådets årsberetning 2019 (bilag 3)
Svar på spørgsmål fra udvalgsmødet i februar vedr. De Kommunale Plejehjem (bilag 4)
Helhedsorienterede indsatser i Døgnpsykiatrien ( bilag 5 + 6)
Kommunikation

Aktiviteter

Dialogmøde med Ældrerådet (sandsynligvis) 14. maj kl.13.30 - 15.00
Dialogmøde med Handicaprådet efter udvalgsmøde 25. maj 2020 kl.12.00 - 13.30
Dialogmøde for plejehjem i Faaborg-Midtfyn Kommune - planlægges til 15. juni kl.12.00 - 14.00
Dialogmøde med almen praksis tema: Sundhedshus (Mødedato juni 2020).

 
 

Beslutning
Taget til efterretning med tilføjelse af ansættelsesproces for nye chefer samt borgerhenvendelse vedr. aflastningspladser.

Bilag

Bilag 1 Tilsyn anbefalinger og handleplaner Plejehjem

Bilag 2 Tilbagevenden til arbejde efter genoptræning

Bilag 3 Årsberetning for ældrerådet i Faaborg

Bilag 4 Statistik over ventetider på Plejehjem

Bilag 5 helhedsorienterede indsatser

Bilag 6 Projektbeskrivelse - Prøvehandling Helhedsorienteret indsats i Døgnpsykiatrien



Punkt 51: Orientering fra formanden

00.01.00-G01-20-17

Beslutning
Intet.



Punkt 52: Lukket

00.30.00-S00-1-20
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