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Godkendelse af dagsorden

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget godkender dagsordenen.

BESLUTNING

Godkendt.



Temadrgftelse Sundhedshus

RESUME

Forvaltningen foreleegger Sundheds- og Omsorgsudvalget status for arbejdet med
Sundhedshus i Faaborg.

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget tager status for sundhedshus til
efterretning.

Sagsfremstilling

For at styrke det naere og sammenhaengende sundhedsvaesen og fremtidssikre, at der fortsat findes
praktiserende lzeger nok i Faaborg og omegn til at varetage borgernes behov for laegefaglig
behandling, er der fra politisk side gnsket en prioritering af etablering af et sundhedshus i Faaborg
by.

Processen har indtil videre bestaet i:

» Ansggning til Sundheds- og Aldreministeriet hvor der blev sggt om puljemidler til etablering af
et sundhedshus, desveerre med et afslag til falge.

* Flere af de praktiserende lzeger i Faaborg er positivt stemte for et sundhedshus, men er fortsat i
proces desangaende.

« Arkitektkonkurrence hvori der indgar et sundhedshus pa havnefronten i Faaborg - afventes
(Vinderen offentligggres den 3. december 2019 kl.17.00 i Forum Faaborg).

Sundheds- og Omsorgsudvalgets made foregar denne gang i en bus pa vej til Holstebro. | Holstebro
skal udvalget besigtige et helt nyt sundhedscenter og hente inspiration til hvordan et moderne
hgjteknologisk sundhedshus kan komme til at se ud.

BESLUTNING

Taget til efterretning.




Borgerrettet katalog

RESUME

Forvaltningen har udarbejdet et forslag til et katalog der malrettet borgerne, beskriver
kommunens serviceniveau i henhold til de vedtagne kvalitetsstandarder.

Forvaltningen forelaegger det borgerrettede katalog efter endt hgring.

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget og @dkonomiudvalget anbefaler
Kommunalbestyrelsen, at det borgerrettede katalog godkendes.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen har i efteraret 2018 og foraret 2019 godkendt nye kvalitetsstandarder for
Sundhed og Omsorg. Som led i implementeringen har forvaltningen udarbejdet forslag til et katalog
malrettet borgerne.

Formalet med kataloget er at beskrive de aktuelt 46 vedtagne kvalitetsstandarder i en
sammenhangende vejledning til borgerne. Som opstart til arbejdet blev der afholdt en workshop,
hvor repraesentanter fra Handicapradet, Aldreradet samt andre interessenter deltog.

Forslaget til det borgerrettede katalog har veeret i hgring hos Handicapradet og ZAldreradet.

Handicapradets hgringssvar:

Handicapradet finder, at det borgerrettede katalog pa en kort og relativ overskuelig made, giver
information om de mange forskellige tilbud kommunen har indenfor Handicap, Psykiatri og
Aldreomradet. Handicapradet finder at titlen "Borgerrettet katalog” bgr fremga af forsiden, da det
igennem hele processen har veeret omtalt sadan. Handicapradet finder, at der er behov for en tydelig
omtale af klagemuligheder. Fra brugerside oplever Handicapradet desveerre tit, at der er tvivl om
netop klagemuligheder (bilag 1).

Brugersiden i Handicapradet — Danske Handicaporganisationers medlemmer — har en reekke
yderligere kommentarer til kataloget, udarbejdet efter fgrste magde i Samarbejdsforum (bilag 2).

/Eldreradets hgringssvar:

Aldreradet mener ikke, at kataloget kan kaldes borgerrettet. Det er uoverskueligt og ikke laesevenligt.
Det bar erstattes af kvalitetsstandarder rettet mod borgerne. Kvalitetsstandarder, der er udformet i et
lzesevenligt, overskueligt sprog og let tilgaengelige pa kommunens hjemmeside (bilag 3).

Forvaltningen har efter hgringsrunden indarbejdet eendringer i kataloget. Andringerne er kommet
dels fra Handicapradet, DH og ZAldreradet, men ogsa fra de faglige omrader, som skal levere



tilbuddene indenfor Handicap, Psykiatri og Aldreomradet. Borgerkataloget har den 30. september
2019 veeret drgftet i Samarbejdsforum, hvorefter repreesentanter fra Aldreradet og Handicapradet
har haft individuelle arbejdsmgader med forvaltningen, sa alle kommentarer er indarbejdet eller
overvejet.

Den tilrettede version af det borgerrettede katalog er vedlagt (bilag 4). Sagsbehandlingsfristerne i
kataloget vil blive tilrettet, nar de nye sagsbehandlingsfrister er godkendt af Kommunalbestyrelsen.

Kataloget vil efter politisk godkendelse blive grafisk sat op med billeder og i et design sa det kan
lzeses med brug af hjeelpemiddel for synshandicappede i en elektronisk udgave. Desuden vil der
veere trykte eksemplarer i et begreenset antal. Der vil ligeledes blive udarbejdet fagspecifikke mindre
kataloger, f.eks. et katalog som udelukkende omhandler kvalitetsstandarderne indenfor
handicapomradet. Disse trykte eksemplarer anvendes ved besgg i borgers hjem.

Kataloget vil desuden ligge pa kommunens hjemmeside. Myndighed i Sundhed og Omsorg har det
redaktionelle ansvar med kontinuerligt at falge op pa, at borgerkataloget altid er opdateret.

Om ét ar vil Myndighed i Sundhed og Omsorg evaluere effekten af trykte kataloger.

BESLUTNING

Genbehandles.




Godkendelse af Administrationsgrundlag for skonomisk statte til frivillige
sociale feellesskaber

RESUME

Sundheds- og Omsorgsudvalget godkendte d. 29. april 2019 at sende 'Administrationsgrundlag
for gkonomisk statte til frivillige sociale feellesskaber i Faaborg-Midtfyn Kommune' i hgring i
Handicapradet og ZAldreradet.

Forvaltningen foreleegger Sundheds- og Omsorgsudvalget de indkomne hgringssvar med
henblik pa godkendelse af administrationsgrundlaget samt de tilhgrende kvalitetsstandarder pa
det frivillig-sociale omrade.

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget og dkonomiudvalget anbefaler
Kommunalbestyrelsen, at godkende:

1. Administrationsgrundlag for gkonomisk statte til frivillige sociale feellesskaber i Faaborg-
Midtfyn Kommune

2. Kvalitetsstandard for Statte til drift og udvikling af frivillige sociale indsatser under
Servicelovens §18

3. Kvalitetsstandard for Stgtte til drift af abne sociale arrangementer under Servicelovens §79

Sagsfremstilling

Faaborg-Midtfyn Kommune yder gkonomisk stette til frivillige sociale foreninger, organisationer og
netvaerk gennem tre forskellige puljer under Servicelovens §18 og §79.

Servicelovens §18:
"Kommunalbestyrelsen skal samarbejde med frivillige sociale organisationer og foreninger. Stk. 2:
Kommunalbestyrelsen skal arligt afseette et belgb til stotte af frivilligt socialt arbejde."

Servicelovens §79:

"Kommunalbestyrelsen kan ivaerksaette eller give tilskud til generelle tilbud med aktiverende sigte.
Kommunalbestyrelsen skal fastsaette retningslinjer for, hvilke persongrupper, der kan benytte sig af
tilbuddene."

Jeevnfer beslutning i Sundheds- og Omsorgsudvalget af 19. november 2018 har Forvaltningen
udarbejdet et administrationsgrundlag, som udvalget godkendte til hgring i Handicaprad og Aldrerad
d. 29. april 2019 (bilag 1). Den Frivillig-sociale falgegruppe, som stagtter Faaborg-Midtfyn Kommune i
implementering af Frivilligstrategien 'Sammen om det frivillige sociale arbejde' har desuden indgivet
hgringssvar pa administrationsgrundlaget (bilag 2).



Det nye administrationsgrundlag har samtidig medfert enkelte tilpasninger i kvalitetsstandarderne for
henholdsvis:

« Stgtte til drift og udvikling af frivillige sociale indsatser under Servicelovens §18 (bilag 3)

» Stette til drift af abne sociale arrangementer under Servicelovens §79 (bilag 4)

De tilpassede kvalitetsstandarder har indgaet i det samlede hgringsmateriale.
Tilpasningerne i kvalitetsstandarderne indebaerer:

 /Endring af proces for tildeling af midler fra politisk beslutning til administrativ behandling med
arlig politisk orientering for bade §18- og §79-puljerne

* Tilfgjelse af arlig orientering i ZAldrerad angaende fordeling af midler fra ZAldrepuljen, §79

* Tilfgjelse af kontaktoplysninger pa Frivilligkonsulent samt link til hjemmeside

Den primeaere forandring i administrationsgrundlaget er saledes aendring af beslutningskompetencen
fra at veere politisk til administrativ. Ved en administrativ fordeling af puljemidler sikres politisk
neutralitet i understattelsen af frivilligheden ud fra den politisk besluttede ramme, som beskrives i
administrationsgrundlaget.

Hgringssvar:

Haringssvar fra henholdsvis Handicaprad, ZAldrerad og Frivillig Social Falgegruppe findes i bilag 5.
Handicaprad og ZAldrerad har ingen kommentarer, mens Frivillig Social Falgegruppe har enkelte
bemaerkninger, hvilket har fgrt til falgende "kursive" tilfgjelser til 'Administrationsgrundlag for
gkonomiske statte til frivillige sociale feellesskaber'.

* Ansggningerne behandles i et administrativt fordelingsudvalg bestaende af repraesentanter
med beslutningsmandat fra.

» Ansggere modtager skriftlig tilbagemelding pa deres ansggninger via digital post, hvor det
meddeles, om de far bevilling eller afslag pa det ansagte. Der tilstreebes en svarfrist pa
maksimalt 4 uger.

 Eventuelle ubrugte midler tilbageferes Faaborg-Midtfyn Kommune eller anmodes om overforsel
til andre aktiviteter ved Frivilligkonsulent/administrativ medarbejder.

Derudover vil orientering om fordeling af frivillig-sociale puljemidler danne baggrund for en arlig
dialog i samarbejdet med Frivillig Sociale Falgegruppe.

GKONOMI

Faaborg-Midtfyn Kommune fordeler arligt frivillig-sociale puljemidler via tre puljer. Disse er
angivet nedenfor inklusiv puljernes budget for 2020.




* Den Sociale Pulje (§18) i alt 1.806.632 kr.:

o Frivilligcenter og Selvhjaelp Faaborg-Midtfyn: 325.194 kr. (18 % af Den Sociale
Pulje)

o Til fordeling til foreninger: 1.246.576 kr. (69 % af Den Sociale Pulje)

o Frivillig Social Nytarskur: 54.199 kr. (3 % af Den Sociale Pulje)

» Samskabelsespuljen (§18): 180.663 kr. (10 % af Den Sociale Pulje)

« /Eldrepuljen (§79): 215.631 kr.

BESLUTNING

Indstillingspunkterne 1 — 3 anbefales overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.
Mads Holdgaard og Jack Odgaard tager forbehold.



Kvalitetsstandard for stofmisbrugsbehandling

RESUME

Forvaltningen foreleegger revideret kvalitetsstandard for stofmisbrugsbehandling (Serviceloven
§ 101 og Sundhedsloven § 141) til beslutning efter endt hgring.

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget anbefaler overfor @konomiudvalget
og Kommunalbestyrelsen, at kvalitetsstandarden for stofmisbrugsbehandling godkendes.

Sagsfremstilling

Kvalitetsstandarden for stofmisbrugsbehandling er revideret (bilag 1). Arsagen til revisionen er
bekendtggrelse 2014-04-30 nr. 430 om kvalitetsstandard for social behandling for stofmisbrug efter §
101 i lov om social service, som stiller en reekke minimumskrav til kvalitetsstandarden. Disse
minimumskrav er seeregen for netop stofmisbrugsbehandlingen og derfor er denne kvalitetsstandard
lzengere end mange af de andre kvalitetsstandarder.

Der er tilfgjet oplysninger om:

* Det overordnende mal for indsatsen, herunder de veerdier og normer som indsatsen bygger pa.
* Visitationsproceduren.

 Opfelgning pa borgerens behandlingsplan.

« Hvilken malsaetning, der er for udarbejdelse, koordinering og opfalgning pa handleplaner.

* Hvordan brugerinddragelsen sikres.

* Personalets faglige kvalifikationer og kompetenceudvikling.

» Monitorering af indsatsen.

» Opmaerksomhed pa forholdene for stofmisbrugerens eventuelle hjemmeboende barn under 18
ar.

 Den fremtidige indsats pa stofmisbrugsbehandlingsomradet.



» Sagsbehandling og klageadgang.

Der er ikke a&ndret i serviceniveauet i forhold til den tidligere kvalitetsstandard.
Kvalitetsstandarden har veeret i hgring Handicapradet og ZAldreradet.

Handicapradets hgringssvar:

Handicapradet anbefaler forslaget til godkendelse. Handicapradet finder, at forslaget giver en grundig
og fyldestgarende gennemgang af indsatserne indenfor omradet. Handicapradet hilser med
tilfredshed at paragrende til borgere med stofmisbrug inddrages i det omfang, der er muligt.
Forstaelse, statte og hjeelp fra pargrende og netveerk kan vaere en stor hjeelp i behandlingen (bilag
2).

/Eldreradets hgringssvar:
Aldreradet tager kvalitetsstandarden til efterretning (bilag 3).

Forvaltningen har ingen kommentarer til hgringssvarene, som ikke giver anledning til aendring i
kvalitetsstandarden.

GKONOMI

Kvalitetsstandarden har ingen gkonomiske konsekvenser.

BESLUTNING
Indstillingen anbefales overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.




Tilsynspolitik for personlig pleje og praktisk hjeelp i hjemmeplejen

RESUME

Kommunalbestyrelsen skal mindst en gang arligt falge op pa, eventuelt revidere samt
offentliggare en tilsynspolitik for hjemmeplejen.
Forvaltningen forelzegger den reviderede tilsynspolitik efter endt haring.

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget og @dkonomiudvalget, anbefaler
Kommunalbestyrelsen, at den reviderede Tilsynspolitik godkendes.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen skal arligt efter servicelovens § 151 ¢ udarbejde og offentliggere en
tilsynspolitik for alle sine tilbud om personlig pleje og praktisk hjeelp samt madservice efter SEL § 83,
som leveres til borgere i eget hjem efter reglerne om frit valg af leverander.

Den reviderede tilsynspolitik er forenklet i forhold til den tidligere, men indeholder fortsat samtlige
kriterier til en tilsynspolitik i henhold til lovgivningen, der er som falger:

 Opfelgning pa, at hjaelpen svarer til borgerens aktuelle behov.
 Opfelgning pa, at der sker Igbende tilbagemelding fra leverandgrerne til myndighedsafdelingen.

 Opfelgning pa, hvordan hjeelpen udferes og hvorvidt den lever op til faglige kvalitetskrav.

Formalet med tilsynspolitikken er at sikre, at Faaborg-Midtfyn Kommune lever op til sine forpligtelser i
forhold til at fgre tilsyn med savel de kommunale som de private leverandgrer i hjemmeplejen,
saledes at borgerne far den pleje og hjeelp, de ifglge kvalitetsstandarderne for personlig pleje og
praktisk hjeelp har krav pa.

Konklusionerne pa tilsynet vil blive preesenteret for Sundheds- og Omsorgsudvalget én gang arligt.

| forlaengelse af denne praesentation har Kommunalbestyrelsen ansvaret for, at der tages stilling til
nagdvendige justeringer i tilsynspolitikken.

Tilsynspolitikken har veeret i hgring i AEldreradet og Handicapradet.

/ldreradets hgringssvar:



Aldreradet gnsker at blive inddraget i arbejdet med brugerundersagelsen. Bade med hensyn til
udformning af spgrgsmal og gennemfgrelse af undersggelsen. Jvf. det tidligere arbejde med
“Brugercirkler”.

Dialogmgader: Der afholdes dialogmader minimum fire gange om aret med den kommunale
hjemmepleje og minimum én gang med de private leverandgrer. Aldreradet mener, der bar afholdes
samme antal mgder med de forskellige leverandgrer.

Opfaelgning: Opfalgning pa tilsynspolitikken skal ske ved drgftelse i Sundheds- og Omsorgsudvalget.
/AEldreradet gnsker ogsa at fa mulighed for at drgfte den, sa de har mulighed for at blive hart.

Handicapradets hgringssvar:
Handicapradet tager tilsynspolitikken til efterretning med bemaerkning om at de haber,
tilsynspolitikken vil vaere med til at sikre kvaliteten i de forskellige ydelser.

Forvaltningen imgdekommer samtlige forslag til aendringer i tilsynspolitikken og har efter endt
hagringsperiode indarbejdet disse. Den tilrettede version er vedhaeftet som bilag. Hvad angar
/Aldreradets hgringssvar vedrgrende gnsket om at blive inddraget i undersagelsen hos brugerne,
fremgar brugerundersggelsen som en del af metodekataloget, hvor samarbejdet med Aldreradet og
Handicapradet er beskrevet (bilag 2).

BESLUTNING

Indstillingen anbefales overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.




Godkendelse af forslag til besparelse for 2020 pa vaskeriordning

RESUME

| forbindelse med godkendelse af kvalitetsstandarden for praktisk hjeelp SEL § 83 for 2019, blev
der lavet et estimat pa, at Faaborg-Midtfyn Kommune kunne spare 250.000 kr. pa tgjvask ved
ekstern leverandegr, som skulle bidrage til at skabe budgetbalance i Sundhed og Omsorg for
2019.

Sagen, vedrgrende fastseettelse af takster for egenbetaling af tgjvask, blev tilbagevist af
@konomiudvalget den 30. september 2019, punkt 412, til fornyet behandling i Sundheds-og
Omsorgsudvalget.

Pa udvalgsmgdet den 21.oktober, punkt 144, blev forvaltningen herefter bedt om at finde
forslag til, hvordan besparelsen kan findes i 2020, nu hvor sagen blev tilbagevist. Desuden blev
forvaltningen ogsa bedt om at tilpasse Kvalitetsstandarden SEL § 83, Praktisk hjzaelp, med
henblik pa, at ekstern tgjvask inklusive takster, genoptages i forbindelse med budget 2021.

Forvaltningen forelaegger forslag om finansiering af de 250.000 kr. for 2020.

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget og dkonomiudvalget anbefaler
Kommunalbestyrelsen, at godkende, at finansiering til det estimerede belgb pa 250.000 kr.
findes ved mindreforbrug pa veerdighedsmidlerne i 2020.

Sagsfremstilling

Med henvisning til Sundheds- og Omsorgsudvalgets beslutning pa madet den 21. oktober, punkt
144, bad udvalget forvaltningen om at komme med forslag til, hvordan den estimerede besparelse pa
250.000 kr. kan finansieres i 2020.

Forvaltningen anbefaler, at besparelsen finansieres via veerdighedsmidlerne. | veerdighedsmidlerne
har der i perioden 2016 - 2019 veeret udbetalt 300.000 kr. til Rade Kors og projektet " Det gode
eeldreliv". Dette projekt ophgrer ved udgangen af 2019, hvorfor besparelsen kan hentes her, uden at
fa gkonomiske konsekvenser for serviceniveauet.

GKONOMI

| forbindelse med godkendelse af kvalitetsstandarden for praktisk hjeelp SEL § 83 blev der lavet
et estimat pa, at Faaborg-Midtfyn Kommune kan spare 250.000 kr. pa tgjvask ved ekstern
leverandar, som vil bidrage til at skabe budgetbalance i Sundhed- og Omsorg.




| veerdighedsmidlerne har der i perioden 2016 - 2019 veeret udbetalt 300.000 kr. til Rede Kors
og projektet " Det gode eeldreliv". Dette projekt opherer ved udgangen af 2019 hvorfor
besparelsen kan hentes her, uden at fa skonomiske konsekvenser for serviceniveauet.

BESLUTNING

Indstillingen anbefales overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.



Revideret vaerdighedspolitik

RESUME

Med Finansloven for 2016, fik Faaborg - Midtfyn Kommune ligesom landets gvrige kommuner
tilfart midler fra veerdighedspuljen pa baggrund af en objektiv fordelingsnagle for udgiftsbehovet
pa eldreomradet. For at fa andel i midlerne, skulle kommunerne hver iszer formulere en
Veerdighedspolitik.

Veerdighedspolitikken skal fornyes i det farste ar af hver valgperiode, hvilket betgd, at
veerdighedspolitikken sidst blev fornyet i 2018.

Veerdighedspolitikken for 2019, samt anvendelse af veerdighedsmidlerne, blev godkendt i
Kommunalbestyrelsen den 22. oktober 2018, punkt 139.

Som led i finanslovsaftalen for 2019 skal vaerdighedspolitikken senest med udgangen af
december 2019 beskrive, hvorledes kommunen understgtter bekaempelse af ensomhed blandt
eeldre.

Sundheds — og Omsorgsudvalget forelaegges her forslag til den reviderede Veerdighedspolitik
for 2019-2022, inklusiv indsats mod ensomhed, med henblik pa hgring i ZAldreradet og
Handicapradet.

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget og @dkonomiudvalget anbefaler
Kommunalbestyrelsen, at revisionen af Vaerdighedspolitikken sendes i hgring i ZAldreradet og
Handicapradet.

Sagsfremstilling

Faaborg - Midtfyn Kommunes vaerdighedspolitik skal indeholde de overordnede pejlemaerker og
principper for en veerdig eeldrepleje med udgangspunkt i den personlige hjaelp, omsorg og pleje m.v.,
som ydes efter Serviceloven til personer hovedsageligt over folkepensionsalderen.
Veerdighedspolitikken skal godkendes inden for det fgrste ar af en ny valgperiode. Den gaeldende
veerdighedspolitik blev godkendt i Kommunalbestyrelsen den 22.oktober 2018, punkt 139.

Som led i finanslovsaftalen for 2019 indfgres en forpligtelse for Kommunalbestyrelsen til i
veerdighedspolitikken at beskrive, hvorledes kommunen kan understatte bekeempelse af ensomhed
blandt eldre. Det betyder, at der fra 1. januar 2020 stilles krav om, at veerdighedspolitikken
fremadrettet som minimum skal beskrive, hvordan kommunen kan understatte falgende omrader i
forhold til plejen og omsorgen af den enkelte aldre:

1. Livskvalitet 2. Selvbestemmelse 3. Kvalitet, tveerfaglighed og sammenhaeng i plejen 4. Mad og
erneering 5. En veerdig dgd 6. Pargrende 7. Bekaempelse af ensomhed.

Tilfgjelsen af det nye omrade "Bekaempelse af ensomhed" indebaerer, at Kommunalbestyrelsen
forste gang skal behandle og indarbejde omradet som en del af kommunens vaerdighedspolitik
senest den 31. december 2019.



| forbindelse med den seneste revidering af veerdighedspolitikken i 2018, blev der afhold et
temamade (den 1. juni 2018), hvor savel medlemmer af Aldreradet, Handicapradet som Sundheds —
og Omsorgsudvalget deltog. Temamgdet indgik som en del af en grundig revidering af
veerdighedspolitikken, hvor blandt andet temaet "pargrende" blev indarbejdet.

Pa baggrund af tidspunktet for og omfanget af den seneste revidering af vaerdighedspolitikken, er
indarbejdelse af omradet "bekaempelse af ensomhed" sket via en revidering af den geeldende
veerdighedspolitik frem for udarbejdelse af en helt ny politik (bilag 1).

Fra 2020 overgar veerdighedsmidlerne som en del af bloktilskuddet og der skal saledes ikke laengere
afrapporteres til Sundheds- og Aldreministeriet.

JKONOMI

| den reviderede veerdighedspolitik for 2019 - 2022, er udmgntningen af budget 2020 - 2023
indarbejdet.

BESLUTNING

Godkendt af Sundheds- og Omsorgsudvalget, idet kompetencen til at iveerkseette hgring er
delegeret til Sundheds- og Omsorgsudvalget, jf. kommunalbestyrelsens beslutning af 12.
november 2019, pkt. 355.




Tids- og procesplan for Handicappolitik

RESUME

Handicapradet er i gang med at evaluere Handicappolitikken fra 2015 og udarbejde en
revideret Handicappolitik. Tids- og procesplanen for den reviderede Handicappolitik foreleegges
til politisk godkendelse.

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller, at fagudvalgene og @konomiudvalget anbefaler Kommunalbestyrelsen,
at tids- og procesplan for revision af Handicappolitikken godkendes.

Sagsfremstilling

Handicapradet har igangsat en proces for revision af Handicappolitikken, som skal fgre til, at en
revideret Handicappolitik kan godkendes politisk i marts 2020 (bilag 1). Der vil vaere en intern
administrativ hering i fagomraderne af udkastet til Handicappolitikken inden politisk behandling.

Den reviderede Handicappolitik vil ligesom Handicappolitikken fra 2015 have borgere pa handicap-
og psykiatriomradet som malgruppe.

BESLUTNING

Indstillingen anbefales overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.




Bevaeg dig for livet-aftale med DGI-DIF til drgftelse i alle udvalg

RESUME

"Beveeg dig for livet” er de 2 store idraetsorganisationers — DGI og DIF’s — vision om at ggre
danskerne mere fysisk aktive i hverdags-, skole-, arbejds- og foreningslivet. Alle politiske
udvalg bedes drgfte vedlagte forslag til en samarbejdsaftale med DGI-DIF med det formal at fa
flere aktive borgere og flere ind i feellesskaber. Udfordringer der skal Igses, er f.eks. at flere
barn og unge bliver mere stillesiddende og generelt mindre aktive, og flere borgere er
ensomme. Den primaere gkonomi til samarbejdet vil blive afholdt af By, Land og Kultur, men
alle forvaltningsomrader vil skulle bidrage med ressourcer til forbedret tvaergaende koordinering
af projekter og indsatser med gget borgereffekt for gje.

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller til Kultur- og Lokalsamfundsudvalget, Opveaekst- og Leeringsudvalget,
Arbejdsmarkedsudvalget, Sundhed- og Omsorgsudvalget, Teknik- og Miljgudvalget,
@konomiudvalget og Folkeoplysningsudvalget, at

1. drgfte og komme med input til vedlagte forslag til en "Bevaeg dig for livet” aftale med DGI
og DIF — henblik pa bred inddragelse og ejerskab inden en senere godkendelse

2. kommunen gar efter en 5 arig aftale

3. godkende vedlagte tidsplan

Opveekst- og Laeringsudvalget 2018-21, 19. november 2019, pkt. 90:

Ad 1 — Drgftet.

Et flertal i udvalget bestaende af Ole Pedersen (V), Bo Petersen (V), Jack Odgaard (O) og
Anna Mette Skov Borring (B) anbefaler pkt. 2 og godkender pkt. 3. Kim Aas Christensen (A),
Steffen Jensen (A) og Sgren Clemmensen (C) tager forbehold.

Arbejdsmarkedsudvalget 2018-21, 20. november 2019, pkt. 79:
Ad 1 — Drgftet.

Ad 2 — Udvalget tager forbehold.

Ad 3 — Udvalget tager forbehold.

Mads Holdgaard forlod madet under behandlingen.

Kultur- og Lokalsamfundsudvalget 2018-21, 20. november 2019, pkt. 113:

Punktet drgftet.

Udvalget gnsker en over oversigt over de gkonomiske konsekvenser af hhv. en aftale pa 3 og 5
ar. Der gnskes endvidere en temadrgftelse i Kommunalbestyrelsen om projektet.

Et flertal i udvalget bestaende af Anne Mgllegaard Mortensen (O), René Dyrberg Jargensen
(O), Bo Petersen (V) og Ole Pedersen (V) godkender indstillingens punkt 2 og 3.

Et mindretal bestaende af Steffen Jensen (A), Anstina Krogh (A) samt Morten Schjatt (&) tager
forbehold ift. pkt. 2 og 3.



Teknik- og Miljgudvalget 2018-21, 21. november 2019, pkt. 210:

Punktet drgftet.

Udvalget gnsker en oversigt over de gkonomiske konsekvenser af hhv. en aftale pa 3 og 5 ar.
Der gnskes endvidere en temadrgftelse i Kommunalbestyrelsen om projektet.

Det samlede udvalg ser frem til en drgftelse af sagen.

Et flertal i udvalget, bestaende af Sgren Kristensen (V), Lars Tribler (V), Brian Bisgaard (A) og
Tanja Kromann (A), tager forbehold for punkt 2 og 3.

Et Mindretal i udvalget, bestaende af Anne Mette Skov Borring (B), Torben Smith (F) og René
Dyrberg Jargensen (O). godkender indstillingspunkterne 2 og 3.

Sagsfremstilling

Med afsaet i mal og synergier mellem Udviklingsstrategien, Strategi for fritids- og friluftsliv, samt
gvrige FMK strategier, og sa DGI-DIF’s vision Bevaeg dig for livet (BDFL) er der god mulighed for at
et teettere samarbejde pa konkrete indsatser inden for foreningsliv, feellesskaber, idraet, motion,
sundhed og skoler/institutioner. Effekten af samarbejdet vil veere flere idraets- og motionsaktive
borgere, at flere inkluderes i aktive faellesskaber og udvikling af nye initiativer med borgere,
foreninger og andre aktgrer skaber mere tilfredse borgere. FMK vil kunne seette ekstra fokus pa
konkrete indsatser i et taet samarbejde, hvor DGI-DIF kan tilbyde steerke faglige kompetencer, viden
og ressourcer ind i arbejdet.

Forslaget til aftalen indeholder tre hovedomrader, der deekker bredt og matcher ind i FMK’s profil og
strategier: "Outdoor”, "Mgdesteder” og "Barn og unges lige adgang til foreningslivet”. De enkelte
forvaltningsomrader kan have relevante indsatser eller vaere koordinerede part i en, to eller alle tre
omrader.

"Outdoor” refererer bl.a. til borgernes sgede interesse for at vaere aktive udendgrs, og mulighederne
for rehabilitering i naturen. Se alle eksempler fra side 13 i bilag 1.

Eksempler pa projekter i relation til Sundhed og Omsorg: Naturtraening for flere malgrupper
(brobygning), Vildmandstraening, Demensvenlige foreninger, Sundhedsidraet i foreninger
(brobygning), Veteraner, mm.

"Mgdesteder” refererer bl.a. til feelles m@desteder, til nye aktivitetsformer og motionsfeellesskaber i
mgdet mellem det organiserede foreningsliv og selvorganiserede borgere — f.eks. i samarbejder pa
tveers af foreninger og institutioner (sociale, idraet/motion, spejder, aftenskole, kultur, lokalrad, mm)
Dette omrade daekker forvaltningsmaessigt bredt, men i stor grad indsatser med forskellige typer af
foreninger, tilgaengelighed og adgang til faciliteter, udvikling af aktiviteter og motionsfeellesskaber,
mm

"Barn og unges lige adgang til foreningslivet” skal age barn og unges deltagelse i idraetsfaellesskaber
og nedbryde de barrierer der kan veere for deltagelse — bl.a. gennem forenings- og aktivitetsudvikling
for at kunne skabe abne og inkluderende rammer. Se alle eksempler fra side 18 i bilag 1.

Eksempler pa projekter i relation til Opvaekst og lzering: Den abne skole, Et godt fritidsliv til alle,
Kropslig dannelse, mm. Unge og feellesskaber kan veere en indsats pa Arbejdsmarkedsomradet.



Samarbejde og merveerdi

En BDFL-aftale mellem FMK og DGI-DIF vil kunne skabe veerdi for alle forvaltningsomrader i
kommunen. Ved indgaelse af en BDFL-aftale abnes der op for ggede tveergaende
projekter/indsatser, herunder at alle forvaltningsomrader forpligter sig til en gget koordinering.
Projekter/indsatser fortsaetter, hvor de allerede er forankret og kommende relevante
projekter/indsatser, skal naturligvis forankres, hvor de fagligt/lovgivningsmaessigt/gkonomisk harer
hjemme. Jkonomien/medarbejderressourcer ligger derfor inden for den eksisterende drift (eller andre
projektmidler) i de forskellige forvaltningsomrader i FMK. Det er i den sammenhaeng vigtigt at nasevne
at ingen midler treekkes ud af omrader, men bliver i respektive forvaltningsomrader pa
projekterne/indsatserne. Relevante projekter/indsatser vil kunne fa tilfart dels en gget tveergaende
dimension, samt ressourcer, viden, mm der kan understgtte eller Igfte projektet — med det formal at
flere borgere bliver aktive, tilfredse hele livet og at FMK bliver et attraktivt sted at bo.

Der er stor abenhed overfor at nye og kommende relevante indsatser kan indga i samarbejdet pa
senere tidspunkter, og DGI og DIF deekker samlet set over mange typer af aktiviteter, viden, forbund,
mv. DGI-DIF arbejder meget vidensbaseret og indgar allerede i flere samarbejder med
universiteter/forskning.

Mal

Ved at indga i en BDFL-aftale skal kommunen arbejde malrettet for at fa flest mulige borgere til at
veere fysisk aktive og ind i feellesskaber med indsatser pa tveers af flere forvaltningsomrader gennem
en 5 arig aftale (tid og omfang afventer endelig afklaring). Der er efterhanden oparbejdet gode
erfaringer fra samarbejder med andre kommuner, som FMK kan laene sig opad. DGI og DIF har pa
nuvaerende tidspunkt indgaet aftaler med 21 kommuner (se evt.

her https://www.bevaegdigforlivet.dk/fokusomraader/kommunesamarbejde ). DGI-DIF har en
kommunal koordinerende afdeling og analyseenhed, og videndeler pa tveers af organisationerne.
Forvaltningen anbefaler en 5 arig aftale, da det giver mulighed for aktivering af flere ressourcer hos
DGI-DIF og bedre tid til implementering og malopfyldelse.

Nogle af de konkrete mal i aftalen foreslas at veere (se bade effektmal og strategiske mal side 8 i
bilag 1)

 Foreningsdeltagelsen i 2023 er gget med mindst 4% blandt de 0-18-arige bgrn/unge i alt ca.
444

» Mindst 4% svarende til 2.060 flere borgere er blevet idreets- eller motionsaktive i eller udenfor
det organiserede foreningsliv i 2023.

* Flere borgere er tilfredse med stier, ruter og granne omrader til beveegelse

* Flere borgere indgar i lokale feellesskaber

Aftalens indhold i oversigtsform kan ses pa se side 3 i bilag 1

By, Land og Kultur stiller gerne en repraesentant til radighed for spgrgsmal og kommentarer til
udvalgsmgderne.


https://www.bevaegdigforlivet.dk/fokusomraader/kommunesamarbejde

GKONOMI

Den primaere gkonomi til en BDFL-aftale forventes afholdt inden for nuveerende driftsmidler hos
By, Land og Kultur — bl.a. ved at der politisk sremaerkes og prioriteres midler over de naeste 3
ar. Der afseettes gkonomi svarende til en halv medarbejder, og DGI-DIF skal finansiere
tilsvarende. Derudover afsaettes en mindre gkonomi til analyse, markedsfaring, div. materialer,
understgttelse af foreningslivet, mm. Hvis der generes en succes, sa vil der veere tid til at finde
flere midler til videre arbejde i en 5 arig periode.

BESLUTNING

Ad 1 — Drgftet
Ad 2 og 3 - Udvalget tager forbehold og afventer temadrgftelse i Kommunalbestyrelsen.
Udvalget gnsker forinden en afklaring af om Dansk Skoleidreet kan blive en del af aftalen.




Orientering om fordeling af frivillig-sociale puljemidler 2019

RESUME

Faaborg-Midtfyn Kommune giver arligt gkonomisk stette til frivillige sociale aktiviteter jeevnfer
Servicelovens §18 samt Servicelovens §79.

Sundheds- og Omsorgsudvalget orienteres om fordeling af puljemidler til frivillige sociale
aktiviteter i 2019.

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Faaborg-Midtfyn Kommune giver arligt gkonomisk stgtte til frivillige foreninger, organisationer og
netveerk, der yder en social indsats for kommunens sarbare borgere jeevnfar Servicelovens §18 og
§79.

Servicelovens §18:
"Kommunalbestyrelsen skal samarbejde med frivillige sociale organisationer og foreninger. Stk. 2:
Kommunalbestyrelsen skal arligt afsaette et belgb til statte af frivilligt socialt arbejde."

Servicelovens §79:

"Kommunalbestyrelsen kan iveerkseaette eller give tilskud til generelle tilbud med aktiverende sigte.
Kommunalbestyrelsen skal fastsaette retningslinjer for, hvilke persongrupper, der kan benytte sig af
tilbuddene."

Frivillig-sociale puljer 2019
| Faaborg-Midtfyn Kommune udmegntes de frivillige sociale midler via tre puljer:
1. Den Sociale Pulje (§18)

Med formalet at understgtte frivillige sociale indsatser, der skaber trivsel og sundere rammer for
socialt udsatte grupper med seerligt behov for hjeelp og stette. Der tilstraebes en lige fordeling af
midler mellem malgrupperne barn/familier, voksne og eeldre.

2. Samskabelsespuljen (§18)

Med formalet at stgtte udvikling og etablering af nye frivillige sociale indsatser i samarbejder pa tveers
af foreninger, kommune og evt. gvrige aktgrer med henblik pa at skabe trivsel og sundere rammer for
socialt udsatte grupper med seerligt behov for hjeelp og stette.

3. Aldrepuljen (§79)



Med formalet at forebygge ensomhed hos aldre og herved styrke trivsel og sundheden, blandt isaer
enlige og udsatte eldre, ved at give gkonomisk stgtte til abne sociale arrangementer.

Den Sociale Pulje samt Z£ldrepuljen har ansggningsfrist to gange arligt, mens Samskabelsespuljen
tildeles lgbende i et samarbejde mellem ansggende foreninger, Frivilligkonsulent samt formand for
fordelingsudvalget.

2019 har fungeret som et overgangsar, idet Kommunalbestyrelsen med godkendelse af nyt
Administrationsgrundlag for gkonomisk statte til frivillige sociale feellesskaber delegerer kompetencen
til at fordele de frivillige sociale puljemidler til forvaltningen (bilag 1). Forvaltningen fordeler saledes
midlerne ved en raekke kriterier, som Kommunalbestyrelsen fastsaetter i administrationsgrundlaget.
En misforstaelse har gjort, at det nye administrationsgrundlag allerede i maj er tradt i kraft uden den
endelige politiske godkendelse. Denne er fremlagt pa dagens udvalgsmgde d. 26. november 2019

under punkt 155.

Fordeling af frivillig-sociale puljemidler for 2019 er dermed foregaet ved:

» Ansggninger pr. 1. oktober 2018 er behandlet ved Kommunalbestyrelsesmgdet d. 10.
december 2018

* Ansggninger pr. 1. maj 2019 er behandlet ved forvaltningen i maj 2019.

Status pa fordelingen af puljemidlerne i 2019

Pulje Budget Midler ansggt | Midler bevilliget
Den Sociale Pulje 1.300.000 kr. 1.833.665 kr. 1.493.815 kr.
(§18)

Samskabelsespuljen | 200.000 kr.* 0 kr. 0 kr.

(§18)

/Aldrepuljen (§79) 200.000 kr. 335.330 kr. 198.210 kr.

* Jeevnfegr administrationsgrundlaget, overfgres uansggte midler i Samskabelsespuljen som standard
til fordeling via Den Sociale Pulje.

Bilag 2 angiver en specificeret oversigt over fordelingen af frivillig-sociale puljemidler i 2019.

Forvaltningen bemaerker:

» Grundet den store s@gning til puljerne, har de beskrevne kriterier for tildeling af midler i
administrationsgrundlaget (bilag 1) dannet baggrund for prioritering af ansggninger.

» Pa baggrund af relativt fa ansagninger til aktiviteter malrettet sarbare barn/unge og familier, vil
forvaltningen i 2020 have @get opmeerksomhed pa at understgtte frivillige aktarer i udvikling af
sociale aktiviteter for denne gruppe.



- Arets Samskabelsespulje er ikke ansggt, da sddanne nye aktiviteter ofte kreever en laengere
samarbejdsproces pa tveers af foreninger og kommunen. Det betyder, at flere
samskabelsesprojekter i 2019 er modnet til konkrete aktiviteter, som Samskabelsespuljen vil
statte i 2020. Herunder f.eks. et feelles inspirationsarrangement pa tvaers af patientforeninger
(se punkt under gensidig orientering) samt tvaergaende pargrendegrupper i civilsamfundet.

BESLUTNING

Taget til efterretning.




Samspil mellem politik og administration

RESUME

Udvalget har mulighed for at drafte samspillet mellem politik og administrationen, herunder
forventninger til den administrative betjening af udvalget.

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at udvalget drafter samspillet med politik og administration, set i forhold til
udvalgets opgavevaretagelse.

Sagsfremstilling

Formalet med denne kvartalsvise drgftelse i udvalget af samspillet mellem politikere og
administrationen er, at skabe de bedst mulige rammer for samarbejdet og for betjeningen af de
politiske udvalg.

Punktet skaber mulighed for, at der, i forbindelse med udvalgets almindelige og fortlgbende arbejde,
kan veere dialog om eventuelle misforstaelser, og at gnsker til samarbejdet kan fa ord med pa vejen.

Til dreftelse pa baggrund af udvalgets behandling af sager i det seneste kvartal:

» Har udvalget oplevet klare og tydelige sagsfremstillinger?

» Har der veeret tydelige indstillinger i sagerne, sa det var let gennemskueligt, hvad der skulle
tages stilling til?

» Var den samlede dagsorden til mgderne grupperet tilfredsstillende i forhold til typer af
indstillinger (anbefaling, beslutning, orientering, efterretning), sa det var nemt at disponere

udvalgets tid?

* Er det udvalgets opfattelse, at administrationen har handlet pa de bestillinger, udvalget har
givet?

* Hvilke tiltag fra administrationen har isaer gjort en positiv forskel for udvalgets arbejde?

» Har udvalget konstateret arbejdsmetoder, processer eller andet i administrationen, der med
fordel kunne aendres i forhold til det efterfglgende politiske arbejde?






Udvalgets arsplan - til opdatering

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget drgfter og opdaterer udvalgets
arsplan.

Sagsfremstilling
Arsplanen er vedlagt - til draftelse og opdatering.

BESLUTNING

Draftet og opdateret.



Gensidig orientering

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget tager den gensidige orientering til
efterretning.

Sagsfremstilling
Gensidig orientering om:

» @konomi for Sundhed og Omsorg, herunder status pa kvalitetsstandarder (bilag 1)
* Orientering om samarbejde med Boblberg og Rade Kors (bilag 2)

» Orientering om samarbejde med Kraeftens Bekeempelse ang. lokal psykologisk radgivning i
Faaborg (bilag 3)

» Afrapportering pa Sikkert seniorliv (bilag 4)

* Invitation temamgde: Mestring af Kronisk Sygdom d. 28/1-2020 (bilag 5)

BESLUTNING

Taget til efterretning.



Orientering fra formanden

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget tager orienteringen fra formanden til
efterretning.

BESLUTNING

Orienteret.
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