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Punkt 153: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-G01-20-17

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget godkender dagsordenen.
 

Beslutning
Godkendt.



Punkt 154: Temadrøftelse Sundhedshus

29.30.08-A00-1-12

Resume
Forvaltningen forelægger Sundheds- og Omsorgsudvalget status for arbejdet med Sundhedshus i Faaborg.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget tager status for sundhedshus til efterretning.

Sagsfremstilling
For at styrke det nære og sammenhængende sundhedsvæsen og fremtidssikre, at der fortsat findes praktiserende læger nok
i Faaborg og omegn til at varetage borgernes behov for lægefaglig behandling, er der fra politisk side ønsket en
prioritering af etablering af et sundhedshus i Faaborg by.
 
Processen har indtil videre bestået i:
 

Ansøgning til Sundheds- og Ældreministeriet hvor der blev søgt om puljemidler til etablering af et sundhedshus,
desværre med et afslag til følge.
Flere af de praktiserende læger i Faaborg er positivt stemte for et sundhedshus, men er fortsat i proces desangående.
Arkitektkonkurrence hvori der indgår et sundhedshus på havnefronten i Faaborg - afventes (Vinderen offentliggøres
den 3. december 2019 kl.17.00 i Forum Faaborg).

 
Sundheds- og Omsorgsudvalgets møde foregår denne gang i en bus på vej til Holstebro. I Holstebro skal udvalget
besigtige et helt nyt sundhedscenter og hente inspiration til hvordan et moderne højteknologisk sundhedshus kan komme
til at se ud.
 
 

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 155: Borgerrettet katalog

30.00.00-P17-1-19

Resume
Forvaltningen har udarbejdet et forslag til et katalog der målrettet borgerne, beskriver kommunens serviceniveau i
henhold til de vedtagne kvalitetsstandarder.
 
Forvaltningen forelægger det borgerrettede katalog efter endt høring.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget og Økonomiudvalget anbefaler Kommunalbestyrelsen, at det
borgerrettede katalog godkendes.
 

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen har i efteråret 2018 og foråret 2019 godkendt nye kvalitetsstandarder for Sundhed og Omsorg. Som
led i implementeringen har forvaltningen udarbejdet forslag til et katalog målrettet borgerne.
 
Formålet med kataloget er at beskrive de aktuelt 46 vedtagne kvalitetsstandarder i en sammenhængende vejledning til
borgerne. Som opstart til arbejdet blev der afholdt en workshop, hvor repræsentanter fra Handicaprådet, Ældrerådet samt
andre interessenter deltog.
 
Forslaget til det borgerrettede katalog har været i høring hos Handicaprådet og Ældrerådet.
 
Handicaprådets høringssvar:
Handicaprådet finder, at det borgerrettede katalog på en kort og relativ overskuelig måde, giver information om de mange
forskellige tilbud kommunen har indenfor Handicap, Psykiatri og Ældreområdet. Handicaprådet finder at titlen
”Borgerrettet katalog” bør fremgå af forsiden, da det igennem hele processen har været omtalt sådan. Handicaprådet
finder, at der er behov for en tydelig omtale af klagemuligheder. Fra brugerside oplever Handicaprådet desværre tit, at der
er tvivl om netop klagemuligheder (bilag 1).
 
Brugersiden i Handicaprådet – Danske Handicaporganisationers medlemmer – har en række yderligere kommentarer til
kataloget, udarbejdet efter første møde i Samarbejdsforum (bilag 2).
 
Ældrerådets høringssvar:
Ældrerådet mener ikke, at kataloget kan kaldes borgerrettet. Det er uoverskueligt og ikke læsevenligt. Det bør erstattes af
kvalitetsstandarder rettet mod borgerne. Kvalitetsstandarder, der er udformet i et læsevenligt, overskueligt sprog og let
tilgængelige på kommunens hjemmeside (bilag 3).
 
Forvaltningen har efter høringsrunden indarbejdet ændringer i kataloget. Ændringerne er kommet dels fra Handicaprådet,
DH og Ældrerådet, men også fra de faglige områder, som skal levere tilbuddene indenfor Handicap, Psykiatri og
Ældreområdet. Borgerkataloget har den 30. september 2019 været drøftet i Samarbejdsforum, hvorefter repræsentanter fra
Ældrerådet og Handicaprådet har haft individuelle arbejdsmøder med forvaltningen, så alle kommentarer er indarbejdet
eller overvejet.
 
Den tilrettede version af det borgerrettede katalog er vedlagt (bilag 4). Sagsbehandlingsfristerne i kataloget vil blive
tilrettet, når de nye sagsbehandlingsfrister er godkendt af Kommunalbestyrelsen.
 
Kataloget vil efter politisk godkendelse blive grafisk sat op med billeder og i et design så det kan læses med brug af
hjælpemiddel for synshandicappede i en elektronisk udgave. Desuden vil der være trykte eksemplarer i et begrænset antal.
Der vil ligeledes blive udarbejdet fagspecifikke mindre kataloger, f.eks. et katalog som udelukkende omhandler
kvalitetsstandarderne indenfor handicapområdet. Disse trykte eksemplarer anvendes ved besøg i borgers hjem.
 
Kataloget vil desuden ligge på kommunens hjemmeside. Myndighed i Sundhed og Omsorg har det redaktionelle ansvar
med kontinuerligt at følge op på, at borgerkataloget altid er opdateret.
 
Om ét år vil Myndighed i Sundhed og Omsorg evaluere effekten af trykte kataloger.

Beslutning



Genbehandles.

Bilag

Bilag 1 Handicaprådets høringssvar til borgerrettet katalog

Bilag 2 DHs kommentarer til Borgerrettet katalog

Bilag 3 Ældrerådets høringssvar til Borgerrettet katalog

Bilag 4 Borgerkatalog_endelig_18.11



Punkt 156: Godkendelse af Administrationsgrundlag for økonomisk støtte
til frivillige sociale fællesskaber

27.15.12-Ø40-1-19

Resume
Sundheds- og Omsorgsudvalget godkendte d. 29. april 2019 at sende 'Administrationsgrundlag for økonomisk støtte til
frivillige sociale fællesskaber i Faaborg-Midtfyn Kommune' i høring i Handicaprådet og Ældrerådet.
Forvaltningen forelægger Sundheds- og Omsorgsudvalget de indkomne høringssvar med henblik på godkendelse af
administrationsgrundlaget samt de tilhørende kvalitetsstandarder på det frivillig-sociale område.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget og Økonomiudvalget anbefaler Kommunalbestyrelsen, at
godkende:

1. Administrationsgrundlag for økonomisk støtte til frivillige sociale fællesskaber i Faaborg-Midtfyn Kommune
2. Kvalitetsstandard for Støtte til drift og udvikling af frivillige sociale indsatser under Servicelovens §18
3. Kvalitetsstandard for Støtte til drift af åbne sociale arrangementer under Servicelovens §79

 

Sagsfremstilling
Faaborg-Midtfyn Kommune yder økonomisk støtte til frivillige sociale foreninger, organisationer og netværk gennem tre
forskellige puljer under Servicelovens §18 og §79.
 
Servicelovens §18:
"Kommunalbestyrelsen skal samarbejde med frivillige sociale organisationer og foreninger. Stk. 2: Kommunalbestyrelsen
skal årligt afsætte et beløb til støtte af frivilligt socialt arbejde."
 
Servicelovens §79:
"Kommunalbestyrelsen kan iværksætte eller give tilskud til generelle tilbud med aktiverende sigte. Kommunalbestyrelsen
skal fastsætte retningslinjer for, hvilke persongrupper, der kan benytte sig af tilbuddene."
 
Jævnfør beslutning i Sundheds- og Omsorgsudvalget af 19. november 2018 har Forvaltningen udarbejdet et
administrationsgrundlag, som udvalget godkendte til høring i Handicapråd og Ældreråd d. 29. april 2019 (bilag 1). Den
Frivillig-sociale følgegruppe, som støtter Faaborg-Midtfyn Kommune i implementering af Frivilligstrategien 'Sammen om
det frivillige sociale arbejde' har desuden indgivet høringssvar på administrationsgrundlaget (bilag 2).
 
Det nye administrationsgrundlag har samtidig medført enkelte tilpasninger i kvalitetsstandarderne for henholdsvis:

Støtte til drift og udvikling af frivillige sociale indsatser under Servicelovens §18 (bilag 3)
Støtte til drift af åbne sociale arrangementer under Servicelovens §79 (bilag 4)

De tilpassede kvalitetsstandarder har indgået i det samlede høringsmateriale.
Tilpasningerne i kvalitetsstandarderne indebærer:

Ændring af proces for tildeling af midler fra politisk beslutning til administrativ behandling med årlig politisk
orientering for både §18- og §79-puljerne
Tilføjelse af årlig orientering i Ældreråd angående fordeling af midler fra Ældrepuljen, §79
Tilføjelse af kontaktoplysninger på Frivilligkonsulent samt link til hjemmeside

Den primære forandring i administrationsgrundlaget er således ændring af beslutningskompetencen fra at være politisk til
administrativ. Ved en administrativ fordeling af puljemidler sikres politisk neutralitet i understøttelsen af frivilligheden ud
fra den politisk besluttede ramme, som beskrives i administrationsgrundlaget.
Høringssvar:
Høringssvar fra henholdsvis Handicapråd, Ældreråd og Frivillig Social Følgegruppe findes i bilag 5.
Handicapråd og Ældreråd har ingen kommentarer, mens Frivillig Social Følgegruppe har enkelte bemærkninger, hvilket
har ført til følgende "kursive" tilføjelser til 'Administrationsgrundlag for økonomiske støtte til frivillige sociale
fællesskaber'.



Ansøgningerne behandles i et administrativt fordelingsudvalg bestående af repræsentanter med beslutningsmandat
fra.
Ansøgere modtager skriftlig tilbagemelding på deres ansøgninger via digital post, hvor det meddeles, om de får
bevilling eller afslag på det ansøgte. Der tilstræbes en svarfrist på maksimalt 4 uger.
Eventuelle ubrugte midler tilbageføres Faaborg-Midtfyn Kommune eller anmodes om overførsel til andre
aktiviteter ved Frivilligkonsulent/administrativ medarbejder.

Derudover vil orientering om fordeling af frivillig-sociale puljemidler danne baggrund for en årlig dialog i samarbejdet
med Frivillig Sociale Følgegruppe.
 

Økonomi
Faaborg-Midtfyn Kommune fordeler årligt frivillig-sociale puljemidler via tre puljer. Disse er angivet nedenfor inklusiv
puljernes budget for 2020.

Den Sociale Pulje (§18) i alt 1.806.632 kr.:
Frivilligcenter og Selvhjælp Faaborg-Midtfyn: 325.194 kr. (18 % af Den Sociale Pulje)
Til fordeling til foreninger: 1.246.576 kr. (69 % af Den Sociale Pulje)
Frivillig Social Nytårskur: 54.199 kr. (3 % af Den Sociale Pulje)

Samskabelsespuljen (§18): 180.663 kr. (10 % af Den Sociale Pulje)
Ældrepuljen (§79): 215.631 kr.

Beslutning
Indstillingspunkterne 1 – 3 anbefales overfor Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.
Mads Holdgaard og Jack Odgaard tager forbehold.

Bilag

Bilag 1: Administrationsgrundlag for økonomisk støtte til frivillige sociale fællesskaber

Bilag 2: Frivilligstrategi 'Sammen om det frivillige sociale arbejde 2018-22'

Bilag 3: Kvalitetsstandard for støtte til drift og udvikling af frivillige sociale indsatser SEL §18,10.2019

Bilag 4: Kvalitetsstandard for støtte til drift af åbne sociale arrangementer SEL § 79, 10.2019

Bilag 5: Samlede høringssvar - Handicapråd, Ældreråd, Frivillig Social Følgegruppe



Punkt 157: Kvalitetsstandard for stofmisbrugsbehandling

27.00.00-A00-4-18

Resume
Forvaltningen forelægger revideret kvalitetsstandard for stofmisbrugsbehandling (Serviceloven § 101 og Sundhedsloven §
141) til beslutning efter endt høring.
 
 

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget anbefaler overfor Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen,
at kvalitetsstandarden for stofmisbrugsbehandling godkendes.
 

Sagsfremstilling
Kvalitetsstandarden for stofmisbrugsbehandling er revideret (bilag 1). Årsagen til revisionen er bekendtgørelse 2014-04-
30 nr. 430 om kvalitetsstandard for social behandling for stofmisbrug efter § 101 i lov om social service, som stiller en
række minimumskrav til kvalitetsstandarden. Disse minimumskrav er særegen for netop stofmisbrugsbehandlingen og
derfor er denne kvalitetsstandard længere end mange af de andre kvalitetsstandarder.
 
Der er tilføjet oplysninger om:

Det overordnende mål for indsatsen, herunder de værdier og normer som indsatsen bygger på.
Visitationsproceduren.
Opfølgning på borgerens behandlingsplan.
Hvilken målsætning, der er for udarbejdelse, koordinering og opfølgning på handleplaner.
Hvordan brugerinddragelsen sikres.
Personalets faglige kvalifikationer og kompetenceudvikling.
Monitorering af indsatsen.
Opmærksomhed på forholdene for stofmisbrugerens eventuelle hjemmeboende børn under 18 år.
Den fremtidige indsats på stofmisbrugsbehandlingsområdet.
Sagsbehandling og klageadgang.

 
Der er ikke ændret i serviceniveauet i forhold til den tidligere kvalitetsstandard.  
  
Kvalitetsstandarden har været i høring Handicaprådet og Ældrerådet.
 
Handicaprådets høringssvar:
Handicaprådet anbefaler forslaget til godkendelse. Handicaprådet finder, at forslaget giver en grundig og fyldestgørende
gennemgang af indsatserne indenfor området. Handicaprådet hilser med tilfredshed at pårørende til borgere med
stofmisbrug inddrages i det omfang, der er muligt. Forståelse, støtte og hjælp fra pårørende og netværk kan være en stor
hjælp i behandlingen (bilag 2).
 
Ældrerådets høringssvar:
Ældrerådet tager kvalitetsstandarden til efterretning (bilag 3).
 
Forvaltningen har ingen kommentarer til høringssvarene, som ikke giver anledning til ændring i kvalitetsstandarden.
 

Økonomi
Kvalitetsstandarden har ingen økonomiske konsekvenser.

Beslutning
Indstillingen anbefales overfor Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Bilag

Bilag 1 Revideret - Kvalitetsstandard for stofmisbrugsbehandling SUL § 141 og SEL § 101



Bilag 2 Handicaprådet Høringssvar stofmisbrugsbehandling

Bilag 3 Ældrerådets høringssvar stofmisbrugsbehandling



Punkt 158: Tilsynspolitik for personlig pleje og praktisk hjælp i
hjemmeplejen

00.01.00-G01-3-19

Resume
Kommunalbestyrelsen skal mindst en gang årligt følge op på, eventuelt revidere samt offentliggøre en tilsynspolitik for
hjemmeplejen.
Forvaltningen forelægger den reviderede tilsynspolitik efter endt høring.
 

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget og Økonomiudvalget, anbefaler Kommunalbestyrelsen, at den
reviderede Tilsynspolitik godkendes. 

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen skal årligt efter servicelovens § 151 c udarbejde og offentliggøre en tilsynspolitik for alle sine
tilbud om personlig pleje og praktisk hjælp samt madservice efter SEL § 83, som leveres til borgere i eget hjem efter
reglerne om frit valg af leverandør.
 
Den reviderede tilsynspolitik er forenklet i forhold til den tidligere, men indeholder fortsat samtlige kriterier til en
tilsynspolitik i henhold til lovgivningen, der er som følger:

Opfølgning på, at hjælpen svarer til borgerens aktuelle behov.
Opfølgning på, at der sker løbende tilbagemelding fra leverandørerne til myndighedsafdelingen.
Opfølgning på, hvordan hjælpen udføres og hvorvidt den lever op til faglige kvalitetskrav.

 
Formålet med tilsynspolitikken er at sikre, at Faaborg-Midtfyn Kommune lever op til sine forpligtelser i forhold til at føre
tilsyn med såvel de kommunale som de private leverandører i hjemmeplejen, således at borgerne får den pleje og hjælp,
de ifølge kvalitetsstandarderne for personlig pleje og praktisk hjælp har krav på.
 
Konklusionerne på tilsynet vil blive præsenteret for Sundheds- og Omsorgsudvalget én gang årligt.
 
I forlængelse af denne præsentation har Kommunalbestyrelsen ansvaret for, at der tages stilling til nødvendige justeringer
i tilsynspolitikken.
 
Tilsynspolitikken har været i høring i Ældrerådet og Handicaprådet.
 
Ældrerådets høringssvar: 
Ældrerådet ønsker at blive inddraget i arbejdet med brugerundersøgelsen. Både med hensyn til udformning af spørgsmål
og gennemførelse af undersøgelsen. Jvf. det tidligere arbejde med “Brugercirkler”.
 
Dialogmøder: Der afholdes dialogmøder minimum fire gange om året med den kommunale hjemmepleje og minimum én
gang med de private leverandører. Ældrerådet mener, der bør afholdes samme antal møder med de forskellige
leverandører.
Opfølgning: Opfølgning på tilsynspolitikken skal ske ved drøftelse i Sundheds- og Omsorgsudvalget. Ældrerådet ønsker
også at få mulighed for at drøfte den, så de har mulighed for at blive hørt.
 
Handicaprådets høringssvar:  
Handicaprådet tager tilsynspolitikken til efterretning med bemærkning om at de håber, tilsynspolitikken vil være med til
at sikre kvaliteten i de forskellige ydelser.
 
Forvaltningen imødekommer samtlige forslag til ændringer i tilsynspolitikken og har efter endt høringsperiode
indarbejdet disse. Den tilrettede version er vedhæftet som bilag. Hvad angår Ældrerådets høringssvar vedrørende ønsket
om at blive inddraget i undersøgelsen hos brugerne, fremgår brugerundersøgelsen som en del af metodekataloget, hvor
samarbejdet med Ældrerådet og Handicaprådet er beskrevet (bilag 2).

Beslutning
Indstillingen anbefales overfor Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.



Bilag

Bilag 1 Tilsynspolitik for den kommunale hjemmepleje og de private leverandører

Bilag 2 Metode i relation til tilsynspolitikken



Punkt 159: Godkendelse af forslag til besparelse for 2020 på vaskeriordning

30.00.00-A21-1-19

Resume
I forbindelse med godkendelse af kvalitetsstandarden for praktisk hjælp SEL § 83 for 2019, blev der lavet et estimat på, at
Faaborg-Midtfyn Kommune kunne spare 250.000 kr. på tøjvask ved ekstern leverandør, som skulle bidrage til at skabe
budgetbalance i Sundhed og Omsorg for 2019.
 
Sagen, vedrørende fastsættelse af takster for egenbetaling af tøjvask, blev tilbagevist af Økonomiudvalget den 30.
september 2019, punkt 412, til fornyet behandling i Sundheds-og Omsorgsudvalget.
 
På udvalgsmødet den 21.oktober, punkt 144, blev forvaltningen herefter bedt om at finde forslag til, hvordan besparelsen
kan findes i 2020, nu hvor sagen blev tilbagevist. Desuden blev forvaltningen også bedt om at tilpasse
Kvalitetsstandarden SEL § 83, Praktisk hjælp, med henblik på, at ekstern tøjvask inklusive takster, genoptages i
forbindelse med budget 2021.
 
Forvaltningen forelægger forslag om finansiering af de 250.000 kr. for 2020.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget og Økonomiudvalget anbefaler Kommunalbestyrelsen, at
godkende, at finansiering til det estimerede beløb på 250.000 kr. findes ved mindreforbrug på værdighedsmidlerne i 2020.

Sagsfremstilling
Med henvisning til Sundheds- og Omsorgsudvalgets beslutning på mødet den 21. oktober, punkt 144, bad udvalget
forvaltningen om at komme med forslag til, hvordan den estimerede besparelse på 250.000 kr. kan finansieres i 2020.
 
Forvaltningen anbefaler, at besparelsen finansieres via værdighedsmidlerne. I værdighedsmidlerne har der i perioden 2016
- 2019 været udbetalt 300.000 kr. til Røde Kors og projektet " Det gode ældreliv". Dette projekt ophører ved udgangen af
2019, hvorfor besparelsen kan hentes her, uden at få økonomiske konsekvenser for serviceniveauet.
 
 
 

Økonomi
I forbindelse med godkendelse af kvalitetsstandarden for praktisk hjælp SEL § 83 blev der lavet et estimat på, at Faaborg-
Midtfyn Kommune kan spare 250.000 kr. på tøjvask ved ekstern leverandør, som vil bidrage til at skabe budgetbalance i
Sundhed- og Omsorg.
 
I værdighedsmidlerne har der i perioden 2016 - 2019 været udbetalt 300.000 kr. til Røde Kors og projektet " Det gode
ældreliv". Dette projekt ophører ved udgangen af 2019 hvorfor besparelsen kan hentes her, uden at få økonomiske
konsekvenser for serviceniveauet.

Beslutning
Indstillingen anbefales overfor Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.



Punkt 160: Revideret værdighedspolitik

27.00.00-Ø34-1-16

Resume
Med Finansloven for 2016, fik Faaborg - Midtfyn Kommune ligesom landets øvrige kommuner tilført midler fra
værdighedspuljen på baggrund af en objektiv fordelingsnøgle for udgiftsbehovet på ældreområdet. For at få andel i
midlerne, skulle kommunerne hver især formulere en Værdighedspolitik.
 
Værdighedspolitikken skal fornyes i det første år af hver valgperiode, hvilket betød, at værdighedspolitikken sidst blev
fornyet i 2018.
Værdighedspolitikken for 2019, samt anvendelse af værdighedsmidlerne, blev godkendt i Kommunalbestyrelsen den 22.
oktober 2018, punkt 139.
 
Som led i finanslovsaftalen for 2019 skal værdighedspolitikken senest med udgangen af december 2019 beskrive,
hvorledes kommunen understøtter bekæmpelse af ensomhed blandt ældre.
Sundheds – og Omsorgsudvalget forelægges her forslag til den reviderede Værdighedspolitik for 2019-2022, inklusiv
indsats mod ensomhed, med henblik på høring i Ældrerådet og Handicaprådet.
 

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget og Økonomiudvalget anbefaler Kommunalbestyrelsen, at
revisionen af Værdighedspolitikken sendes i høring i Ældrerådet og Handicaprådet.

Sagsfremstilling
Faaborg - Midtfyn Kommunes værdighedspolitik skal indeholde de overordnede pejlemærker og principper for en værdig
ældrepleje med udgangspunkt i den personlige hjælp, omsorg og pleje m.v., som ydes efter Serviceloven til personer
hovedsageligt over folkepensionsalderen. Værdighedspolitikken skal godkendes inden for det første år af en ny
valgperiode. Den gældende værdighedspolitik blev godkendt i Kommunalbestyrelsen den 22.oktober 2018, punkt 139.
Som led i finanslovsaftalen for 2019 indføres en forpligtelse for Kommunalbestyrelsen til i værdighedspolitikken at
beskrive, hvorledes kommunen kan understøtte bekæmpelse af ensomhed blandt ældre. Det betyder, at der fra 1. januar
2020 stilles krav om, at værdighedspolitikken fremadrettet som minimum skal beskrive, hvordan kommunen kan
understøtte følgende områder i forhold til plejen og omsorgen af den enkelte ældre:
1. Livskvalitet 2. Selvbestemmelse 3. Kvalitet, tværfaglighed og sammenhæng i plejen 4. Mad og ernæring 5. En værdig
død 6. Pårørende 7. Bekæmpelse af ensomhed.
Tilføjelsen af det nye område "Bekæmpelse af ensomhed" indebærer, at Kommunalbestyrelsen første gang skal behandle
og indarbejde området som en del af kommunens værdighedspolitik senest den 31. december 2019.
I forbindelse med den seneste revidering af værdighedspolitikken i 2018, blev der afhold et temamøde (den 1. juni 2018),
hvor såvel medlemmer af Ældrerådet, Handicaprådet som Sundheds – og Omsorgsudvalget deltog. Temamødet indgik
som en del af en grundig revidering af værdighedspolitikken, hvor blandt andet temaet "pårørende" blev indarbejdet.
På baggrund af tidspunktet for og omfanget af den seneste revidering af værdighedspolitikken, er indarbejdelse af
området "bekæmpelse af ensomhed" sket via en revidering af den gældende værdighedspolitik frem for udarbejdelse af en
helt ny politik (bilag 1).
 
Fra 2020 overgår værdighedsmidlerne som en del af bloktilskuddet og der skal således ikke længere afrapporteres til
Sundheds- og Ældreministeriet.
 

Økonomi
I den reviderede værdighedspolitik for 2019 - 2022, er udmøntningen af budget 2020 - 2023 indarbejdet.  

Beslutning
Godkendt af Sundheds- og Omsorgsudvalget, idet kompetencen til at iværksætte høring er delegeret til Sundheds- og
Omsorgsudvalget, jf. kommunalbestyrelsens beslutning af 12. november 2019, pkt. 355.

Bilag

Bilag 1 Værdighedspolitik med ensomhed gældende



Punkt 161: Tids- og procesplan for Handicappolitik

00.01.00-P22-1-19

Resume
Handicaprådet er i gang med at evaluere Handicappolitikken fra 2015 og udarbejde en revideret Handicappolitik. Tids- og
procesplanen for den reviderede Handicappolitik forelægges til politisk godkendelse.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at fagudvalgene og Økonomiudvalget anbefaler Kommunalbestyrelsen, at tids- og procesplan for
revision af Handicappolitikken godkendes.

Sagsfremstilling
Handicaprådet har igangsat en proces for revision af Handicappolitikken, som skal føre til, at en revideret Handicappolitik
kan godkendes politisk i marts 2020 (bilag 1). Der vil være en intern administrativ høring i fagområderne af udkastet til
Handicappolitikken inden politisk behandling.
 
Den reviderede Handicappolitik vil ligesom Handicappolitikken fra 2015 have borgere på handicap- og psykiatriområdet
som målgruppe.  

Beslutning
Indstillingen anbefales overfor Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Bilag

Bilag 1 Tids-og procesplan for handicappolitik



Punkt 162: Bevæg dig for livet-aftale med DGI-DIF til drøftelse i alle udvalg

18.20.00-P20-1-19

Resume
”Bevæg dig for livet” er de 2 store idrætsorganisationers – DGI og DIF’s – vision om at gøre danskerne mere fysisk aktive
i hverdags-, skole-, arbejds- og foreningslivet. Alle politiske udvalg bedes drøfte vedlagte forslag til en samarbejdsaftale
med DGI-DIF med det formål at få flere aktive borgere og flere ind i fællesskaber. Udfordringer der skal løses, er f.eks. at
flere børn og unge bliver mere stillesiddende og generelt mindre aktive, og flere borgere er ensomme. Den primære
økonomi til samarbejdet vil blive afholdt af By, Land og Kultur, men alle forvaltningsområder vil skulle bidrage med
ressourcer til forbedret tværgående koordinering af projekter og indsatser med øget borgereffekt for øje.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Kultur- og Lokalsamfundsudvalget, Opvækst- og Læringsudvalget, Arbejdsmarkedsudvalget,
Sundhed- og Omsorgsudvalget, Teknik- og Miljøudvalget, Økonomiudvalget og Folkeoplysningsudvalget, at

1. drøfte og komme med input til vedlagte forslag til en ”Bevæg dig for livet” aftale med DGI og DIF – henblik på
bred inddragelse og ejerskab inden en senere godkendelse

2. kommunen går efter en 5 årig aftale
3. godkende vedlagte tidsplan

Opvækst- og Læringsudvalget 2018-21, 19. november 2019, pkt. 90:
Ad 1 – Drøftet. 
Et flertal i udvalget bestående af Ole Pedersen (V), Bo Petersen (V), Jack Odgaard (O) og Anna Mette Skov Borring (B)
anbefaler pkt. 2 og godkender pkt. 3. Kim Aas Christensen (A), Steffen Jensen (A) og Søren Clemmensen (C) tager
forbehold.

Arbejdsmarkedsudvalget 2018-21, 20. november 2019, pkt. 79:
Ad 1 – Drøftet.
Ad 2 – Udvalget tager forbehold.
Ad 3 – Udvalget tager forbehold.
Mads Holdgaard forlod mødet under behandlingen.

Kultur- og Lokalsamfundsudvalget 2018-21, 20. november 2019, pkt. 113:
Punktet drøftet.
Udvalget ønsker en over oversigt over de økonomiske konsekvenser af hhv. en aftale på 3 og 5 år.  Der ønskes endvidere
en temadrøftelse i Kommunalbestyrelsen om projektet.
Et flertal i udvalget bestående af Anne Møllegaard Mortensen (O), René Dyrberg Jørgensen (O), Bo Petersen (V) og Ole
Pedersen (V) godkender indstillingens punkt 2 og 3.
Et mindretal bestående af Steffen Jensen (A), Anstina Krogh (A) samt Morten Schjøtt (Ø) tager forbehold ift. pkt. 2 og 3.

Teknik- og Miljøudvalget 2018-21, 21. november 2019, pkt. 210:
Punktet  drøftet.
Udvalget ønsker en oversigt over de økonomiske konsekvenser af hhv. en aftale på 3 og 5 år. Der ønskes endvidere en
temadrøftelse i Kommunalbestyrelsen om projektet.
Det samlede udvalg ser frem til en drøftelse af sagen.
Et flertal i udvalget, bestående af Søren Kristensen (V), Lars Tribler (V), Brian Bisgaard (A) og Tanja Kromann (A), tager
forbehold for punkt 2 og 3. 
Et Mindretal i udvalget, bestående af Anne Mette Skov Borring (B), Torben Smith (F) og René Dyrberg Jørgensen (O).
godkender indstillingspunkterne 2 og 3.
 

Sagsfremstilling
Med afsæt i mål og synergier mellem Udviklingsstrategien, Strategi for fritids- og friluftsliv, samt øvrige FMK strategier,
og så DGI-DIF’s vision Bevæg dig for livet (BDFL) er der god mulighed for at et tættere samarbejde på konkrete
indsatser inden for foreningsliv, fællesskaber, idræt, motion, sundhed og skoler/institutioner. Effekten af samarbejdet vil
være flere idræts- og motionsaktive borgere, at flere inkluderes i aktive fællesskaber og udvikling af nye initiativer med



borgere, foreninger og andre aktører skaber mere tilfredse borgere. FMK vil kunne sætte ekstra fokus på konkrete
indsatser i et tæt samarbejde, hvor DGI-DIF kan tilbyde stærke faglige kompetencer, viden og ressourcer ind i arbejdet.
 
Forslaget til aftalen indeholder tre hovedområder, der dækker bredt og matcher ind i FMK’s profil og strategier:
”Outdoor”, ”Mødesteder” og ”Børn og unges lige adgang til foreningslivet”. De enkelte forvaltningsområder kan have
relevante indsatser eller være koordinerede part i en, to eller alle tre områder.
 
”Outdoor” refererer bl.a. til borgernes øgede interesse for at være aktive udendørs, og mulighederne for rehabilitering i
naturen. Se alle eksempler fra side 13 i bilag 1.
Eksempler på projekter i relation til Sundhed og Omsorg: Naturtræning for flere målgrupper (brobygning),
Vildmandstræning, Demensvenlige foreninger, Sundhedsidræt i foreninger (brobygning), Veteraner, mm.
 
”Mødesteder” refererer bl.a. til fælles mødesteder, til nye aktivitetsformer og motionsfællesskaber i mødet mellem det
organiserede foreningsliv og selvorganiserede borgere – f.eks. i samarbejder på tværs af foreninger og institutioner
(sociale, idræt/motion, spejder, aftenskole, kultur, lokalråd, mm)
Dette område dækker forvaltningsmæssigt bredt, men i stor grad indsatser med forskellige typer af foreninger,
tilgængelighed og adgang til faciliteter, udvikling af aktiviteter og motionsfællesskaber, mm
 
”Børn og unges lige adgang til foreningslivet” skal øge børn og unges deltagelse i idrætsfællesskaber og nedbryde de
barrierer der kan være for deltagelse – bl.a. gennem forenings- og aktivitetsudvikling for at kunne skabe åbne og
inkluderende rammer. Se alle eksempler fra side 18 i bilag 1.
Eksempler på projekter i relation til Opvækst og læring: Den åbne skole, Et godt fritidsliv til alle, Kropslig dannelse, mm.
Unge og fællesskaber kan være en indsats på Arbejdsmarkedsområdet.
 
Samarbejde og merværdi
En BDFL-aftale mellem FMK og DGI-DIF vil kunne skabe værdi for alle forvaltningsområder i kommunen. Ved
indgåelse af en BDFL-aftale åbnes der op for øgede tværgående projekter/indsatser, herunder at alle forvaltningsområder
forpligter sig til en øget koordinering. Projekter/indsatser fortsætter, hvor de allerede er forankret og kommende relevante
projekter/indsatser, skal naturligvis forankres, hvor de fagligt/lovgivningsmæssigt/økonomisk hører hjemme.
Økonomien/medarbejderressourcer ligger derfor inden for den eksisterende drift (eller andre projektmidler) i de
forskellige forvaltningsområder i FMK. Det er i den sammenhæng vigtigt at nævne at ingen midler trækkes ud af
områder, men bliver i respektive forvaltningsområder på projekterne/indsatserne. Relevante projekter/indsatser vil kunne
få tilført dels en øget tværgående dimension, samt ressourcer, viden, mm der kan understøtte eller løfte projektet – med
det formål at flere borgere bliver aktive, tilfredse hele livet og at FMK bliver et attraktivt sted at bo.
 
Der er stor åbenhed overfor at nye og kommende relevante indsatser kan indgå i samarbejdet på senere tidspunkter, og
DGI og DIF dækker samlet set over mange typer af aktiviteter, viden, forbund, mv. DGI-DIF arbejder meget
vidensbaseret og indgår allerede i flere samarbejder med universiteter/forskning.
 
Mål
Ved at indgå i en BDFL-aftale skal kommunen arbejde målrettet for at få flest mulige borgere til at være fysisk aktive og
ind i fællesskaber med indsatser på tværs af flere forvaltningsområder gennem en 5 årig aftale (tid og omfang afventer
endelig afklaring). Der er efterhånden oparbejdet gode erfaringer fra samarbejder med andre kommuner, som FMK kan
læne sig opad. DGI og DIF har på nuværende tidspunkt indgået aftaler med 21 kommuner (se evt.
her https://www.bevaegdigforlivet.dk/fokusomraader/kommunesamarbejde ). DGI-DIF har en kommunal koordinerende
afdeling og analyseenhed, og videndeler på tværs af organisationerne. Forvaltningen anbefaler en 5 årig aftale, da det
giver mulighed for aktivering af flere ressourcer hos DGI-DIF og bedre tid til implementering og målopfyldelse.
 
Nogle af de konkrete mål i aftalen foreslås at være (se både effektmål og strategiske mål side 8 i bilag 1)

Foreningsdeltagelsen i 2023 er øget med mindst 4% blandt de 0-18-årige børn/unge i alt ca. 444
Mindst 4% svarende til 2.060 flere borgere er blevet idræts- eller motionsaktive i eller udenfor det organiserede
foreningsliv i 2023.
Flere borgere er tilfredse med stier, ruter og grønne områder til bevægelse
Flere borgere indgår i lokale fællesskaber

 
Aftalens indhold i oversigtsform kan ses på se side 3 i bilag 1
 
By, Land og Kultur stiller gerne en repræsentant til rådighed for spørgsmål og kommentarer til udvalgsmøderne.

Økonomi

https://www.bevaegdigforlivet.dk/fokusomraader/kommunesamarbejde


Den primære økonomi til en BDFL-aftale forventes afholdt inden for nuværende driftsmidler hos By, Land og Kultur –
bl.a. ved at der politisk øremærkes og prioriteres midler over de næste 3 år. Der afsættes økonomi svarende til en halv
medarbejder, og DGI-DIF skal finansiere tilsvarende. Derudover afsættes en mindre økonomi til analyse, markedsføring,
div. materialer, understøttelse af foreningslivet, mm. Hvis der generes en succes, så vil der være tid til at finde flere midler
til videre arbejde i en 5 årig periode.

Beslutning
Ad 1 – Drøftet
Ad 2 og 3 - Udvalget tager forbehold og afventer temadrøftelse i Kommunalbestyrelsen. Udvalget ønsker forinden en
afklaring af om Dansk Skoleidræt kan blive en del af aftalen.

Bilag

Bilag 1: Udkast til Bevæg dig for livet aftale pr nov 2019

Bilag 2: BDFL Tids-proces-plan



Punkt 163: Orientering om fordeling af frivillig-sociale puljemidler 2019

27.15.12-Ø40-1-19

Resume
Faaborg-Midtfyn Kommune giver årligt økonomisk støtte til frivillige sociale aktiviteter jævnfør Servicelovens §18 samt
Servicelovens §79.
 
Sundheds- og Omsorgsudvalget orienteres om fordeling af puljemidler til frivillige sociale aktiviteter i 2019.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Faaborg-Midtfyn Kommune giver årligt økonomisk støtte til frivillige foreninger, organisationer og netværk, der yder en
social indsats for kommunens sårbare borgere jævnfør Servicelovens §18 og §79.
 
Servicelovens §18:
"Kommunalbestyrelsen skal samarbejde med frivillige sociale organisationer og foreninger. Stk. 2: Kommunalbestyrelsen
skal årligt afsætte et beløb til støtte af frivilligt socialt arbejde."
 
Servicelovens §79:
"Kommunalbestyrelsen kan iværksætte eller give tilskud til generelle tilbud med aktiverende sigte. Kommunalbestyrelsen
skal fastsætte retningslinjer for, hvilke persongrupper, der kan benytte sig af tilbuddene."
 
Frivillig-sociale puljer 2019
I Faaborg-Midtfyn Kommune udmøntes de frivillige sociale midler via tre puljer:

1. Den Sociale Pulje (§18)

Med formålet at understøtte frivillige sociale indsatser, der skaber trivsel og sundere rammer for socialt udsatte grupper
med særligt behov for hjælp og støtte. Der tilstræbes en lige fordeling af midler mellem målgrupperne børn/familier,
voksne og ældre.
 

2. Samskabelsespuljen (§18)

Med formålet at støtte udvikling og etablering af nye frivillige sociale indsatser i samarbejder på tværs af foreninger,
kommune og evt. øvrige aktører med henblik på at skabe trivsel og sundere rammer for socialt udsatte grupper med
særligt behov for hjælp og støtte.
 

3. Ældrepuljen (§79)

Med formålet at forebygge ensomhed hos ældre og herved styrke trivsel og sundheden, blandt især enlige og udsatte
ældre, ved at give økonomisk støtte til åbne sociale arrangementer.
  
Den Sociale Pulje samt Ældrepuljen har ansøgningsfrist to gange årligt, mens Samskabelsespuljen tildeles løbende i et
samarbejde mellem ansøgende foreninger, Frivilligkonsulent samt formand for fordelingsudvalget.
 
2019 har fungeret som et overgangsår, idet Kommunalbestyrelsen med godkendelse af nyt Administrationsgrundlag for
økonomisk støtte til frivillige sociale fællesskaber delegerer kompetencen til at fordele de frivillige sociale puljemidler til
forvaltningen (bilag 1). Forvaltningen fordeler således midlerne ved en række kriterier, som Kommunalbestyrelsen
fastsætter i administrationsgrundlaget.
 
En misforståelse har gjort, at det nye administrationsgrundlag allerede i maj er trådt i kraft uden den endelige politiske
godkendelse. Denne er fremlagt på dagens udvalgsmøde d. 26. november 2019 under punkt 155.
 
Fordeling af frivillig-sociale puljemidler for 2019 er dermed foregået ved:

Ansøgninger pr. 1. oktober 2018 er behandlet ved Kommunalbestyrelsesmødet d. 10. december 2018



Ansøgninger pr. 1. maj 2019 er behandlet ved forvaltningen i maj 2019.

 
Status på fordelingen af puljemidlerne i 2019
Pulje Budget Midler ansøgt Midler bevilliget

Den Sociale Pulje (§18) 1.300.000 kr. 1.833.665 kr. 1.493.815 kr.

Samskabelsespuljen (§18) 200.000 kr.* 0 kr. 0 kr.

Ældrepuljen (§79) 200.000 kr. 335.330 kr. 198.210 kr.
* Jævnfør administrationsgrundlaget, overføres uansøgte midler i Samskabelsespuljen som standard til fordeling via Den
Sociale Pulje.
  
Bilag 2 angiver en specificeret oversigt over fordelingen af frivillig-sociale puljemidler i 2019.
 
Forvaltningen bemærker:

Grundet den store søgning til puljerne, har de beskrevne kriterier for tildeling af midler i administrationsgrundlaget
(bilag 1) dannet baggrund for prioritering af ansøgninger.
På baggrund af relativt få ansøgninger til aktiviteter målrettet sårbare børn/unge og familier, vil forvaltningen i
2020 have øget opmærksomhed på at understøtte frivillige aktører i udvikling af sociale aktiviteter for denne
gruppe.
Årets Samskabelsespulje er ikke ansøgt, da sådanne nye aktiviteter ofte kræver en længere samarbejdsproces på
tværs af foreninger og kommunen. Det betyder, at flere samskabelsesprojekter i 2019 er modnet til konkrete
aktiviteter, som Samskabelsespuljen vil støtte i 2020. Herunder f.eks. et fælles inspirationsarrangement på tværs af
patientforeninger (se punkt under gensidig orientering) samt tværgående pårørendegrupper i civilsamfundet.

 

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Bilag 2: Fordeling af Frivillig Sociale Puljemidler til foreninger 2019



Punkt 164: Samspil mellem politik og administration

00.01.10-A26-3-18

Resume
Udvalget har mulighed for at drøfte samspillet mellem politik og administrationen, herunder forventninger til den
administrative betjening af udvalget.

Indstilling
Direktionen indstiller, at udvalget drøfter samspillet med politik og administration, set i forhold til udvalgets
opgavevaretagelse.
 

Sagsfremstilling
Formålet med denne kvartalsvise drøftelse i udvalget af samspillet mellem politikere og administrationen er, at skabe de
bedst mulige rammer for samarbejdet og for betjeningen af de politiske udvalg.
 
Punktet skaber mulighed for, at der, i forbindelse med udvalgets almindelige og fortløbende arbejde, kan være dialog om
eventuelle misforståelser, og at ønsker til samarbejdet kan få ord med på vejen.
 
Til drøftelse på baggrund af udvalgets behandling af sager i det seneste kvartal:
 

Har udvalget oplevet klare og tydelige sagsfremstillinger?
Har der været tydelige indstillinger i sagerne, så det var let gennemskueligt, hvad der skulle tages stilling til?
Var den samlede dagsorden til møderne grupperet tilfredsstillende i forhold til typer af indstillinger (anbefaling,
beslutning, orientering, efterretning), så det var nemt at disponere udvalgets tid?
Er det udvalgets opfattelse, at administrationen har handlet på de bestillinger, udvalget har givet?
Hvilke tiltag fra administrationen har især gjort en positiv forskel for udvalgets arbejde?
Har udvalget konstateret arbejdsmetoder, processer eller andet i administrationen, der med fordel kunne ændres i
forhold til det efterfølgende politiske arbejde?

 
 

Beslutning
Drøftet.



Punkt 165: Udvalgets årsplan - til opdatering

00.15.10-A26-3-18

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget drøfter og opdaterer udvalgets årsplan.
 

Sagsfremstilling
Årsplanen er vedlagt - til drøftelse og opdatering.

Beslutning
Drøftet og opdateret.

Bilag

Bilag 1 Sundheds- og Omsorgsudvalg Årsplan 2019 gældende1



Punkt 166: Gensidig orientering

00.01.00-G01-20-17

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget tager den gensidige orientering til efterretning.

Sagsfremstilling
Gensidig orientering om:

Økonomi for Sundhed og Omsorg, herunder status på kvalitetsstandarder (bilag 1)
Orientering om samarbejde med Boblberg og Røde Kors (bilag 2)
Orientering om samarbejde med Kræftens Bekæmpelse ang. lokal psykologisk rådgivning i Faaborg (bilag 3)
Afrapportering på Sikkert seniorliv (bilag 4)
Invitation temamøde: Mestring af Kronisk Sygdom d. 28/1-2020 (bilag 5)

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Bilag 1 Status på implementering af kvalitetsstandarder 29-10-2019

Bilag 2: Orientering om samarbejde med Boblberg og Røde Kors

Bilag 3: ·Orientering om samarbejde med Kræftens Bekæmpelse ang. lokal psykologisk rådgivning i Faaborg

Bilag 4: Afrapportering af Projekt Sikkert Seniorliv

Bilag 5: Invitation til inspirationsarrangement kronisk sygdom nov 2019



Punkt 167: Orientering fra formanden

00.01.00-G01-20-17

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget tager orienteringen fra formanden til efterretning.
 

Beslutning
Orienteret.
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