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Punkt 153: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-G01-20-17
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget godkender dagsordenen.

Beslutning
Godkendt.



Punkt 154: Temadreftelse Sundhedshus

29.30.08-A00-1-12

Resume

Forvaltningen foreleegger Sundheds- og Omsorgsudvalget status for arbejdet med Sundhedshus i Faaborg.
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget tager status for sundhedshus til efterretning.
Sagsfremstilling

For at styrke det nere og sammenhangende sundhedsvasen og fremtidssikre, at der fortsat findes praktiserende laeger nok
i Faaborg og omegn til at varetage borgernes behov for leegefaglig behandling, er der fra politisk side ensket en
prioritering af etablering af et sundhedshus i Faaborg by.

Processen har indtil videre bestéet i:

¢ Ansggning til Sundheds- og Aldreministeriet hvor der blev sagt om puljemidler til etablering af et sundhedshus,
desvarre med et afslag til folge.

o Flere af de praktiserende leger i Faaborg er positivt stemte for et sundhedshus, men er fortsat i proces desangaende.

¢ Arkitektkonkurrence hvori der indgér et sundhedshus pa havnefronten i Faaborg - afventes (Vinderen offentliggares
den 3. december 2019 k1.17.00 i Forum Faaborg).

Sundheds- og Omsorgsudvalgets mede foregdr denne gang i en bus pé vej til Holstebro. I Holstebro skal udvalget
besigtige et helt nyt sundhedscenter og hente inspiration til hvordan et moderne hgjteknologisk sundhedshus kan komme
til at se ud.

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 155: Borgerrettet katalog

30.00.00-P17-1-19
Resume

Forvaltningen har udarbejdet et forslag til et katalog der malrettet borgerne, beskriver kommunens serviceniveau i
henhold til de vedtagne kvalitetsstandarder.

Forvaltningen foreleegger det borgerrettede katalog efter endt hering.
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget og Jkonomiudvalget anbefaler Kommunalbestyrelsen, at det
borgerrettede katalog godkendes.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen har i efteraret 2018 og foraret 2019 godkendt nye kvalitetsstandarder for Sundhed og Omsorg. Som
led i implementeringen har forvaltningen udarbejdet forslag til et katalog malrettet borgerne.

Formalet med kataloget er at beskrive de aktuelt 46 vedtagne kvalitetsstandarder i en sammenhangende vejledning til
borgerne. Som opstart til arbejdet blev der atholdt en workshop, hvor reprasentanter fra Handicapradet, Aldreradet samt
andre interessenter deltog.

Forslaget til det borgerrettede katalog har veret i horing hos Handicapradet og Aldreradet.

Handicapréadets heringssvar:

Handicapréadet finder, at det borgerrettede katalog pé en kort og relativ overskuelig made, giver information om de mange
forskellige tilbud kommunen har indenfor Handicap, Psykiatri og Aldreomrédet. Handicapradet finder at titlen
”Borgerrettet katalog” ber fremga af forsiden, da det igennem hele processen har veret omtalt sédan. Handicapradet
finder, at der er behov for en tydelig omtale af klagemuligheder. Fra brugerside oplever Handicapradet desverre tit, at der
er tvivl om netop klagemuligheder (bilag 1).

Brugersiden i Handicapradet — Danske Handicaporganisationers medlemmer — har en reekke yderligere kommentarer til
kataloget, udarbejdet efter forste mede i Samarbejdsforum (bilag 2).

Aldreradets heringssvar:

Zldreradet mener ikke, at kataloget kan kaldes borgerrettet. Det er uoverskueligt og ikke leesevenligt. Det ber erstattes af
kvalitetsstandarder rettet mod borgerne. Kvalitetsstandarder, der er udformet i et lsevenligt, overskueligt sprog og let
tilgaengelige pad kommunens hjemmeside (bilag 3).

Forvaltningen har efter horingsrunden indarbejdet @&ndringer i kataloget. Andringerne er kommet dels fra Handicapradet,
DH og ZAldrerddet, men ogsa fra de faglige omrader, som skal levere tilbuddene indenfor Handicap, Psykiatri og
Aldreomradet. Borgerkataloget har den 30. september 2019 vearet dreftet i Samarbejdsforum, hvorefter repreesentanter fra
Aldreradet og Handicaprédet har haft individuelle arbejdsmeder med forvaltningen, sa alle kommentarer er indarbejdet
eller overvejet.

Den tilrettede version af det borgerrettede katalog er vedlagt (bilag 4). Sagsbehandlingsfristerne i kataloget vil blive
tilrettet, nir de nye sagsbehandlingsfrister er godkendt af Kommunalbestyrelsen.

Kataloget vil efter politisk godkendelse blive grafisk sat op med billeder og i et design sa det kan leeses med brug af
hjelpemiddel for synshandicappede i en elektronisk udgave. Desuden vil der vere trykte eksemplarer i et begraenset antal.
Der vil ligeledes blive udarbejdet fagspecifikke mindre kataloger, f.eks. et katalog som udelukkende omhandler
kvalitetsstandarderne indenfor handicapomradet. Disse trykte eksemplarer anvendes ved besgg i borgers hjem.

Kataloget vil desuden ligge pa kommunens hjemmeside. Myndighed i Sundhed og Omsorg har det redaktionelle ansvar
med kontinuerligt at folge op pé, at borgerkataloget altid er opdateret.

Om ét ar vil Myndighed i Sundhed og Omsorg evaluere effekten af trykte kataloger.
Beslutning



Genbehandles.
Bilag

Bilag 1 Handicapradets heringssvar til borgerrettet katalog
Bilag 2 DHs kommentarer til Borgerrettet katalog
Bilag 3 ZAldreradets heringssvar til Borgerrettet katalog

Bilag 4 Borgerkatalog _endelig 18.11



Punkt 156: Godkendelse af Administrationsgrundlag for ekonomisk stette
til frivillige sociale faellesskaber

27.15.12-340-1-19
Resume

Sundheds- og Omsorgsudvalget godkendte d. 29. april 2019 at sende 'Administrationsgrundlag for gkonomisk stette til
frivillige sociale feellesskaber i Faaborg-Midtfyn Kommune' i hering i Handicapradet og &Aldreradet.

Forvaltningen foreleegger Sundheds- og Omsorgsudvalget de indkomne heringssvar med henblik pa godkendelse af
administrationsgrundlaget samt de tilherende kvalitetsstandarder pa det frivillig-sociale omrade.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget og @konomiudvalget anbefaler Kommunalbestyrelsen, at
godkende:

1. Administrationsgrundlag for ekonomisk stette til frivillige sociale fellesskaber i Faaborg-Midtfyn Kommune
2. Kvalitetsstandard for Stette til drift og udvikling af frivillige sociale indsatser under Servicelovens §18
3. Kvalitetsstandard for Stette til drift af dbne sociale arrangementer under Servicelovens §79

Sagsfremstilling

Faaborg-Midtfyn Kommune yder gkonomisk stette til frivillige sociale foreninger, organisationer og netvaerk gennem tre
forskellige puljer under Servicelovens §18 og §79.

Servicelovens §18:
"Kommunalbestyrelsen skal samarbejde med frivillige sociale organisationer og foreninger. Stk. 2: Kommunalbestyrelsen
skal arligt afsette et belob til statte af frivilligt socialt arbejde."

Servicelovens §79:
"Kommunalbestyrelsen kan ivaerksatte eller give tilskud til generelle tilbud med aktiverende sigte. Kommunalbestyrelsen
skal fastsatte retningslinjer for, hvilke persongrupper, der kan benytte sig af tilbuddene."

Jaevnfor beslutning i Sundheds- og Omsorgsudvalget af 19. november 2018 har Forvaltningen udarbejdet et
administrationsgrundlag, som udvalget godkendte til hering i Handicaprad og Zldrerad d. 29. april 2019 (bilag 1). Den
Frivillig-sociale folgegruppe, som stetter Faaborg-Midtfyn Kommune i implementering af Frivilligstrategien 'Sammen om
det frivillige sociale arbejde' har desuden indgivet heringssvar pa administrationsgrundlaget (bilag 2).

Det nye administrationsgrundlag har samtidig medfert enkelte tilpasninger i kvalitetsstandarderne for henholdsvis:

o Statte til drift og udvikling af frivillige sociale indsatser under Servicelovens §18 (bilag 3)
o Stette til drift af dbne sociale arrangementer under Servicelovens §79 (bilag 4)

De tilpassede kvalitetsstandarder har indgéaet i det samlede heringsmateriale.
Tilpasningerne i kvalitetsstandarderne indebarer:

e Andring af proces for tildeling af midler fra politisk beslutning til administrativ behandling med arlig politisk
orientering for bade §18- og §79-puljerne

o Tilfojelse af arlig orientering i Aldrerdd angéende fordeling af midler fra Aldrepuljen, §79

o Tilfojelse af kontaktoplysninger pa Frivilligkonsulent samt link til hjemmeside

Den primere forandring i administrationsgrundlaget er sdledes @ndring af beslutningskompetencen fra at vere politisk til
administrativ. Ved en administrativ fordeling af puljemidler sikres politisk neutralitet i understattelsen af frivilligheden ud
fra den politisk besluttede ramme, som beskrives i administrationsgrundlaget.

Heringssvar:

Heringssvar fra henholdsvis Handicaprad, Aldrerad og Frivillig Social Felgegruppe findes i bilag 5.

Handicaprid og Aldrerdd har ingen kommentarer, mens Frivillig Social Felgegruppe har enkelte bemarkninger, hvilket
har fort til folgende "kursive" tilfgjelser til 'Administrationsgrundlag for gkonomiske stotte til frivillige sociale
feellesskaber'.



* Anseggningerne behandles i et administrativt fordelingsudvalg bestdende af repraesentanter med beslutningsmandat
fra.

* Anseggere modtager skriftlig tilbagemelding pa deres ansegninger via digital post, hvor det meddeles, om de far
bevilling eller afslag pa det ansegte. Der tilstreebes en svarfrist paA maksimalt 4 uger.

» Eventuelle ubrugte midler tilbagefores Faaborg-Midtfyn Kommune eller anmodes om overforsel til andre
aktiviteter ved Frivilligkonsulent/administrativ medarbejder.

Derudover vil orientering om fordeling af frivillig-sociale puljemidler danne baggrund for en arlig dialog i samarbejdet
med Frivillig Sociale Falgegruppe.

Okonomi

Faaborg-Midtfyn Kommune fordeler arligt frivillig-sociale puljemidler via tre puljer. Disse er angivet nedenfor inklusiv
puljernes budget for 2020.

¢ Den Sociale Pulje (§18) i alt 1.806.632 kr.:
o Frivilligeenter og Selvhjeelp Faaborg-Midtfyn: 325.194 kr. (18 % af Den Sociale Pulje)
o Til fordeling til foreninger: 1.246.576 kr. (69 % af Den Sociale Pulje)
o Frivillig Social Nytarskur: 54.199 kr. (3 % af Den Sociale Pulje)
o Samskabelsespuljen (§18): 180.663 kr. (10 % af Den Sociale Pulje)
e Aldrepuljen (§79): 215.631 k.
Beslutning

Indstillingspunkterne 1 — 3 anbefales overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.
Mads Holdgaard og Jack Odgaard tager forbehold.

Bilag

Bilag 1: Administrationsgrundlag for ekonomisk stette til frivillige sociale faellesskaber

Bilag 2: Frivilligstrategi 'Sammen om det frivillige sociale arbejde 2018-22'

Bilag 3: Kvalitetsstandard for stette til drift og udvikling af frivillige sociale indsatser SEL §18,10.2019
Bilag 4: Kvalitetsstandard for stette til drift af 4bne sociale arrangementer SEL § 79, 10.2019

Bilag 5: Samlede heringssvar - Handicaprad, ZAldrerad, Frivillig Social Felgegruppe



Punkt 157: Kvalitetsstandard for stofmisbrugsbehandling

27.00.00-A00-4-18
Resume

Forvaltningen foreleegger revideret kvalitetsstandard for stofmisbrugsbehandling (Serviceloven § 101 og Sundhedsloven §
141) til beslutning efter endt hering.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget anbefaler overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen,
at kvalitetsstandarden for stofmisbrugsbehandling godkendes.

Sagsfremstilling

Kvalitetsstandarden for stofmisbrugsbehandling er revideret (bilag 1). Arsagen til revisionen er bekendtgerelse 2014-04-
30 nr. 430 om kvalitetsstandard for social behandling for stofmisbrug efter § 101 i lov om social service, som stiller en
reekke minimumskrav til kvalitetsstandarden. Disse minimumskrav er seeregen for netop stofmisbrugsbehandlingen og
derfor er denne kvalitetsstandard laengere end mange af de andre kvalitetsstandarder.

Der er tilfgjet oplysninger om:

¢ Det overordnende mal for indsatsen, herunder de vardier og normer som indsatsen bygger pa.
Visitationsproceduren.

Opfolgning pé borgerens behandlingsplan.

Hvilken méls@tning, der er for udarbejdelse, koordinering og opfelgning pa handleplaner.
Hvordan brugerinddragelsen sikres.

Personalets faglige kvalifikationer og kompetenceudvikling.

Monitorering af indsatsen.

Opmarksomhed pé forholdene for stofmisbrugerens eventuelle hjemmeboende bearn under 18 ar.
Den fremtidige indsats pé stofmisbrugsbehandlingsomradet.

Sagsbehandling og klageadgang.

Der er ikke andret i serviceniveauet i forhold til den tidligere kvalitetsstandard.
Kvalitetsstandarden har varet i hering Handicapradet og Aldreradet.

Handicapréadets heringssvar:

Handicapradet anbefaler forslaget til godkendelse. Handicapradet finder, at forslaget giver en grundig og fyldestgerende
gennemgang af indsatserne indenfor omrédet. Handicapradet hilser med tilfredshed at parerende til borgere med
stofmisbrug inddrages i det omfang, der er muligt. Forstaelse, stotte og hjelp fra parerende og netvaerk kan vaere en stor
hjeelp i behandlingen (bilag 2).

Aldreradets heringssvar:
Aldreradet tager kvalitetsstandarden til efterretning (bilag 3).

Forvaltningen har ingen kommentarer til heringssvarene, som ikke giver anledning til endring i kvalitetsstandarden.

Okonomi

Kvalitetsstandarden har ingen ekonomiske konsekvenser.

Beslutning

Indstillingen anbefales overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Bilag

Bilag 1 Revideret - Kvalitetsstandard for stofmisbrugsbehandling SUL § 141 og SEL § 101



Bilag 2 Handicapradet Horingssvar stofmisbrugsbehandling

Bilag 3 Aldreradets haringssvar stofmisbrugsbehandling



Punkt 158: Tilsynspolitik for personlig pleje og praktisk hjeelp i
hjemmeplejen

00.01.00-G01-3-19
Resume

Kommunalbestyrelsen skal mindst en gang érligt felge op pa, eventuelt revidere samt offentliggere en tilsynspolitik for
hjemmeplejen.
Forvaltningen foreleegger den reviderede tilsynspolitik efter endt hering.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget og @konomiudvalget, anbefaler Kommunalbestyrelsen, at den
reviderede Tilsynspolitik godkendes.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen skal arligt efter servicelovens § 151 ¢ udarbejde og offentliggere en tilsynspolitik for alle sine
tilbud om personlig pleje og praktisk hjelp samt madservice efter SEL § 83, som leveres til borgere i eget hjem efter
reglerne om frit valg af leverander.

Den reviderede tilsynspolitik er forenklet i forhold til den tidligere, men indeholder fortsat samtlige kriterier til en
tilsynspolitik i henhold til lovgivningen, der er som folger:

¢ Opfelgning pé, at hjelpen svarer til borgerens aktuelle behov.
¢ Opfelgning p4, at der sker lgbende tilbagemelding fra leverandererne til myndighedsafdelingen.
¢ Opfelgning pa, hvordan hjelpen udferes og hvorvidt den lever op til faglige kvalitetskrav.

Formaélet med tilsynspolitikken er at sikre, at Faaborg-Midtfyn Kommune lever op til sine forpligtelser i forhold til at fere
tilsyn med savel de kommunale som de private leveranderer i hjemmeplejen, séledes at borgerne far den pleje og hjzlp,
de ifelge kvalitetsstandarderne for personlig pleje og praktisk hjelp har krav pa.

Konklusionerne p4 tilsynet vil blive praesenteret for Sundheds- og Omsorgsudvalget én gang arligt.

I forlengelse af denne praesentation har Kommunalbestyrelsen ansvaret for, at der tages stilling til nedvendige justeringer
1 tilsynspolitikken.

Tilsynspolitikken har veret i hering i Aldreradet og Handicapradet.

Zldreradets heringssvar:
Zldreradet onsker at blive inddraget i arbejdet med brugerundersogelsen. Bade med hensyn til udformning af spergsmaél
og gennemforelse af undersogelsen. Jvf. det tidligere arbejde med “Brugercirkler”.

Dialogmeder: Der afholdes dialogmeder minimum fire gange om aret med den kommunale hjemmepleje og minimum én
gang med de private leveranderer. Aldrerddet mener, der ber atholdes samme antal mgder med de forskellige
leveranderer.

Opfoelgning: Opfelgning pa tilsynspolitikken skal ske ved dreftelse i Sundheds- og Omsorgsudvalget. Aldreradet ensker
ogsé at fa mulighed for at drefte den, sa de har mulighed for at blive hort.

Handicapréidets heringssvar:
Handicapridet tager tilsynspolitikken til efterretning med bemerkning om at de haber, tilsynspolitikken vil veere med til
at sikre kvaliteten i de forskellige ydelser.

Forvaltningen imedekommer samtlige forslag til @ndringer i tilsynspolitikken og har efter endt heringsperiode
indarbejdet disse. Den tilrettede version er vedhaftet som bilag. Hvad angér ZAldreradets heringssvar vedrerende ensket
om at blive inddraget i undersggelsen hos brugerne, fremgar brugerundersggelsen som en del af metodekataloget, hvor
samarbejdet med Zldrerddet og Handicapradet er beskrevet (bilag 2).

Beslutning

Indstillingen anbefales overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.



Bilag
Bilag 1 Tilsynspolitik for den kommunale hjemmepleje og de private leveranderer

Bilag 2 Metode i relation til tilsynspolitikken



Punkt 159: Godkendelse af forslag til besparelse for 2020 pa vaskeriordning

30.00.00-A21-1-19
Resume

I forbindelse med godkendelse af kvalitetsstandarden for praktisk hjeelp SEL § 83 for 2019, blev der lavet et estimat pa, at
Faaborg-Midtfyn Kommune kunne spare 250.000 kr. pa tgjvask ved ekstern leverander, som skulle bidrage til at skabe
budgetbalance i Sundhed og Omsorg for 2019.

Sagen, vedrerende fastsattelse af takster for egenbetaling af tajvask, blev tilbagevist af @konomiudvalget den 30.
september 2019, punkt 412, til fornyet behandling i Sundheds-og Omsorgsudvalget.

Pé udvalgsmedet den 21.oktober, punkt 144, blev forvaltningen herefter bedt om at finde forslag til, hvordan besparelsen
kan findes i 2020, nu hvor sagen blev tilbagevist. Desuden blev forvaltningen ogsa bedt om at tilpasse
Kvalitetsstandarden SEL § 83, Praktisk hjelp, med henblik pa, at ekstern tgjvask inklusive takster, genoptages i
forbindelse med budget 2021.

Forvaltningen forelegger forslag om finansiering af de 250.000 kr. for 2020.
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget og Jkonomiudvalget anbefaler Kommunalbestyrelsen, at
godkende, at finansiering til det estimerede belgb pa 250.000 kr. findes ved mindreforbrug pa vaerdighedsmidlerne i 2020.

Sagsfremstilling
Med henvisning til Sundheds- og Omsorgsudvalgets beslutning pa medet den 21. oktober, punkt 144, bad udvalget
forvaltningen om at komme med forslag til, hvordan den estimerede besparelse pa 250.000 kr. kan finansieres i 2020.

Forvaltningen anbefaler, at besparelsen finansieres via vaerdighedsmidlerne. I vaerdighedsmidlerne har der i perioden 2016
- 2019 veret udbetalt 300.000 kr. til Rede Kors og projektet " Det gode aldreliv". Dette projekt opherer ved udgangen af
2019, hvorfor besparelsen kan hentes her, uden at fa gkonomiske konsekvenser for serviceniveauet.

Okonomi

I forbindelse med godkendelse af kvalitetsstandarden for praktisk hjelp SEL § 83 blev der lavet et estimat p4, at Faaborg-
Midtfyn Kommune kan spare 250.000 kr. pa tgjvask ved ekstern leverander, som vil bidrage til at skabe budgetbalance i
Sundhed- og Omsorg.

I vaerdighedsmidlerne har der i perioden 2016 - 2019 vearet udbetalt 300.000 kr. til Rede Kors og projektet " Det gode
eldreliv". Dette projekt opherer ved udgangen af 2019 hvorfor besparelsen kan hentes her, uden at fa ekonomiske
konsekvenser for serviceniveauet.

Beslutning

Indstillingen anbefales overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.



Punkt 160: Revideret verdighedspolitik

27.00.00-334-1-16
Resume

Med Finansloven for 2016, fik Faaborg - Midtfyn Kommune ligesom landets gvrige kommuner tilfert midler fra
vaerdighedspuljen pa baggrund af en objektiv fordelingsnegle for udgiftsbehovet pa eldreomradet. For at i andel i
midlerne, skulle kommunerne hver iser formulere en Verdighedspolitik.

Verdighedspolitikken skal fornyes i det forste ar af hver valgperiode, hvilket beted, at veerdighedspolitikken sidst blev
fornyet i 2018.

Verdighedspolitikken for 2019, samt anvendelse af verdighedsmidlerne, blev godkendt i Kommunalbestyrelsen den 22.
oktober 2018, punkt 139.

Som led i finanslovsaftalen for 2019 skal verdighedspolitikken senest med udgangen af december 2019 beskrive,
hvorledes kommunen understetter bekeempelse af ensomhed blandt aldre.

Sundheds — og Omsorgsudvalget foreleegges her forslag til den reviderede Verdighedspolitik for 2019-2022, inklusiv
indsats mod ensomhed, med henblik pé hering i Eldrerddet og Handicapradet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget og Jkonomiudvalget anbefaler Kommunalbestyrelsen, at
revisionen af Verdighedspolitikken sendes i hering i Aldrerddet og Handicapradet.

Sagsfremstilling

Faaborg - Midtfyn Kommunes vardighedspolitik skal indeholde de overordnede pejlemaerker og principper for en verdig
ldrepleje med udgangspunkt i den personlige hjelp, omsorg og pleje m.v., som ydes efter Serviceloven til personer
hovedsageligt over folkepensionsalderen. Vardighedspolitikken skal godkendes inden for det forste ar af en ny
valgperiode. Den geldende vaerdighedspolitik blev godkendt i Kommunalbestyrelsen den 22.oktober 2018, punkt 139.
Som led i finanslovsaftalen for 2019 indferes en forpligtelse for Kommunalbestyrelsen til i vaerdighedspolitikken at
beskrive, hvorledes kommunen kan understotte bekaempelse af ensomhed blandt @ldre. Det betyder, at der fra 1. januar
2020 stilles krav om, at vaerdighedspolitikken fremadrettet som minimum skal beskrive, hvordan kommunen kan
understotte folgende omréder i forhold til plejen og omsorgen af den enkelte zldre:

1. Livskvalitet 2. Selvbestemmelse 3. Kvalitet, tveerfaglighed og sammenhang i plejen 4. Mad og ernzring 5. En veerdig
dad 6. Parerende 7. Bekaeempelse af ensomhed.

Tilfgjelsen af det nye omrade "Bekempelse af ensomhed" indeberer, at Kommunalbestyrelsen forste gang skal behandle
og indarbejde omradet som en del af kommunens vardighedspolitik senest den 31. december 2019.

I forbindelse med den seneste revidering af veerdighedspolitikken i 2018, blev der afhold et temamede (den 1. juni 2018),
hvor sével medlemmer af ZAldrerddet, Handicapradet som Sundheds — og Omsorgsudvalget deltog. Temamedet indgik
som en del af en grundig revidering af verdighedspolitikken, hvor blandt andet temaet "parerende” blev indarbejdet.

Pé baggrund af tidspunktet for og omfanget af den seneste revidering af veerdighedspolitikken, er indarbejdelse af
omradet "bekaempelse af ensomhed" sket via en revidering af den galdende vardighedspolitik frem for udarbejdelse af en
helt ny politik (bilag 1).

Fra 2020 overgér verdighedsmidlerne som en del af bloktilskuddet og der skal saledes ikke leengere afrapporteres til
Sundheds- og Aldreministeriet.

Okonomi
I den reviderede vardighedspolitik for 2019 - 2022, er udmentningen af budget 2020 - 2023 indarbejdet.
Beslutning

Godkendt af Sundheds- og Omsorgsudvalget, idet kompetencen til at ivaerksatte haring er delegeret til Sundheds- og
Omsorgsudvalget, jf. kommunalbestyrelsens beslutning af 12. november 2019, pkt. 355.

Bilag

Bilag 1 Verdighedspolitik med ensomhed galdende



Punkt 161: Tids- og procesplan for Handicappolitik

00.01.00-P22-1-19
Resume

Handicaprédet er i gang med at evaluere Handicappolitikken fra 2015 og udarbejde en revideret Handicappolitik. Tids- og
procesplanen for den reviderede Handicappolitik forelaegges til politisk godkendelse.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at fagudvalgene og @konomiudvalget anbefaler Kommunalbestyrelsen, at tids- og procesplan for
revision af Handicappolitikken godkendes.

Sagsfremstilling

Handicapradet har igangsat en proces for revision af Handicappolitikken, som skal fere til, at en revideret Handicappolitik
kan godkendes politisk i marts 2020 (bilag 1). Der vil vaere en intern administrativ hering i fagomraderne af udkastet til
Handicappolitikken inden politisk behandling.

Den reviderede Handicappolitik vil ligesom Handicappolitikken fra 2015 have borgere pa handicap- og psykiatriomradet
som malgruppe.

Beslutning

Indstillingen anbefales overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Bilag

Bilag 1 Tids-og procesplan for handicappolitik



Punkt 162: Bevaeg dig for livet-aftale med DGI-DIF til dreftelse i alle udvalg

18.20.00-P20-1-19
Resume

”Beveag dig for livet” er de 2 store idraetsorganisationers — DGI og DIF’s — vision om at gere danskerne mere fysisk aktive
1 hverdags-, skole-, arbejds- og foreningslivet. Alle politiske udvalg bedes drefte vedlagte forslag til en samarbejdsaftale
med DGI-DIF med det formal at fa flere aktive borgere og flere ind i fellesskaber. Udfordringer der skal lgses, er f.eks. at
flere bern og unge bliver mere stillesiddende og generelt mindre aktive, og flere borgere er ensomme. Den primere
gkonomi til samarbejdet vil blive aftholdt af By, Land og Kultur, men alle forvaltningsomréder vil skulle bidrage med
ressourcer til forbedret tvaergdende koordinering af projekter og indsatser med eget borgereffekt for gje.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Kultur- og Lokalsamfundsudvalget, Opvekst- og Laringsudvalget, Arbejdsmarkedsudvalget,
Sundhed- og Omsorgsudvalget, Teknik- og Miljoudvalget, @konomiudvalget og Folkeoplysningsudvalget, at

1. drefte og komme med input til vedlagte forslag til en "Bevag dig for livet” aftale med DGI og DIF — henblik pa
bred inddragelse og ejerskab inden en senere godkendelse

2. kommunen gér efter en 5 érig aftale

3. godkende vedlagte tidsplan

Opvekst- og Laeringsudvalget 2018-21, 19. november 2019, pkt. 90:

Ad 1 — Droftet.

Et flertal i udvalget bestaende af Ole Pedersen (V), Bo Petersen (V), Jack Odgaard (O) og Anna Mette Skov Borring (B)
anbefaler pkt. 2 og godkender pkt. 3. Kim Aas Christensen (A), Steffen Jensen (A) og Seren Clemmensen (C) tager
forbehold.

Arbejdsmarkedsudvalget 2018-21, 20. november 2019, pkt. 79:
Ad 1 — Droftet.

Ad 2 — Udvalget tager forbehold.

Ad 3 — Udvalget tager forbehold.

Mads Holdgaard forlod medet under behandlingen.

Kultur- og Lokalsamfundsudvalget 2018-21, 20. november 2019, pkt. 113:

Punktet droftet.

Udvalget ensker en over oversigt over de gkonomiske konsekvenser af hhv. en aftale pa 3 og 5 ar. Der enskes endvidere
en temadreftelse i Kommunalbestyrelsen om projektet.

Et flertal i udvalget bestaende af Anne Mellegaard Mortensen (O), René Dyrberg Jargensen (O), Bo Petersen (V) og Ole
Pedersen (V) godkender indstillingens punkt 2 og 3.

Et mindretal bestdende af Steffen Jensen (A), Anstina Krogh (A) samt Morten Schjett (@) tager forbehold ift. pkt. 2 og 3.

Teknik- og Miljoudvalget 2018-21, 21. november 2019, pkt. 210:

Punktet dreftet.

Udvalget ensker en oversigt over de ekonomiske konsekvenser af hhv. en aftale pa 3 og 5 ér. Der enskes endvidere en
temadraftelse i Kommunalbestyrelsen om projektet.

Det samlede udvalg ser frem til en droftelse af sagen.

Et flertal i udvalget, bestaende af Seren Kristensen (V), Lars Tribler (V), Brian Bisgaard (A) og Tanja Kromann (A), tager
forbehold for punkt 2 og 3.

Et Mindretal i udvalget, bestaende af Anne Mette Skov Borring (B), Torben Smith (F) og René Dyrberg Jorgensen (O).
godkender indstillingspunkterne 2 og 3.

Sagsfremstilling

Med afset i mél og synergier mellem Udviklingsstrategien, Strategi for fritids- og friluftsliv, samt evrige FMK strategier,
og s& DGI-DIF’s vision Beveg dig for livet (BDFL) er der god mulighed for at et taettere samarbejde pa konkrete
indsatser inden for foreningsliv, feellesskaber, idrat, motion, sundhed og skoler/institutioner. Effekten af samarbejdet vil
veere flere idraets- og motionsaktive borgere, at flere inkluderes i aktive faellesskaber og udvikling af nye initiativer med



borgere, foreninger og andre akterer skaber mere tilfredse borgere. FMK vil kunne sztte ekstra fokus pa konkrete
indsatser i et taet samarbejde, hvor DGI-DIF kan tilbyde steerke faglige kompetencer, viden og ressourcer ind i arbejdet.

Forslaget til aftalen indeholder tre hovedomrader, der deekker bredt og matcher ind i FMK'’s profil og strategier:
”Outdoor”, "Medesteder” og "Bern og unges lige adgang til foreningslivet”. De enkelte forvaltningsomrader kan have
relevante indsatser eller vaere koordinerede part i en, to eller alle tre omrader.

”Outdoor” refererer bl.a. til borgernes agede interesse for at vere aktive udenders, og mulighederne for rehabilitering i
naturen. Se alle eksempler fra side 13 i bilag 1.

Eksempler pa projekter i relation til Sundhed og Omsorg: Naturtreening for flere malgrupper (brobygning),
Vildmandstrening, Demensvenlige foreninger, Sundhedsidret i foreninger (brobygning), Veteraner, mm.

"Maedesteder” refererer bl.a. til feelles medesteder, til nye aktivitetsformer og motionsfallesskaber i madet mellem det
organiserede foreningsliv og selvorganiserede borgere — f.eks. i samarbejder pa tvers af foreninger og institutioner
(sociale, idraet/motion, spejder, aftenskole, kultur, lokalrad, mm)

Dette omrade dekker forvaltningsmaessigt bredt, men i stor grad indsatser med forskellige typer af foreninger,
tilgeengelighed og adgang til faciliteter, udvikling af aktiviteter og motionsfallesskaber, mm

”Bern og unges lige adgang til foreningslivet” skal gge bern og unges deltagelse i idraetsfaellesskaber og nedbryde de
barrierer der kan vere for deltagelse — bl.a. gennem forenings- og aktivitetsudvikling for at kunne skabe abne og
inkluderende rammer. Se alle eksempler fra side 18 i bilag 1.

Eksempler pa projekter i relation til Opveekst og leering: Den abne skole, Et godt fritidsliv til alle, Kropslig dannelse, mm.
Unge og fellesskaber kan vare en indsats pa Arbejdsmarkedsomradet.

Samarbejde og mervaerdi

En BDFL-aftale mellem FMK og DGI-DIF vil kunne skabe vardi for alle forvaltningsomrader i kommunen. Ved
indgéelse af en BDFL-aftale &bnes der op for agede tvargaende projekter/indsatser, herunder at alle forvaltningsomrader
forpligter sig til en oget koordinering. Projekter/indsatser fortsetter, hvor de allerede er forankret og kommende relevante
projekter/indsatser, skal naturligvis forankres, hvor de fagligt/lovgivningsmassigt/ekonomisk herer hjemme.
konomien/medarbejderressourcer ligger derfor inden for den eksisterende drift (eller andre projektmidler) i de
forskellige forvaltningsomrader i FMK. Det er i den sammenhang vigtigt at naevne at ingen midler traekkes ud af
omrader, men bliver i respektive forvaltningsomrader pa projekterne/indsatserne. Relevante projekter/indsatser vil kunne
fa tilfort dels en oget tvaergaende dimension, samt ressourcer, viden, mm der kan understette eller lofte projektet — med
det formal at flere borgere bliver aktive, tilfredse hele livet og at FMK bliver et attraktivt sted at bo.

Der er stor dbenhed overfor at nye og kommende relevante indsatser kan indgé i samarbejdet pa senere tidspunkter, og
DGI og DIF dakker samlet set over mange typer af aktiviteter, viden, forbund, mv. DGI-DIF arbejder meget
vidensbaseret og indgér allerede i flere samarbejder med universiteter/forskning.

Mal

Ved at indga i en BDFL-aftale skal kommunen arbejde mélrettet for at fa flest mulige borgere til at vaere fysisk aktive og
ind i faellesskaber med indsatser pa tvaers af flere forvaltningsomrader gennem en 5 arig aftale (tid og omfang afventer
endelig afklaring). Der er efterhdnden oparbejdet gode erfaringer fra samarbejder med andre kommuner, som FMK kan
leene sig opad. DGI og DIF har pa nuvarende tidspunkt indgéet aftaler med 21 kommuner (se evt.

her https://www.bevaegdigforlivet.dk/fokusomraader/kommunesamarbejde ). DGI-DIF har en kommunal koordinerende
afdeling og analyseenhed, og videndeler pa tvars af organisationerne. Forvaltningen anbefaler en 5 arig aftale, da det
giver mulighed for aktivering af flere ressourcer hos DGI-DIF og bedre tid til implementering og mélopfyldelse.

Nogle af de konkrete mal i aftalen foreslas at vare (se bade effektmal og strategiske mal side 8 i bilag 1)

¢ Foreningsdeltagelsen i 2023 er sget med mindst 4% blandt de 0-18-arige bern/unge i alt ca. 444

e Mindst 4% svarende til 2.060 flere borgere er blevet idrats- eller motionsaktive i eller udenfor det organiserede
foreningsliv i 2023.

¢ Flere borgere er tilfredse med stier, ruter og grenne omrader til bevagelse

¢ Flere borgere indgér i lokale fzellesskaber

Aftalens indhold i oversigtsform kan ses pa se side 3 i bilag 1

By, Land og Kultur stiller gerne en repraesentant til rddighed for spergsmal og kommentarer til udvalgsmederne.

Okonomi


https://www.bevaegdigforlivet.dk/fokusomraader/kommunesamarbejde

Den primare gkonomi til en BDFL-aftale forventes atholdt inden for nuvarende driftsmidler hos By, Land og Kultur —
bl.a. ved at der politisk eremarkes og prioriteres midler over de naeste 3 ar. Der afsattes gkonomi svarende til en halv
medarbejder, og DGI-DIF skal finansiere tilsvarende. Derudover afsattes en mindre ekonomi til analyse, markedsfering,
div. materialer, understettelse af foreningslivet, mm. Hvis der generes en succes, sa vil der vaere tid til at finde flere midler
til videre arbejde i en 5 érig periode.

Beslutning

Ad 1 — Dreftet
Ad 2 og 3 - Udvalget tager forbehold og afventer temadreftelse i Kommunalbestyrelsen. Udvalget ensker forinden en
afklaring af om Dansk Skoleidreet kan blive en del af aftalen.

Bilag
Bilag 1: Udkast til Bevaeg dig for livet aftale pr nov 2019

Bilag 2: BDFL Tids-proces-plan



Punkt 163: Orientering om fordeling af frivillig-sociale puljemidler 2019

27.15.12-040-1-19

Resume

Faaborg-Midtfyn Kommune giver arligt skonomisk stette til frivillige sociale aktiviteter jevnfer Servicelovens §18 samt
Servicelovens §79.

Sundheds- og Omsorgsudvalget orienteres om fordeling af puljemidler til frivillige sociale aktiviteter i 2019.
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Faaborg-Midtfyn Kommune giver érligt skonomisk stette til frivillige foreninger, organisationer og netvark, der yder en

social indsats for kommunens sérbare borgere jeevnfer Servicelovens §18 og §79.

Servicelovens §18:
"Kommunalbestyrelsen skal samarbejde med frivillige sociale organisationer og foreninger. Stk. 2: Kommunalbestyrelsen
skal arligt afsette et belob til stotte af frivilligt socialt arbejde."

Servicelovens §79:
"Kommunalbestyrelsen kan ivarksatte eller give tilskud til generelle tilbud med aktiverende sigte. Kommunalbestyrelsen
skal fastsatte retningslinjer for, hvilke persongrupper, der kan benytte sig af tilbuddene."

Frivillig-sociale puljer 2019
I Faaborg-Midtfyn Kommune udmentes de frivillige sociale midler via tre puljer:

1. Den Sociale Pulje (§18)

Med formalet at understette frivillige sociale indsatser, der skaber trivsel og sundere rammer for socialt udsatte grupper
med serligt behov for hjelp og stette. Der tilstreebes en lige fordeling af midler mellem malgrupperne bern/familier,
voksne og @ldre.

2. Samskabelsespuljen (§18)
Med formalet at stotte udvikling og etablering af nye frivillige sociale indsatser i samarbejder pé tvers af foreninger,

kommune og evt. gvrige akterer med henblik pé at skabe trivsel og sundere rammer for socialt udsatte grupper med
serligt behov for hjelp og statte.

3. Aldrepuljen (§79)

Med formalet at forebygge ensomhed hos @&ldre og herved styrke trivsel og sundheden, blandt iseer enlige og udsatte
eldre, ved at give gkonomisk stette til &bne sociale arrangementer.

Den Sociale Pulje samt £ldrepuljen har ansegningsfrist to gange arligt, mens Samskabelsespuljen tildeles labende i et
samarbejde mellem ansggende foreninger, Frivilligkonsulent samt formand for fordelingsudvalget.

2019 har fungeret som et overgangsér, idet Kommunalbestyrelsen med godkendelse af nyt Administrationsgrundlag for
okonomisk statte til frivillige sociale faellesskaber delegerer kompetencen til at fordele de frivillige sociale puljemidler til
forvaltningen (bilag 1). Forvaltningen fordeler saledes midlerne ved en reekke kriterier, som Kommunalbestyrelsen
fastsetter i administrationsgrundlaget.

En misforstéelse har gjort, at det nye administrationsgrundlag allerede i maj er tradt i kraft uden den endelige politiske
godkendelse. Denne er fremlagt pa dagens udvalgsmede d. 26. november 2019 under punkt 155.

Fordeling af frivillig-sociale puljemidler for 2019 er dermed foregéet ved:

* Anseggninger pr. 1. oktober 2018 er behandlet ved Kommunalbestyrelsesmedet d. 10. december 2018



¢ Anseggninger pr. 1. maj 2019 er behandlet ved forvaltningen i maj 2019.

Status pé fordelingen af puljemidlerne i 2019

Pulje Budget Midler ansogt Midler bevilliget
Den Sociale Pulje (§18) 1.300.000 kr. 1.833.665 kr. 1.493.815 kr.
Samskabelsespuljen (§18) 200.000 kr.* 0 kr. 0 kr.
Zldrepuljen (§79) 200.000 kr. 335.330 kr. 198.210 kr.

* Jevnfor administrationsgrundlaget, overfores uansegte midler i Samskabelsespuljen som standard til fordeling via Den

Sociale Pulje.

Bilag 2 angiver en specificeret oversigt over fordelingen af frivillig-sociale puljemidler i 2019.

Forvaltningen bemaerker:

¢ Grundet den store sggning til puljerne, har de beskrevne kriterier for tildeling af midler i administrationsgrundlaget

(bilag 1) dannet baggrund for prioritering af ansggninger.

o Pabaggrund af relativt fa ansegninger til aktiviteter malrettet sarbare bern/unge og familier, vil forvaltningen i
2020 have gget opmaerksomhed pa at understotte frivillige akterer i udvikling af sociale aktiviteter for denne

gruppe.

o Arets Samskabelsespulje er ikke ansegt, da sédanne nye aktiviteter ofte kreever en lengere samarbejdsproces pa
tveers af foreninger og kommunen. Det betyder, at flere samskabelsesprojekter i 2019 er modnet til konkrete
aktiviteter, som Samskabelsespuljen vil stette 1 2020. Herunder f.eks. et falles inspirationsarrangement pé tvars af
patientforeninger (se punkt under gensidig orientering) samt tvaergaende parerendegrupper i civilsamfundet.

Beslutning
Taget til efterretning.
Bilag

Bilag 2: Fordeling af Frivillig Sociale Puljemidler til foreninger 2019



Punkt 164: Samspil mellem politik og administration

00.01.10-A26-3-18
Resume

Udvalget har mulighed for at drefte samspillet mellem politik og administrationen, herunder forventninger til den
administrative betjening af udvalget.

Indstilling

Direktionen indstiller, at udvalget drefter samspillet med politik og administration, set i forhold til udvalgets
opgavevaretagelse.

Sagsfremstilling

Formaélet med denne kvartalsvise dreftelse i udvalget af samspillet mellem politikere og administrationen er, at skabe de
bedst mulige rammer for samarbejdet og for betjeningen af de politiske udvalg.

Punktet skaber mulighed for, at der, i forbindelse med udvalgets almindelige og fortlabende arbejde, kan veere dialog om
eventuelle misforstéelser, og at ensker til samarbejdet kan f& ord med pa vejen.

Til dreftelse pa baggrund af udvalgets behandling af sager i det seneste kvartal:

o Har udvalget oplevet klare og tydelige sagsfremstillinger?

e Har der varet tydelige indstillinger i sagerne, sa det var let gennemskueligt, hvad der skulle tages stilling til?

¢ Var den samlede dagsorden til mederne grupperet tilfredsstillende i forhold til typer af indstillinger (anbefaling,
beslutning, orientering, efterretning), sa det var nemt at disponere udvalgets tid?

¢ Er det udvalgets opfattelse, at administrationen har handlet pa de bestillinger, udvalget har givet?

e Hyvilke tiltag fra administrationen har iser gjort en positiv forskel for udvalgets arbejde?

e Har udvalget konstateret arbejdsmetoder, processer eller andet i administrationen, der med fordel kunne endres i
forhold til det efterfelgende politiske arbejde?

Beslutning
Droftet.



Punkt 165: Udvalgets arsplan - til opdatering

00.15.10-A26-3-18
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget drafter og opdaterer udvalgets arsplan.

Sagsfremstilling

Arsplanen er vedlagt - til dreftelse og opdatering.
Beslutning

Droftet og opdateret.

Bilag

Bilag 1 Sundheds- og Omsorgsudvalg Arsplan 2019 gzldendel



Punkt 166: Gensidig orientering

00.01.00-G01-20-17

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget tager den gensidige orientering til efterretning.
Sagsfremstilling

Gensidig orientering om:

e Qkonomi for Sundhed og Omsorg, herunder status pa kvalitetsstandarder (bilag 1)

Orientering om samarbejde med Boblberg og Rede Kors (bilag 2)

Orientering om samarbejde med Kraftens Bekeempelse ang. lokal psykologisk radgivning i Faaborg (bilag 3)
Afrapportering pa Sikkert seniorliv (bilag 4)

Invitation temamede: Mestring af Kronisk Sygdom d. 28/1-2020 (bilag 5)

e o o o

Beslutning
Taget til efterretning.
Bilag

Bilag 1 Status pa implementering af kvalitetsstandarder 29-10-2019

Bilag 2: Orientering om samarbejde med Boblberg og Rade Kors

Bilag 3: -Orientering om samarbejde med Kreftens Bekeempelse ang. lokal psykologisk radgivning i Faaborg
Bilag 4: Afrapportering af Projekt Sikkert Seniorliv

Bilag 5: Invitation til inspirationsarrangement kronisk sygdom nov 2019



Punkt 167: Orientering fra formanden

00.01.00-G01-20-17
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget tager orienteringen fra formanden til efterretning.

Beslutning

Orienteret.
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