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Punkt 36: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-GO1-13-21
Beslutning

Afbud fra Kim Aas Christensen.

Godkendt.



Punkt 37: Introduktion til den kommunale hjemmepleje
27.36.04-A00-1-22

Resume

Sundheds- og Aldreudvalget introduceres til den kommunale hjemmepleje.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Aldreudvalget tager introduktionen til den kommunale hjemmepleje til
efterretning.

Sagsfremstilling
Den kommunale hjemmepleje bestar af ca. 350 medarbejdere fordelt pa 7 hjemmeplejegrupper, der er geografisk spredt i

Faaborg-Midtfyn Kommune.

I hver af de 7 hjemmeplejegrupper er der 2 planlaeggere, som varetager den daglige planleegning af medarbejdernes ruter
— dette foregar i dialog med medarbejderne. Der planlaegges aktuelt 136 ruter i dagvagt, 41 ruter i aftenvagt og 7 ruter i
nattevagt dagligt i hjemmeplejen (hverdage).

Borgere, der er visiteret til personlig pleje og praktisk hjelp efter Servicelovens §83, kan frit veelge, hvilken leverander,
der skal levere hjelpen. Borgerne kan vaelge imellem den kommunale hjemmepleje og 4 private leveranderer.

To af de i alt 4 private leveranderer leverer kun praktisk hjelp, mens 2 leverer bade personlig pleje og praktisk hjlp.

Den kommunale hjemmepleje leverer personlig pleje og praktisk hjelp til 1150 borgere, mens 567 borgere har valgt de
private leverandarer.

Foruden personlig pleje og praktisk hjeelp efter Serviceloven leverer bade den kommunale og 2 af de private leveranderer
ogsa delegerede sygeplejeindsatser efter Sundhedsloven, hvorimod det som udgangspunkt kun er den kommunale
hjemmepleje der leverer rehabiliteringsindsatser efter Servicelovens §83a.

Leder af den kommunale hjemmepleje, Jonas Gismervik Bjadstrup, deltager under punktet og introducerer til omradet
med udgangspunkt i bilag 1.

Beslutning

Afbud fra Kim Aas Christensen.
Taget til efterretning.

Bilag

Bilag 1 - Praesentation - Introduktion til den kommunale hjemmepleje



Punkt 38: Eden Alternative

27.00.00-P20-1-20
Resume

De kommunale plejehjem ensker at igangsatte en udviklingsproces, som understotter de gode erfaringer med
personcentreret omsorg, og som samtidig fastholder bevagelsen vak fra det institutionelle og mod det hjemlige. En
bevagelse der forventeligt bade skaber gget trivsel hos beboerne, deres familier og medarbejderne.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Sundhed- og £ldreudvalget godkender, at de kommunale plejehjem implementerer The Eden
Alternative som en videreudvikling af den personcentrede omsorg og en styrkelse af leve-bo tilgangen.

Sagsfremstilling

Med afsat i Udviklingsstrategiens vision om sammen skaber vi det bedste sted — hvor borgerne kan leve og udleve deres
egen version af det gode liv, samt et saerligt fokus pé forebyggelse af ensomhed igangsettes en udviklingsproces af de
kommunale plejehjem. Udviklingen understetter og bygger videre pa et mangeérigt fokus pé personcentreret omsorg med
afset i blomstringsuniverset, leve-bo tilgangen og en vaerdig @ldrepleje.

Udviklingen vil tage afset i Eden Alternative, som er et perspektivskifte vak fra den mere traditionelle made at teenke og
lede omsorgen til &ldre pé plejehjem til en mere frisettende, relationel og deltagende hverdag for bdde beboere, deres
familier og medarbejdere.

”Eden” er en metafor for en "lille lukket have, hvor alle kan blomstre og gro”. Dermed settes fokus pé, at alle beboere,
uanset deres ressourcer, har en betydning for andre og bidrager til det liv, der leves i hjemmet.

”Alternative” er det alternative, bevidste valgt om perspektivskiftet veek fra institutionel kultur til fokus pa det liv, der
leves, ogsa nar man bor pé plejehjem. Det betyder bl.a., at der vil blive arbejdet med at gere sproget mere inkluderende
ved at bruge hverdagssprog, tale om ”o0s” i stedet for ’dem og vi”, treeffe beslutninger sammen med beboerne og deres
familier eller s taet pd deres perspektiv som muligt.

Visionen for udviklingen er at elimere ensomhed, kedsomhed og hjelpeleshed blandt beboerne. Det vil ske gennem et
hverdagsliv, hvor spontanitet, selvbestemmelse og meningsfulde geremal i endnu hgjere grad er barende. Udviklingen vil
understotte den igangsatte forandring af plejehjemmet som institutionel ramme om beboernes liv hen mod et hverdagsliv i
hjemmet.

Missionen er at forbedre oplevelsen af trivsel og velvere hos beboerne, som er athangige af hjaelp, og hos de
medarbejdere, der drager omsorg for beboerne. Dermed vil udviklingen vere rettet mod bade beboernes, deres familiers
og medarbejdernes trivsel og velveaere

Der arbejdes med Eden Alternative bade internationalt og nationalt. Der er flere kommuner, som har igangsat denne
udviklingsproces. Nar et plejehjem har arbejdet med Eden Alternative i minimum 2 ar, og alle medarbejdere har veret pé
3-dages uddannelse i Eden Alternative, kan plejehjemmet sgge om at blive registreret som Eden-hjem. Der er pt. 21
registrerede hjem i Danmark, og 7 er pé vej.



Der findes ikke tal eller data for effekterne af implementeringen af Eden Alternative, idet Eden Alternative understotter
friseettelse af medarbejderne og nedprioriterer unedvendig administration. Der er gjort en raekke erfaringerne fra andre
plejehjem i Danmark, som arbejder med afset i Eden Alternative. Disse er her oplistet

¢ borgere som deltager mere med hgjere grad af hverdags(re)habilitering

¢ beboere som sover bedre, hvorfor der er et mindre behov for at give sovemedicin ved behov.

¢ lavere forbrug af antipsykotisk medicin til personer med demenssygdomme. Et eksempel er Assens Kommune, som
siden 2008 har arbejdet efter Eden Alternative. Assens Kommune har et af landets laveste forbrug af antipsykotisk
medicin hos aldre over 65 ar.

feerre magtanvendelsessager

hgj direkte medarbejder-borgertid

forbedret sundhedsfaglig standard

stabilt lavt sygefraveer og mindre udskiftning blandt medarbejdere og ledere

storre arbejdsglede og meningsfuldhed, bedre psykisk arbejdsmilje samt faerre arbejdsskader

storre parathed til at tage imod nye idéer og bringe dem 1 spil

Det er ambitionen, at de kommunale plejehjem over tid bliver Eden-registreret. Dette bade som en anerkendelse af
medarbejdernes indsats for at skabe den enskede forandring til gavn for beboerne, men ogsa for at vise, at Faaborg-
Midtfyn Kommunes plejehjem er hjem, hvor beboerne kan leve og udleve deres egen version af det gode liv.

Okonomi

Alle 300 medarbejdere og ledere skal pa en 3-dages certificerende Eden-uddannelse. Det planlaegges, at kurset tilbydes
alle medarbejdere i perioden 2022-2024. Herefter vil der arligt blive lavet et til to uddannelseshold til nye medarbejdere.

Kursusudgiften pr. medarbejder er 4.500 kr. Da Eden-kurserne er godkendt af Den Kommunale Kompetencefond, kan der
her sgges om 80% daekning af kursusudgiften. Dermed bliver kursusudgiften 900 kr. pr. medarbejder, svarende til ca.
275.000 kr. i alt. Kursusudgiften kan daekkes af budgettet til kompetenceudvikling.

Implementeringshastigheden athaenger af, hvornér det vil veere muligt at indpasse kompetenceudviklingen i vagtplanen.
Der planlaegges derfor med en horisont pé godt to ar.

Hvis de kommunale plejehjem efterfolgende skal certificeres, vil der vaere en lebende licens til Eden Alternative pé ca.
40.000 kr. arligt. Dette vil tidligst veere aktuelt i 2024.

Beslutning

Afbud fra Kim Aas Christensen.

Indstillingen godkendt.
Bilag

Bilag 1 - Praesentation - The Eden Alternativ



Punkt 39: Flytning af kommunale funktioner til Sundhedshuset i Faaborg
02.00.00-P20-5-21

Resume

Sundheds- og Omsorgsudvalget og Opvekst- og Laringsudvalget har sendt forslag om flytning af kommunale funktioner

til dreftelse og anbefaling i MED-organisationen. Felles MED Opvakst og Laring og Falles MED Sundhed og Zldre
anbefaler forslaget.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og £ldreudvalget godkender:

1. at sygeplejeklinikker og treningstilbud flyttes til sundhedshuset.

Forvaltningen indstiller, at Opvaekst- og Laringsudvalget godkender:

2. at sundhedspleje samt bernefysio- og ergoterapeuter flyttes til sundhedshuset.

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Aldreudvalget og Ykonomiudvalget anbefaler kommunalbestyrelsen:

3. at anleegsudgifterne pa 985.000 kr. finansieres fra de afsatte midler til sundhedshuset

Sagsfremstilling

Sundheds- og Omsorgsudvalget har den 13. december 2021 (pkt. 4), og Opvakst- og Laeringsudvalget har den 21.
december 2021 (pkt. 7) sendt forslag om flytning af kommunale funktioner til dreftelse og anbefaling i MED-
organisationen.

Feelles MED Opveakst og Leering har den 20. januar dreftet forslaget og tilkendegiver, at de anbefaler forslaget (se bilag
2).

Falles MED Sundhed og Aldre har den 7. februar dreftet forslaget og tilkendegiver at de anbefaler forslaget (se bilag 3).

Baggrund

Centralt i udmentningen af udviklingsstrategien star Faaborg-Midtfyn Kommunes arbejde med at etablere et sundhedshus
i Faaborg by. Sundhedshuset skal danne rammen for et af de tvaersektorielle arbejder med at skabe et neert,
sammenhangende sundhedssystem for borgerne og skal samtidig vere en attraktiv platform for rekruttering af
privatpraktiserende leeger til Faaborg by.

Derfor besluttede kommunalbestyrelsen med budgetaftalen 2021 at afsatte midler til, at Faaborg-Midtfyn Kommune
kunne etablere en raekke sundhedsfunktioner i Sparekassen Sjelland-Fyns kommende sundhedshus pd Markedspladsen i
Faaborg.



Sparekassen Sjelland-Fyns sundhedshus vil som udgangspunkt danne rammen om Faaborg-Midtfyn Kommunes
sundhedshus til og med ultimo 2027. Sidelgbende afklares det, hvorvidt Faaborg-Midtfyn skal etablere et storre
sundhedshus. Dog afventes den endelige sundhedsreform, inden dette arbejde pabegyndes.

Det forventes, at ombygningen af Sparekassens sundhedshus vil vere faerdiggjort, sa alle lejere kan flytte ind i
sundhedshuset ultimo 2022.

Forslag til kommunale sundhedsfunktioner til det nye sundhedshus
Det nye sundhedshus vil komme til at rumme privatpraktiserende laeger samt en raekke private sundhedsfunktioner. Harald

Tandleegehuset Faaborg og Alles Lagehus har underskrevet lejekontrakt og flytter ind i Sundhedshuset. Det er endnu ikke
offentliggjort, hvilke andre funktioner der flyttes til sundhedshuset.

Forvaltningen indstiller, at folgende kommunale sundhedsfunktioner under Sundhed og ZAldre etableres i sundhedshuset:

¢ Sygeplejeklinikker
¢ Treeningstilbud

Ligeledes indstiller forvaltningen, at felgende kommunale sundhedstilbud under Opvakst og Lering flyttes i
sundhedshuset

¢ Sundhedspleje
* Bomefysio- og ergoterapeuter

Hering
Felles MED Opvakst og Lering (bilag 2):

Sundhedsplejen og gruppen af bererte fysio- og ergoterapeuter er meget positive overfor forslaget.

Falles MED Sundhed og ZAldre (bilag 3):

Felles MED Sundhed og Zldre bakker ogsé op om flytningen og peger pd en bekymring for de udgifter, der relaterer sig
til etablering og drift af funktionerne i huset.

Okonomi

Omprioritering af midler fra driftsudgifter til anleegsudgifter i det nye sundhedshus

I det vedtagne budget for 2021-2025 er der i 2021-2022 budgetteret med arligt 1.000.000 kr., hvilket i 2023-2025 falder til
arligt 750.000 kr. Udgifterne skal deekke:

¢ Selve lejeudgiften i en periode pa 5 ar



¢ En personaleudgift, der er knyttet til de fremskudte kommunale funktioner i huset i en periode pa 5 ér
¢ Projektunderstottelse til afklaring af det langsigtede projekt vedr. sundhedshus pé havnen i Faaborg, herunder
serligt arbejdet med de evrige parter 1 huset og tilvejebringelse af finansiering

Okonomisk oversigt vedrerende driften af Sundhedshuset i Faaborg

(1000 kr.) 2021 2022 2023 2024 2025
Budget til fremskudt funktion 250 250 250 250 250
Budget til afklaring af sundhedshus pa havnen 250 250 0 0 0
Budget til lebende drift 500 500 500 500 500
Overfort mindreforbrug 0 1.000 1015 494 -27
Budget i alt 1.000 2.000 1.765 1.244 723
Etableringsudgifter 0 985 0 0 0
Driftsudgifter 0 0 =771 =771 =771
Personaleudgifter, fremskudt funktion 0 0 -250 -250 -250
Projektmidler 0 0 -250 -250 0
Udgifter i alt 0 -985 -1.271 -1.271 -1.021
Resultat 1.000 1.015 494 -27 -298

De samlede midler pa 1,0 mio. kr. 1 2021 er ifm. med regnskab 2021 overfeort til 2022. Der er ikke afsat midler til
etablering af sundhedshuset. Det indstilles derfor, at anleegsudgifterne finansieres fra de afsatte driftsmidler til
sundhedshuset under Sundheds- og Aldreudvalgets bevilling.

De samlede etableringsudgifter forventes at veere 984.499 kr. (bilag 7). Dette belob dekker delvist over nagelfaste
udgifter pa 360.675 kr., som vil vaere tabt ved flytning til et nyt sundhedshus. Af de samlede etableringsudgifter pa
984.499 kr., er 623.824 kr. sdledes udgifter til inventar, som kan flyttes efter 5 ar.

Arlige driftsomkostninger forventes at veere 771.173 kr. Driftsomkostninger indebzrer rengering, husleje, fellesudgifter
samt forbrugsudgifter.

Dermed vil budgettet til labende drift ikke efterlade mulighed for opretholdelse af den personaleudgift, der er knyttet til
den fremskudte kommunale funktion i huset i en periode pa 5 ar, hvilket skaber en driftsubalance fra 2025 og frem.

Idet Sparekassen Sjelland-Fyns proces med ombygning af sundhedshuset er forsinket, og de ikke anvendte midler fra
arene 2021 anvendes til etablering, vil der med det afsatte budget vaere ekonomi til husleje i ca. 3 ar. Idet Faaborg-
Midtfyn Kommune har aftalt en lejeperiode pa 5 ér, vil kommunalbestyrelsen senest med vedtagelsen af budget 2026
skulle tage stilling til finansiering af husleje for yderligere to ar.

Beslutning

Afbud fra Kim Aas Christensen.



Indstillingspunkt 1 godkendt.

Indstillingspunkt 3 anbefales overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Bilag
Bilag 1: Budget 2021-2024, s. 16 ff, sundhedshus

Bilag 2: Anbefaling fra medarbejdersiden i Feelles MED, 20. januar 2022 - Etablering af ekstra konsultation for
Sundhedsplejen i Faaborg.pdf

Bilag 3: Anbefalinger fra medarbejdersiden i Faelles MED Sundhed og Zldre vedr. Sundhedshus
Bilag 4: Forventet benyttelse af lokalerne i Sundhedshuset

Bilag 5: Rids vedrerende det lejede areal

Bilag 6: Andre funktioner i Sundhedshuset

Bilag 7: Budget for Sundhedshuset i Faaborg



Punkt 40: Sagsbehandlingstider for Sundhed og Aldre

27.69.04-A00-1-22
Resume

Forvaltningen forelegger @ndring af sagsbehandlingstider for Sundhed og Zldres indsatser med henblik pé hering i
Handicapréadet, Aldrerddet og Udsatteradet. Efter horing foreleegger forvaltningen sagsbehandlingstiderne til fornyet
politisk behandling.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og £ldreudvalget godkender, at endringer i sagsbehandlingstiderne for Sundhed og
Aldres indsatser sendes i hering hos Handicapradet, Udsatterddet og ZAldreradet.

Sagsfremstilling

Forvaltningen har udarbejdet forslag til ndrede sagsbehandlingstider for Sundhed og Zldres indsatser, som kraever en
visitation (bilag 1).

Ifolge Retssikkerhedslovens § 3 skal kommunen behandle spargsmal om hjelp sa hurtigt som muligt med henblik pé at
afgere, om der er ret til hjelp og i sa fald hvilken.

Kommunen skal i felge Retssikkerhedslovens § 3, stk. 2 fastsatte serviceniveauet for sagsbehandlingstider i kommunen.

Sagsbehandlingstiderne er udtryk for, hvor lang tid der mé gé fra forvaltningen, modtager en ansegning, og til der
foreligger en afgarelse. Der kan vaere sager, der ikke kan lgses inden for fristen. Derfor sattes fristen efter, at langt
storstedelen af sagerne kan afgeres inden.

Kommunen skal:

¢ Pa de enkelte omrader fastsette en generel frist for, hvor lang tid der mé gé fra modtagelsen af en ansggning, til
afgerelsen skal vare truffet.

» Give borgeren besked, hvis fristen for at treeffe afgerelse i en konkret sag ikke kan overholdes.

o Offentliggere oplysninger om de frister, der geelder i kommunen.

Ombudsmanden har udtalt (FOU nr. 2015.10), at tiderne skal vaere realistiske, og at der derfor ma geelde en forpligtelse til
at revidere tiderne, nar det viser sig, at kommunen — eventuelt efter &ndring af arbejdsrutiner og arbejdsgange - ikke over
en vis periode kan fa rettet op pé overholdelsesprocenten. Et krav om arlig godkendelse af sagsbehandlingstider fremgar
ikke. Kommunalbestyrelsen har senest godkendt sagsbehandlingstider for sundhed-, &ldre- og socialomradet den 12.
november 2019 (sag 354).

I sager, hvor borgeren allerede er kendt i Sundhed og Zldre, kan en ny ansegning efter en anden bestemmelse i nogle
tilfeelde behandles hurtigere. Borgerens sag er i sddanne tilfzelde allerede oplyst, og disse oplysninger kan i mange tilfaelde
anvendes i den nye sag.

Pa nogle omrader er der leengere sagsbehandlingstider. Dette er begrundet i sagens kompleksitet samt i, at Myndighed i
nogle sager er athengige af at indhente oplysninger fra andre myndigheder, f.eks. leegelige udredninger eller psykologiske



undersggelser. Grundig sagsoplysning prioriteres, da det danner grundlag for at bevilge borgeren den rette indsats fra start.

Myndighed har aktuelt ressourcemassige udfordringer med at overholde sagsbehandlingstiderne indenfor Servicelovens
§83, §54a, §112, §113, §114 og §116. Der er derfor igangsat forskellige initiativer for at f reduceret ventelisterne, sa
sagsbehandlingstiderne kan overholdes. Indtil dette arbejde er gennemfort, indstiller forvaltningen, at
sagsbehandlingstiderne for Servicelovens §83, §54a, §112, §113, §114 og §116 forlenges. I dag anvendes mange
ressourcer pa at svare pa borgerhenvendelser og gensende breve til borgerne om, at vi ikke kan overholde
sagsbehandlingstiden. Med laengere sagsbehandlingstider kan denne tid i stedet anvendes til at behandle sagerne.

Forvaltningen fremlagger i januar 2023 en sag om sagsbehandlingsfrister for Sundheds- og Aldreudvalget med henblik
pa at give en status pa den aktuelle sagsbehandlingstid, herunder muligheden for at reducere i sagsbehandlingstiderne for
Servicelovens §83, §54a, §112, §113, §114 og §116.

Sundhed og Zldre foretager altid en vurdering af borgerens ansegning konkret og individuelt med henblik pa at vurdere,
hvorvidt borgerens sag haster og skal behandles hurtigt.

Beslutning
Afbud fra Kim Aas Christensen.

Indstillingen godkendt med andring af sagsbehandlingsfrist for praktisk hjeelp (§83) fra 6 til 5 uger.
Bilag

Bilag 1 - Sagsbehandlingstider Sundhed og ZAldre



Punkt 41: Kvalitetsstandard for Stette til bil

27.00.00-P23-1-21
Resume

Forvaltningen forelegger kvalitetsstandarden for Stette til bil med henblik pé godkendelse efter horing i Aldreradet,
Handicapradet og Udsatteradet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og ZAldreudvalget godkender kvalitetsstandard for Stette til bil.

Sagsfremstilling

Kwvalitetsstandarder skal afspejle den rehabiliterende tilgang, geeldende lovgivning og de aktuelle politiske rammer.
Kvalitetsstandarderne er en beskrivelse af det serviceniveau, kommunalbestyrelsen har fastsat for ydelser i loven.
Beskrivelsen af indholdet, omfanget og udferelsen af hjelpen skal praciseres og danne grundlag for, at der sikres
sammenhang mellem serviceniveau, de afsatte ressourcer, myndighedens afgerelser samt leveringen af hjeelpen i driften.

Som det fremgér af lovbekendtgerelsen, indeholder kvalitetsstandarderne den generelle serviceinformation til borgerne
om den hjalp, de kan forvente fra kommunen.

Kvalitetstandarderne vil blive suppleret med generel information til borgerne pa kommunens hjemmeside om de samlede
ydelser, klagevejledning, kontaktinfo, visitationskriterier etc.

Der er udarbejdet forslag til kvalitetsstandard for Stette til bil. Der er ingen @ndringer i serviceniveauet. Der er efter
onske fra Udsatterddet og Handicapradet indsat link i kvalitetsstandarden som henviser til sagsbehandlingstider pa
hjemmesiden.

Hering
Kvalitetsstandarden har veeret i hering, og forvaltningen har modtaget haringssvar fra Aldreradet (bilag 1), Udsatteradet
(bilag 2) og Handicapradet (bilag 3). Forvaltningens bemarkninger til heringssvarene er vedlagt (bilag 4).

Kwvalitetsstandarden er revideret efter heringen (bilag 5). Tilfejelser efter udsendelse til hering er markeret med gren
skrift. Slettet tekst er markeret med red skrift.

Kvalitetsstandarden forelaegges til politisk behandling i Sundheds- og ZAldreudvalget med henblik pé godkendelse. Det er
alene kvalitetsstandarder, hvor der er endring af serviceniveauet, der skal godkendes af kommunalbestyrelsen.

Beslutning

Afbud fra Kim Aas Christensen.

Indstillingen godkendt.

Bilag

Bilag 1 Aldreradets heringssvar til kvalitetsstandarderne i runde 4
Bilag 2 Udsatteradets heringssvar til kvalitetsstandarder i runde 4

Bilag 3 Handicapréadets heringssvar til kvalitetsstandarderne i runde 4



Bilag 4 Forvaltningens bemarkninger til heringssvar - Kvalitetsstandard for Stette til bil

Bilag 5 Kvalitetsstandard Stette til bil - endelig version



Punkt 42: Kvalitetsstandard for Hjaelpemidler og forbrugsgoder

27.00.00-P23-1-21
Resume

Forvaltningen forelegger kvalitetsstandarden for Hjelpemidler og forbrugsgoder med henblik pa godkendelse efter
hering i Aldreradet, Handicapradet og Udsatteradet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og £ldreudvalget godkender kvalitetsstandard for Hjelpemidler og forbrugsgoder.

Sagsfremstilling

Kwvalitetsstandarder skal afspejle den rehabiliterende tilgang, geeldende lovgivning og de aktuelle politiske rammer.
Kvalitetsstandarderne er en beskrivelse af det serviceniveau, kommunalbestyrelsen har fastsat for ydelser i loven.
Beskrivelsen af indholdet, omfanget og udferelsen af hjelpen skal praciseres og danne grundlag for, at der sikres
sammenhang mellem serviceniveau, de afsatte ressourcer, myndighedens afgerelser samt leveringen af hjeelpen i driften.

Som det fremgér af lovbekendtgerelsen, indeholder kvalitetsstandarderne den generelle serviceinformation til borgerne
om den hjalp, de kan forvente fra kommunen.

Kvalitetstandarderne vil blive suppleret med generel information til borgerne pa kommunens hjemmeside om de samlede
ydelser, klagevejledning, kontaktinfo, visitationskriterier etc. Der er efter enske fra Udsatteradet og Handicapradet indsat
link 1 kvalitetsstandarden som henviser til sagsbehandlingstider p4 hjemmesiden.

Der er udarbejdet forslag til kvalitetsstandard for Hjelpemidler og forbrugsgoder. Der er ingen @ndringer i
serviceniveauet.

Hering
Kvalitetsstandarden har veeret i hering, og forvaltningen har modtaget haringssvar fra Aldreradet (bilag 1), Udsatteradet
(bilag 2) og Handicapradet (bilag 3). Forvaltningens bemarkninger til heringssvarene er vedlagt (bilag 4).

Kwvalitetsstandarden er revideret efter heringen (bilag 5). Tilfejelser efter udsendelse til hering er markeret med gren
skrift. Slettet tekst er markeret med red skrift.

Kvalitetsstandarden forelaegges til politisk behandling i Sundheds- og ZAldreudvalget med henblik pé godkendelse. Det er
alene kvalitetsstandarder, hvor der er endring af serviceniveauet, der skal godkendes af kommunalbestyrelsen.

Beslutning

Afbud fra Kim Aas Christensen.

Indstillingen godkendt.

Bilag

Bilag 1 Aldreradets heringssvar Kvalitetsstandard for Stette til hjelpemidler og forbrugsgoder
Bilag 2 Udsatteradets heringssvar til kvalitetsstandarder i runde 4

Bilag 3 Handicapradets heringssvar til kvalitetsstandarderne i runde 4

Bilag 4 Forvaltningens bemarkninger til heringssvar - Kvalitetsstandard for Stette til hjelpemidler og forbrugsgoder



Bilag 5 Kvalitetsstandard Stette til hjelpemidler og forbrugsgoder - endelig version



Punkt 43: Kvalitetsstandard for Boligeendringer

27.00.00-P23-1-21
Resume

Forvaltningen forelegger kvalitetsstandarden for Boligeendringer med henblik pd godkendelse efter horing i ZAldrerddet,
Handicapradet og Udsatteradet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og £ldreudvalget godkender kvalitetsstandard for Boligandringer.

Sagsfremstilling

Kwvalitetsstandarder skal afspejle den rehabiliterende tilgang, geeldende lovgivning og de aktuelle politiske rammer.
Kvalitetsstandarderne er en beskrivelse af det serviceniveau, kommunalbestyrelsen har fastsat for ydelser i loven.
Beskrivelsen af indholdet, omfanget og udferelsen af hjelpen skal praciseres og danne grundlag for, at der sikres
sammenhang mellem serviceniveau, de afsatte ressourcer, myndighedens afgerelser samt leveringen af hjeelpen i driften.

Som det fremgér af lovbekendtgerelsen, indeholder kvalitetsstandarderne den generelle serviceinformation til borgerne
om den hjalp, de kan forvente fra kommunen.

Kvalitetstandarderne vil blive suppleret med generel information til borgerne pa kommunens hjemmeside om de samlede
ydelser, klagevejledning, kontaktinfo, visitationskriterier etc. Der er efter enske fra Udsatteradet og Handicapradet indsat
link 1 kvalitetsstandarden som henviser til sagsbehandlingstider p4 hjemmesiden.

Der er udarbejdet forslag til kvalitetsstandard for Boligeendringer. Der er ingen @&ndringer i serviceniveauet.

Hering
Kvalitetsstandarden har veeret i hering, og forvaltningen har modtaget haringssvar fra Aldreradet (bilag 1), Udsatteradet
(bilag 2) og Handicapradet (bilag 3). Forvaltningens bemaerkninger til heringssvarene er vedlagt (bilag 4).

Kvalitetsstandarden er revideret efter haringen (bilag 5). Tilfejelser efter udsendelse til hering er markeret med gren
skrift. Slettet tekst er markeret med rod skrift.

Kvalitetsstandarden forelaegges til politisk behandling i Sundheds- og ZAldreudvalget med henblik pa godkendelse. Kun
kvalitetsstandarder, hvor der er @ndring af serviceniveauet, skal godkendes af kommunalbestyrelsen. Det er alene
kvalitetsstandarder, hvor der er @ndring af serviceniveauet, der skal godkendes af kommunalbestyrelsen.

Beslutning

Afbud fra Kim Aas Christensen.

Indstillingen godkendt.

Bilag

Bilag 1 ZAldreradets haringssvar til kvalitetsstandarderne i runde 4
Bilag 2 Udsatteradets heringssvar til kvalitetsstandarder i runde 4
Bilag 3 Handicapradets heringssvar til kvalitetsstandarderne i runde 4

Bilag 4 Forvaltningens bemarkninger til horingssvar - Kvalitetsstandard for Boligeendringer



Bilag 5 Kvalitetsstandard Boligaendringer - endelig version



Punkt 44: Qkonomisk handleplan 2022 - Hjemmeplejen

00.30.00-S00-4-22
Resume

Sundheds- og Aldreudvalget blev pa udvalgsmedet 23. februar 2022 orienteret om den ekonomiske risikovurdering inden
for Sundheds- og Eldreudvalgets driftsomréde. Forvaltningen fremleegger skonomisk handleplan for at modvirke risiko
for budgetoverskridelse.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og ZAldreudvalget godkender den gkonomiske handleplan

Sagsfremstilling

Der er i den gkonomiske risikovurdering 2022 identificeret de sterste risikoomrader inden for Sundheds- og
Zldreudvalgets budget, som er folgende:

1. Myndighedsbudgettet til hjemmepleje (§ 83) hos bade den kommunale hjemmepleje og private leveranderer.

2. Driftsekonomien hos den kommunale hjemmepleje

Forvaltningen har opdateret forventningen til den ekonomiske udfordring for hjemmeplejeomradet for 2022. Myndighed
§ 83 forventer et merforbrug pa 11,660 mio. kr. Det er en forbedring siden risikovurderingen pé ca. 1 mio. kr.

Forbedringen skyldes primert, at antallet af leverede timer er reduceret siden risikovurderingen. Da der fortsat udestar 9
maneder af éret, er der dog en betydelig usikkerhed pé dette estimat.

Merforbruget pa 11,660 mio. kr. er inklusiv et overfort samlet merforbrug fra 2021 pd 5,971 mio. kr. Det er inklusiv
kompensation for Covid-19.

Forvaltningen fremlagger en handleplan for, hvordan der over de kommende ar kan skabes et budget i balance uden
direkte serviceforringelser for borgerne.

Forvaltningen har analyseret hjemmeplejen og lokaliseret 5 indsatsomrader. Forventningen er, at handleplanen giver et
effektiviseringspotentiale pa 1,488 mio. kr. 1 2022, stigende til 2,826 mio. kr. i 2023 og frem. Til hvert indsatsomrade er
der knyttet 1-4 handlinger. I tabel 1 er de 5 indsatsomrdder uddybet mht. gkonomi og handlinger.

Tabel 1: Handleplanens indsatsomrader, skonomi og handlinger

Indsatsomrade (i 1000. 2022 2023  Handlinger

kr.) og

frem
1. Rengering — 70 140 Terapeuter i visitationen screener borgere i
gkonomisk vurdering af Nexus for, om der tidligere er afpravet
revisitering robotstavsuger (uge 11).

Terapeuter i visitationen starter afprevninger
af robotstevsuger ved borgerne (uge 12-22).

2. Private leveranderer — 375 1.990 Analyse af sammenhangen mellem behov og

gennemgang af visiteret timetal hos hhv. den kommunale og

visiterede timer private hjemmepleje peger pa, at borgere med
sammenlignelige behov tildeles flere timer
hos de private leveranderer. Med
udgangspunkt i analysen revisiteres borgere,
der modtager hjzlp fra private leveranderer
konkret og individuelt. Det forventes, at



budgettet til de private leveranderer pa den
baggrund kan reduceres med ca. 2 mio. kr. i
helarseffekt. Fremadrettet vil der vare fokus
pa det i visitationen af nye borgere.

3. Natteydelser — ydes 48 96 Ved udarbejdelsen af kontrakter til private

fremadrettet af Den leveranderer i 2022 tilpasses kontrakterne, sé
Kommunale de private leveranderer ikke leverer ydelser
Hjemmepleje om natten. Dette har varet efterspurgt af de

private leveranderer og vil kunne udfares
mere effektivt af den kommunale
hjemmepleje pga. stordriftsfordele.

4. Kvalitets- og Formélet med denne proces er at optimere
effektiviseringsproces planlaegningen i Den Kommunale
ift. planlaegning i Hjemmepleje og pd den méde gore driften
hjemmeplejen mere effektiv. Det gores bl.a. ved:

Rammebeskrivelse for forventninger til
planleggerne, samt en tidlig inddragelse af
planleggere ift. kvalificering af
rammebeskrivelse

At sikre en hurtig implementering af nye
forslag.

Parallelt forleb med etablering af Planlaegger-
og ledelsesdata i relation til
kvalitet/effektivitet

Det er ikke muligt at estimere den
okonomiske effekt af dette tiltag

5. @vrige mindreforbrug 995 600 Der omprioriteres 600.000 kr. arligt fra
i Myndighed Hospiceophold til hjemmeplejen.

Der omprioriteres 395.000 kr. fra budgettet til
den kommunale medfinansiering til
hjemmeplejen, men kun i 2022.

Det kreever godkendelse i en
budgetopfelgning, da der skal flyttes samlet
set 995.000 kr. fra 50.01 Sundhedsomradet til
50.03 Aldreomradet.

I alt 1.488 2.826

Handleplanen vil indga i de kvartalsvise budgetopfelgninger. I forbindelse med budgetopfelgningen 30. september 2022
vil Sundheds- og Aldreudvalget fa en mere uddybende opdatering pé handleplanen.

Beslutning
Afbud fra Kim Aas Christensen.

Indstillingen godkendt.
Bilag

konomisk handleplan 2022 - Hjemmeplejen v3



Punkt 45: Indkeb af luftrensere

87.00.05-A00-1-22
Resume

Medarbejdere, som arbejder pé botilbud, de kommunale plejehjem, den kommunale hjemmepleje og Bakkegérden er i
seerlig risiko for at blive udsat for passiv rygning, nar de udferer deres arbejde. Indkeb af Luftrensere med HEPA-filtre vil
forebygge, at medarbejderne bliver udsat for passiv rygning. Dermed opfylder Faaborg-Midtfyn Kommune kravene i
Arbejdsmiljelovgivningen og understetter indsatsen under Rogfri fremtid.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og £Aldreudvalget og Gkonomiudvalget anbefaler, at kommunalbestyrelsen
godkender:

« finansiering af anlaegsbevilling, til indkeb af 74 luftrensere for Sundhed og ZAldre, anvises ved omprioritering af
478.160 kr. fra driftsmidler inden for Sundheds- og £Aldreudvalgets bevilling til 03 Aldre

Forvaltningen indstiller, at Socialudvalget og @Gkonomiudvalget anbefaler, at kommunalbestyrelsen godkender:

« finansiering af anlaegsbevilling, til indkeb af 7 luftrensere for Socialomrédet, anvises ved omprioritering af 42.280
kr. fra driftsmidler inden for Socialudvalgets bevilling til 04 Voksenomradet

Sagsfremstilling

Faaborg-Midtfyn Kommune kan ikke naegte borgerne at ryge i eget hjem, men kan bede borgerne om ikke at ryge, nar der
er personale til stede i hjemmet. Nar borgerne ryger under medarbejdernes ophold i hjemmet eller ikke kan sikre
tilstreekkelig med udluftning, s udsaettes medarbejderne ifelge Arbejdstilsynet for passiv rygning i en ikke acceptabel
grad.

En lang reekke borgere pa botilbud, plejehjem og i hjemmeplejen kan ikke samarbejde omkring fraveer af rygning under
besgget af medarbejderne i hjemmet eller sikre, at der er luftet tilstraekkeligt ud. Derfor er medarbejdere, der arbejder
disse steder, i seerlig risiko for at blive udsat for passiv rygning

Passiv rygning betyder en vis indanding af kreeftfremkaldende stoffer. Her vil indkeb og opsetning af Luftrensere med
HEPA-filtre forebygge, at medarbejderne bliver udsat for passiv rygning, idet disse maskiner eliminerer rog, tobak-
forurenende stoffer og lugt. Se et eksempel pa en luftrenser i bilag 3.

Indkeb af luftrensere vil understette, at Faaborg-Midtfyn Kommune er et sundt og sikkert sted at arbejde og lever op til
Arbejdsmiljeloven. Derudover vil indkeb og opsatning af luftrensere veere et led i Faaborg-Midtfyns Kommunes arbejde
med rogfri arbejdstid og understette rogfri fremtid.

Arbejdsmiljeloven

Ifolge arbejdsmiljeloven skal Faaborg-Midtfyn Kommune sikre, at arbejdsmiljeforholdene er sikkerheds- og
sundhedsmaessigt forsvarlige. Derfor skal anerkendte normer og standarder, som har sikkerheds- eller sundhedsmeessig
betydning felges. Dette indebeerer blandt andet, at medarbejderne ikke udsattes for passiv rygning.



Udfordring i Faaborg-Midtfyn Kommune

Botilbud Solskranten i Faaborg-Midtfyn Kommune fik den 4. december 2018 pébud af Arbejdstilsynet om at traeffe
foranstaltninger til at imedegé gener og risici ved udsattelse for passiv reg ved arbejdet i beboernes private omrader samt
pabud om at sikre, at arbejdsrummene fik tilstreekkelig tilforsel af frisk luft uden generende traek (se bilag 1). Solskraenten
fik kort forinden inddraget sin godkendelse som socialt botilbud, hvilket medferte at Solskraenten lukkede i 2019. Herefter

er Solskraenten omdannet til Bostedet Korinth. Botilbuddene Korinth og Toften har efterfolgende indkebt luftrensere pga.
pabuddet fra Arbejdstilsynet.

Det er forvaltningens vurdering at Faaborg-Midtfyn Kommune pé botilbud har 7 boliger, de kommunale plejehjem 30
boliger, den kommunale hjemmepleje 43 boliger og Bakkegarden 1 bolig, hvor medarbejdere vil blive udsat for passiv
rygning ved ophold i borgernes hjem.

Forvaltningen indstiller derfor, at der indkebes 81 luftrensere. Luftrenserne er fordelt pé folgende fagomrader:

Sundhed og £Aldre
Den kommunale hjemmepleje: 43 luftrensere
De kommunale plejehjem: 30 luftrensere

Bakkegérden: 1 luftrenser

Socialomradet

Bostetten: 7 luftrensere

Okonomi

Forvaltningen har undersggt mulighederne for egenbetaling til kab af luftrensere. Det er ikke muligt, da luftrensere
juridisk anses som arbejdsmiljehjelpemidler. Dermed skal Faaborg-Midtfyn Kommune atholde hele udgiften.

Socialomrédet har udelukkende mulighed for at anvise finansiering fra driftsbudgettet. Hvis der med overferselssagen
overfores et merforbrug fra 2021, sa vil denne sag forvarre Socialomradets mulighed for i 2022 at nedbringe dette
merforbrug.

Sundhed og Aldre har udelukkende mulighed for at anvise finansiering fra driftsbudgettet. Hvis der med overforselssagen
overfores et merforbrug fra 2021, sa vil denne sag forvaerre Sundheds- og @ldreomradets mulighed for i 2022 at
nedbringe dette merforbrug.

@konomi vedrerende Socialomradet:

Der gives en anlaegsbevilling pa 42.280 kr., som finansieres fra driften pa bevilling 04 Voksenomradet

konomi vedrerende Sundhed og Aldre:

Der gives en anlaegsbevilling pa 478.160 kr., som finansieres fra driften pa bevilling 03 Aldre.



Beslutning
Afbud fra Kim Aas Christensen.

Indstillingen anbefales overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Bilag
Bilag 1 - Pabud fra Arbejdstilsynet pa Botilbuddet, Solskraenten
Bilag 2 - Faaborg-Midtfyn Kommunes arbejde med regfri fremtid

Bilag 3 - eksempel pa en luftrenser



Punkt 46: Udvalgets arsplan - til opdatering
00.15.10-A26-2-21

Sagsfremstilling

Arsplan 2022 er vedlagt til droftelse og opdatering.

Beslutning

Afbud fra Kim Aas Christensen.

Droftet og opdateret.

Bilag

Sundheds- og ZAldreudvalgets Arsplan for 2022



Punkt 47: Gensidig orientering

00.01.00-GO1-13-21
Sagsfremstilling

Gensidig orientering om:
1. Kommunikation

2. Henvendelse fra Hjernesagen (bilag 1 og 2)

Hjernesagen retter henvendelse til Socialudvalget og Sundheds- og ZAldreudvalget om samarbejde med implementering af
en ny sundhedsreform, som bla. vil iverksatte en serlig indsats pa strokeomradet, hvor det overordnede mal er at
nedbringe antallet af strokes, altsa blodpropper og bladninger i hjernen, med 10 % inden 2030.

3. Holdningspapir fra KL vedr. "Perspektiver pa Fremtidens ZAldrepleje” (Bilag 3)

KL har udarbejdet en reekke konkrete forslag til, hvad der skal til for at gere en god eldrepleje endnu bedre, ”Perspektiver
pa fremtidens @ldrepleje”. Forslaget bygger oven pa tidligere udgivelser fra KL, bl.a. ”Flere haender til a&ldre og
sundhedsomradet 2.0” med 26 konkrete anbefalinger til at athjelpe manglen pa medarbejdere pa sundheds- og
ldreomradet.

4. Notat om hjlpemidler i weekenden (Bilag 4)

Orientering om serviceniveau for hjelpemidler i weekenden i Faaborg-Midtfyn Kommune og andre fynske kommuner (se
bilag 4). Orienteringen kommer pa baggrund af forespargsel pa udvalgets meade den 16. marts 2022.

Beslutning

Afbud fra Kim Aas Christensen.

Taget til efterretning med tilfojelse af status péa sag vedr. rengering pa fzllesarealer.
Bilag

Bilag 1 - Henvendelse fra Hjernesagen 17-03-2022

Bilag 2 - Handleplan for stroke 2022

Bilag 3 - Perspektiver pa Fremtidens ZAldrepleje KL

Bilag 4 - Hjzlpemidler i weekenden i Faaborg-Midtfyn Kommune og andre fynske kommuner



Punkt 48: Orientering fra formanden
00.01.00-GO1-13-21

Beslutning

Afbud fra Kim Aas Christensen.

Intet til orientering.



Punkt 49: Lukket

00.30.00-A00-1-22



Punkt 50: Godkendelse af protokol

00.01.00-GO1-13-21
Beslutning

Afbud fra Kim Aas Christensen.

Godkendt.
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