
REFERAT Opvækst- og Læringsudvalget 2018-21 d. 23-
04-2019

Mødedato Tirsdag d. 23. april 2019 kl. 17:00

Mødested Espe Skole og Børnehave, Skovvej 8, 5750 Ringe



Indholdsfortegnelse
Godkendelse af dagsorden.................................................................................................................... 3
Budget 2020: forslag til effektiviseringer og besparelser...................................................................... 4
Oprettelse af Råd for samskabelse........................................................................................................ 5
Udvalgets årsplan.................................................................................................................................. 8
Gensidig orientering.............................................................................................................................. 9
Orientering fra formanden..................................................................................................................... 10



Godkendelse af dagsorden

BESLUTNING

Afbud fra Anna Mette Skov Borring.
Godkendt.



Budget 2020: forslag til effektiviseringer og besparelser

RESUME

På mødet præsenteres første version af forslag til effektiviseringer og besparelser til budget 2020 indenfor
fagudvalgets område. Fagudvalget vil herefter få mulighed for at drøfte forslagene.

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller, at fagudvalget drøfter oplæg til første version af forslag til effektiviseringer og
besparelser indenfor udvalgets fagområde.

Sagsfremstilling
Den 18. marts 2019 vedtog Kommunalbestyrelsen et tillæg til den vedtagne budgetprocedure for budget 2020.
Tillægget indebærer, at der skal udarbejdes effektiviseringsforslag for 20 mio. kr. og besparelsesforslag for 30
mio. kr. til budget 2020.
Fagudvalget vil på mødet få præsenteret første version af forslag til effektiviseringer/besparelser indenfor
fagudvalgets område. Første version af budgetforslagene er på overskriftsniveau/overordnet niveau. De vil blive
yderligere konkretiseret frem mod behandlingen i maj, hvor version 2 af forslagene præsenteres. En endelig
version (version 3) præsenteres på fagudvalgsmøderne i juni.
Det bemærkes, at effektiviserings- og besparelsesforslagene er vedlagt sagen som lukkede bilag, og først
offentliggøres i forbindelse med det øvrige budgetmateriale til den 12. august.
Forslag der er fremlagt i et effektiviseringsskema er utvivlsomme effektiviseringer. Forslag der fremlægges i et
besparelsesskema kan være dels rene servicetilpasninger eller en blanding af servicetilpasning og
effektivisering. Det vil fremgå af skemaerne.

BESLUTNING

Afbud fra Anna Mette Skov Borring.
Drøftet.



Oprettelse af Råd for samskabelse

RESUME

Da den reviderede udgave af Faaborg-Midtfyns civilsamfundspolitik "Sammen om Fællesskaber - Politik for
samarbejde mellem civilsamfund og kommune" blev godkendt, blev det besluttet at oprette "Råd for
samskabelse". Rådet skal danne bro mellem civilsamfundet, politikere og administrationen. Rådet skal
bidrage til udmøntningen af kommunens udviklingsstrategi ud fra et civilsamfundsperspektiv og er et
dialogværktøj, hvor alle tre parter løbende kan drøfte udviklingen og udfordringer i samarbejdet mellem
civilsamfundet og kommunen. Der foreligger nu et kommissorium til Rådet, som skal godkendes politisk.

INDSTILLING

1. Forvaltningen indstiller, at udvalget peger på emne de ønsker bliver drøftet i Rådet for Samskabelse.
2. Forvaltningen indstiller, at udvalget anbefaler overfor Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen, at
a. godkende Kommissoriet
b. Kommunalbestyrelsen udpeger tre medlemmer til Rådet.

Sagsfremstilling
Rådet sammensættes af både politikere og repræsentanter fra civilsamfundet. Fra administrationen deltager et
medlem af direktionen, et medlem fra HU og et medlem af "Netværk for fællesskaber". Netværk for fællesskaber
er et internt netværk med medarbejdere fra Faaborg-Midtfyn Kommune, der beskæftiger sig med civilsamfundet.

Rådet kan formidle synspunkter og ideer fra borgere til Kommunalbestyrelsen til hvordan kommunen kan øge
samarbejdet mellem civilsamfundet og kommunen og få samskabelse til at vokse. Begge parter har mulighed for
at byde ind med emner, som de har behov for at drøfte, for enten at kunne træffe politiske beslutninger eller gøre
opmærksom på områder, der skal udvikles. Rådets arbejde tager udgangspunkt i kommunens Udviklingsstrategi
og den arena, hvor kommunen og borgere sammen skaber løsninger.

Rådets opgaver er:

• at bidrage til implementeringen af Udviklingsstrategien og realiseringen af de to overordnede mål ud fra et
civilsamfundsperspektiv: 3000 flere indbyggere og 80% borgere, der oplever en høj livskvalitet, ved at drøfte
og kvalificere handleplanerne for udviklingsstrategien
facilitere og udvikle civilsamfundets rolle

• at bidrage til dialog og samarbejde mellem kommunen og civilsamfundet

• at følge, vurdere og kommentere udviklingen vedrørende samarbejde mellem kommune og civilsamfundet



• styrke kommunikationen mellem kommunen og civilsamfundets aktører og indbyrdes mellem aktørerne
kommunikationen mellem kommunen og civilsamfundets aktører og indbyrdes mellem aktørerne

Eksempler på mulige emner, som kunne diskuteres i Rådet:

• civilsamfundspolitikken

• kommunens faciliteter, der skal stilles til rådighed for civilsamfundet

• hvordan kan civilsamfundet bidrage til kampen mod ensomhed

• udvikling af de borgerrettede dele af digitaliseringsstrategi

• realisering af by- og egnsprofiler

• bidrage til at udvikle ideer til, hvordan vi sikrer læring gennem hele livet

• hvordan kan civilsamfundet arbejde sammen med skolerne om den åbne skole

• hvordan kan civilsamfundet sammen med kommunen hjælpe ledige videre i jobs

Rådet består af følgende medlemmer:
3 medlemmer af kommunalbestyrelsen
et medlem af HU
6 medlemmer, der repræsenterer følgende fx civilsamfundsgrupper:

• Folkeoplysende foreninger

• Kulturelle foreninger

• Frivillige sociale foreninger

• Fyns Land

• Naturområdet

• andre

• Ad hoc repræsentation, fx fra forskningen eller lignende

Et medlem af direktionen er sekretær for udvalget. Derudover deltager et medlem af det medarbejdernetværk
"Netværk for fællesskaber".



Der afholdes to årlige møder.
For at kunne følge effekten af Rådets arbejde og vurdere på konstruktionen af Rådet, skal der udarbejdes en
evaluering.
Kommissoriet for Rådet og civilsamfundspolitikken er vedhæftet denne sag.

Tidsplan

For godkendelse af kommissoriet:

• Opvækst- og Læringsudvalg - 23. april

• Kultur- og Lokalsamfundsudvalget – 24. april

• Arbejdsmarkedsudvalg - 24. april

• Sundheds- og Omsorgsudvalg - 29. april

• Teknik- og Miljøudvalg - 29. april

• Økonomiudvalget – 6. maj

• Kommunalbestyrelsen – 13. maj (godkendelse af kommissoriet og udpegning af politiske medlemmer)

For rådet:

• Udpegning af civilsamfundsaktører og stiftelse af rådet: juni 2019 - de valgte politikere udpeger
civilsamfundsaktørene på baggrund af annoncering efter det første konstituerende møde

Kommissoriet og civilsamfundspolitikken er vedhæftet som bilag.

BESLUTNING

Afbud fra Anna Mette Skov Borring.
Opvækst- og Læringsudvalget vurderer, at samarbejdet med civilsamfundet allerede varetages af de
respektive fagforvaltninger og fagudvalg. Samarbejdet kan derfor rummes indenfor eksisterende strukturer.
Eksempelvis afholdelse af tematiserede træffemøder.



Udvalgets årsplan

Sagsfremstilling
Årsplanen vedlagt - til drøftelse og opdatering.

BESLUTNING

Afbud fra Anna Mette Skov Borring.
Godkendt.



Gensidig orientering

Sagsfremstilling

1. Evaluering af Erhvervsrygsækken

BESLUTNING

Afbud fra Anna Mette Skov Borring.

• Evaluering af Erhvervsrygsækken

• Revideret tildelingsmodel i forbindelse med budgetforliget 2019

• Status på henvendelse om overbygning ved Brahesminde skole

• Henvendelse fra Vester Hæsinge om vuggestuepladser

• Revideret status på prøvehandlingen Demokratisk dannelse og deltagelse



Orientering fra formanden

BESLUTNING

Afbud fra Anna Mette Skov Borring.
Dialog om SFO2 tilbuddene.
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