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Punkt 13: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-G01-16-21

Beslutning

Godkendt. Herunder tillægsdagsorden.



Punkt 14: Temadrøftelse - strategisk udvikling af kulturområdet og status
på realisering af indsatserne i Kulturstrategi 2021-2028

20.00.00-G01-1-24

Resume

Kultur- og Lokalsamfundsudvalget drøfter den videre strategiske udvikling af kulturområdet med afsæt i Kulturstrategi
2021-2028.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Kultur- og Lokalsamfundsudvalget

1. tager opsamlingen på arbejdet med realisering af indsatser i Kulturstrategi 2021-2028 til efterretning
2. drøfter den videre strategiske udvikling af kulturområdet i forhold til prioritering og vægtning af det videre arbejde

med realisering af Kulturstrategien

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen vedtog den 17. august 2021 Kulturstrategi for Faaborg-Midtfyn Kommune, der udstikker retningen
for udviklingen af kulturområdet i perioden 2021-2028. Under overskriften "Sammen om kulturelle fællesskaber, kunst og
kulturarv" peger Kulturstrategi 2021-2028 på en række af de tiltag, der skal sikre, at kulturområdet kan yde et væsentligt
bidrag til realisering af ambitionerne i udviklingsstrategien. Samarbejdet med de lokale kulturinstitutioner, kunstnere og
kulturelle foreninger spiller en vigtig rolle, både når det handler om kommunens attraktivitet over for potentielle tilflyttere
og tilfredsheden med livet blandt dem, der allerede bor i kommunen.

Kulturstrategi 2021-2028 indeholder 6 indsatsområder, der kan styrke kulturlivet og bidrage til at gøre kommunen til et
attraktivt bosætningsområde samt et godt sted at udfolde sit liv:

1. Kunst og kultur som løftestang for udvikling af byer og lokalsamfund
2. Fællesskaber, festivaler og samarbejde på tværs
3. Udvikling af kulturinstitutioner og styrkelse af scenekunsten
4. Børn og unges kulturelle dannelse
5. Kulturarv og oplevelser i naturen
6. Film og billedkunst - visuel kultur

Med kulturstrategien følger et handlingskatalog, som præsenterer en række forslag til udviklingsprojekter og mulige
handlinger under hvert af de 6 indsatsområder. Disse forslag til handlinger udgør mere konkrete bud på, hvordan
strategiens overordnede målsætninger kan nås. Kulturstrategien og det medfølgende handlingskatalog findes i elektronisk
form på kommunens hjemmeside: http://www.fmk.dk/politik/strategier-og-politikker/kulturstrategi/

Temadrøftelsen indledes med en kort opsamling på hvilke indsatser og projekter, der er realiseret og arbejdet med de
seneste år. Bilag 1 indeholder en status på arbejdet med realisering af indsatserne i Kulturstrategi 2021-2028.

Derefter lægges op til en drøftelse med udvalget om, hvilke potentialer det er vigtigt og relevant at forfølge i forhold til
den videre udvikling af kulturområdet. Som oplæg til drøftelsen præsenteres udvalget for 5 potentialer, der er udvalgt med
afsæt i deres relevans for opfyldelse af målene i Kulturstrategien og Udviklingsstrategien samt det momentum, der er for
at udfolde disse potentialer de kommende år. De udvalgte potentialer er ambitiøse, men realistiske at arbejde videre med i
samarbejde med andre fagområder. Bilag 2 indeholder en præsentation af de udvalgte potentialer, som forvaltningen
anbefaler Kultur- og Lokalsamfundsudvalget at drøfte i forhold til en prioritering og vægtning af det videre arbejde med
realisering af Kulturstrategien.

Britt Steensgaard Jensen, Teamleder for Kultur, bidrager som oplægsholder under temadrøftelsen.

Økonomi

Der er afsat 133.000 kr. til opfølgning på Kulturstrategi på budget 2024.

http://www.fmk.dk/politik/strategier-og-politikker/kulturstrategi/


Beslutning

Indstillingspunkt 1 – Taget til efterretning.

Indstillingspunkt 2 – Drøftet.

Bilag

Kulturstrategi - status på handlinger 2021-2023

Kulturstrategi - drøftelse af potentialer 2024-2025



Punkt 15: Status på projekt LegeKunst og potentialeafklaring

20.00.00-G01-16-23

Resume

Kommunalbestyrelsen skal godkende, at forvaltningen afsøger videreudviklingspotentialet med afsæt i erfaringer fra
projekt "LegeKunst" samt afsøger mulighederne for ekstern finansiering. Der gives også en orientering om mulige videre
koblinger til fællesskabende lege- og læringsmiljøer samt en orientering om evaluering af LegeKunstprojektet, der blev
afsluttet i 2023.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Kultur- og Lokalsamfundsudvalget, Opvækst- og Læringsudvalget og Økonomiudvalget
anbefaler kommunalbestyrelsen

1. at godkende, at forvaltningen afsøger potentialet for udvikling af en kulturel rygsæk på dagtilbudsområdet med
afsæt i erfaringer fra LegeKunstprojektet

2. at godkende, at forvaltningen afsøger potentialet for finansiering af videre tiltag med afsæt i ekstern finansiering, og
3. at tage orienteringen vedr. mulige koblinger til fællesskabende lege- og læringsmiljøer og evalueringen af

LegeKunstprojektet til efterretning

Sagsfremstilling

Faaborg-Midtfyn Kommune blev i 2021 en del af det nationale projekt LegeKunst, der udspringer og ledes af
Kulturprinsen i Viborg. Projektet er støttet med midler fra Nordea-fonden og sluttede i sommeren 2023. Afrapportering,
regnskab og evaluering er sendt til Kulturprinsen i efteråret 2023.

I alt har 6 dagtilbud deltaget fra Faaborg-Midtfyn Kommune: Broholm Børnehus, Espe Børnehus, Bøgebjerg Børnehus,
Vesterparken Børnehus, Ringgårdens Børnehus samt Eventyrhuset Ryslinge. Faaborg-Midtfyn Bibliotekerne, Faaborg-
Midtfyn Musikskole, Teaterskolen Spektaklet samt Den fynske Sangskole har sammen med børnene og det pædagogiske
personale over en længere periode brugt kunst og kultur som åbner til at sætte legen i centrum.

Kunsten som et ’legeredskab’ kan blandt andet skabe fordybelse, sætte stemninger (både følelsesmæssigt og i det fysiske
rum), udvikle fantasi og nysgerrighed samt tilbyde et fælles univers, som børnene kan udforske sammen på forskellige
måder.

Dagtilbuddene har sammen med kunstnerne/kulturinstitutionerne arbejdet ud fra fokusområder som sammenhæng i
hverdagen, overgange, lyd, gode samlinger, fantasi og fortælling, børnenes deltagelsesmuligheder, betingelser for børns
leg, kommunikation med kroppen gennem drama og bevægelser mv. De mange erfaringer med at rammesætte
fællesskaber og samtidig følge børnenes spor har afstedkommet viden om og refleksioner over, hvordan man kan
understøtte børnenes leg på nye måder. Både i relation til børnenes indbyrdes leg – men også i forhold til det pædagogiske
personales mod på og lyst til at lege med børnene og turde udfordre sig selv.

Fremdrift, vidensopsamling og sparring i LegeKunst blev varetaget af LegeKunst-tovholder og LegeKunst-vejledere
forankret i forvaltningsområderne Opvækst og Læring samt Kultur og Fritid. Den store fælles viden om begge fagområder
har givet mulighed for værdifuld sparring og vidensdeling mellem kultur og dagtilbud på forvaltningsniveau. Det giver –
på samme måde som erfaringer fra samarbejder i Den kulturelle rygsæk – optimale betingelser for at udvikle kunst- og
kulturtilbud til dagtilbud af høj kvalitet. LegeKunst-vejledere fra Faaborg-Midtfyn er med i PodCasten ”Vejledere der tør
sige: Det er fedt, men er det LegeKunst?”: https://legekunst.nu/podcasts/, hvor de bl.a. fortæller om værdien af det
tværfaglige arbejde.

https://legekunst.nu/podcasts/


Nogle af de erfaringer, som medvirkende pædagoger og kunstnere/kulturaktører fortæller om, handler om blikket på børn
i udsatte positioner. Her fortæller de, at det kreative og fantasifulde rum, som pædagoger, børn og kunstnere/kulturaktører
har skabt sammen, har medvirket til at få øje på alle børns ressourcer og deltagelsesmuligheder.

Et forløb med kunst, kultur og æstetiske processer kan således understøtte dagtilbuddets arbejde med det pædagogiske
læringsmiljø på en måde, der understøtter børns ligeværdige og forskellige former for fællesskaber.

Evalueringen peger endvidere på følgende erfaringer, som eventuelt kan forankres og udvikles i fremtidige projekter, der
understøtter dagtilbuddenes arbejde med fællesskabende lege- og læringsmiljøer:

Pædagoger og kunstnere/kulturaktører skaber forløbene sammen og bidrager med forskellige fagligheder, hvilket
bidrager til pædagogernes kompetenceudvikling og handlemuligheder i hverdagen
Forløbene bliver tilrettelagt med udgangspunkt i børneperspektivet og børnefællesskabet, så børnene bliver
medskabere, og pædagoger får øje på nye ressourcer hos børnene
Forløbene bygger bro til kunst- og kulturlivet i Faaborg-Midtfyn Kommune og introducerer kommunens yngste
borgere til kommunens rige muligheder for oplevelser inden for kunst, kultur, natur og kulturarv
Afdeling Opvækst og Læring samt Afdeling Kultur og Fritid har fået erfaringer med samarbejdet mellem
forvaltninger, hvor de samme kompetencer kan bruges ind i en projektgruppe, der kan stilladsere, koordinere og
udvikle nye forløb med unik Faaborg-Midtfyn identitet

I forvaltningen under Opvækst og Læring er der sammen med Team Kultur igangsat et arbejde med fokus på
fællesskabende lege- og læringsmiljøer, der handler om, hvordan forvaltningen bedst understøtter dagtilbuddene i forhold
til arbejdet med børnefællesskaber og børns deltagelse i lege- og læringsmiljøer. Der er etableret et godt grundlag for at
udvikle samarbejder mellem dagtilbud og kunst- og kulturaktører, som kan formaliseres og udvikles under ”Den
kulturelle rygsæk – dagtilbud”.

Erfaringer fra LegeKunst viser, at mødet mellem dagtilbud og kunstnere/kulturaktører kan bidrage til at understøtte de
kommende indsatser med fællesskabende lege- og læringsmiljøer. Ligesom kulturinstitutionerne får værdifulde erfaringer
med denne målgruppe af børn.

På baggrund af erfaringer fra LegeKunst vurderer forvaltningen, at der er et potentiale for videreudvikling af tiltaget, og at
der er potentiale for, at tiltag kan opnå ekstern finansiering. Det er en nødvendighed, at der tilkendegives anbefaling fra
begge fagudvalg, da interesse og ejerskab for tiltaget må være tilstede som forudsætning for et fremtidigt tiltag.

Økonomi

Sagen har for nuværende ingen økonomiske konsekvenser.

Beslutning

Indstillingspunkterne 1 – 3 anbefales overfor Økonomiudvalget og kommunalbestyrelsen.

Bilag

LegeKunst afrapportering, Faaborg-Midtfyn Kommune



Punkt 16: Revision af driftsaftale med Øhavsmuseet

19.03.00-P27-1-24

Resume

Revideret driftsaftale mellem Øhavsmuseet Faaborg og Faaborg-Midtfyn Kommune fremlægges til godkendelse.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Kultur- og Lokalsamfundsudvalget og Økonomiudvalget anbefaler kommunalbestyrelsen at
godkende den reviderede driftsaftale mellem kommunen og Øhavsmuseet Faaborg.

Sagsfremstilling

Kommunens driftsaftale med Øhavsmuseet Faaborg blev udformet tilbage i 2015 i forbindelse med, at museet skulle
fungere som selvstændig enhed efter opløsningen af samarbejdet med Langelands Kommune.

I den forløbne periode er der sket store ændringer på Øhavsmuseet Faaborg. Det gælder både det strategiske
udgangspunkt for museets videre udvikling og de fysiske rammer for museets virksomhed.

I 2022 blev der indgået en partnerskabsaftale mellem Øhavsmuseet Faaborg og kommune, som supplerer driftsaftalen. I
den forbindelse blev det påpeget, at driftsaftalen fra 2015 skal revideres.

Derfor er der udarbejdet en revideret driftsaftale mellem Øhavsmuseet Faaborg og Faaborg-Midtfyn Kommune, som
fremgår af bilag 1. Der er foretaget justeringer i følgende paragraffer: § 2 Driftstilskud, § 4 Lønadministration, § 5 IT-
service, § 7 Forsikring, § 10 Bygninger, § 11 Bestyrelse og § 13 Ikrafttræden og opsigelse.

Driftsaftalen fra 2015 fremgår af bilag 2, mens bilag 3 indeholder overnævnte partnerskabsaftale, der gælder for perioden
1. marts 2022 - 28. februar 2026.

Der vil fortsat være behov for supplere den reviderede driftsaftale med brugs- eller lejeaftaler, der fastlægger museets
benyttelse af kommunale bygninger. Derudover skal der også udarbejdes notater om aftaler mellem Øhavsmuseet Faaborg
og Faaborg-Midtfyn Kommune om permanente eller midlertidige tilskud til bestemte typer af driftsudgifter og/eller til
vedligeholdelse af bygninger m.m.

Der er udarbejdet et sådant notat vedr. kommunens tilskud til vedligeholdelse af Kaleko Mølle, som fremgår af bilag 4.
Notatet vedr. Kaleko Mølle er udarbejdet i forlængelse af Kultur- og Lokalsamfundsudvalgets godkendelse af, at det
årlige tilskud til vedligeholdelse af Kaleko Mølle udbetales til Øhavsmuseet i forbindelse med museets overtagelse af
vandmøllen, som tidligere har tilhørt Faaborg Kulturhistoriske Museumsforening (jf. sag nr. 60, KLU 17. maj 2023).

Økonomi

Af driftsaftalen fremgår det, at Faaborg-Midtfyn Kommune yder et årligt driftstilskud til Øhavsmuseet Faaborg, der
udbetales én gang årligt i 1. kvartal.

I 2024 modtager Øhavsmuseet Faaborg følgende beløb fra Faaborg-Midtfyn Kommune



et driftstilskud på i alt 4,073 mio. kr. svarende til en kommunal udgift på 3,788 mio. kr.
et tilskud til at dække driftsudgifter i ny udstillingsbygning på havnen på 249.000 kr. - svarende til en kommunal
udgift på 237.000 kr.
et tilskud til vedligeholdelse af Kaleko Mølle på 250.000 kr. - svarende til en kommunal udgift på 238.000 kr.

Beslutning

Indstillingen anbefales overfor Økonomiudvalget og kommunalbestyrelsen.

Bilag

Driftsaftale m. Øhavsmuseet - 2024

Driftsaftale ØHM FMK 2015 1

Partnerskabsaftale ØHM ver 2 1

Bevillingsskrivelse - kommunalt tilskud til vedligeholdelse af Kaleko Mølle - 26.1.2024



Punkt 17: Beslutning om tilskud til huslejeudgifter i forbindelse med
Øhavsmuseets ombygning

20.00.00-G01-3-24

Resume

Øhavsmuseet har øgede udgifter til husleje i en periode over tre år i forbindelse med ombygning og har anmodet
kommunen om støtte til at få dækket halvdelen af merudgifterne til husleje. Der skal tages stilling til om kommunen kan
imødekomme anmodningen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Kultur- og Lokalsamfundsudvalget og Økonomiudvalget anbefaler Kommunalbestyrelsen at
godkende at

1. Øhavsmuseets anmodning om at få dækket halvdelen af merudgifterne til husleje svarende til 100.000 kr. årligt i
perioden 2024-2026 imødekommes

2. udgiften finansieres ved en kassefinansieret tillægsbevilling på 100.000 kr. årligt i 2024-2026.

Sagsfremstilling

I forbindelse med Øhavsmuseets kommende ombygning, der forventes at vare tre år, søger museet kommunen om støtte til
at dække halvdelen af de øgede udgifter til husleje i ombygningsperioden.

Museet har med en relativ kort tidshorisont skulle rømme deres lokaler til værksted, depot og kontor i banegårdsbygningen
i Faaborg, og museet har haft kort tid til at finde andre lokaler til formålet. Men på Øhavsmuseet er man lykkedes med at
finde nye rammer, som har været mulige at leje til formålet. Øhavsmuseet har lejet lokaler på Telemarken 7 i Faaborg til
magasin, værksted m.m. Derudover har museet lejet kontorlokaler i Bryggergården, der er placeret tæt på
udstillingsbygningen på havnen, da det ikke har været muligt at indrette kontorer på Telemarken 7 uden en større
investering heri. De nye lejemål har betydet en omkostning på 384.000 kr. årligt mod tidligere 189.000 kr, hvilket er en
merudgift på ca. 200.000 kr. årligt. Museet forventer at være bundet af udgifterne frem til at udbygningen af Øhavsmuseet
er færdigt om ca. tre år.

Museet søger om støtte til at få dækket 50 % af merudgifterne til husleje. Øhavsmuseet begrunder behovet for økonomisk
støtte i, at det ikke har været muligt at forudse merudgiften eller at spare op til udgiften, der således presser Øhavsmuseets
økonomi.

Økonomi

Udgiften, der fordeles over de næste tre år og beløber sig til 100.000 kr. pr. år, kan ikke finansieres inden for rammen.
Derfor foreslås det at finansiere udgiften ved en kassefinansieret tillægsbevilling.

Indstillings-pkt. Udvalg Bevilling

(nr & navn)

Funktion Indtægt
(I)

/

Udgift
(U)

Beløb i 1000 kr.

2024-niveau

Varigt

(Ja/Nej)



2024 2025 2026 2027

1 Kultur- og
Lokalsamfundsudvalget

02
Kulturområdet

60
Museer

U 100 100 100 Nej

I alt

kassepåvirkning

100 100 100

OBS: Ved frigivelse af anlægsbevillinger skal kolonnen med ”Bevilling (nr. & navn)” navngives til ”Kategori/fagområde”.

Beslutning

Indstillingspunkt 1: Et flertal bestående af Brian Møller Bisgaard (A) Anne Møllegård Mortensen (O), Ole Filstrup
Pedersen (L) og Lars Nielsen (A) anbefaler pkt. 1 overfor Økonomiudvalget og kommunalbestyrelsen.

Indstillingspunkt 2: Et flertal bestående af Brian Møller Bisgaard (A), Anne Møllegård Mortensen (O), Ole Filstrup
Pedersen (L) og Lars Nielsen (A) kan ikke anbefale en kassefinansiering, men ønsker at der afsøges andre
finansieringskilder.

Et mindretal bestående af Lars Scheby (V), Thomas Ingemansen (C) og Anne Kyhn (A) tager forbehold for
indstillingspunkt 1 og 2.

Bilag

underskrevet ansøgning til FMK om tilskud til forøgede huslejeudgifter 3 år

Bilag med rids af museets lokaler og husleje de kommende år.pdf



Punkt 18: Samarbejdsaftale Broby Bueskytteklub

18.20.02-P20-2-18

Resume

Samarbejdsaftale mellem Faaborg-Midtfyn Kommune og Broby Bueskytte Klub (BBK) udløber efter en 3-årig periode og
er blevet genforhandlet af repræsentanter fra forvaltningen og BBK. Forslag til en forlængelse af aftalen med revideret
indhold fremlægges til politisk vedtagelse.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Kultur- og Lokalsamfundsudvalget

1.     godkender en ny samarbejdsaftale med Broby Bueskytte Klub (jf. bilag 1) gældende fra 1. januar 2024 til 31.
december 2026 og

2.     bevilger 30.000 kr. i 2024, 30.000 kr. i 2025 og 30.000 kr i 2026 som bidrag til klubben.

Sagsfremstilling

Formålet med samarbejdsaftalen er at understøtte en fremtrædende elitesportsforening i kommunen, der huser et
talentcenter i samarbejde med det nationale forbund Bueskydning Danmark.

I aftalen sikres, at der sker en fortsat eksponering af kommunen gennem Broby Bueskytte Klub gennem klubbens
landsholdsskytter, der er skytter på højt nationalt og internationalt niveau - herunder en verdensmester.

Broby Bueskytte Klub har til fulde levet op til aftalen i den tidligere periode og har bl.a. været en del af Skole OL,
samarbejdet med Ud i naturen – ind i fællesskabet og været en del af Outdoor FUN. Derudover er der af flere omgange
blevet afviklet aktiviteter med Broby Fri- og Efterskole.

BBK bruger kommunens logo på hjemmeside, mails, brevpapir og skilte i klubhuset.

Derudover er der en række punkter i aftalen, der sikrer yderligere samarbejder mellem BBK og kommunen, som
tilgodeser borgere, skoler, kommunale arrangementer samt samarbejde med Outdoor Sydfyn. Samlet vurderer
forvaltningen, at aftalen har været til stor gavn for både kommunen og BBK, og derfor anbefaler forvaltningen at
videreføre aftalen.

Det økonomiske bidrag bortfalder, hvis BBK ikke længere huser Talentcenteret i samarbejde med Bueskydning Danmark.

Økonomi

Bevilling på 30.000 kr. i 2024, 30.000 kr. i 2025 og 30.000 kr. i 2026 kan bevilges fra midler i By, Land og Kultur til
fritidsaktiviteter uden for folkeoplysningsloven.

Beslutning

Indstillingspunkterne 1 og 2 godkendt.

Bilag

Samarbejdsaftale mellem FMK og BBK 2024-2026



Punkt 19: Renovering af idrætshaller 2024 - udmøntning af anlægsmidler

04.04.00-S00-1-18

Resume

Der fremlægges plan for udmøntning af anlægsmidler til renoverings- og energiprojekter i idrætshallerne i 2024.

Anlægsmidlerne er frigivet i forbindelse med budgetvedtagelsen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Kultur- og Lokalsamfundsudvalget godkender udmøntning af anlægsprojekter i 2024 jf.
budgetvedtagelse:

1. Idrætscenter Midtfyn: Renovering af omklædningsrum ved hal 1 - i alt afsat 1.880.000 kr.
2. Idrætscenter Midtfyn: Fladt tag renovering over svømmetorv og dameomklædning - i alt afsat 390.000 kr.
3. Pulje til akut opståede projekter eller inddækning ved øgede anlægsomkostninger - i alt afsat 500.000 kr.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen har afsat midler til renovering af idrætshaller i 2024 jf. teknisk gennemgang af hallerne og
prioritering af renoveringsprojekter over 100.000 kr. For at få det samlede anlægsbudget til at balancere i 2023 og 2024
blev en del anlægsmidler skubbet ud i budgetårene 2026 og 2027. Dette har medført en tidsmæssig forskydning af
projekter i bl.a. Espe hallen, Idrætscenter Midtfyn og Forum Faaborg.

I 2024 er Idrætscenter Midtfyn prioriteret vedr.

1. Renovering af omklædningsrum ved hal 1 - i alt afsat 1.880.000 kr.
2. Fladt tag renovering over svømmetorv og dameomklædning - i alt afsat 390.000 kr.

I tillæg til omklædningsrummene er der tidligere afsat midler til udskiftning af vand- og varmerør i forbindelse med
renoveringen af omklædningsrummene ved hal 1. Der er afsat 400.000 kr. i tidligere budgetår til det formål, og
Idrætscenter Midtfyn har afventet finansieringen af omklædningsrummene for at kunne sætte et samlet anlægsprojekt
igang.

Kort orientering om tidligere afsatte anlægsmidler der endnu ikke er brugt:

Espe hallen har fået omprioriteret og godkendt anlægsmidler for 2,5 mio. kr. til forstærkning af tagkonstruktionen.
Projektet blev udskudt fra 2023 til 2024 pga. væsentligt forøgede priser. Forvaltningen forventer at kunne holde
udgifterne inden for de afsatte midler i 2024 - og at kunne dække evt. ekstra udgifter fra bufferpuljen i 2024.

Se evt. sag nr. 80 på Kultur- og Lokalsamfundsudvalgets møde den 21. juni 2023.

Svanninge hallen har fået afsat anlægsmidler til nyt varmesystem i stedet for gammelt gasfyr (samlet 630.000 kr.). Det er
stadig uafklaret, hvilket varmesystem der bliver etableret i hallen, og i tilfælde af at gasfyret bryder sammen er
forvaltningen i dialog med hallen om at finde evt. midlertidige løsninger indtil den bedste løsning kan etableres.

Forum Faaborg har fået udsat en renovering af gulvet i Annekshallen pga. tilpasning til balanceret anlægsbudget.
Projektet havde afsat 350.000 kr. men skal genberegnes, da det er en del år siden, at projektet blev vurderet. Det forventes,
at renoveringen vil blive lidt mere omfattende og dyrere.



Der blev sidste år afsat et rammebeløb på 1,975 mio. kr. til energimærkning og energioptimeringer i hallerne. Se evt. sag
nr. 99 på Kultur- og Lokalsamfundsudvalgets møde den 23. august 2023. Forvaltningen har indsamlet viden hos alle
haller om status på energioptimeringer mv. som grundlag for et udbud af energimærkninger og prioritering af
energioptimeringer.

Bufferpuljen på 500.000 kr. Her er der allerede prioriteret 380.000 kr. til mulig inddækning af ekstra omkostninger til
projekter i Espe hallen og Svanninge hallen i 2024.

Se vedhæftede oversigt over projekter for budget 2024-25, samt ikke brugte budgetmidler fra budget 2022-23.

Økonomi

Indstillings-pkt. Udvalg Bevilling

(nr & navn)

Funktion Indtægt
(I)

/

Udgift
(U)

Beløb i 1000 kr.

2024-niveau

Varigt

(Ja/Nej)

2024 2025 2026 2027

27 KLU 2023_105

Fritid og
folkeoplysning

U 2.770 4.565 6.065 9.000

I alt

kassepåvirkning

OBS: Ved frigivelse af anlægsbevillinger skal kolonnen med ”Bevilling (nr. & navn)” navngives til
”Kategori/fagområde”.

Beslutning

Indstillingspunkterne 1 – 3 godkendt.

Bilag

Økonomisk oversigt budget 2024 - KLU orientering feb 2024



Punkt 20: Aftenskoleområdet: Beslutning om tilskud til løn til
Handicapundervisning med 8/9 tilskud

18.15.01-A00-1-19

Resume

Beslutning om fast tilskud til handicapundervisning med 8/9 tilskud gældende for tilskud i budgetår 2025.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Kultur- og Lokalsamfundsudvalget godkender tilskud til handicapundervisning til aftenskoler
som en permanent løsning med 8/9 i tilskud.

Beslutningen vil gælde fra budgetår 2025 og tilrettes dermed også i tilskudsordningen for aftenskoler "Tilskudsregler til
aftenskoler". Folkeoplysningsudvalget anbefaler indstillingen.

Sagsfremstilling

Folkeoplysningsudvalget har behandlet sagen på udvalgsmøde den 31. januar 2024, punkt 3 og anbefaler, at Kultur- og
Lokalsamfundsudvalget godkender indstillingen.

Der er kommet et ønske fra aftenskoler med handicapundervisning om at stille alle aftenskoler lige i forhold til at sætte
tilskuddet til løn til 8/9. Mange andre kommuner giver tilskud til løn til handicapundervisning med 8/9 i tilskud.
Folkeoplysningsudvalget har i beslutning fra 10. august 2022 blandt andet besluttet en forsøgsordning til Landdistrikter
med tilskud til handicapundervisning i landdistrikterne med 8/9 i tilskud i stedet for 7/9 i tilskud.

Der ønskes en permanent beslutning om tilskuddet til handicapundervisning, så det fast er 8/9 i tilskud. Jf.
Folkeoplysningslovens §11, stk. 4 må tilskud til aflønning af ledere/lærere i forbindelse med handicapundervisning max.
bevilges med 8/9 af udgifterne til aflønning. Til orientering står der i kommunens egne "Tilskudsregler til aftenskoler", at
tilskud til handicapundervisning kun gives til små hold med max. 7 deltagere på hvert hold. Ved blandede handicaphold
kan der maksimalt deltage 10 personer, heraf skal mindst 5 være handicappede i relation til emnet.

Se evt. nuværende regler på aftenskoleområdet i Faaborg-Midtfyn Kommune i vedlagte "Tilskudsregler til aftenskoler"
(bilag 1) samt i "Notat vedr. forsøgsordning om ekstra tilskud til undervisning i landdistrikter på aftenskoleområdet"
(bilag 2).

Økonomi

Udgiften til ekstra tilskud til løn er minimal og kan dækkes af nuværende budget for tilskud til aftenskoleområdet.

Beslutning

Indstillingen godkendt.

Bilag

Tilskudsregler Aftenskoler

Notat - forsøgsordning om ekstra tilskud i landdistrikter august 2022



Punkt 21: Fortsættelse af Midlertidig ændring af retningslinier for Energi-
og vedligeholdelsespuljen under Folkeoplysningsudvalget

18.15.15-P21-1-18

Resume

Kultur- og Lokalsamfundsudvalget skal beslutte, om der skal fortsættes med en midlertidig forøgelse i støtteprocenten for
2024 for energioptimerende tiltag til de

folkeoplysende foreningers egne og lejede lokaler. Folkeoplysningsudvalget anbefaler indstillingen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Kultur- og Lokalsamfundsudvalget godkender

1. en fortsættelse af den midlertidige ændring af retningslinier til støtte af Energioptimerende projekter til foreninger
(under Energi- og vedligeholdelsespuljen til folkeoplysende foreninger) i 2024 ved, at energioptimerende projekter
kan støttes med op til 90 % (i stedet for 70 % jf. tilskudsordningen) af de samlede ansøgte udgifter til et
energiprojekt - og jf. tilskudsreglerne fratrukket halvdelen af den procentsats som foreningens medlemmer over 25
år udgør

2. at forvaltningen ud fra en faglig vurdering kan nedsætte tilskudsprocenten til de normale 70 %, hvis et projekt er
meget omkostningstungt og/eller har begrænset energioptimerende effekt

3. at ændringen kun træder i kraft såfremt kommunalbestyrelsen vedtager at overføre midler fra 2023 til 2024 til
puljen

Sagsfremstilling

Folkeoplysningsudvalget og Kultur- og Lokalsamfundsudvalget besluttede på udvalgsmøde efteråret 2022, at de gerne vil
forbedre mulighederne for at støtte foreningernes energioptimerende tiltag pga. de høje energipriser og ud fra en samlet
betragtning om at sætte mere fart på grønne energiløsninger i foreningernes egne eller lejede lokaler.

Udvalget ønsker på den baggrund at overføre og prioritere restmidler i 2023 til budget 2024 til fortsættelse af yderligere
energioptimerende tiltag til foreningernes egne og lejede lokaler. Overførsel af driftsmidler godkendes dog først af
kommunalbestyrelsen i marts-april 2024 og er en forudsætning for beslutningen i denne sag.

Forvaltningen foreslår fortsættelse af følgende ændringer af retningslinjerne for Energi- og vedligeholdelsespuljen i 2024

at energioptimerende projekter kan støttes med op til 90 % (i stedet for 70 % jf. tilskudsordningen) af de samlede
ansøgte udgifter til et energiprojekter - og jf. tilskudsreglerne fratrukket halvdelen af den procentsats som
foreningens medlemmer over 25 år udgør
at forvaltningen ud fra en faglig vurdering kan nedsætte tilskudsprocenten til de normale 70% hvis et projekt er
meget omkostningstungt og/eller har begrænset energioptimerende effekt (fx en lang tilbagebetalingstid eller lav
reduktion i energiforbrug)

Jf. kompentencefordelingsplanens § 9 for Kultur- og Lokalsamfundsudvalget kan udvalget beslutte ændringer og
supplementer af mindre betydning i områdets tilskudsmodeller – herunder "Tilskudsregler for foreninger".

Økonomi

Energi- og Vedligeholdelsespuljens budget for 2024 er 459.267 kr. samt evt. overførte midler.

Folkeoplysningsudvalget foreslår i udvalgets budgetopfølgningssag nr. 81, den 8. november 2023, at alle restmidler fra
puljen i 2023 (500.000 kr.) og restmidler fra aftenskoleområdet (275.000 kr.) overføres til puljen i 2024 for at kunne øge
støtteprocenten til 90 %.



Beslutning

Indstillingspunkterne 1 – 3 godkendt.



Punkt 22: Status Børn og unges lige adgang til foreningslivet

18.20.00-A00-1-20

Resume

Der gives en halvårlig status på Børn og unges lige adgang til foreningslivet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller punktet til orientering i Kultur- og Lokalsamfundsudvalget.

Sagsfremstilling

Der gives en halvårlig status på indsatsen under Bevæg dig for livet - Børn og unges lige adgang til foreningslivet.
Seneste status var i august 2023.

Børn og unges lige adgang til foreningslivet har nu kørt i 3 år, og mange forskellige ting er prøvet af for at få flere børn og
unge med i foreningslivet. Strategien for arbejdet startede med et tre-delt fokus og har udviklet sig til 6
fokuspunkter/indsatser for arbejdet – nr. 2, 5 og 6 er de nyeste skud på stammen:

1. Understøtning af særlige aktiviteter for sårbare børn og unge med fx pop-up aktiviteter i ferier og i hverdagen – fx i
særlige boligområder eller andre udvalgte lokationer og i tæt samarbejde med Et godt fritidsliv til alle (økonomisk
støtte og fritidsvejledning til 6-16 årige)

2. Fritidsmentor/aktivitetsmedarbejder der skal understøtte arbejdet med pop-up aktiviteter og være der i forhold til at
kunne tage særligt sårbare i hånden for at komme med i fællesskabet

3. Åben skole - understøtte foreningsaktiviteter i skolen og give alle børn og unge mulighed for at prøve
foreningsaktiviteter og blive inspireret til et aktivt foreningsliv.

4. Foreningsudvikling - der understøtter foreningslivets udvikling af (nye) ikke-præstationsfremmende aktiviteter, den
gode velkomst af nye medlemmer, rekruttering af frivillige osv. – i tæt samarbejde med DGI Fyn.

5. Et godt fritidsliv til UNGE (16 år +) – prøvehandling i 2023 med økonomisk støtte til unge over 16 år, der ikke har
råd til at blive en del af foreningslivet.

6. Outdoor FUN – selvstændigt projekt med egen økonomi med fokus på at få flere unge fra 12-16 år med i
fællesskabende aktiviteter i naturen. Projektet rapporteres særskilt.

På mødet i januar anbefalede udvalget kommunalbestyrelsen at igangsætte Fritidsmentor og Et godt fritidsliv for unge i
forbindelse med signaturprojektet Børn og unges mentale trivsel.

Vedlagte bilag uddyber og giver en status på initiativerne.

Økonomi

Der er afsat 150.000 kr. årligt til at understøtte arbejdet med Børn og unges lige adgang til foreningslivet herunder åben
skole, aktiviteter for særlige målgrupper, fritidsmentor og relevant foreningsudvikling.

Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

BULAF status FOU-KLU jan2024



Punkt 23: Implementering af udviklingsstrategiens handleplaner

00.15.10-P15-1-23

Resume

Kommunalbestyrelsen godkendte den 17. januar (pkt. 25) handleplanerne for de fire spor i udviklingsstrategien i 2024. I
forlængelse af mødet introduceres alle fagudvalg for handleplanernes indhold, ligesom fagudvalgene skal beslutte, hvilke
indsatser, der skal drøftes i løbet af 2024.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Kultur- og Lokalsamfundsudvalget godkender at drøfte indsats 1a) Kulturstrategien som
ramme for prøvehandlinger, der understøtter fællesskaber og sundhedstiltag (under udviklingssporet Liv og Læring) samt
indsats 2b) Udvikle faciliteter og rammer for kultur, foreninger og fællesskaber (under udviklingssporet Attraktive by- og
lokalsamfund) i 2024.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen har med ”Udviklingsstrategi 2023-2040 – Sammen skaber vi det gode liv” defineret fire
udviklingsspor, der sammen skal bidrage til at realisere udviklingsstrategiens vision og to overordnede mål.

De fire udviklingsspor er:

Liv og læring
Attraktive by- og lokalsamfund
Erhverv og vækst
Bæredygtighed og klima

De fire udviklingsspor konkretiseres i politiske handleplaner, som kommunalbestyrelsen godkendte den 17. januar 2024
(pkt. 25).

Handleplanernes indhold

Der er lagt vægt på, at handleplanerne ikke bliver for lange og har karakter af en opgaveliste, men derimod præciserer de
fokusområder, der vil blive arbejdet med under hvert af de fire udviklingsspor. Udviklingsstrategiens handleplaner
indeholder i alt 12 fokusområder og fem signaturprojekter. For hvert fokusområde er desuden defineret nogle
underliggende indsatser, der tilsammen udgør handleplanerne, jf. bilag.

Arbejdet med handleplanerne i kommunalbestyrelsen og fagudvalgene

I handleplanerne er der udpeget et ansvarligt fagudvalg for både fokusområder og indsatserne i handleplanerne, der viser,
hvor de enkelte fokusområder/indsatser politisk er forankret. De fagudvalg, der er ansvarlige for fokusområderne har til
opgave at sikre fremdrift og opfølgning på de underliggende indsatser samt sørge for den tværgående koordinering og
opbakning mellem fagudvalgene. De fagudvalg, der har ansvaret for udvalgte indsatser, har til opgave at definere og
prioritere retning for indsatserne og sikre eventuelle nye ressourcer hertil (budgetforslag).

Kommunalbestyrelsen drøfter løbende udvalgte fokusområder og indsatser fra udviklingsstrategiens handleplaner, og skal
i 2024 blandt andet drøfte:

Signaturprojektet ”Liv i lokalsamfundene og på øerne”.
Klimahandleplan og DK2020, der er en del af arbejdet med udviklingssporet Bæredygtighed og Klima.



Infrastruktur, der fremmer fællesskaber, der er en del af sporet Attraktive by og lokalsamfund
Signaturprojektet Børn og unges mentale trivsel (Liv og Læring)

To gange i løbet af 2024 skal alle fagudvalg drøfte udvalgte indsatser fra udviklingsstrategiens handleplaner, der vedrører
det enkelte fagudvalg. Alle fagudvalg skal derfor, på baggrund af forvaltningens anbefalinger, udpege to indsatser, der
skal drøftes i løbet af 2024. Hvis en indsats også skal drøftes i kommunalbestyrelsen, er det væsentligt at betone
fagudvalgets særlige fokus i deres drøftelse.

Derudover vil handleplanerne indgå i de årlige budgetforhandlinger.

I 2023 drøftede Kultur- og Lokalsamfundsudvalget følgende indsatser fra udviklingsstrategiens handleplaner:
Brobyggende aktiviteter og partnerskaber mellem foreningsliv, civilsamfund og offentlige institutioner, der skaber basis
for bevægelse og fællesskaber (under udviklingssporet Liv og Læring) samt Understøtte og samarbejde med
lokalsamfundene om udvikling i forlængelse af landsbyanalysen gennem lokale udviklingsplaner og områdefornyelse
(under udviklingssporet Attraktive by- og lokalsamfund). Disse drøftelser foregik på udvalgsmøderne i maj og oktober
2023. Derudover deltog udvalget i september 2023 i et temamøde med Sundheds- og Ældreudvalget, hvor følgende
indsats blev drøftet: Flere brobyggende fællesskaber i arbejds-, fritids- og foreningsliv (under udviklingssporet Liv og
Læring).

Forvaltningen indstiller, at Kultur- og Lokalsamfundsudvalget i 2024 drøfter indsats 1a) Kulturstrategien som ramme for
prøvehandlinger, der understøtter fællesskaber og sundhedstiltag (under udviklingssporet Liv og Læring) samt indsats 2b)
Udvikle faciliteter og rammer for kultur, foreninger og fællesskaber (under udviklingssporet Attraktive by- og
lokalsamfund).

Beslutning

Drøftet og godkendt.

Bilag

Udviklingsstrategiens handleplaner 2024



Punkt 24: Samspil mellem politik og administration

00.01.10-A26-3-18

Resume

Udvalget har mulighed for at drøfte samspillet mellem politik og administrationen, herunder forventninger til den
administrative betjening af udvalget.

Indstilling

Direktionen indstiller, at udvalget drøfter samspillet med politik og administration, set i forhold til udvalgets
opgavevaretagelse.

Sagsfremstilling

Formålet med denne kvartalsvise drøftelse i udvalget af samspillet mellem politikere og administrationen er, at skabe de
bedst mulige rammer for samarbejdet og for betjeningen af de politiske udvalg.

Punktet skaber mulighed for, at der, i forbindelse med udvalgets almindelige og fortløbende arbejde, kan være dialog om
eventuelle misforståelser, og at ønsker til samarbejdet kan få ord med på vejen.

Til drøftelse på baggrund af udvalgets behandling af sager i det seneste kvartal:

Har udvalget oplevet klare og tydelige sagsfremstillinger?
Har der været tydelige indstillinger i sagerne, så det var let gennemskueligt, hvad der skulle tages stilling til?
Var den samlede dagsorden til møderne grupperet tilfredsstillende i forhold til typer af indstillinger (anbefaling,
beslutning, orientering, efterretning), så det var nemt at disponere udvalgets tid?
Er det udvalgets opfattelse, at administrationen har handlet på de bestillinger, udvalget har givet?
Hvilke tiltag fra administrationen har især gjort en positiv forskel for udvalgets arbejde?
Har udvalget konstateret arbejdsmetoder, processer eller andet i administrationen, der med fordel kunne ændres i
forhold til det efterfølgende politiske arbejde?

Beslutning

Drøftet.



Punkt 25: Udvalgets årsplan - til opdatering

00.15.10-A26-4-23

Indstilling

Årsplan 2024 er vedlagt til drøftelse og opdatering.

Beslutning

Drøftet og opdateret.

Bilag

Årsplan 2024 - Kultur- og Lokalsamfundsudvalget - feb. mødet - 09.02.2024



Punkt 26: Gensidig orientering

00.01.00-G01-16-21

Resume

Der orienteres kort om aktuelle sager og projekter.

Indstilling

Forvaltningen indstiller punktet til orientering.

Sagsfremstilling

1. DM i Issvømning - afviklet af Outdoor Sydfyn den 26.-28. januar 2024 i Faaborg

Med stor succes blev Faaborg Vinterdage afviklet i slutningen af januar, og her var DM i issvømning et af de helt store
trækplastre med over 200 deltagere fra hele landet.

Øhavsmuseet og havnebassinet var en fantastisk ramme for afviklingen, som har fået stor ros fra deltagere og
samarbejdspartnere. Ca. halvdelen af deltagerne overnattede i Faaborg og brugte weekenden med de mange tilbud, hvor
flere foreninger og lokale aktører var tovholdere. Der er generelt en stor interesse for vinterbadning og åbent vand
svømning, og Faaborg viste sig at være en god ramme for en svømmeevent i havnen. Så god en ramme, at der er mulighed
for, at Faaborg vil få tilbudt DM i Issvømning igen i 2025 - og måske andre lignende events fremover.

Outdoor Sydfyn havde også en meget positiv oplevelse af eventen, og ser gode muligheder for at udvikle en event på et
område med stigende interesse.

2. Outdoor Sydfyn - udpegning af bestyrelse og arbejde med kommende års strategi

Kommunalbestyrelsen har udpeget følgende personer til Outdoor Sydfyns bestyrelse for de kommende 2 år:

Jesper Henriksen; Skolerne i Oure Sport og Performing Art
Jan Arvidsen; Phd. Idræt og Sundhed, SDU
Theis Bavnhøj Hansen, Teamleder Fritid FMK
Mads Rye Sletbjerg, Turismemanager FMK
Christina Marcussen; Outdoor entusiast, Faaborg

Øvrige medlemmer af bestyrelsen (op til 9 medlemmer) er en repræsentant fra henholdsvis Geoparken og Destination
Fyn, samt 2 lokale foreningsvalgte og en lokal suppleant.

Bestyrelsen har sat gang i arbejdet med en strategi for 2025-2027 og har i den forbindelse inviteret borgmesteren til et
bestyrelsesmøde i marts.

I april er der planlagt temamøde, hvor udvalget vil få mulighed for at drøfte fremtiden for samarbejdet med Outdoor
Sydfyn.

3. Saunaen ved Havnebadet – nye åbningstider og nyt adgangssystem

Der er øget brug af saunaen og det blå støttepunkt ved Havnebadet og derfor et ønske om at få udvidet saunatiderne efter
energikrisen, hvor åbningstiden blev begrænset for at spare.

I dialog med foreningerne blev der fra december 2023 opstartet nye tider: Hverdage kl. 6.15-10.00 og kl. 14.00-20.00
samt weekend kl. 6.15-20.00. Vi har fastholdt en model med sammenhængende åbne perioder, og foreløbig ser det ud til



at blive taget godt imod og til at være dækkende for behovet. Saunaen holdes lukket fra juni til august.

I slutningen af februar opsættes et nyt adgangssystem med nye armbånd til foreningernes medlemmer og med nemmere
adgang for enkeltbrugere.

4. Fejring af Idrætspræstationer og Sportslørdag den 20. januar 2024

Der var 48 dygtige idrætsudøvere, som fik uddelt priser for deres præstationer. Der var indstillet 63 idrætspræstationer
hvoraf 48 kunne deltage på dagen. Præstationerne spænder fra Fynsmesterskab i skumtennis for 8-årige til deltagelse i
Nordiske mesterskaber og EM i sejlads samt Danmarks rekord i bueskydning.

Som noget nyt blev fejringen afholdt som en ”borgmesterbrunch” på rådhuset i Ringe. Der var 133 tilmeldte, men ca. 20
ekstra dukkede op. Der blev uddelt priser til følgende foreninger:

Midtfyns Bueskytteklub
Broby bueskytteklub
Faaborg Orienteringsklub
Faaborg sejlklub
Faaborg Skakklub
Ringe svømmeklub
HEP Bordtennis Ringe
Dansk Motorcross (ikke en forening men individuel idrætsudøver)
Ringe Tri
Ringe Tennis klub

Hædersbevisningen i år var et unikt kunstværk - både et til idrætsudøveren og et til den forening, der kom med
idrætsudøveren. Dette blev gjort for at hylde den samlede forening og de krafter, der ligger bag hver præstation.

Kunstværket skabt til fejring af Idrætspræstationer fra 2023 er fra kunstner Kristian B. Johansson, som er uddannet på Det
Fynske Kunstakademi og til dagligt driver et trykkeri i Svendborg.

Værket med titlen "Triumf" er skabt ved hjælp af kunstig intelligens, med henblik på at repræsentere diversiteten blandt
de borgere, som har vundet idrætsprisen og er et billede på den følelse, man kan få af at nå sit mål.

Sportslørdag i Odense Idrætspark blev afholdt i forlængelse af fejringen i Ringe. På den måde kunne deltagerne tage
videre til Odense og få flere idrætsoplevelser fra hele den Fynske sports- og foreningsverden. Umiddelbart blev der taget
godt imod koblingen og muligheden for deltagelse begge steder, men forvaltningen har ikke et overblik, over hvor mange
der deltog i begge arrangementer. 5000 fynske idrætsinteresserede deltog i Sportslørdag. Faaborg-Midtfyn var
repræsenteret med 4 foreninger, som viste deres aktiviteter frem.

5. Årets tre frivilligpriser – og en ændring i Ungeprisen

Forvaltningen har i dialog med Ungdomsrådet besluttet at ændre lidt på Ungeprisen i år. Den ændres fra at være rettet
mod en individuel ung til at være rettet mod en gruppe unge, en klub eller forening, som har fokus på ungefællesskaber.

Denne ændring foretages for at skabe mere fokus på foreninger, grupper eller aktivitetsfællesskaber, der samlet gør noget
godt for andre unge i lokalsamfundet - fremfor en individuel præstation. Foreningerne, fællesskaberne, klubberne eller
grupperne skal stadig bestå af unge under 25 år, der gør en positiv forskel for andre unge.



Nomineringerne til de 3 priser kommer til at have frist den 1. april. Efter komiteen har fundet årets vindere af priserne,
bliver de uddelt i løbet af april og maj ved at overraske vinderne i forbindelse med deres virke.

6. Overblik over udvalgets deltagelse i konferencer og møder

Forvaltningen giver på udvalgsmødet et overblik over udvalgsmedlemmernes deltagelse i de forskellige konferencer og
møder, som indgår i årsplanen.

Beslutning

Taget til efterretning, herunder

Spørgsmål til saunakapacitet

Espe skydebane

Puljemuligheder for Kulturnatten



Punkt 27: Orientering fra formanden

00.01.00-G01-16-21

Beslutning

Formanden orienterede om

Kulturnat 7. juni under planlægning

Sendt Korinthhallens 50. års jubilæum

Sendt nyt fra Kulturregion Fyn

Henvendelse fra arkiverne vedr. fordeling af kommunale tilskud



Punkt 28: Lukket

00.30.00-A00-5-23



Punkt 29: Godkendelse af protokol

00.01.00-G01-16-21

Beslutning

Godkendt. Herunder tillægsdagsorden.
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