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Punkt 65: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-GO1-22-17
Beslutning
Godkendt.



Punkt 66: Temadreftelse vedr. implementeringen af dagtilbudsreformen

28.00.00-P20-1-18
Resume

Regeringen indgik den 9. juni 2017 aftalen "Staerke dagtilbud — alle bern skal med i fellesskabet". Aftalen blev vedtaget
ved lov d. 29.maj 2018. Den nye lovgivning medferer &ndrede vilkér for den politiske styring og administration af
dagtilbudsomradet, samt et &endret grundlag for det paedagogiske arbejde. P4 madet vil udvalget fa et opleg af ca. 15
minutters varighed vedr. implementeringen af dagtilbudsreformen i Faaborg-Midtfyn Kommune.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Opvakst- og Laringsudvalget tager orienteringen til efterretning.
Sagsfremstilling

Regeringen indgik den 9. juni 2017 aftalen "Staerke dagtilbud — alle barn skal med i feellesskabet". Aftalen blev senere
vedtaget ved lov d. 29. maj 2019. Den nye lovgivning, i daglig tale kaldet ”dagtilbudsreformen”, medferer en @&ndret
politisk styring og administration af dagtilbudsomréadet, samt et sendret grundlag for det peedagogiske arbejde. Loven skal
vaere implementeret d. 1. juli 2020.

De tre overordnede indsatsomrader for dagtilbudsreformen er:

1. Oget fleksibilitet og frit valg for bernefamilier
2. Bedre lering og trivsel for alle bern og et sammenhangende berneliv
3. Hej kvalitet gennem faglighed og tydelig ledelse

Kommunalbestyrelsen blev den 17. april 2018 presenteret for en samlet plan for- samt projektorganisering til
implementering af reformen i Faaborg-Midtfyn Kommune og Kommunalbestyrelsen har efterfolgende blandt andet taget
stilling til reviderede retningslinjer for optagelse i dagtilbud samt endret peedagogisk grundlag i Forars-SFO (jf.
indsatsomraderne 1 og 2).

Hvad angér indsatsomrade 3 har der veret ivaerksat en raekke kompetenceudviklingstiltag for det samlede
dagtilbudsomréde. Disse tiltag er primert finansieret via de pulje- og DUT-midler, der folger af loven. Der er herudover
ikke afsat specifikke midler til implementeringen og forankring af dagtilbudsreformen.

Opvekst og Leringsudvalget er lobende blevet orienteret om status pé implementeringsprocessen, blandt andet omkring
dagtilbuddenes arbejde med, at realisere en styrket paedagogisk laereplanleegning.

Af Dagtilbudslovens § 3 a fremgéar det, at Kommunalbestyrelsen skal fastsatte og offentliggere kommunens rammer for
dagtilbud, herunder eventuelle prioriterede indsatser pa omradet. Desuden skal der fastsaettes retningslinjer for
samarbejdet mellem dagtilbud, fritidstilbud, skolen og andre relevante akterer, samt videregivelse af relevante oplysninger
ved berns overgange.

Med henblik pé en politisk dreftelse af rammerne for hgj kvalitet i kommunens dagtilbud, vil forvaltningen orientere om
status pa implementering af dagtilbudsreformen med fokus pé, hvordan der arbejdes med at skabe sammenhang mellem
lovgivningens krav og de i Faaborg-Midtfyn Kommune fastsatte politikker og strategier. Herudover udfoldes
konsekvenserne af det 2endrede paedagogiske grundlag for dagtilbuddene, samt de @ndrede vilkar for politisk styring af
omradet. (se bilag 1)

Beslutning
Taget til efterretning.
Bilag

170919 OLU - dagtilbudsreformen



Punkt 67: Eventuel 22ndring af Bernehuset Damtoften til delvis lukket
institution

27.03.26-S00-1-19
Resume

Pa Kommunalbestyrelsens mede den 8. april 2019, pkt. 168, blev det besluttet at undersege muligheden for at eendre
Bermehuset Damtoften til en delvis lukket institution.

Forvaltningen har undersegt, hvad der skal til for at ndre Bernehuset Damtoften til en delvis lukket degninstitution med
2 lukkede pladser. Beregninger viser, at @ndringer i malgruppen betyder, at prisniveauet pr. plads i Bernehuset Damtoften
bliver dyrere end den dyreste aktuelle anbringelse i Faaborg-Midtfyn Kommunes anbringelsesportefolje.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Opvaekst- og Leringsudvalget anbefaler overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen,
at Bernehuset Damtoften ikke @ndres til en delvis lukket institution.

Sagsfremstilling

Forvaltningen har undersggt, hvad en &ndring af malgruppen for anbragte bern i Bernehuset Damtoften vil indebzaere.
Forvaltningen har ved kontakt til Socialtilsyn Midt samt ved beseg pé en delvis lukket institution udarbejdet et oplaeg
hvor rammerne for etablering af en delvis lukket institution skitseres. Oplaegget er vedlagt som bilag.

Ved en &ndring af Barnehuset Damtoften er det en konsekvens, at 2 af de 11 eksisterende pladser ombygges til 2 delvis
lukkede pladser. Det betyder, at der fremover kun vil vere plads til 9 anbragte unge.

Begge barnehuse (Fjelleruphus og Damtoften) er teenkt ind som opgavelesere i forhold til implementering af
"Mulighedernes Arena", hvilket ikke vil veere muligt at lofte for Bernehuset Damtoften, hvis den bliver @ndret til en
delvis lukket degninstitution.

Udnyttelse af kapaciteten ved en delvis lukket institution:

Det anbragte barn/unge ma maksimalt skaermes 5 dage ad gangen i den lukkede afdeling og maksimalt i 30 dage pa et ar
(jf. serviceloven § 63 a. og lov om voksenansvar § 12 og 13). Dette kan betyde, at den lukkede afdeling i perioder ikke
benyttes.

Da Faaborg-Midtfyn Kommune ikke selv har 9 bern, der er i mélgruppen for et ophold pa en delvis lukket institution kan
et alternativ veere, at kommunen salger pladser til andre kommuner. Dette vil dog vare beheaftet med stor usikkerhed i
forhold til udnyttelse af kapaciteten og samtidig betyde, at Faaborg-Midtfyn Kommune kan komme i en situation, hvor vi
skal kabe pladser ved eksterne udbydere.

Endelig vil en ®&ndring af malgruppen betyde, at der ikke leengere vil kunne ske forebyggende degnanbringelser af
familier, hvilket medforer, at der skal kabes pladser til disse familier i andre institutioner. Disse er ofte dyrere end
kommunens egne tilbud.

Skolegang og aktiviteter ved en delvis lukket institution:
Der er ikke fysisk mulighed for at oprette intern skole 1 Bernehuset Damtoften. Det betyder, at der er behov for et
forpligtende samarbejde omkring skolegang, fritidsaktiviteter og praktikforleb.

Okonomi
Det er forudsat at alle andre udgifter end personaleudgifter malrettet barnene (herunder uddannelse) fastholdes.
De samlede driftsudgifter forhgjes fra 6,036 mio. kr. til 16,715 mio. kr. Hertil kommer en anlaegsudgift pa 2,038 mio. kr.

(2020-prisniveau) samt en ekstra investering i uddannelse i det forste &r pa 1,65 mio. kr. Samtidig reduceres antallet af
pladser fra 11 til 9 pladser.

Prisen for en plads i Bernehuset Damtoften udger i 2020 1.647 kr./degn (eller en arspris pa 601.155 kr. inkl. overhead).
Safremt Bernehuset Damtoften e@ndres til en delvis lukket degninstitution vil prisen pr. plads blive forhgjet til 5.446

kr./degn eller 1,988 mio. kr. pr. &r. Dette er p& niveau med, hvad en tilsvarende plads koster andre steder, jf.
Tilbudsportalen.



Den dyreste anbringelse vi har i dag koster p.t. ca. 1,8 mio. kr. i 2020 priser, hvilket ligger ca. 188.000 kr. under den
beregnede pris i den delvis lukkede degninstitution.

Beslutning

Indstillingen anbefales overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Bilag

Bilag 1 - Det nye Damtoften

Bilag 2 - Personalekonsekvenser ved andring til delvis lukket institution
Bilag 3 - Kalkulation anleeg Barnehuset Damtoften - Delvis lukket institution

Bilag 4 - Mulighedernes Arena



Punkt 68: Godkendelse af Veteranstrategi

00.17.00-P22-1-19
Resume

I forbindelse med budgetforlig 2019, blev der indgaet aftale om udarbejdelse af en veteranstrategi. Forslag til
veteranstrategi er udarbejdet og har veret i horing. Det skal besluttes, om veteranstrategien pa det foreliggende grundlag
kan godkendes.

Indstilling

Indstilling 16. september 2019, pkt. 135:
Forvaltningen indstiller at Sundheds- og Omsorgsudvalget, Opvakst- og Leringsudvalget, Arbejdsmarkedsudvalget og
Okonomiudvalget anbefaler Kommunalbestyrelsen at godkende Veteranstrategi for Faaborg-Midtfyn Kommune.

Sundheds- og Omsorgsudvalget 2018-21, 16. september 2019, pkt. 135:
Afbud fra Anne Jorgensen og Seren Hillers.
Indstillingen anbefales overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

Faaborg-Midtfyn Kommune har, i folge Forsvaret, 247 veteraner. Ca. 100 af disse vurderes af forvaltningen til at have
alvorlige eller komplekse problemer. Faaborg-Midtfyn Kommune har udarbejdet en veteranstrategi som henvender sig til
alle veteraner og deres parerende. Forméalet med veteranstrategien er at definere rammerne, for Faaborg-Midtfyn
Kommunes statte til kommunens veteraner og deres paregrende, og hvordan der sikres en tilbagevenden til den tilvaerelse
veteranerne levede for udsendelse.

Veteranstrategien tjener som redskab til at sikre at veteraner og deres parerende, lige som alle andre borgere i Faaborg-
Midtfyn Kommune, far s godt et liv som muligt, er inkluderet i fellesskabet og bliver meget tilfredse med livet.
Veteranstrategien fokuserer pa tre omrader, som kraver sarlige indsatser og initiativer:

1) Nyttiggorelse af veteranernes kompetencer

2) Stette til socialt udsatte veteraner - herunder veteraner med PTSD

3) Statte til veteranernes parerende.

Proces:

Kommunalbestyrelsen godkendte den 18. februar 2019 processen for udarbejdelse af veteranstrategien. Strategien har
veret 1. behandlet i henholdsvis Sundheds- og Omsorgsudvalget, Arbejdsmarkedsudvalget og Gkonomiudvalget forud for
heringsprocessen. Med baggrund i de modtagne heringssvar er der foretaget mindre rettelser og preciseringer i strategien.

Den tilrettede version af strategien har varet behandlet i Chefforum den 8. august 2019 med henblik pé en pracisering af
den tvaergdende implementering af strategien jf. punkt pa dagens mede.

Beslutning
Indstillingen anbefales overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Bilag
Bilag 1 2. udkast Veteranstrategi for Faaborg-Midtfyn Kommune 040719

Bilag 2 Horingssvar samlet - med administrationens svar



Punkt 69: Implementering af Veteranstrategi

00.17.00-P22-1-19
Resume

Veteranstrategien foreleegges (punkt 134) med henblik pa anbefaling overfor Kommunalbestyrelsen om en endelig
godkendelse. Hvis veteranstrategien godkendes, foreleegges forslag til implementering af denne.

Indstilling

Indstilling 16. september 2019, pkt. 136:
Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Omsorgsudvalget, Opvakst- og Laringsudvalget, Arbejdsmarkedsudvalget og
Okonomiudvalget anbefaler Kommunalbestyrelsen, at godkende forslag til implementeringen af Veteranstrategien ved at:

1. Funktionen som veterankoordinator deles mellem det myndighedsarbejde, der varetages af eksisterende
medarbejdere i hhv. Sundhed og Omsorg, Arbejdsmarked og Opvakst og Laring

2. Myndighedscheferne i Sundhed og Omsorg, Arbejdsmarked og Opveakst og Laring sikrer, at der serges for en
sammenhangende indsats og koordinering af opgaven mellem myndighederne fx ved forlebsprogram og at der
sikres, at de aktuelle medarbejdere har et netvaerk

3. Medarbejderne, der deler veterankoordinatorfunktionen skal tilegne sig den nedvendige specialviden pa omradet og
lebende holde sig orienteret om relevante behandling- og stettetilbud for pd denne méde at kunne leve op til deres
radgivningsforpligtelse

4. Mentor funktionen pa neutral grund i regi af Camp Pol udsattes til politisk behandling i budgetforhandlingerne for
2021

5. 11ebet af 2020 kobles de nuvaerende frivillige pé veteranomrédet ad hoc til det fagprofessionelle netverk i
kommunen

Sundheds- og Omsorgsudvalget 2018-21, 16. september 2019, pkt. 136:
Afbud fra Anne Jorgensen og Seren Hillers.
Udvalget anbefaler indstillingspunkterne 1-5 overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling

Ved mede i Kommunalbestyrelsen den 13. maj 2019 blev forslag til Veteranstrategi godkendt og sendt i hering (bilag 1).
Heringssvarene er nu kommet, og der er udarbejdet svar hertil. Den endelige veteranstrategi bliver behandlet i
fagudvalgene i september 2019 efterfulgt af behandling i @konomiudvalget ligeledes i september. Den endelige
godkendelse forventes at ske ved Kommunalbestyrelsens mede den 8. oktober 2019.

Forvaltningen stiller med baggrund i forventet godkendelse af Veteranstrategien forslag om, at funktionen som
Veterankoordinator deles mellem det myndighedsarbejde, der varetages af eksisterende medarbejdere i hhv. Sundhed og
Omsorg, Arbejdsmarked og Opvakst og Laering. Dette skal ske inden for den eksisterende ramme. Forslaget om mentor
funktion pa neutral grund i regi af Camp Pol kan ikke implementeres inden for den eksisterende ramme og foreslas derfor
udsat til de kommende budgetforhandlinger for 2021. Saledes vil implementering af veteranstrategien forlgbe i faser over
2 &r.

Den myndighedsrelaterede veterankoordinatorfunktion vil skulle tilegne sig specialviden om veteran-forhold og lebende
holde sig orienteret om relevante behandlings- og stettetilbud for p4 denne méde at kunne radgive og vejlede kommunens
udsatte veteraner ud fra en individuel og helhedsorienteret tilgang. Veterankoordinatorfunktionen vil desuden skulle holde
sig orienteret om kommunens aktuelle tilskuds- og stettemuligheder, samt procedurer for ansegning og tildeling af disse.
Afbilag 2 fremgér det, hvorledes Sundhed og Omsorg, Arbejdsmarkedet og Opvakst og Leering vil bidrage hver iser
med deres opgavelosning, som en samlet og koordineret indsats i Faaborg-Midtfyn. Den delte Veterankoordinatorfunktion
skal lgftes indenfor rammen (bilag 2).

Beslutning
Indstillingspunkterne 1 — 5 anbefales overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Bilag
Bilag 1 Veteranstrategi for Faaborg-Midtfyn Kommune 270319

bilag 2 implementering af veteranstrategi



Punkt 70: Henvendelse vedr. klubtilbud fra Nordskovens Friskole

17.11.16-A00-1-19
Resume

Nordskovens Friskole har rettet henvendelse til Opvakst- og Laringsudvalget og Kommunalbestyrelsen om tilskud til
drift af klubtilbud.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Opvakst- og Leringsudvalget anbefaler overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen,
at
1. henvendelsen fra Nordskovens Friskole ikke imgdekommes

Sagsfremstilling

Vedheftet som bilag 1 er Nordskovens Friskoles henvendelse til Opvakst- og Leringsudvalget og Kommunalbestyrelsen.
I henvendelsen beder Nordskovens Friskoles bestyrelse og skoleleder om en politisk dreftelse af, hvorvidt der kan indgés
en aftale om tilskud til drift af et klubtilbud pa Nordskovens Friskole. Tilskuddet teenkes ud fra en model, hvor driften af
tilbuddet deekkes dels af foreeldrebetaling dels af tilskud fra Faaborg-Midtfyn Kommune.

Forvaltningen vurderer, at Nordskovens Friskoles henvendelse ikke kan imedekommes pa baggrund af felgende:

Som en del af budgetforliget 2018 blev det besluttet, at der pr. 1. august 2018 maksimalt gives tilskud til ét
SFO2/klubtilbud pr. skoledistrikt. Nordskovens Friskole er beliggende i Nordagerskolens skoledistrikt, hvor
Nordagerskolen har tilbuddet. Nordskovens Friskoles henvendelse omhandler ikke en indstilling om, at de ensker at
overtage opgaven i distriktet.

Forvaltningen bemerker derudover, at det ikke er lovpligtigt at etablere et klubtilbud/SFO?2.
Beslutning
Indstillingen anbefales overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Bilag

Bilag 1 - henvendelse fra Nordskovens Friskole



Punkt 71: Omgerelsesprocenter ved Ankestyrelsens behandling af
klagesager pa det sociale omrade

27.00.00-K00-1-15
Resume

I folge Lov om retssikkerhed og administration pé det sociale omrade, skal der i kommunalbestyrelsen ske en arlig
behandling af Berne- og Socialministeriets Danmarkskort over omgerelsesprocenter ved Ankestyrelsens behandling af
klagesager. Sammenlignet med Landsbasis er Faaborg-Midtfyn Kommunes omgerelsesprocenter relativt lave.

Indstilling

Indstilling 16. september 2019, pkt. 138:

Forvaltningen indstiller, at Opvaekst- og Laringsudvalget, Sundheds- og Omsorgsudvalget og @konomiudvalget anbefaler
Kommunalbestyrelsen, at tage orienteringen om Danmarkskortet over omgerelsesprocenter ved Ankestyrelsens
behandling af klagesager til efterretning.

Sundheds- og Omsorgsudvalget 2018-21, 16. september 2019, pkt. 138:

Afbud fra Anne Jorgensen og Seren Hillers.

Udvalget tager orienteringen til efterretning, og anbefaler sagen oversendt til efterretning i @konomiudvalget og
Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

Med Retssikkerhedslovens § 79 b folger, at Kommunalbestyrelsen inden udgangen af det &r, hvor Danmarkskortet
offentliggeres, skal behandle Danmarkskortet pa et mede. Det nuvarende danmarkskort med omgerelsesprocenter, der er
baseret pa 2018-tal og offentliggjort i 2019, skal saledes behandles pa et kommunalbestyrelsesmede inden udgangen af
2019.

Nearverende dagsordenpunkt indbefatter en politisk behandling af det aktuelle danmarkskort.

Danmarkskortet

Borne- og Socialministeriet offentligger hvert ar et danmarkskort over Ankestyrelsens omgerelsesprocenter ved
behandling af klagesager pa det sociale omradde. Med danmarkskortet kategoriseres landets kommuner pa baggrund af
omggarelsesprocenten pa henholdsvis det samlede socialomrade, bernehandicapomréadet og voksenhandicapomrédet.

Ankestyrelsen anvender folgende tre begreber ved udregning af omgerelsesprocenter:

o Stadfastet: Ankestyrelsen er enig i afgerelsen.
o Andret: Ankestyrelsen er helt eller delvist uenige i afgerelsen og andrer den.
¢ Hjemvist: Ankestyrelsen mangler oplysninger i en sag, og beder myndigheden om at genoptage sagen og afgare den

pa ny.

Nér en afgoarelse hjemvises eller @ndres, kaldes det, at kommunens afgerelse bliver omgjort. Det hedder det, selv om en
hjemvisning ikke ngdvendigvis betyder, at afgarelsen bliver @ndret. En hjemvisning af en sag kan udmerket give
kommunen ret i afgarelsen. Omgerelsesprocenten er sdledes andelen af sager, der bliver hjemvist eller @&ndret (omgjort)
ud af alle realitetsbehandlede sager.

I opgerelsen af afgarelser pa socialomridet indgér alle bestemmelser i serviceloven, hvor der er kommunal klageadgang,
bade pa berneomradet og voksenomradet. Det vil sige bade hjelpemidler-, pleje og omsorg-, treening-, psykiatri- og
handicapomrédet.

Opgerelsen for bernehandicapomradet og opgerelsen for voksenhandicapomradet indgar séledes i opgerelsen for
socialomradet generelt.

Ankestyrelsens omgerelsesprocenter er baseret pa en maling af afgerelser i klagesager. Langt de fleste
myndighedsafgerelser pa socialomradet treeffes uden at borgerne klager over afgarelsen. Ankestyrelsens statistik for



Faaborg-Midtfyn Kommune er baseret pa 79 klagesager, hvor Myndigheden har fastholdt afgerelsen trods borgerens
klage, og har sendt sagen til behandling i Ankestyrelsen, jf. lovgivningen.

Ankestyrelsens Danmarkskort pa barne- og voksenhandicapomradet er baseret pa udvalgte paragraffer indenfor
socialomradet. Tallene vil derfor kunne afvige fra de eksisterende opgerelser over omgerelsesprocenter, der kan
dokumenteres via kommunens fagsystemer.

Faaborg-Midtfyn Kommunes omgerelsesprocenter i sammenligning med landsbasis for 2018
Det seneste danmarkskort over omggrelsesprocenter for 2018 kan ses pa ministeriets hjemmeside:
https://socialministeriet.dk/nyheder/nyhedsarkiv/2019/mar/omgoerelsesprocenter-er-stadig-alt-for-hoeje/

P& landsplan er 36 procent af klagesagerne pa socialomradet omgjort i 2018, hvilket betyder, at Faaborg-Midtfyns
Kommune fér ferre sager omgjort sammenlignet med andre kommuner, jf. nedenstdende tabel.

Socialomréadet Bernehandicapomradet  Voksenhandicapomradet
Afgorelser i Pé socialomriddeter P& Pé
Faaborg- der i 2018 registreret bernehandicapomradet voksenhandicapomradet
Midtfyn 2.522 afgerelser i alt er deri 2018 truffet er der 1 2018 truffet
Kommune i 506 afgerelser i alt afgerelse om 27
2018 bevillinger i alt
Afgorelser i 79 afgarelser er 31 afgerelser er sendt 9 afgarelser er sendt til
Faaborg- sendt til til Ankestyrelsen i Ankestyrelsen i 2018 pa
Midtfyn Ankestyrelsen i 2018 pa voksenhandicapomradet
Kommune, 2018 pa bernehandicapomradet
som i socialomradet
forbindelse
med en klage
er sendt til
behandling i
Ankestyrelsen
Omgerelser i Omgorelser 47 %, Omgorelser 32 %, heraf

o Omggprelser . o

pct. pa 36 %. heraf heraf o Zndringer 7 %
landsbasis >, o Zndringer 14 % o Hjemvisninger 25 %

o Zndringer . o,
2018 o o Hjemvisninger 33

9% N

%o

0

Hjemvisninger

27 %

Omgeorelser i

Omggrelser 30 %,

Omggrelser 52 %,

Omggorelser 11 %, heraf

pet. i heraf heraf o Zndringer 0 %
Faaborg- o Andringer 1 % o Andringer 3 % o Hjemvisninger 11 %
Midtfyn 2018 o Hjemvisninger o Hjemvisninger 48

Sammenlignet med Landsbasis er Faaborg-Midtfyn Kommunes omgerelsesprocenter relativt lave.

Beslutning

Udvalget tager orienteringen til efterretning, og anbefaler sagen oversendt til efterretning i @konomiudvalget og

29 %

Kommunalbestyrelsen.

%


https://socialministeriet.dk/nyheder/nyhedsarkiv/2019/mar/omgoerelsesprocenter-er-stadig-alt-for-hoeje/

Punkt 72: Nye ringetider i indskolingen samt afledte konsekvenser for
busdriften

13.05.12-P00-1-19
Resume

Indskolingselevernes kortere skoledag galdende fra skoledret 2019/2020 har givet et behov for ekstra busdrift eller ekstra
midler til en tilsynsordning frem til sommerferien 2020. Tilsynsordningen er til de indskolingselever, som er
kerselsberettiget, og som ikke er tilmeldt SFO. Der skal treffes beslutning om en pasningsordning skal fortsaette i forste
halvar 2021 eller om der skal indsettes ekstra busser.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Opvaekst- og Leeringsudvalget, Teknik- og Miljoudvalget og Okonomiudvalget anbefaler, at
Kommunalbestyrelsen godkender, at

1. Skolerne fortsat forer tilsyn med eleverne fra januar 2020 og frem til sommerferien. Det overlades til
konomiudvalget at indstille, hvorledes Opvakst og Larings udgifter pa 278.000 kr. skal finansieres.

Alternativt at

2. FynBus indsatter ekstra busser kl. 13 tre dage om ugen, til de bererte skoler fra januar 2020 og frem til
sommerferien. Ordningen vurderes at kunne koste op imod 1,5 — 2 mio. kr. og finansieres via rammen for kollektiv
trafik i By, Land og Kultur. Der er ikke afsat budget til ekstraudgifterne.

Samt

3. Center for Opvekst og Lering sammen med By, Land og Kultur fér til opgave, i samarbejde med FynBus, at
detailbelyse mulighederne for en losning, der i sterst muligt omfang tilgodeser eleverne og minimerer ekstra
udgifter til buskersel. Forskellige scenarier for lasninger fremlegges i god tid inden skolearet 2020/21 med henblik
pa politisk prioritering og sé at eendringer kan nas implementeret bdde hos skolerne og Fynbus i forbindelse med
skolestart 2021/2022.

Sagsfremstilling

Fra starten af dette skoledr 2019/2020 har alle indskolingseleverne i 0. — 3. klasse fiet en kortere skoleuge, som en
konsekvens af revideringen af folkeskoleloven, der blev vedtaget den i maj 2019. Indskolingens timetal er herved nedsat
med 3 lektioner om ugen med start i skoleéret.

I stedet for at dele afkortningen ud pé alle hverdage, har Chef for Opvekst og Laering sammen med skolerne valgt at
afkorte mandage, tirsdage og fredage med 45 minutter i forhold til de forgangne skoledr. Kommunal Bestyrelsen kan
beslutte skolernes ringetider, men den er lagt hos Chef for Opveakst og Lering, som har lagt den hos skolebestyrelserne.

Nedsettelsen af indskolingseleverne timetal, giver behov for ekstra busafgange. KL har i heringssvar af. 8. marts til
loveendringen givet udtryk for ”Aftalen giver kommunerne udfordringer med at tilpasse buskerslen for eleverne”. 1

forbindelse med vedtagelsen af loven er der ikke givet flere penge til kommunerne som kompensation for de ekstra
udgifter.

Pé grund af den sene vedtagelse af lovgivningen og FynBus behov for tidlig tilbagemelding om skolerne ringetider, er den
nuvarende busdrift planlagt, sa den betjener de gamle ringetider, som alle dage var cirka kl. 14 og 15.

De nye ringetider betyder i udgangspunktet, at der er tre dage om ugen, hvor der er behov for en tidligere afgang ca. kl. 13
til indskolingseleverne.

FynBus meddelte efter sommerferien ud, at de ikke kunne have nye busplaner klar for 1. januar 2020.



Opvekst og Lering har derfor faet en opgave med at fore tilsyn med de indskolingselever, som er kerselsberettiget, og
ikke tilmeldt SFO. Tilsynet er fra de fér fri og indtil ferste bus kerer.
Opvekst og Lering atholder udgiften til tilsynet.

Ordningen er planlagt frem til ultimo december 2019, og gaelder for alle kommunens folkeskoler.

Det er denne ordning der foreslas videre fort i forslag 1. Ordningen vil betyde en ekstra udgift for skolerne pa ca. 278.000
kr. for 1. halvar 2020. Ordningen er fuldt lovlig, men lever ikke op til intentionerne i lovgivningen, om en kortere
skoledage indskolingseleverne.

Pt. er det fi elever der anvender ordningen med tilsynet, da familierne finder alternative lesninger. Skolerne har sammen
med forvaltningen svert ved at vurdere, om dette fortsat vil vaere geldende, nér vejret bliver darligere, og hvis ordningen
forlaenges til skoleérets afslutning.

FynBus har udarbejdet et overslag, der lyder p4, at der vil vare en arlig ekstra omkostning pa ca.1,8 mio. arligt ved at
indsatte en ekstra bus de tre dag om ugen, og samtidig opretholde alle eksisterende afgange. Heri er alene indregnet
omkostning til drift af ekstra busser men ikke udgifter til anskaffelse og indsattelse af ekstra de busser, hvilket FynBus
papeger vil veere nedvendigt. Indsattelse af ekstra busser vil indebare en vasentlig merudgift ud over de 1,8 million
kroner. Udgiften for ekstra busser kl. 13 1 3 dage om ugen i perioden fra januar 2020 til juni 2020, vurderes derfor at blive
minimum 0,9-1,0 mio. kr. (driften) + omkostninger til fremskaffelse af busser. Potentielt kan udgiften naerme sig det
dobbelte. Pa helérsbasis vurderes merudgiften til busdriften séledes kunne blive op mod 3-4 mio. kroner.

Hvis Kommunalbestyrelsen beslutter at indsatte ekstra busdrift, skal beslutningen vaere FynBus 1 haende den 9. oktober
2019, sa evt. @ndring i kereplaner kan traede i kraft 1. januar 2020.
Okonomi

Forvaltningen bemarker at der er usikkerhed omkring overslaget pd merudgifterne og der er ikke afsat budget til en
ekstraudgift til kollektiv trafik eller tilsyn pa skolerne i forbindelse med ny lovgivning péa skoleomréadet. Det anbefales
derfor at folge skonomien taet ved budgetopfelgningerne i 2020, og at en eventuel regulering af budgettet her forst sker,
nar den faktiske udgift kendes.

Beslutning

Udvalget indstiller indstillingspunkt 1 og 3 overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.



Punkt 73: Udvalgets arsplan - til opdatering

00.15.10-A26-3-18

Sagsfremstilling

Arsplanen vedlagt - til dreftelse og opdatering.
Beslutning

Droftet og opdateret.

Bilag

Arsplan 2019 - Overordnet arsplan til Opvaekst- og Laringsudvalget



Punkt 74: Gensidig orientering

00.01.00-GO1-22-17
Sagsfremstilling

1. Status pd MoMo (bilag 1)
2. Status pa Ung i FMK (bilag 2 og 3)

Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Status pdA MoMo (bilag 1)

Status til udvalgsformand UNG i FMK August 2019 (bilag 2)

Ung i FMK -udmentede midler (bilag 3)



Punkt 75: Orientering fra formanden

00.01.00-GO1-22-17
Beslutning
Intet.
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