
REFERAT Socialudvalget 2022-25 d. 20-06-2023

Mødedato Tirsdag d. 20. juni 2023 kl. 13:00

Mødested Hos Anne på Lyø (mødet afholdes på Teams)



Indholdsfortegnelse
Godkendelse af dagsorden.................................................................................................................... 3
Socialplan for Faaborg-Midtfyn Kommune.......................................................................................... 4
Dialogmøde mellem Handicaprådet, Socialudvalget og Sundheds- og Ældreudvalget........................ 6
Dialogmøde mellem Udsatterådet og Socialudvalget........................................................................... 8
Interessetilkendegivelse vedr. Ny portal til Frivillige Sociale foreninger............................................. 10
Udvalgets årsplan - til opdatering......................................................................................................... 12
Gensidig orientering.............................................................................................................................. 13
Orientering fra formanden..................................................................................................................... 14
Lukket................................................................................................................................................... 15
Godkendelse af protokol....................................................................................................................... 16



Punkt 57: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-G01-12-21

Beslutning

Godkendt.



Punkt 58: Socialplan for Faaborg-Midtfyn Kommune

27.00.00-A00-1-22

Resume

På baggrund af politiske drøftelser i Socialudvalget samt involvering af interne og eksterne aktører i Faaborg-Midtfyn
Kommune er der udarbejdet Socialplan. Sagen forelægges med henblik på kommunalbestyrelsens godkendelse af
Socialplanen efter endt høring hos Udsatterådet, Ældrerådet og Handicaprådet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Socialudvalget og Økonomiudvalget anbefaler kommunalbestyrelsen, at Socialplanen
godkendes.

Sagsfremstilling

Socialplanen (bilag 1) skal sætte retning for Socialområdets virke i 2023-2026. Socialudvalgets intention med
Socialplanen er at skabe en fælles ramme og forståelse omkring den vigtige relation mellem medarbejdere og dem, der
har behov for hjælp og opbakning på socialområdet. Udvalget ser det som afgørende, at vi arbejder i samme retning og
med respekt for, at det enkelte menneskes ønsker til eget liv er udgangspunktet for enhver social indsats.

Forsidebilledet i Socialplanen er af M. fra Faaborg, som er udtaget til landsholdet for gymnaster med udviklingshandicap,
og denne sommer repræsenterer hun Danmark til Special Olympics i Berlin. Der er købt rettigheder til forsidebilledet af
Det Rigtige Faaborg. De øvrige billeder fra et grafisk reklame- og fotografifirma.

Socialplanen er udarbejdet på baggrund af politiske drøftelser i Socialudvalget, og med involvering af interne og eksterne
aktører i Faaborg-Midtfyn Kommune.

Der har været afholdt en workshop d. 19. januar 2023, hvor interne og eksterne aktører deltog med det formål at sikre
lokale perspektiver på temaerne i socialplanen og forslag til konkrete handlinger. Desuden har Socialplanen været drøftet
på møder i ledergruppen på Socialområdet, Fælles-MED for Socialområdet og Chefforum.

Socialplanen har været i høring hos Ældrerådet, Handicaprådet og Udsatterådet. Ældrerådet tager Socialplanen til
efterretning (bilag 2). Handicaprådet anerkender Socialplanen, og ser frem til implementeringen af Socialplanens tre
temaer (bilag 3). Udsatterådet anerkender Socialplanen for det positive menneskesyn (bilag 4). Udsatterådet gør
opmærksom på, at civilsamfundets største værdi vil være indenfor forebyggelsesområdet, hvor rummelighed i en forening
eller et lokalsamfund kan gøre en afgørende forskel for den enkelte.

På baggrund af tilbagemeldingerne fra høringen og workshoppen har forvaltningen udarbejdet et handlingskatalog for
Socialplanen med forslag til konkrete indsatser. Handlingskataloget drøftes af Socialudvalget efter kommunalbestyrelsens
godkendelse af Socialplanen.

Beslutning

Indstillingen anbefales overfor Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen

Bilag

Socialplan Faaborg-Midtfyn 2023-2026

Høringssvar til Socialplanen fra Ældrerådet



Høringssvar til Socialplanen fra Handicaprådet

Høringssvar til Socialplanen fra Udsatterådet



Punkt 59: Dialogmøde mellem Handicaprådet, Socialudvalget og Sundheds-
og Ældreudvalget

27.69.48-A00-1-22

Resume

I august 2023 har Socialudvalget samt Sundheds- og Ældreudvalget dialogmøde med Handicaprådet. Handicaprådet har i
den sammenhæng udarbejdet forslag til dagsorden, som rådet ønsker at drøfte til dialogmødet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Socialudvalget samt Sundheds- og Ældreudvalget drøfter eventuelle ønsker til dagsorden til
dialogmødet med Handicaprådet.

Sagsfremstilling

Handicaprådet har dialogmøde med Socialudvalget samt Sundheds- og Ældreudvalget d. 22. august 2023 kl. 12.15 –
13.45.

Handicaprådet vil gerne drøfte følgende punkter med Socialudvalget og Sundheds- og Ældreudvalget:

Budget 2024

Drøftelse af budget 2024 med fokus på budgetforslag, som påvirker Handicaprådets målgruppe.

Kommunale botilbud

Drøftelse af udviklingen på området og mulighed for nytænkning. Data om antal borgere på midlertidige botilbudspladser
(§107) på kommunale botilbud og varighed af ophold udsendes af forvaltningen sammen med dagsordenen.

BPA-ordning

Drøftelse af udviklingen på området og muligheden for tilkøb af vikarer. Data om antal BPA-brugere udsendes af
forvaltningen sammen med dagsordenen.

Opfølgning på tilsynsrapporter for Den Kommunale Hjemmepleje og De Kommunale Plejehjem

Drøftelse af udviklingen på området. Oplysning om iværksatte initiativer på baggrund af tilsynsrapporterne udsendes af
forvaltningen sammen med dagsordenen.

Samarbejde med OUH Svendborg hospital om udskrivning af borgere

Drøftelse af udviklingen på området. Oplysning om iværksatte initiativer på baggrund af samarbejdet med OUH
Svendborg hospital udsendes af forvaltningen sammen med dagsordenen.



Desuden har Socialudvalget d. 14. marts 2023 tilkendegivet, at udvalget ønsker en drøftelse med Handicaprådet om rådets
vedtægter med fokus på tilføjelse af sætning om ledelsesrepræsentation til Handicaprådets vedtægter i 2024.
Handicaprådets vedtægter blev godkendt af kommunalbestyrelsen d. 12. april 2023.

Socialudvalget samt Sundheds- og Ældreudvalget drøfter eventuelle ønsker til dagsorden til dialogmødet med
Handicaprådet.

Beslutning

Drøftet. Udvalget ønsker at tilføje dagsorden et indledende punkt vedr. gensidige forventninger til samarbejdet.



Punkt 60: Dialogmøde mellem Udsatterådet og Socialudvalget

27.00.00-A00-2-20

Resume

Den 24. august 2023 afholdes det årlige dialogmøde mellem Udsatterådet og Socialudvalget. Dialogmødet er en mulighed
for at Udsatterådet og Socialudvalget kan drøfte relevante problematikker og temaer for Rådets arbejde.

Udsatterådet har i den sammenhæng udarbejdet forslag til dagsorden, som rådet ønsker at drøfte til dialogmødet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Socialudvalget drøfter eventuelle ønsker til dagsorden til dialogmødet mellem Socialudvalget
og Udsatterådet.

Sagsfremstilling

Den 24. august 2023 afholdes det årlige dialogmøde mellem Udsatterådet og Socialudvalget. Dialogmødet er en mulighed
for at Udsatterådet og Socialudvalget kan drøfte relevante problematikker og temaer for Rådets arbejde.

Udsatterådet har i den sammenhæng udarbejdet følgende forslag til punkter, som rådet ønsker at drøfte til dialogmødet;

Præsentation af Udsatterådets nye arbejdsmodel

Den 2. februar 2023 mødtes Udsatterådets medlemmer for dels at evaluere erfaringerne fra det første år som Udsatteråd
og dels for at drøfte hvordan rådet skaber de bedste betingelser for en øget dialog og inddragelse af udsatte målgrupper,
samt et tættere samarbejde med de politiske udvalg.

For at sikre dialog og perspektiver fra de målgrupper rådet repræsenterer har Udsatterådet iværksat en række initiativer,
som de ønsker at præsentere og uddybe for Socialudvalget

Præsentation af de første erfaringer med dialogmøder

1. maj afholdt Udsatterådet det første åbne dialogmøde. Dialogmødet foregik på Botilbud Korinth, hvor alle beboere var
inviteret til uformel dialog, kaffe og kage. Udsatterådet ønsker at fremlægge og drøfte de første erfaringer med afholdelse
af åbne dialogmøder med borgere i udsatte livspositioner, samt formen på et eventuelt politisk tilbageløb på de
udfordringer der rejses på møderne.

Drøftelse af budget 2024

Den 14. august 2023 offentliggøres budgetforslagene for budget 2024. Udsatterådet ønsker at drøfte relevante
budgetforslag, som vil få betydning for udsatte borgere.

Drøftelse af Socialplanen

På baggrund af politiske drøftelser i Socialudvalget samt involvering af interne og eksterne aktører i Faaborg-Midtfyn
Kommune er der udarbejdet en Socialplan. Socialplanen skal sætte retning for Socialområdets virke i 2023-2026 og skabe
en fælles ramme og forståelse omkring den vigtige relation mellem medarbejdere og dem, der har behov for hjælp og



opbakning på socialområdet. I Socialplanen er der desuden lagt vægt på samspillet og samarbejdet mellem de kommunale
indsatser og civilsamfundets og de frivilliges rolle. Udsatterådet ønsker at drøfte Socialplanen og de tiltænkte indsatser
der påtænkes at blive i igangsat, som et led i implementeringen. Herunder ansvarsdeling og samarbejde mellem de
frivillige aktører og de kommunale indsatser.

Ældrepsykiatriske plejehjemspladser/plejehjem til skæve eksistenser

Der kommer flere ældre med psykiske udfordringer. Dette skyldes til dels, at andelen af ældre stiger og at forekomsten af
psykiske lidelser er højere blandt den ældre del af befolkningen, hvor demens, depression og somatiske lidelser med
indflydelse på psykiske problemstillinger, er mere udbredt og dels at udsatte borgere med blandt andet psykiske-, sociale
og misbrugsmæssige udfordringer lever længere end tidligere.

Ældre borgere med psykiske-, sociale- eller misbrugsmæssige udfordringer passer ofte ikke ind i rammen på et
almindeligt plejehjem, hvor personalet typisk har en sundhedsfaglig tilgang til plejen og omsorgen for de ældre og ikke
har kompetencerne til at imødekomme de socialpsykiatriske udfordringer denne gruppe af ældre har.

Samtidig passer gruppen heller ikke typisk ind på et socialpsykiatrisk botilbud, da psykiske lidelser ofte bliver mindre
udtalte med alderen og de somatiske aldersrelaterede udfordringerne og det deraf følgende plejebehov kommer til at fylde
mere. Udsatterådet ønsker at drøfte, hvordan Socialudvalget vil sikre varetagelsen af de komplekse behov for ældre
borgere med socialpsykiatriske behov.

Beslutning

Drøftet. Udvalget ønsker at tilføje dagsorden et punkt vedr. status på ensomhed på socialområdet.



Punkt 61: Interessetilkendegivelse vedr. Ny portal til Frivillige Sociale
foreninger

27.15.12-A00-1-18

Resume

Frivilligcenter og Selvhjælp Faaborg-Midtfyn har henvendt sig til forvaltningen for at få Kommunens
interessetilkendegivelse til ansøgning om implementeringsstøtte til platformen ”Socialkompas”.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Socialudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Baggrund og formål

Frivilligcenter og Selvhjælp Faaborg-Midtfyn vil gerne gøre det let og tilgængeligt for borgere, medarbejdere og andre
aktører at finde frem til frivillige sociale tilbud. På nuværende tidspunkt findes der en oversigt på Frivilligcenterets
hjemmeside over frivillige sociale tilbud, men denne oversigt er ikke tidssvarende og svær at danne sig et overblik ud fra.

Socialkompas er en ny, digital platform, der giver borgere, fagpersoner og frivillige ét overblik over sociale tilbud. Frem
til 2026 udbreder og udvikler FriSe, landsorganisationen for Frivilligcentre og Selvhjælp, sammen med frivilligcentrene,
på tværs af landet, portalen til en national udgave. Frivilligcentre kan i den forbindelse ansøge FriSe om
implementeringsstøtte på 20.000 kr. såfremt de kommunen gennem en interessetilkendegivelse indvilliger i et samarbejde
om udbredelse af kendskabet til platformen.

Ved at få socialkompasset til kommunen kan vi skabe én fælles indgang til de frivillige sociale tilbud i kommunen for
borgere, medarbejdere i kommunen og foreninger. Dette vil gøre det lettere for foreningerne at finde hinandens tilbud og
henvise til dette. På den måde kan det bruges mere tid og energi på at udvikle nye tilbud, som ikke allerede findes i
kommunen.

For medarbejderne i kommunen vil det også blive lettere at undersøge, hvilke tilbud der findes i kommunen til forskellige
målgrupper og formål og dermed bygge bro til civilsamfundet og lokale fællesskaber. På samme vis vil platformen også
kunne anvendes af de praktiserende læger til at finde patientrettede tilbud i kommunen.

På sigt er det også en ambition at medarbejdere i kommunen, der har åbne borgerrettede tilbud, også kan se en fordel i at
bruge portalen til at annoncere disse. Det kan f.eks. være tilbud til kronisk syge, diabetikere, stressramte osv.

Roller og aktører

Frivilligcenterets rolle: Frivilligcenter & Selvhjælp Faaborg-Midtfyn bliver lokal administrator og vil dermed stå
for med den daglige drift og udvikling af portalen, herunder driftsudgifterne på kort og lang sigt. Frivilligcenteret
vil også stå for udbredelsen af portalen og forestå med hjælp ved spørgsmål og problemstillinger for foreningerne,
der bruger denne.

Kommunens rolle: Faaborg-Midtfyn Kommune vil sikre, at information om portalen når ud til medarbejderne
internt i kommunen. Kommunen vil også sikre, at Frivilligcenteret kan få mulighed for at deltage til f.eks.
personalemøder eller andre møder, hvor det vil give mening at fortælle om den nye portal.



Kommunen vil stille medarbejdertimer til rådighed til at sende information ud til ledere, intranet og andre relevante
steder. Kommunen vil også hjælpe med at etablere kontakt mellem Frivilligcenteret og relevante ledere ift.
personalemøder/teamsmøder.

Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Interessetilkendegivelse til Socialkompas



Punkt 62: Udvalgets årsplan - til opdatering

00.15.10-A26-2-22

Beslutning

Drøftet og opdateret.

Bilag

Socialudvalget Årsplan for 2023



Punkt 63: Gensidig orientering

00.01.00-G01-12-21

Indstilling

Gensidig orientering om:

1) Kommunikation

2) Børn og unges mentale trivsel

3) Puljekalender 2023 Socialstyrelsen

Oversigt over Socialstyrelsens ansøgningspuljer på social- og ældreområdet i 2023 er vedlagt (bilag 1). Det er kun nogle
af puljerne, der kan søges af kommunerne, og ofte i samarbejde med frivillige sociale foreninger eller andre aktører.

Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Puljekalender 2023 Socialstyrelsen



Punkt 64: Orientering fra formanden

00.01.00-G01-12-21

Beslutning

Intet til orientering.



Punkt 65: Lukket

00.30.00-A00-2-23



Punkt 66: Godkendelse af protokol

00.01.00-G01-12-21

Beslutning

Godkendt.
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