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Punkt 11: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-GO1-12-21
Beslutning

Godkendt med den @&ndring, at punkt 22 behandles efter punkt 12.



Punkt 12: Introduktion til Myndighed Social Voksen

00.22.04-A00-3-21
Resume

Socialudvalget introduceres til Myndighed Social Voksen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Socialudvalget tager introduktionen til Myndighed Social Voksen til efterretning.

Sagsfremstilling

Myndig Social Voksen visiterer til de forskellige sociale ydelser pa voksenomradet. Myndighed Social Voksen stér for
visitation til f.eks. handicapkersel, voksenspecialundervisning (VSU), borgerstyret personlig assistance (BPA), bostatte,
degninstitutions- og botilbudsomradet, ledsager- og kontaktpersonordning, merudgifter og tabt arbejdsfortjeneste,
beskyttet beskaeftigelsestilbud samt aktivitets- og samveerstilbud.

Myndighed Social Voksen bestar af:

e Leder og afdelingsleder af Myndighed Social Voksen
Fagkoordinator og kontraktforhandler

Socialradgivere

Opsegende medarbejdere / Critical Time Intervention (CTI)
Adm. medarbejdere

Myndighed Social Voksen arbejder ud fra en rehabiliterende tilgang med et helhedsorienteret og rehabiliterende
perspektiv pad borgerne. Myndighed Social Voksen anvender sagsbehandlingssystemet Voksen Udrednings Metoden
(VUM), der bade har fokus pé at understette en systematisk udredning af borgerens behov og pé at tilretteleegge en
lovmedholdelig og effektiv sagsbehandlingsproces. Metoden daekker voksne med handicap, psykiske vanskeligheder eller
sociale problemer.

Leder af Myndighed Social Voksen, Rikke Frandsen, deltager under punktet (bilag 1).
Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Bilag 1 Introduktion til Myndighed Social Voksen



Punkt 13: Temadreftelse - Modet med borgeren

00.16.00-A21-1-22
Resume

Udviklingsstrategiens spor om Tettere pa indeholder, hvordan vi forbedrer medet med borgerne. Socialudvalget skal
drefte verdipolitisk, hvor det er, vi har brug for at forbedre modet med borgerne og om der skal fastsattes et eller flere
principper for medet med borgerne som led i den nye Udviklingsstrategi.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Socialudvalget drefter, hvorledes vi kan forbedre medet med borgerne. Udvalget bedes konkret
drofte:

1. Hvor meder kommunen borgerne pé en god made?

2. Hvor har kommunen udfordringer i medet med borgerne?

3. Onsker udvalget en justering eller storre &ndring af méaden, forvaltningen meder borgerne pa?

4. Hvornar vil udvalget se resultater?

5. Skal der fastsettes et eller flere principper for medet med borgerne i den nye Udviklingsstrategi?

Sagsfremstilling

Udviklingsstrategiens spor om Tettere pa indeholder, hvordan vi forbedrer madet med borgerne. Som led i budget 2021
og senere Pkonomiudvalgsbehandlinger i januar 2021 og maj 2021 (sag 443) blev det besluttet at arbejde med oget tillid
og medet med borgeren.

Denne sag handler om at komme narmere, hvor det er, vi har brug for at forbedre medet med borgerne og om der skal
fastsaettes et eller flere principper for mgdet med borgerne som led i den nye Udviklingsstrategi fx Set, hort og anerkendt
eller Madt, forstaet og involveret.

Forvaltningen vil pa medet give et oplaeg (bilag 1), som pé fagomréadet forteller:

e Hvem er vores borgere?

¢ Hvor medes vi med borgerne? Hvordan er madets format og omgivelser?
Hvordan udfolder vi de erfaringer vi har faet under Corona, fx i form af digitale muligheder for medet med
borgerne? Hvordan kommunikerer vi med borgerne?

¢ Hvordan skaber vi i dag gode muligheder/lgsninger sammen med borgerne? Hvordan arbejder vi med at skabe og
udvikle tillidsrummet mellem borger og medarbejder? Hvordan bliver borgerne i dag hert?

¢ Hvordan ser vi den kultur, vi har i medet med borgerne?

o Er der situationer, hvor det er svert at etablere eller fastholde en konstruktiv dialog med borgerne?

¢ Eventuelle principper, som i dag anvendes i m@det med borgerne.

Videre proces

Pé et senere fagudvalgsmede i foraret kommer forvaltningen med et bud pa konkrete handlinger til et forbedret mede med
borgerne bade i 2022 og 2023.

I lobet af foraret 2022 vil eventuelle principper blive indarbejdet som en del af sporet Tettere pd, Medet med borgeren.

I efteraret kommer der en opfelgende dreftelse og genbesog af eventuelle konkrete handlinger 1 2023.



Okonomi

Eventuelle gkonomiske konsekvenser vil athenge af de konkrete handlinger og vil blive beskrevet, nar handlingerne
forelegges.

Beslutning

Droftet. Udvalget onsker en status pé arbejdet med forbedring af den skriftlige kommunikation pé et kommende
udvalgsmade.

Bilag

Bilag 1 PP prasentation - Medet med borgeren



Punkt 14: Socialudvalgets politiske prioriteringer

00.22.04-A00-3-21
Resume

Socialudvalget har ensket en indledende dreftelse af udvalgets politiske prioriteringer.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Socialudvalget drefter mulige politiske prioriteringer for Socialomradet.

Sagsfremstilling

Socialudvalget vil gerne drefte udvalgsmedlemmernes politiske prioriteringer og forslag til centrale emner for
Socialomrédet.

Socialomradet har som vision at styrke det faglige fokus pa borgere, der har det svaert, samt at sta staerkt bade
styringsmaessigt og strategisk pa det specialiserede omrade. Samtidig er der et stort fokus pé at sikre og etablere
sammenhang til og samarbejde med relevante fagomrader med et serligt fokus pa det almene berneomrade og
forebyggelse i Opveaekst og Lering samt p4 Sundhed og Aldre og Arbejdsmarked.

Socialomradet leverer indsatser til borgere inden for handicap-, psykiatri- og udsatteomradet i Faaborg-Midtfyn
Kommune. Opgaverne er mangeartede og alsidige. Dele af Socialomradet leverer indsatser 365 dage om aret, 7 dage om

ugen og 24 timer i degnet. Omradet har en vaesentlig opgave i at vaere myndighed og visitere til de forskellige ydelser,
men ogsa i at drifte selve ydelsen.

I alt har Socialomréadet aktuelt 471 fuldtidsstillinger fordelt pa 626 ansatte og et driftsbudget pa 478,3 mio. kr. érligt.

Medlemmerne af Socialudvalget varetager pd4 kommunalbestyrelsens vegne den politikformulerende,
politikkontrollerende og skonomiansvarlige funktion i Faaborg-Midtfyn Kommune pé handicap-, psykiatri- og
udsatteomradet samt det frivillige sociale omréde.

Beslutning

Udsat til neste made.



Punkt 15: Okonomisk risikovurdering 2022 af udvalgte driftsomrader

00.30.00-300-1-22
Resume

Der er foretaget en risikovurdering af udvalgte driftsomrdder inden for fagudvalgets budget, hvor der er en vasentlig
risiko for budgetoverskridelse i 2022.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Socialudvalget:

1. tager orienteringen til efterretning,
2. godkender forvaltningens forslag til handlinger ud fra risikovurderingen, som omfatter den ekonomiske handleplan,
forvaltningen aktuelt arbejder med.

Sagsfremstilling

I oktober 2021 indgik kommunalbestyrelsen forlig om budgettet for 2022-2025. Mange af budgetforudsatningerne til
budget 2022-2025 er udarbejdet for eller lige efter sommerferien 2021. Det betyder, at budgettet er lagt pa et tidligt
tidspunkt i forhold til tidspunktet, hvor den reelle udgift atholdes.

Det er derfor relevant at vurdere, om der pa baggrund af aktivitetsudviklingen i resten af 2021 kan veaere saerlige omrader,
hvor der er risiko for budgetoverskridelse i 2022. Herudover kan der vare andre arsager til at udpege et risikoomrade hvis
det f.eks. forventes at omradet overforer en stor geld fra tidligere &r, eller at der tidligere har veret budgetoverskridelser.

Formaélet med risikovurderingen er at udpege vasentlige risikoomréder inden for fagudvalgets driftsbudget med storst
risiko for budgetoverskridelse. Samtidig beskrives det, hvilke handlemuligheder, der kan igangsettes for at tage hejde for
udfordringerne. Risikovurderingen er ikke en fuldsteendig budgetopfelgning. Det betyder, at der ikke er belyst omrader
med potentielle mindreforbrug. Den vurdering sker ifm. de tre budgetopfelgninger. Det sker forste gang pa maj-mederne i
fagudvalgene. Der vil sandsynligvis vare noget, der gar i begge retninger, hvorfor den bedste vurdering af fagudvalgets
budgetoverholdelse sker ifm. budgetopfalgningerne. Det afsatte budget under fagudvalgene forventes som udgangspunkt
anvendt, da de svarer til de politisk fastsatte serviceniveauer. Historisk viser det sig dog ofte, at der i de enkelte ar vil vare
midler der ikke anvendes og som muligvis kan opveje merforbrug. Ofte vil der dog vere forpligtelser forbundet med
midlerne enten til brug ved sterre forventede udgifter (opsparing til sterre reparationer eller anlaeg, fx havnen eller
byfornyelsesprojekter) eller til dekning ved udsving i vejr (vintertjenesten). Der kan ogsa fx komme ny finansiering i en
gkonomiaftale eller foraget Corona-kompensation som kan pévirke bundlinjen.

Fagudvalget skal jf. styrelsesvedtaegten drage omsorg for, at bevillinger og radighedsbeleb, der er tildelt udvalget, ikke
overskrides.

Det vil sige, at Socialudvalget skal sikre budgetoverholdelse og at budgettet er tilstraekkeligt til at sikre det vedtagne
serviceniveau. Hvis dette ikke er tilfeldet, skal Socialudvalget ivaerksatte tiltag s& dette sikres. Socialudvalget foretager
indstilling til Kommunalbestyrelsen gennem Jkonomiudvalget, hvis det er nedvendigt at justere de enkelte bevillinger

Hvis der forventes et merforbrug pa mere end 2% for centre og stabe og 4% for decentrale institutioner, skal der
udarbejdes en handleplan for nedbringelse af merforbruget.

De storste risikoomrader inden for fagudvalgets budget er folgende:

1. Anbringelsesomradet inden for bevilling 03 Berne- og ungeomradet. Budget i 2022 p& 81,042 mio. kr. Der vurderes
en risiko for en budgetoverskridelse pa op til 3,741 mio. kr.



2. Botilbudsomradet inden for bevilling 04 Voksenomradet. Budget i 2022 pa 93,064 mio. kr. Der vurderes en risiko
for en budgetoverskridelse pé op til 4,390 mio. kr.

3. Beskyttet beskeeftigelse (§103) og aktivitets- og samverstilbud (§104) inden for bevilling 04 Voksenomradet.
Budget i 2022 pa 9,235 mio. kr. Der vurderes en risiko for en budgetoverskridelse pa 1-2 mio. kr.

4. Borgerstyret Personlig Assistance (BPA) inden for bevilling 04 Voksenomradet. Budget i 2022 pa 27,648 mio. kr.
Der vurderes en risiko for en budgetoverskridelse pa 0-1 mio. kr.

I bilaget til denne sag uddybes baggrunden for risikovurderingen af de udvalgte driftsomrader.

Beslutning
Indstillingspunkt 1 — Taget til efterretning.

Indstillingspunkt 2 — Godkendt. Udvalget bemarker, at der er en risiko for manglende budgetoverholdelse i 2022, serligt
hvis merforbrug fra 2021 overfoares, hvilket udvalget ensker at drafte med opdateret handleplan pé naeste udvalgsmede
samt ifm. kvartalsopfelgningen i maj.

Bilag
Bilag 1. Risikovurdering for Socialudvalget

Bilag 2. Oversigt over Socialudvalgets budget



Punkt 16: Ny Hjemloseaftale

27.12.00-S49-1-19
Resume

Regeringen, Dansk Folkeparti, SF, Enhedslisten og Kristendemokraterne indgik i slutningen af november 2021 en aftale,
som sigter mod at afskaffe langvarig hjemleshed. Udspillet gennemgas overordnet i nerverende sag.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Socialudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

P4 trods af et stort fokus de seneste r er der stadig mange hjemlese i Danmark, og i det seneste arti er antallet af hjemlase
steget med 30 procent. Ved seneste hjemlosetelling i 2019 var knap 6.500 mennesker hjemlgse, og i Faaborg-Midtfyn var
antallet 75. Der skal vaere landsdaekkende telling i uge 6 1 2022, hvor tallet offentliggeres i august eller september.

Med aftalen (se bilag 1) er det gnsket at udbrede Housing First-metoden og sikre, at bolig- og socialpolitik teenkes
sammen, s flere hjemlase kommer i egen bolig med den nedvendige stotte, og feerre har behov for ophold pa herberger.
De konkrete indsatser i aftalen skal gore det lettere for kommunerne at komme hjemloshedsproblematikken til livs (se
bilag 2). Regeringen har peget pé folgende overordnede indsatser:

”Alle skal have et hjem - flere billigere boliger til udsatte og hjemlose™:

Gennem udspillet “Tettere pa Il — Byer med plads til alle” lover Regeringen at tilvejebringe op til 2.900 billige boliger
med en husleje pa 3.500 kroner per maned. Det skal ske bade ved nybyggeri og ved midlertidigt at give huslejetilskud til
1.200 eksisterende boliger, som dermed kommer ned pd 3.500 kroner per méned. Samtidig far kommunerne bedre
mulighed for at gere brug af udslusningsboliger i indsatsen mod hjemleshed. For Faaborg-Midtfyn Kommune vil denne
del af aftalen ikke umiddelbart fa sterre betydning, da der er lagt op til at det er storre byer, som f.eks. Kebenhavn, Arhus
og Odense, hvor huslejeniveauet generelt er hegjere, som vil blive tilgodeset gennem aftalen.

Vi skal investere i mennesker — systemet ma ikke fastholde mennesker i hjemlgshed”:

Med aftalen @ndres de gkonomiske strukturer for refusion ifm. ophold pé forsorgshjem, s& kommunerne tilskyndes til at
arbejde med langsigtede lgsninger for hjemlose fremfor leengerevarende ophold pa forsorgshjem og herberg (§110).
Konkret betyder det, at refusionen for opholdet pé forsorgshjem efter 3 maneder overgér til stotte til arbejdet med
borgeren under en ny bostetteparagraf, som skal understatte brugen af de specialiserede bostattemetoder efter Housing
First tilgangen (CTI og ICM -metoderne). Det seneste ar har Faaborg-Midtfyn Kommune haft 36 borgere pa
forsorgshjem, som gennemsnitligt har opholdt sig her 3 méneder med et interval pad mellem 1-8 maneder. Ud af de 36
borgere, som har opholdt sig pa forsorgshjem, har kun 3 borgere efterfelgende modtaget et CTI- eller ICM-forlgb. For at
imedegé den @ndrede refusionsordning vil det derfor fremadrettet vaere nedvendigt at vurdere, om flere borgere fra
forsorgshjem skal tilbydes en CTI- eller ICM-indsats (CTI=Critical Time Intervention/ ICM=Intensive Case Management
metoden) og dermed omlegge flere af de eksisterende hjemleseindsatser til CTI og ICM. Sterstedelen, 22 ud af 36, har
opholdt sig 3 méneder eller mindre pa forsorgshjemmene, men der arbejdes kontinuerligt pa at skabe mulighed for, at
borgerne hurtigere tilbydes egen bolig for at forkorte opholdet pa forsorgshjem mest muligt.

”En ny vej ud af hjemleshed — udbredelse af Housing First™:

Med aftalen leegges der op til en eget brug af de evidensbaserede metoder, der findes pa omrédet. Selvom der i Danmark
har veret arbejdet med Housing First i mere end ti r, viser en ny rapport fra Socialstyrelsen, at kun 8% af de hjemlase
tilbydes en Housing First indsats efter CTI- eller ICM-metoderne. Til understettelse af implementeringen og
sagsbehandlingen pa omradet oprettes en national task force.



I Faaborg-Midtfyn Kommune arbejder vi med metoderne bade for de voksne og de unge. Kommunen deltager i et
udviklingsprojekt for de unge hjemlose, som er finansieret af Socialstyrelsen, og som evalueres af VIVE og PWC.
Derudover har Faaborg-Midtfyn Kommune som en del af projektet bedt KOMPONENT om at evaluere effekten overfor
borgerne med serligt afsaet i kommunens egne data. Evalueringerne vil foreligge i marts 2022, hvorefter de vil blive
presenteret for Socialudvalget.

Dertil kommer en raekke ansegningspuljer, som skal styrke implementeringen af aftalen (se bilag 3). Forvaltningen vil
fortlebende vurdere disse ift. relevans og eventuel ansggning i takt med udmeldingerne for de enkelte puljer.

Beslutning

Udsat til neste made.

Bilag
Bilag 1 Ny hjemleseaftale alle-skal-have-et-hjem
Bilag 2 Konkrete indsatsforslag Regeringens Hjemlaseudspil

Bilag 3 puljer under hjemloseaftale



Punkt 17: Finansloven 2022 - Oversigt til Socialudvalget

00.30.00-S00-1-21
Resume

Socialudvalget orienteres om finanslov for 2022.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Socialudvalget tager orientering om finanslov for 2022 til efterretning.

Sagsfremstilling

Regeringen, SF, RV, EL, ALT og KD har d. 6. dec. 2021 indgéet aftale om en finanslov for 2022.

I tabel 1 er der en oversigt over de initiativer, der indgér under Socialudvalgets omrade. Da regeringen ikke har udmeldt
tildelingskriteriet, er det vanskeligt at komme med et pracist estimat for den endelige tildeling til Faaborg-Midtfyn
Kommune. Baseret pd DUT-neglen, hvor Faaborg-Midtfyn Kommunes andel udger 9,894 % af landsplan vil den samlede
budgettilforsel udgere 1,028 mio. kr. i 2022 — og med stigende profil i 2023-2026.

Det skal bemarkes, at der er tale om meget usikre beregninger. Forbehold for delelementerne af aftalen vil fremga af
nedenstaende tabeller.

Midlerne kan forventes tildelt i forbindelse med midtvejsreguleringen, hvor de endelig tal foreligger.
Midtvejsreguleringen er en samlet arlig regulering af kommunernes gkonomi pa baggrund af alle de nationale initiativer,
som forhandles i forbindelse med Jkonomiaftalen mellem KL og regeringen. Den kendes primo juli.
Midtvejsreguleringen bliver behandlet i @konomiudvalget i august og i Kommunalbestyrelsen 1 september.

Tabel 1: Finansloven 2022 for Socialudvalget

i 1000. kr. 2022 2023 2024 2025 2026
Loft af ramme til evaluering af det specialiserede  894*  894*  894*  894*  §94*
socialomrade

Udvidelse af varslingsregler 67*%  67F*  67**  67**

Flere aktive hjelpetimer, faerre radighedstimer 134 268 268 268 268

I alt 1.028 1.229 1.229 1.229 1.229

* Uklart i hvilket omfang det er midler til kommunerne og tallet er derfor et meget usikkert estimat

** Samlet set har regeringen afsat 15 mio. kr. Halvdelen forventes til kommunerne, hvilket med DUT beregning vil
betyde 67 til Faaborg-Midtfyn Kommune

Omrader med okonomiske konsekvenser:

Loft af ramme til evaluering af det specialiserede socialomrade: Der prioriteres i alt 100 mio. kr. arligt i 2022 og frem til
opfelgning pa evalueringen af det specialiserede socialomréde. Regeringen har igangsat et arbejde hvor man i samarbejde
med interessenter pd omradet (Bl.a. DH og KL), hvor man vil evaluere kvaliteten af kommunernes indsatser pa det
specialiserede socialomridde. Rapporten forventes feerdig medio 2022, og det er uklart hvilke omréder regeringen vil
prioritere i fordelingen af midlerne.



Udvidelse af varslingsregler: Der afsettes 15 mio. kr. arligt i 2023 og frem til at udvide bestemmelserne om varsling, sa
nedszattelse eller frakendelse af hjeelp vedrerende en raekke ydelser varsles mindst 14 uger for, at kommunens afgerelse
effektueres. Samtidig udvides den eksisterende fast track-ordning i Ankestyrelsen, s& Ankestyrelsen i udgangspunktet kan
na at ferdigbehandle eventuelle klager inden for varslingsperioden.

Det er fortsat usikkert, hvor stor en andel af disse midler der tilfalder kommunerne. Baseret pa en forventning om, at
halvdelen af midlerne tilfalder kommunerne, svarer det til omkring 67. t. kr. &rligt for Faaborg-Midtfyn Kommune i 2023
og frem.

Flere aktive hjelpetimer, ferre radighedstimer: Der afsattes 15 mio. kr. 1 2022 og 30 mio. kr. &rligt i 2023 og frem til at
indskraenke kommunernes mulighed for udmaling af radighedstimer, s& borgere med en hjelpeordning far flere aktive
hjelpetimer. Det betyder, at den enkelte kommune vil skulle tildele aktive hjelpetimer i stedet for timer, hvor borgeren
ved behov kan rekvirere stotte. Dette vil betyde en merudgift for den enkelte kommune. Den konkrete model dreftes med
aftalepartierne, og udmentningen aftales med KL.

For FMK svarer det til 134 t. kr. 1 2022, stigende til 268. t. kr. i 2023 og frem.

Omrader uden skonomiske konsekvenser:

Kortlegning af sociale tandplejeordninger: Aftalepartierne er enige om at analysere eksisterende tilskudsordninger for
social tandpleje og andre tilskudsordninger for tandpleje, der bl.a. skal belyse mulige forenklinger.

Beslutning

Udsat til naeste mede.



Punkt 18: Samspil mellem politik og administration

00.01.10-A26-3-18
Resume

Udvalget har mulighed for at drefte samspillet mellem politik og administrationen, herunder forventninger til den
administrative betjening af udvalget.

Indstilling

Direktionen indstiller, at udvalget drefter samspillet med politik og administration, set i forhold til udvalgets
opgavevaretagelse.

Sagsfremstilling

Formélet med denne kvartalsvise draftelse i udvalget af samspillet mellem politikere og administrationen er, at skabe de
bedst mulige rammer for samarbejdet og for betjeningen af de politiske udvalg.

Punktet skaber mulighed for, at der, i forbindelse med udvalgets almindelige og fortlebende arbejde, kan vere dialog om
eventuelle misforstaelser, og at ensker til samarbejdet kan f& ord med péa vejen.

Til dreftelse pa baggrund af udvalgets behandling af sager i det seneste kvartal:

e Har udvalget oplevet klare og tydelige sagsfremstillinger?

e Har der vaeret tydelige indstillinger i sagerne, s det var let gennemskueligt, hvad der skulle tages stilling til?

¢ Var den samlede dagsorden til megderne grupperet tilfredsstillende i forhold til typer af indstillinger (anbefaling,
beslutning, orientering, efterretning), sa det var nemt at disponere udvalgets tid?

¢ Er det udvalgets opfattelse, at administrationen har handlet pé de bestillinger, udvalget har givet?

¢ Hyvilke tiltag fra administrationen har iser gjort en positiv forskel for udvalgets arbejde?

¢ Har udvalget konstateret arbejdsmetoder, processer eller andet i administrationen, der med fordel kunne endres i
forhold til det efterfelgende politiske arbejde?

Beslutning

Udsat til naeste made.



Punkt 19: Udvalgets arsplan - til opdatering
00.15.10-A26-2-21

Sagsfremstilling

Arsplan 2022 er vedlagt til droftelse og opdatering.

Beslutning

Droftet og opdateret.

Bilag

Bilag 1 Socialudvalget Arsplan for 2022



Punkt 20: Gensidig orientering

00.01.00-GO1-12-21
Sagsfremstilling

Gensidig orientering om:

Kommunikation

Beslutning

Taget til efterretning.



Punkt 21: Orientering fra formanden

00.01.00-GO1-12-21
Beslutning

Formanden orienterede om udskydelse af nytarskur.



Punkt 22: Lukket

00.30.00-S00-1-21



Punkt 23: Lukket

02.00.00-S00-1-22



Punkt 24: Godkendelse af protokol

00.01.00-GO1-12-21
Beslutning

Godkendt.
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