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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-G01-12-21

Beslutning

Godkendt.



Punkt 2: Socialudvalgets politiske prioriteringer for 2023-2025

00.22.04-A00-3-21

Resume

Efter første års arbejde i Socialudvalget skal udvalget genbesøge de politiske prioriteringer, samt drøfte eventuelle
prioriteringer som vil kunne understøtte det kommende arbejde med den kommende Socialplan for Faaborg-Midtfyn
Kommune.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Socialudvalget drøfter udvalgets politiske prioriteringer for Socialområdet.

Sagsfremstilling

På Socialområdet er der opmærksomhed på at styrke det faglige fokus på borgere, der har det svært, samt at stå stærkt
både styringsmæssigt og strategisk på det specialiserede område. Samtidig er der fokus på at sikre og etablere
sammenhæng til og samarbejde med relevante fagområder med et særligt fokus på det almene børneområde og
forebyggelse i Opvækst og Læring samt på Sundhed og Ældre og Arbejdsmarked.

Medlemmerne af Socialudvalget varetager på kommunalbestyrelsens vegne den politikformulerende,
politikkontrollerende og økonomiansvarlige funktion i Faaborg-Midtfyn Kommune på handicap-, psykiatri- og
udsatteområdet samt det frivillige sociale område.

Socialudvalget drøftede d. 15. marts 2022 (punkt 27) udvalgsmedlemmernes politiske prioriteringer for Socialområdet.
Link: Socialudvalget 2022-25 - Døgninstitutionen Fjelleruphus, Ahornvæget 5, 5856 Ryslinge (fmk.dk)

Under drøftelserne kom Socialudvalget ind på følgende som vigtig for udvalgets politiske prioritering:

Udsatte, hjemløse, væresteder, misbrug og trivsel.
Sammenhæng over til almenområdet.
Sammenhæng fra afslutning af folkeskolen til beskæftigelsesområdet.
Børn og unges mentale sundhed. Et godt liv efter folks egen definition.
Selvforsørgelse og civilsamfund.
Overgange mellem fagområder og sektorer samt det frivillig-sociale.

På baggrund af disse drøftelser er der udarbejdet en Socialplan med vision om, at alle oplever, at livet og hverdagen
indeholder muligheder, samt tre temaer der skal danne fundamentet for kommunens tilgang på Socialområdet:

Livskvalitet og fællesskaber

Sammen sætter vi livskvalitet øverst og ser det som afgørende for at have et godt liv. Alle skal have mulighed for at blive
en del af et fællesskab, fordi vi tror på, at fællesskaber er vigtige for os alle.

Sammenhæng, tryghed og tillid

Vi skal sammen se på den samlede livssituation. Du og dit netværk kender bedst dit liv, mens kommunen er ekspert på
lovgivning og sagsbehandling. Sammen lægger vi planer, som gør det muligt for dig at leve den bedste udgave af dit liv.

https://dagsordener.fmk.dk/vis?id=18738aad-d402-4cd9-aa67-ad425637a3ff


Potentiale og kompetencer

Vi tror på og støtter dig. Vi har forventninger til dig. Vi håber også, at du har forventninger til os. Alle har fortjent at have
indhold i deres liv.

Torsdag d. 19. januar 2023 holder Socialudvalget en workshop for interne og eksterne aktører om Socialplanen i Faaborg-
Midtfyn Kommune. På workshoppen drøftes Socialplanen for at sikre lokale perspektiver på temaerne i Socialplanen og
forslag til konkrete handlinger. Opfølgning fra workshoppen er vedlagt (bilag 1).

Socialudvalget drøfter, hvad workshoppen giver anledning til, og hvilke politiske prioriteringer og mål
udvalgsmedlemmerne har for de næste 3 år i Socialudvalget.

Beslutning

Drøftet.

Bilag

Opsamling fra workshop om Socialplan 19-01-2023



Punkt 3: Budget 2024 - fagudvalgenes samarbejde omkring budgetforslag
der går på tværs af fagudvalgene

00.30.00-S00-8-22

Resume

Der er politisk udtrykt ønske om at styrke det tværgående samarbejde mellem udvalgene for at lykkes bedre med
opgaverne inden for udvalgets område. Derfor skal udvalgene drøfte, hvilken hjælp udvalget har brug for fra andre udvalg
for at lykkes med det, de skal og vil. Det gælder investeringer, effektiviseringer, besparelser og ny drift og den væsentlige
opgave i at sikre fokus på og forudsætningerne for realisering af tværgående besparelser/effektiviseringer. Det kan også
omhandle basisbudget og overførsler.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at fagudvalget drøfter:

1. Hvad har fagudvalget generelt brug for fra andre fagudvalg for at lykkes med opgavevaretagelsen?
2. Hvad har fagudvalget specifikt brug for fra andre fagudvalg for at kunne lykkes med (tværgående)

investeringer/effektiviseringer/besparelser og ny-driftsforslag eller med at reducere behov for basisbudget og
overførsler?

Sagsfremstilling

Der er politisk udtrykt ønske om at styrke det tværgående samarbejde mellem udvalgene for at lykkes bedre med
opgaverne inden for udvalgets område. Derfor skal udvalgene drøfte, hvilken hjælp udvalget har brug for fra andre udvalg
for at lykkes med det, de gerne vil. Der foregår i dag allerede samarbejde mellem fagområderne og der arbejdes på mange
måder med helhedsorienteret og forebyggende indsatser og det gode møde med borgerne. Ved at se på tværs af udvalg
styrkes forudsætningerne for fagområdernes opgaveløsning. Dertil kommer, at det gode ved den tidligere styreform
(§64b) fastholdes, når man ser på tværs og helhedsorienteret på de politiske mål for opgaveløsningen.

Der skal forventeligt til budget 2024 igen udarbejdes investerings-, effektiviserings- og besparelses- og ny driftsforslag jf.
budgetproceduren, ligesom der forventeligt vil være afsat 5 mio. kr. til ny drift. I mange tilfælde vil konkrete
investeringer/effektiviseringer/besparelser trække tråde ind i andre fagudvalg, hvorfor der vil være behov for samarbejde
på tværs af fagudvalg for at lykkes. Det samme kan gælde nye driftsforslag, hvor fx en beskæftigelsesindsats går på tværs
af Arbejdsmarkedsudvalget, Socialudvalget og Opvækst- og Læringsudvalget. Det kan derudover også handle om at
reducere behovet for basisbudget og overførsler.

Foruden puljen til ny drift på 5 mio. kr. har Faaborg-Midtfyn Kommune desuden:

Investeringspuljen: 1-årig startpulje på 6 mio. kr. Pt. er der 2,3 mio. kr. til disposition i 2024. Puljen skal hvile i sig
selv over tid, dvs. fagudvalg ”låner” penge fra puljen til investeringsprojekter, som tilbagebetales efterfølgende.
Ikke-disponerede midler fra salg af NGF: 4,1 mio. kr. i hhv. 2024, 2025 og 2026. Midlerne dækker over
salgsindtægter fra salg af Naturgas Fyn. Midlerne er ikke øremærket til et særligt formål.

Som led i budget 2024 ønskes derfor fagudvalgenes drøftelser af, hvad der skal til for at lykkes med
investeringer/effektiviseringer/besparelser og eventuelle ny-driftsforslag, der går på tværs af flere fagudvalg, eller hvad ét
fagudvalg har brug for fra andre fagudvalg for at kunne reducere behov for basisbudget og overførsler. Denne drøftelse er
med til at kvalificere den forestående budgetproces og fagudvalgenes drøftelser af version 1 på februar-møderne.

Økonomi

Sagsfremstillingen har ingen økonomiske konsekvenser.



Beslutning

Indstillingspunkterne 1 og 2 drøftet.



Punkt 4: Status for risikobaseret tilsyn på Socialområdet ved Styrelsen for
Patientsikkerhed i 2022

29.09.15-K09-1-19

Resume

Tilsyn ved Styrelsen for Patientsikkerhed på Socialområdet i Faaborg-Midtfyn Kommune i 2022 forelægges
Socialudvalget til orientering.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Socialudvalget tager orienteringen om tilsyn ved Styrelsen for Patientsikkerhed til efterretning.

Sagsfremstilling

Generelt om risikobaseret tilsyn

Styrelsen for Patientsikkerhed fører sundhedsfagligt tilsyn med behandlingssteder, herunder udvalgte botilbud i både det
offentlige og private sektor, kaldet risikobaseret tilsyn. Tilsynet er et organisatoriske tilsyn, hvilket vil sige tilsyn med
botilbuddet, ikke med den enkelte medarbejder.

Selvom et botilbud ofte er et socialpædagogisk opholdssted juridisk forankret i serviceloven, er der ofte
medicinhåndtering eller andet, som er en sundhedsfaglig aktivitet, og som derfor falder ind under tilsyn ved Styrelsen for
Patientsikkerhed.

Udvælgelsen af det enkelte botilbud til planlagte tilsyn foregår som en stikprøve. Dvs. at det enkelte botilbud ikke anses
for at udgøre en særlig patientsikkerhedsrisiko, men får tilsyn som led i en fastlæggelse af en risikoprofil for typen af
botilbud.

Formålet med tilsynet er at vurdere patientsikkerheden. Desuden har tilsynet til formål at sikre læring hos
sundhedspersonalet. Styrelsen for Patientsikkerhed udarbejder en tilsynsrapport efter hvert tilsyn, hvoraf det fremgår, om
der er konstateret overtrædelser eller mangler af betydning for patientsikkerheden.

Risikobaseret tilsyn på Socialområdet i Faaborg-Midtfyn Kommune 2022

I 2022 har Styrelsen for Patientsikkerhed ført ét risikobaseret tilsyn på Socialområdet i Faaborg-Midtfyn Kommune. Dette
var et anmeldt tilsyn på Botilbud Lindehuset i Ringe.

Lindehuset er et længerevarende botilbud til 12 udviklingshæmmede borgere. Lindehuset varetager sundhedsfaglige
opgaver i form af medicinhåndtering, kateterpleje, sårpleje og sundhedsfremmende aktiviteter. Der er et tæt samarbejde
med hjemmeplejen, og der er faste aftaler omkring sparring. Ved komplekse sundhedsfaglige opgaver, bliver disse
varetaget af hjemmeplejen i samarbejde med sygeplejen (delegeret sygepleje). Alle borgere er til helbredsmæssig
årskontrol, og der arbejdes med tidlig opsporing af sygdomme.

Tilsynet blev gennemført d. 7. juli 2022. Styrelsen for Patientsikkerhed vurderede, at der hos Lindehuset var mindre
problemer af betydning er for patientsikkerheden. Tilsynsrapport fra tilsynet er vedlagt (bilag 1).



Styrelsen for Patientsikkerhed vurderede, at Lindehuset sundhedsfagligt er velorganiseret med gode procedurer og
systematiske arbejdsgange. Styrelsen for Patientsikkerhed har lagt vægt på, at målepunkterne for behandlingsstedets
organisering, hygiejne, instrukser og medicinhåndtering var opfyldte. De har i vurderingen lagt vægt på, at mangler
vedrørende opfølgning og evaluering af aktuel pleje og behandling samt dokumentation af samme var få, og
behandlingsstedet kunne redegøre for den manglende dokumentation.

Styrelsen for Patientsikkerhed vurderede samlet, at der var mindre problemer af betydning for patientsikkerheden, og
forudsatte, at Botilbud Lindehuset ville være i stand til at rette op på manglerne ud fra den rådgivning, der blev givet i
forbindelse med tilsynet.

Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Tilsynsrapport Lindehuset 2022



Punkt 5: Status for Socialtilsynets tilsyn med kommunale sociale tilbud i
Faaborg-Midtfyn Kommune i 2022

27.03.00-A00-1-22

Resume

Socialtilsyn Midt har i 2022 udført tilsyn med de kommunale sociale tilbud i Faaborg-Midtfyn Kommune.

Forvaltningen har udarbejdet en samlerapport for tilsynene og handleplan for opfølgning på tilsynene, som forelægges
Socialudvalget til orientering.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Socialudvalget tager orienteringen om tilsyn ved Socialtilsyn Midt til efterretning.

Sagsfremstilling

Socialtilsyn Syd er placeret i Faaborg-Midtfyn Kommune. Derfor er det Socialtilsyn Midt i Silkeborg Kommune, som
fører tilsyn med de kommunale sociale tilbud i kommunen, hvilket omfatter følgende tilbudstyper:

Opholdssteder og døgninstitutioner for børn og unge efter § 66, stk. 1, nr. 5 og 6 i lov om social service.
Botilbud til voksne efter §§ 107-110 i lov om social service. Det omfatter herberger og krisecentre samt
midlertidige og længerevarende botilbud til personer med nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne.

Tilbud i form af hjælp og støtte efter §§ 83-87, 97, 98 og 102 i lov om social service, når
tilbuddet leveres til beboere i boligformer efter andre bestemmelser end nævnt i nr. 2, dog ikke
friplejeboliger,
hjælpen udgår fra servicearealer knyttet til boligerne og ydes af et fast ansat personale,
tilbuddet til beboerne i væsentligt omfang omfatter støtte efter § 85 i lov om social service og
tilbuddets målgruppe er personer, der har ophold i boligen på grund af nedsat fysisk eller psykisk
funktionsevne eller særlige sociale problemer.

Stofmisbrugsbehandlingstilbud efter § 101 i lov om social service.
Alkoholbehandlingstilbud efter sundhedslovens § 141.
Dagtilbud efter §§ 103 og 104 er omfattet af Socialtilsynet, hvis dagtilbuddet er en integreret del af døgntilbuddet.

Indenfor ovennævnte område har Faaborg-Midtfyn Kommune 12 kommunale botilbud og et kommunalt Rusmiddelcenter
for alkoholbehandling og stofmisbrugsbehandling. Her omtales alle som ”tilbud”.

I 2022 har alle kommunale sociale tilbud, som Socialtilsyn Midt fører tilsyn med i Faaborg-Midtfyn Kommune, modtaget
mindst ét driftsorienteret tilsynsbesøg.

Formålet med tilsynet er:

At sikre et professionelt og uafhængigt tilsyn
At forhindre misbrug og overgreb på tilbuddets borgere
At sikre kvalitet i de sociale tilbud
At sikre effektivitet i indsatsen



Derudover indeholder tilsynene et læringsperspektiv i tilsynene, idet handleplanerne skal understøtte læring, så kvaliteten
øges. Tilsynene gennemføres ved dialog med både borgere, pårørende, medarbejdere og ledere.

En samlerapport for tilsynene er udarbejdet på baggrund af Socialtilsyn Midts tilsynsbesøg. I samlerapporten (bilag 1) er
der fokus på følgende områder:

Påbud
Temaer i kvalitetsmodellen for tilsyn og udviklingsforslag

Påbud

Hvis et tilbud får påbud, så skal påbuddet efterkommes af tilbuddet. Med udstedelsen af påbud følger et skærpet tilsyn.

Socialtilsynet sendte d. 31. oktober 2022 en påtænkt afgørelse om udstedelse af påbud til ledelsen af Pegasus på baggrund
af tilbuddets manglende kvalitet og kompetencer med registrering og indberetning ved magtanvendelser.

I den efterfølgende periode var der en tæt dialog mellem Socialtilsynet og tilbuddet. Tilbuddet har indsendt en handleplan
for, hvordan de sikrer udbedring af ovenstående kvalitetsmangler. Socialtilsynet besluttede derfor d. 25. november 2022
ikke at udstede et påbud.

Samlet vurdering

Socialtilsynet vurderer kvaliteten hos tilbuddene ud fra en kvalitetsmodel bestående af syv overordnede kvalitetstemaer.

Den samlede vurdering af de kommunale sociale tilbud i Faaborg-Midtfyn Kommune er på 4,6, hvor højeste score er 5,
og den laveste score er 4,3. I 2021 var den samlede vurdering på 4,5 ud af 5.

Socialtilsynet vurderer samlet, at tilbuddene tilrettelægger og udfører deres arbejde med borgerne på en faglig forsvarlig
måde, og at borgerne får den hjælp, de har ret til efter loven og den kvalitetsstandard, kommunalbestyrelsen har vedtaget.

Desuden vurderer Socialtilsynet samlet for de kommunale tilbud i Faaborg-Midtfyn Kommune, at:

Borgernes potentiale for uddannelse og beskæftigelse understøttes under hensyntagen til borgernes behov og
forudsætninger.
Borgernes sociale kompetencer og selvstændighed understøttes under hensyntagen til borgernes behov og
forudsætninger.
Der opstilles konkrete mål for borgernes udvikling, og der følges op på disse mål.
Der anvendes og omsættes relevante faglige tilgange og metoder i forhold til tilbuddenes målgrupper.
Tilbuddene har en fagligt kompetent ledelse, og tilbuddenes drift varetages kompetent.
Tilbuddenes ansatte har relevante uddannelser og relevant erfaring i forhold til at kunne imødekomme målgruppens
behov.
Borgerne mødes med respekt og anerkendelse med udgangspunkt i borgernes individuelle forudsætninger.
Borgernes selv- og medbestemmelse understøttes.
Borgernes fysisk og mental sundhed understøttes.

Udviklingsforslag



Socialtilsynet har stillet udviklingsforslag til kvalitetsløft på seks af de kommunale tilbud:

Registrering af alle tilfælde af trusler samt handlinger af voldelig og overgrebslignende karakter (ét tilbud –
Botilbud Korinth).
Implementering af viden og regler om magtanvendelse i daglig praksis (ét tilbud - Fjelleruphus).
Fælles retningslinjer/hensigtserklæringer for rygning (ét tilbud - Fjelleruphus).
Fokus på nedbringelse af sygefravær (ét tilbud - Fjelleruphus).
Systematisk dokumentation af mål, indsats og effekt (to tilbud – Botilbud Korinth og Bofællesskabet Søbo).
Fokus på implementering af KRAP (ét tilbud - Seniorcenter Egebo).

De øvrige otte tilbud har ikke fået udviklingsforslag i forbindelse med tilsynet. Yderligere informationer kan hentes i
bilag 1.

Handleplan

Ledelsen af de kommunale sociale tilbud i Faaborg-Midtfyn Kommune har på baggrund af Socialtilsyn Midts
udviklingsforslag udarbejdet en handleplan for opfølgning på tilsynene (bilag 2).

Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Samlerapport for tilsyn på socialområdet i FMK udført af Socialtilsyn Midt 2022

Handleplan for Socialtilsynets tilsyn i FMK 2022



Punkt 6: Udvalgets årsplan - til opdatering

00.15.10-A26-2-22

Indstilling

Årsplan 2023 er vedlagt til drøftelse og opdatering.

Beslutning

Drøftet og opdateret.

Bilag

Socialudvalget Årsplan for 2023



Punkt 7: Gensidig orientering

00.01.00-G01-12-21

Sagsfremstilling

Gensidig orientering om:

1. Kommunikation

Beslutning

Taget til efterretning med tilføjelse af orientering om borgersag.



Punkt 8: Orientering fra formanden

00.01.00-G01-12-21

Beslutning

Intet til orientering.



Punkt 9: Godkendelse af protokol

00.01.00-G01-12-21

Beslutning

Godkendt.
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