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Orientering fra formanden



Punkt 35: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-GO1-8-13



Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling

BESLUTNING

Godkendt.



Punkt 36: Dialogmede med Handicapradet og lederne pa handicap og
psykiatriomradet

16.00.00-P00-17-07



Dialogmgode med Handicapradet og lederne pa handicap og psykiatriomradet

RESUME

Socialudvalget har i sit arshjul for 2015 vedtaget at afvikle det arlige dialogmade med Handicapradet - dette
med samtidig invitation til lederne pa handicap- og psykiatriomradet.
Arets dialogmade afholdes over temaet - evaluering af handicappolitikken og den gode sagsbehandling.

Sagsfremstilling

Socialudvalget har i sit arshjul for 2015 vedtaget at afvikle det arlige dialogmg@de med Handicapradet. Dette med
samtidig invitation til lederne pa handicap- og psykiatriomradet.

Arets dialogmade afholdes péa det ordinzere udvalgsmade den 6. maj over temaet "evaluering af handicappolitikken
og den gode sagsbehandling". Mgdet starter saledes med det forelgbige resultat af evalueringen af den bestdende
handicappolitik fremlagt af udviklingskonsulent Daniella Wellejus.

Den endelige evalueringsrapport vil efterfalgende blive behandlet i savel Handicaprad som i Socialudvalget.

Sundheds og Handicapchef Sten Dokkedahl vil desuden kort orientere om, hvordan fagsekretariatet arbejder med
optimering af sagsbehandlingen. Dette som indleeg til en efterfalgende drgftelse.

Handicapradet gnsker desuden at drgfte "tovholderfunktion" i sagsbehandlingen.

Punktet fremstilles for at drgfte med udvalget, om udvalget har gvrige gnsker til dagsordenen for dialogmedet med
Handicapradet den 6. maj.

Lederne pa handicap- og psykiatriomradet inviteres til at deltage under behandling af punktet.

INDSTILLING

Sundheds og Handicapchefen indstiller til Socialudvalget at drefte dagsordenen og punkter til det arlige
dialogmgde med Handicapradet, som afvikles den 6. maj.

BESLUTNING

Opleeg til dagsorden godkendt.
Mgdet den 6. maj starter kl. 13.00.




Punkt 37: Godkendelse af anlaegsbevilling til elektroniske neglebokse

27.36.00-000-1-15



Godkendelse af anlaegsbevilling til elektroniske neglebokse

RESUME

Der s@ges om godkendelse af anlaegsbevilling pa 3,630 mio. kr. og frigivelse af radighedsbelgb pa 3,630 mio.
kr. til elektroniske ngglebokse.

Sagsfremstilling

Der er afsat budget til udskiftning af eksisterende ngglebokssystem til en elektronisk lgsning.

Feellesindkgb Fyn har gennemfgrt udbud i 2014.

Budgettet var oprindeligt afsat over to ar, men udbuddet blev forsinket og derfor blev radighedsbelgbet i 2014
overfart til 2015.

Der er planlagt implementering af elektroniske ngglebokse i april og maj 2015.

GKONOMI

Jkonomistaben bemeerker, at der i budget 2015 er afsat radighedsbelgb pa 3,630 mio. kr.

INDSTILLING

/ldrechefen indstiller, at Socialudvalget overfor @konomiudvalg og Kommunalbestyrelse godkender:

o Anlaegsbevilling pa 3,630 mio. kr.
o Atradighedsbelgb pa 3,630 mio. kr. frigives til Fagsekretariatet Pleje og Omsorg

BESLUTNING

Anbefales godkendt.



Punkt 38: Samspil og styring pa det specialiserede socialomrade i
Syddanmark i hering

27.06.08-A21-1-15
Bilag

d NOTAT Forelobig administrativ sondering hos beliggenhedskommun_1
¢ NOTAT Megatrends pa det specialiserede socialomrade og special 1

b BILAG_Samspil og styring pa det specialiserede socialomrade i 1
a_Rapport_Samspil og styring pé det specialiserede socialomréde 1

Til udvalgene i kommunerne pa Fyn_1

Brev til socialdirekterer i de fynske kommuner om fremtidsperspektiv



Samspil og styring pa det specialiserede socialomrade i Syddanmark i hering

Sagsfremstilling

Pa baggrund af loveendringer, som betyder at kommunerne fremover kun kan overtage sociale tilbud fra regionen en
gang midt i hver valgperiode, besluttede KKR Syddanmark i marts 2014, at der er behov for en strategisk drgftelse
mellem kommunerne af samspil og typer af tilbud, som Region Syddanmark fremadrettet skal drive.

Socialdirektgrforum nedsatte med udgangspunkt i ovenstadende en arbejdsgruppe, der har arbejdet med opgaven.
Arbejdsgruppen har nu udarbejdet fglgende materiale:

+ Rapport vedrgrende "Samspil og styring pa det specialiserede socialomrade"

o Beskrivelse af megatrends

o Forelgbig administrativ sondering hos beliggenhedskommunerne i forhold til eventuel overtagelse af regionale

sociale tilbud i Syddanmark

Arbejdsgruppens rapport er udarbejdet med det overordnede formal at skabe grundlag for en styrkelse af den
feelleskommunale strategiske tilgang til de sociale tilbud, som Region Syddanmark driver i dag, hvor der tages afsaet
i, hvordan opgaverne pa det specialiserede socialomrade i Syddanmark Igses bedst muligt til gavn for borgeren.

Arbejdsgruppen har udarbejdet fem anbefalinger:
1. Tilbud pa det specialiserede socialomrade i Syddanmark kan med fordel drives kommunalt
2. Tveerkommunalt samarbejde bar overvejes
3. Gennemfgrsel af sondering hos beliggenhedskommunerne om interesse for overtagelse
4. Kommuner stdr sammen og hjeelper hinanden med den rette lgsningsmodel
5. Opmaerksom pa nedre graense i forhold til antal af tilbud, som Region Syddanmark kan drive baeredygtigt.

Ved overtagelse af et regionalt tilbud gges kommunens faglige muligheder for at give borgeren bedre
sammenhangende tilbud. Ligeledes giver det bedre muligheder for at styre den faglige og skonomiske udvikling i
forhold til det gnskede serviceniveau.

KKR (Kommune Kontaktradet) Syddanmark har behandlet det udarbejdede materiale og det blev pa madet i KKR
Syddanmark den 24. februar 2015 besluttet, at:
o Oplaegget sendes til politisk hgring i kommunerne jeevnfgr den skitserede tidsplan

o Socialdirektgrforum beskriver forskellige modeller, for at kommunerne kan arbejde sammen om driften af
enkelte institutioner

o Modellerne drgftes i KKR den 17. juni 2015, hvor hgringssvarene fra kommunerne ogsa dreftes.

Tidsproces for mulig overtagelser

o Februar — april 2015 er der hgringsfase i kommunerne — byrad/kommunalbestyrelse

Den 17. juni 2015 er der drgftelse i KKR - pa baggrund af hgringsresultater

Juni — december 2015 er der konkret beslutning om mulig overtagelse

(10. september 2015: Mulighed for draftelse i KKR ved behov)

o Januar 2016 (senest) skal Region Syddanmark have besked om eventuel overtagelse af sociale tilbud

Januar 2017 (senest) skal tilbud der gnskes overtaget vaere overtaget.



Pa& made i Socialdirektarforum i december 2014 bemeerkede Region Syddanmark, at det tager ca. 8 maneder at
forberede overtagelse af et tilbud, samt at det er fordelagtigt, at overtagelse sker ved et arsskifte.

Sagen fremstilles for Kommunalbestyrelsen med henblik pa afklaring om Faaborg-Midtfyn Kommune i denne
valgperiode skal overtage autismecentret Holmehgj med afdelinger i Ringe og i Kveerndrup. Kommunalbestyrelsen
dreftede i 2013, om de skulle overtage Holmehgj men Kommunalbestyrelsen frafaldt muligheden pa daveerende
tidspunkt.

Stillingtagen til Mgllebakken foretages med udgangspunkt i en drgftelse i Barne- og uddannelsesudvalget.

CKV

Specielt gaelder det i forhold til CRS Odense (som en del af CKV), at flere kommuner nu agter at hjemtage dele af
opgaverne eller hele opgaveportofalgen, hvorfor CRS i Odense reelt nu er lukningstruet. Forelgbig har Middelfart
Kommune meldt sig ud, Svendborg Kommune melder sig ud fra 2016 og frem til 2017 og Odense Kommune
behandler i april maned, om de vil tage alle opgaver hjem fra CRS til Odense Kommune i 2016 - dette angiveligt
uden at overtage CRS. Dette scenarium vil i givet fald efterlade CRS under en kritisk masse som lukningstruet med
en mindre effektiv drift i 2016 og efterfalgende lukning i 2017. Dette er meddelt pa mgde den 18. marts mellem CKV
og de fynske kommuner pa CRS - invitation til mgdet vedhaeftes dagsordenspunktet som bilag.

| veerste fald vil en lukning betyde et starre tab, som vil blive fordelt pa kommunerne i forhold til deres brug af ydelser
fra CRS i de seneste 3 ar.

Ovenstaende efterlader alle kommuner pa Fyn i et akut behov for at drgfte, hvordan samarbejdet med CRS skal
veere fremover, og hvordan opgaverne lgses alternativt.

Fagsekretariatet Sundhed og Handicap anbefaler, at Faaborg-Midtfyn hjemtager tale- og hgreomradet i 2016 og
syns- og IKT omradet i 2017 i en samtidig forventning om, at kunne kabe de mere komplicerede ydelser af Odense
Kommune eller Igse dem gennem et faelles kommunalt samarbejde med eksempelvis Svendborg Kommune.

Dette synspunkt stattes af BUR - og barneomradet er administrativt klar til at hjemtage tale-/ hareomradet hvad
angar bgrn fra 01.01.2016.

BUR og Sundhed og Handicap vil i feellesskab organisere, hvordan CRS opgaverne vi kunne lgses i Faaborg-
Midtfyn Kommune, hvis opgaverne tages hjem.

Begrundet i den aktuelle situation har DH’s bestyrelsesmedlemmer den 18. marts rundsendt en invitation til de
politiske udvalg om et besgg pa CRS.
Invitation vedhaeftes dagsordenspunktet.

Bilag
1. Rapport: Samspil og styring pa det specialiserede socialomrade
2. Bilag til rapport: Samspil og styring pa det specialiserede socialomrade
3. NOTAT: Beskrivelse af megatrends

NOTAT: Forelgbig administrativ sondering hos beliggenhedskommunerne i forhold til eventuel overtagelse af
regionale sociale tilbud i Syddanmark

Brev til socialdirektgrerne i de fynske kommuner om fremtidsperspektiv

Brev til udvalgene i kommunerne

GKONOMI

Bkonomistaben bemaerker:

Der fremgar ikke nogen gkonomiske forhold af rapporten "Samspil og styring pa det specialiserede
socialomrade” samt medfglgende bilag. Rapporten giver en beskrivelse af de mulige gkonomiske gevinster,
der kan vaere for kommunerne ved at hjemtage diverse tilbud pa socialomradet. De primaere fordele, som
nzaevnes i rapporten, er de gkonomiske gevinster ved at effektivisere driften. Regionens incitamenter til at




nedbringe driftsudgifterne er minimale, da de sender regningen videre til kommunerne. Kommunerne vil
derimod have staerke incitamenter til at optimere driften af tilbuddene, hvilket vil resultere i gkonomiske
besparelser for de kommuner, der har borgere pa de enkelte tilbud.

@konomistaben udarbejdede i 2013 gkonomiske beregninger for en hjemtagelse af Autismecenter Holmehgij.
En vurdering af de gkonomiske konsekvenser for hjemtagelsen af Holmehgij vil kreeve at der udarbejdes nye

beregninger.

Jkonomistaben afventer beslutningstagen om, hvorvidt der gnskes gkonomiske beregninger af
konsekvenserne ved hjemtagelse af tilbud.

INDSTILLING

Sundheds og Handicapchefen anbefaler Socialudvalget, at:
o Drgfte, om udvalget vil indstille til Kommunalbestyrelsen, at Faaborg-Midtfyn Kommune gnsker at
overtage autismecentret Holmehgj fra Region Syddanmark.

o Anbefale overfor Kommunalbestyrelsen at tale- og hereomradet hjemtages fra CRS i 2016 og syns- og
IKT omradet hjemtages fra CRS i 2017 hvad angar voksenomradet.

o Mulig effektiviseringsgevinst medtages under behandling af budget 2016.

BESLUTNING

Socialudvalget gnsker ikke at overtage Holmehgij.
Beslutning vedr. evt. overtagelse af CRS opgaverne udsaettes til vi kender beslutningen i Odense kommune.



Punkt 39: Tilsyn pa institutioner pa det specialiserede socialomrade

27.12.16-A00-1-14
Bilag

Tilsynsrapport Lunden uanmeldt



Tilsyn pa institutioner pa det specialiserede socialomrade

RESUME

Socialtilsyn Midt har i 2014 skulle regodkende alle dagntilbud under serviceloven samt de dagtilbud, der er
placeret sammen med disse dggntilbud.

| januar blev Socialudvalget preesenteret for de fgrste 3 rapporter, i marts yderligere 8 og hermed fremstilles en
enkelt.

Sagsfremstilling

| 2014 overgik tilsynsforpligtelsen for en stor del af det specialiserede socialomrade til de nyoprettede socialtilsyn.
Da Region Syds socialtilsyn blev placeret i Faaborg-Midtfyn Kommune, er det Socialtilsyn Midt (Silkeborg), der
varetager tilsynet for institutionerne i Faaborg-Midtfyn.

Socialtilsyn Midt har i 2014 skulle regodkende alle dggntilbud under serviceloven samt de dagtilbud, der er placeret
sammen med disse dggntilbud.

| januar blev Socialudvalget preesenteret for de fgrste 3 rapporter, i marts yderligere 8 og hermed fremstilles en
enkelt.

Det drejer sig om rapporten fra et uanmeldt tilsyn pa Lunden.

Tilsynsrapporten fremsendes hermed til orientering i Socialudvalget, som anmodes om, at tage orienteringen til
efterretning.

INDSTILLING

Fagchefen for Sundhed og Handicap indstiller til, at udvalget tager rapporten til efterretning.

BESLUTNING

Til efterretning.




Punkt 40: Beretning om magtanvendelse i 2014

27.66.08-P00-1-11
Bilag

Indberetninger om Magtanvendelse i 2014 efter serviceloven i voksen Handicap



Beretning om magtanvendelse i 2014

RESUME

Jf. bekendtggrelse om magtanvendelse over for voksne skal kommunalbestyrelsen arligt foreleegges en
beretning omkring anvendelsen af magt og andre indgreb i den personlige frihed over for de borgere, som
kommunalbestyrelsen er ansvarlige for - dette for at udviklingen kan felges med henblik pa vurdering af behov
for opfelgning.

Sagsfremstilling

Jf. bekendtggrelse om magtanvendelse over for voksne skal kommunalbestyrelsen arligt forelaegges en beretning
omkring anvendelsen af magt og andre indgreb i den personlige frihed over for de borgere, som
kommunalbestyrelsen er ansvarlige for - dette for at udviklingen kan falges med henblik pa vurdering af behov for
opfelgning.

Hermed fremlaegges oversigten over magtanvendelse i 2014.

INDSTILLING

Fagchef for Sundhed og Handicap indstiller, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

BESLUTNING

Til efterretning.



Punkt 41: Status efter revurderinger af nedkald

16.08.07-A26-1-08
Bilag

Status pd nedkaldsrevurderingerne



Status efter revurderinger af nodkald

RESUME

Fagsekretariatet sundhed og Handicap har udarbejdet en kort statusredegarelse efter at alle bevilgede
ngdkald i Faaborg-Midtfyn Kommune nu er revurderet.
Statusredeggrelsen vedhaeftes dagsordenspunktet til orientering til Socialudvalget.

Sagsfremstilling

Fagsekretariatet sundhed og Handicap har udarbejdet en kort statusredeggrelse efter at alle bevilgede ngdkald i
Faaborg-Midtfyn Kommune nu er revurderet.
Statusredeggrelsen vedhaeftes dagsordenspunktet til orientering til Socialudvalget.

INDSTILLING

Sundheds og Handicapchefen indstiller til Socialudvalget at tage orienteringen til efterretning.

BESLUTNING

Til efterretning.



Punkt 42: Revision af tilsynspolitikken for personlig og praktisk hjelp mv. i
hjemmepleje

27.12.16-K09-1-11
Bilag

Tilsynspolitik for personlig pleje og praktisk hjelp i hjemmeplejen



Revision af tilsynspolitikken for personlig og praktisk hjaelp mv. i hjemmepleje

RESUME

| henhold til Servicelovens §151c er kommunerne forpligtede til at udarbejde og offentliggare en tilsynspolitik
for alle tilbud efter Servicelovens § 83, som er omfattet af reglerne om frit valg af leverandar. Det betyder, at
politikken skal beskrive kommunens procedurer for tilsyn med personlig pleje, praktisk hjeelp samt madservice,
samt for opfglgning pa tilsynet. Endvidere skal kommunen mindst en gang arligt falge op pa tilsynspolitikken
samt foretage de n@dvendige justeringer.

Formalet med tilsynspolitikken er at sikre, at kommunen lever op til sine forpligtelser til at fare tilsyn med
hjemmehjaelpen, sadan at bl.a. de aldre far den hjaelp, de har krav pa.

Sagsfremstilling

Tilsynspolitikken skal indeholde klare retningslinjer og faste procedurer for, hvordan der:

« fores tilsyn med kommunens leverandgrer og med hjaelpens udfgrelse
« folges op pa tilsynsresultaterne
«» folges op pa, at hjeelpen svarer til borgerens aktuelle behov og

o lgbende sker en tilbagemelding fra leverandgrerne

Tilsynspolitikken stgtter op om intentionerne i aeldrepolitikken ved at tage afseet i temaerne dialog, systematik og
kvalitet i relation til falgende fokusomrader:

o Organisering af tilsyn og opfalgning
o Dokumentation og kvalitetssikring

o Samarbejde med leverandgrer

Dialog med borgere, der modtager hjeelpen og de leverandgrer, der udfgrer hjeelpen og systematisk dokumentation
er med til at kvalitetssikre ydelserne i hjemmeplejen, séledes at de leverede ydelser stemmer overens med den
visiterede hjeelp og kommunens kvalitetsstandarder.

Dialog med borgere og leveranderer

Dialog med borgere og leverandgrer er et beerende element i kommunens tilsyns- og opfalgningspraksis, der sikrer
kvaliteten i hjeelpen. Dialogen med borgerne foregar i brugercirkler, ved tilsyn og opfelgende besgg i borgernes
hjem, samt med Aldreradet.

Dialog med leverandgrer foregar formaliseret ved dialogmeder, gennem kontrakten og kvalitetsstandarder for
serviceniveau.

Systematik i organisering og dokumentation

Tilsyn og opfelgning er centralt for borgeres retssikkerhed og opgaven er organisatorisk placeret i fagsekretariatet
Pleje og Omsorg. Tilsyns- og opfalgningsopgaven kombineres for herigennem at sikre, at borgeres behov for pleje
og praktisk hjeelp bliver opfyldt.

Den systemansvarlige for KMD-Care udarbejder manedlige analyser og foretager statistiske udtraek fra KMD-Care
pa baggrund af borgerrelaterede oplysninger. Disse oplysninger er med til at skabe et systematisk overblik og
dermed medvirke til at mélrette indsatsen, hvor dette matte veere ngdvendigt.

Kvalitetssikring i hjemmeplejen
Opgaven med sikring af kvaliteten i hjemmeplejen sker ved:



Kombination af tilsyn og opfalgning.

Udskrivelseskoordinator pa sygehuset med det formal, at styrke dialogen med sygehuspersonale og borgere.

Aktiv pleje.

o Kompetenceudvikling af medarbejdere.

Kostudvalg.

Tilsynspolitikken kommer til hgring i seldreradet den 9. april 2015.

INDSTILLING

/ldrechefen indstiller tilsynspolitikken til Socialudvalgets behandling med henblik pa fremsendelse til hgring i
2ldreradet.

BESLUTNING

Fremsendes til hgring i aeldreradet.
Forinden tilrettes dokumentet sa brugercirklerne og borgersamtaler afholdes hvert ar.




Punkt 43: Tilsyn med personlig og praktisk hjzelp mv. i hjemmeplejen

27.12.16-K09-1-15
Bilag

Kvantitativ brugertilfredshedsundersogelse

Kwvalitativ brugertilfredshedsundersogelse



Tilsyn med personlig og praktisk hjaelp mv. i hjemmeplejen

RESUME

HR og Innovation og fagsekretariatet Pleje og Omsorg har gennemfart en kvantitativ
brugertilfredshedsundersggelse blandt alle borgere, der modtager personlig og / eller praktisk hjeelp i eget
hjem i december 2014.

Fagsekretariatet Pleje og Omsorg har tillige i perioden 8. - 17. december 2014 gennemfert en kvalitativ
brugertilfredshedsunders@gelse, der omfatter 2 brugercirkler og 4 personlige interviews blandt borgere, der
modtager personlig og / eller praktisk hjeelp i eget hjem.

Begge rapporter vedheeftes dagsordenen som bilag.

Sagsfremstilling

| alt har 1742 borgere haft mulighed for at deltage i undersggelsen. Heraf er der 283 borgere, der modtager hjeelp fra
2 leverandgrer, sa der er i alt udsendt 2025 spgrgeskemaer.

Heraf er der kommet 1000 besvarelser retur, hvilket svarer til en samlet besvarelsesprocent pa 49,4.

Med 1000 besvarelser er der dannet et indtryk af borgernes tilfredshed med hjemmehjaelpen i Faaborg-Midtfyn
Kommune.

Der er malt inden for fglgende temaer:

o Tilfredshed med den personlige pleje.

o Tilfredshed med den praktiske hjaelp.

Aktiv pleje.

Relation til hjeelperne.

o Kontinuitet og regelmeessighed.

Kendskab til muligheder.

Der blev gennemfart 2 brugercirkler hvor 6 borgere + deres pargrende blev inviteret ind til en drgftelse, om deres
oplevelser med den hjeelp de modtager. Der ud over blev der gennemfart 4 interviews i borgernes hjem, hvor den
pargrende ogsa var til stede.

Spgrgeskemaet indeholder 5 hovedomrader om borgernes tilfredshed med hjemmeplejen, samt yderligere en
reekke underspgrgsmal med det formal, pa bedste vis at kvalificere hovedemnerne.

Ud af de 5 hovedomrader opstod 5 temaer, som er fglgende:

Sade og dygtige hjeelpere.

Aktiv pleje.

o Kommunal qua privat leverandar.

Relationer og kontinuitet.

@nskehjaelpen.

De 2 rapporter bliver forelagt eeldreradet den 9. april 2015.

INDSTILLING

/ldrechefen indstiller brugertilfredshedsunders@gelserne til Socialudvalgets behandling med henblik pa




fremsendelse til hgring i aeldreradet.

BESLUTNING

Fremsendes til hgring i Aldreradet.



Punkt 44: Indberetning af magtanvendelse pa eldreomradet i 2014.

27.66.08-G00-1-12
Bilag

Indberetninger om Magtanvendelse 2014 i Pleje og Omsorg



Indberetning af magtanvendelse pa aeldreomradet i 2014.

RESUME

Formalet med bestemmelserne om magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten er, at
begraense magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten til det absolut n@dvendige. Disse
indgreb ma aldrig erstatte omsorg, pleje og socialpaedagogisk bistand.

Magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten gaelder for personer med betydelig og varigt
nedsat psykisk funktionsevne, der far personlig og praktisk hjeelp samt socialpaedagogisk bistand m.v.

Sagsfremstilling

Fagsekretariatet Pleje og Omsorg har udarbejdet en opggrelse over anvendelse af magt efter servicelovens §§ 124
-129.

Opggarelsen viser:

§ 125: Brug af alarm- og pejlesystemer - ingen indberetninger

§ 126: Fastholdelse i hygiejnesituationer / borgere fgres til andet opholdsrum - 9 indberetninger. Heraf 7 lovlige og 2
ulovlige.

§ 127: Tilbageholdelse i boligen - ingen indberetninger.

§ 128: Anvendelses af beskyttelsesmidler - 1 indberetning.

§ 129: Optagelse i seerligt botilbud uden samtykke - 1 indberetning.

Opggerelsen vedleegges til orientering.

INDSTILLING

/ldrechefen indstiller til Socialudvalget, at udvalget tager orienteringen il efterretning.

BESLUTNING

Til efterretning.
Fejl i dagsordenens tekst - par. 126 rettes til 7 lovlige og 2 ulovlige.
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Revideret aldrepolitik 2015

RESUME

| foraret 2008 blev arbejdet med den eksisterende eeldrepolitik igangsat. Socialudvalget vedtog en procesplan,
hvor nedenstaende emner skulle indga som bzerende elementer i arbejdet med aeldrepolitikken; Forebyggelse
og aktivitet, Kvalitet i 2eldreplejen, Boligformer, Demensindsatsen, Aflastning, Kost- og maltidskultur,
Befordring. | 2014 blev der gennemfgrt revision af aeldrepolitikkens indsatsomrader. Der er udarbejdet
vedlagte evaluering.

Sagsfremstilling

Den 8. marts 2015 blev der atholdt temadag, hvor arbejdet med den reviderede eeldrepolitik blev igangsat. Pa
temadagen deltog socialudvalget og repraesentanter fra; eeldrerad, beboer- og pargrenderad pa plejehjemmene,
eeldresagen, handicaprad, rade kors, de frivillige organisationer samt ledelses- og medarbejderrepreesentanter. Der
var pa forhand udpeget 4 overordnede emner, der skulle drgftes; Den seldre aktive borger, Boformer og
plejeboligbehov, Hvad er kerneopgaven i Pleje og Omsorg samt Udviklingen af det naere sundhedsveesen.
Herudover var der mulighed for deltagerne til, at fremkomme med nye emner.

Pa temadagen blev der i 4 sessioner drgftet ovenstdende emner og udarbejdet vedhaeftede inspirationsmateriale til
brug for det videre arbejde. Den forelgbige og videre proces i arbejdet med den reviderede aldrepolitik er en fgrste
draftelse af inspirationsmaterialet i socialudvalget den 8. april 2015. Dernaest vil der pa socialudvalgsmgdet den 6.
maj 2015 blive en konkret politisk drgftelse af indsatsomraderne. Der skal ligeledes foretages en politisk prioritering
af indsatsomradernes tidsmaessige igangseetning. Efterfalgende vil der blive nedsat arbejdsgrupper med bred
repraesentation fra deltagerne pa temadagen. Arbejdsgrupperne skal gennembearbejde emnerne og komme med
oplaeg til indsatser til drgftelse og beslutning i socialudvalget.

OKONOMI

Dette beskrives naermere ifb. med de udvalgte emner, hvor der konkret skal tages politisk stilling til om nye
tiltag kan finansieres inden for den eksisterende budgetramme eller de nye skal overga til den arlige
budgetbehandling.

INDSTILLING

/ldrechefen indstiller sagen og inspirationsmaterialet til socialudvalgets dreftelse.

BESLUTNING

Droftet.
Drgftelserne genoptages pa maj-mgdet.




Punkt 46: Sager pa vej
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Sager pa vej

Sagsfremstilling

BESLUTNING

Intet.



Punkt 47: Gensidig orientering
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Gensidig orientering
Sagsfremstilling

¢ Demens

¢ Vind i haret

BESLUTNING

Transport til demente dagsordensseettes til neeste udvalgsmade.
Vind i haret, dagsordenssaettes som et forsggsprojekt til neeste made.



Punkt 48: Orientering fra formanden

00.01.00-GO1-8-13



Orientering fra formanden

Sagsfremstilling

BESLUTNING

Demenslandsby.
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