
REFERAT Opvækst- og Læringsudvalget 2018-21 d. 18-
06-2019

Mødedato Tirsdag d. 18. juni 2019 kl. 17:00

Mødested Muretuen, Nr. Broby, Egeballe 1A, 5672 Broby



Indholdsfortegnelse
Godkendelse af dagsorden.................................................................................................................... 3
Dialog med Ungdomsrådet i Faaborg-Midtfyn Kommune................................................................... 4
Version 3 af budgetforslag til budget 2020........................................................................................... 5
Revidering af styrelsesvedtægterne for dagtilbud og skolevæsenet...................................................... 6
Revideret tildelingsmodel til folkeskolerne.......................................................................................... 8
Kommunalt tilskud til friskolernes udflugt til Legoland....................................................................... 10
Midtvejsevaluering Projekt ”Etablering af tværgående boligsociale indsatser”................................... 11
Samspil mellem politik og administration............................................................................................ 13
Udvalgets årsplan.................................................................................................................................. 14
Gensidig orientering.............................................................................................................................. 15
Orientering fra formanden..................................................................................................................... 16



Punkt 46: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-G01-22-17

Beslutning
Godkendt.



Punkt 47: Dialog med Ungdomsrådet i Faaborg-Midtfyn Kommune

18.09.00-A00-1-19

Resume
Dialogmøde mellem Ungdomsrådet i Faaborg-Midtfyn Kommune samt Opvækst- og Læringsudvalget.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Opvækst- og Læringsudvalget tager dialogen til efterretning i forhold til det videre samarbejde.

Sagsfremstilling
Opvækst- og Læringsudvalget har inviteret Ungdomsrådet til dialogmøde.
Jf. aftale fra dialogmødet mellem Ungdomsrådet og Opvækst- og Læringsudvalget i januar 2018 afholdes et årligt møde
mellem Opvækst- og Læringsudvalget og Ungdomsrådet. Seneste møde afholdtes i december 2018. Dette møde er det
årlige møde for 2019.

Temaet for dialogmødet er: 
 

1. De unges erfaringer med unge til ungeformidling (egne og eventuelt erfaringer andre steder fra)
2. Ungdomsrådets aktiviteter
3. Ungdomsrådets fremtidige planer 

 
På mødet deltager Johan Kriwat, næstformand for Ungdomsrådet; Anna Søby Poulsen og Mikkel Dalskov Larsen,
rådsmedlemmer i Ungdomsrådet. 
 
Der afsættes ca. 20 minutter til dialogmødet.

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 48: Version 3 af budgetforslag til budget 2020

00.30.00-S00-2-18

Resume
Ifølge den vedtagne budgetprocedure skal fagudvalgene på møder i marts, maj og juni præsenteres for forskellige
versioner af budgetforslagene for budget 2020. På fagudvalgets møde i juni fremlægges version 3 af budgetforslagene
indenfor udvalgets eget område. Udvalget skal drøfte og kvalificere de fremlagte forslag. Eventuelle bemærkninger vil
blive taget med i det videre arbejde med budgetforslagene frem mod offentliggørelse den 12. august 2019.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at fagudvalget drøfter oplæg til tredje version af budgetforslagene indenfor udvalgets fagområde.

Sagsfremstilling
Fagudvalget præsenteres på mødet for version 3 af budgetforslagene til budget 2020. Det gælder forslag til anlæg,
effektiviseringer, besparelser samt ny drift inden for rammen. Forslagene præsenteres på mødet og er desuden vedhæftet
som lukkede bilag til dagsordenen.
Udvalgene har i februar, marts og maj behandlet og prioriteret handleplaner til realisering af udviklingsstrategien. Hvis
der er økonomi i de prioriterede indsatser fra handleplanerne eller behov for en økonomisk omprioritering af betydning
for det leverede serviceniveau/ for personalet, vil disse forslag også indgå i denne budgetsag. Forslagene vil være påført ét
af de fire udviklingsspor som indsatsområde; Liv og Læring, Attraktive by- og Lokalsamfund, Vækst og Erhverv samt
Tættere på.
Det bemærkes at der er sket ændringer til anlægsforslagene indenfor Opvækst og Læringsudvalget sammenlignet med de
forslag, som blev godkendt til budget 2019 for overslagsårene. De oprindelige forslag fra budget 2019 vil derfor indgå i
det endelige budgetmateriale. Udvalgets prioriteringer vil indgå som en del af administrationens forslag til et balanceret
anlægsbudget.
De endelige budgetforslag forelægges for Kommunalbestyrelsen sammen med det øvrige budgetmateriale i
budgetmappen, som udleveres den 9. august 2019. Offentliggørelse af forslagene sker den 12. august 2019.

Beslutning
Drøftet.



Punkt 49: Revidering af styrelsesvedtægterne for dagtilbud og skolevæsenet

28.06.00-A21-1-19

Resume
Styrelsesvedtægterne for dagtilbud og skolevæsenet er blevet revideret, så de er blevet tilpasset nye lovgivninger og
kommunens aktuelle rammer.
 
Da det er Kommunalbestyrelsens opgave at fastsætte styrelsesvedtægterne for, hvordan kommunens dagtilbud og
skolevæsen styres, skal Kommunalbestyrelsen godkende de nye vedtægter. Dette sker efter udtalelse fra forældre-, fælles-
og skolebestyrelserne.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Opvækst- og Læringsudvalget anbefaler over for Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen,
at
1. Styrelsesvedtægten for Dagtilbud sendes i høring hos de berørte parter
2. Styrelsesvedtægten for Folkeskolen sendes i høring hos de berørte parter

Sagsfremstilling
I henhold til dagtilbudsloven og folkeskoleloven fastsættes en styrelsesvedtægt for det kommunale dagtilbud og
skolevæsen. Styrelsesvedtægten fastlægger rammerne for forældre-, fælles- og skolebestyrelsernes virke, jf.
dagtilbudsloven §16, jf. §§ 14 og 15 og folkeskoleloven §42.
Det er forældre-, fælles- og skolebestyrelsernes opgave at varetage styrelsen af henholdsvis dagtilbud og skolevæsenet
inden for den lovgivning, som vedrører ens område, samt de rammer og retningslinjer, som Kommunalbestyrelsen har
fastsat.
Da lovkravene til styrelsesvedtægten for dagtilbud og styrelsesvedtægten for skolevæsenet er forskellige, afspejles dette i
vedtægternes opbygning og indhold. Landsbyordningerne er omfattet af begge vedtægter.
For dagtilbud gælder det, at som følge af den nye dagtilbudslov, og ændringen af rammerne for styreformen i Faaborg-
Midtfyn Kommune, at styrelsesvedtægten for daginstitutioner og dagpleje i Faaborg-Midtfyn Kommune er tilpasset disse.
Det betyder, som følge af dagtilbudslovsændringer, at

forældrebestyrelsernes styrkede indflydelse er indarbejdet
Kommunalbestyrelsen ikke skal opstille pædagogiske og faglige mål, men derimod fastsætte rammer og evt.
prioriterede indsatser, så der refereres til de nuværende styredokumenter: Børne- og Ungepolitikken, Strategier og
Handleplaner
Antallet af bestyrelsesmedlemmer nedsættes på grund af faldende børnetal. Nuværende valgte forældre- og
medarbejderrepræsentanter forbliver valgperioden ud.

Kommunens ændrede styreform indebærer, at der er udarbejdet en beskrivelse af beslutningskompetencer ud fra
delegationsplanen.
På nuværende tidspunkt er der en styrelsesvedtægt for daginstitutioner og en for dagplejen, som i forbindelse med
revideringen samles til én styrelsesvedtægt for dagtilbud.  
I vedlagte bilag findes en uddybende oversigt over ændringerne af styrelsesvedtægten for dagtilbud.
Den nuværende styrelsesvedtægt for skolevæsenet er ikke tilpasset den nye lovgivning, ændringen af organisationsformen
i Faaborg-Midtfyn Kommune samt oprettelsen af Heldagsskolen. 
Som følge af folkeskolelovsændringer kan Kommunalbestyrelsen beslutte, at

to pladser i skolebestyrelsen kan tildeles eksterne repræsentanter med stemmeret. I vedtægten lægges op til, at det
er den enkelte skolebestyrelse, som beslutter om muligheden anvendes.

valgperioden for forældrerepræsentanterne kan ændres fra 4 år til 2 år. I vedtægten lægges op til at den nuværende
4-årige valgperiode fastholdes, da lovgivningen giver muligheder for at forældre kan træde ud inden 4 års perioden
udløber. Reglen om 2 års valgperiode foreslås til gengældt anvendt i forhold til skolebestyrelsen for Heldagsskolen,
da det som udgangspunktet er et midlertidigt skoletilbud med henblik på indslusning i almentilbuddet.
Heldagsskolens bestyrelsessammensætning er også blevet tilføjet vedtægten. Muligheden for forskudte valg fjernes,
så forældrerepræsentanterne tiltræder den 1. august i det år, der følger efter nyvalg til regionsråd og
kommunalbestyrelse.

Forvaltningen har ændret layoutet, så styrelsesvedtægten er blevet mere læsevenlig, samtidig med at sprogbruget er
præciseret uden, at der er sket ændringer i kompetenceforholdene. Desuden er bilagslisten blevet opdateret i forhold til
gældende kommunale beslutninger.



Vedlagt som bilag findes en uddybende oversigt over ændringerne af styrelsesvedtægten for skolevæsenet.

Beslutning
Indstillingspunkterne 1 og 2 anbefales overfor Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Bilag

Bilag 1 - Tids- og procesplan for revidering af styrelsesvedtægter for skolevæsenet og dagtilbud

Bilag 2 - Høringsskabelon for styrelsesvedtægterne

Bilag 3 - Styrelsesvedtægt skolevæsenet 2020

Bilag 4 - Ændringer skolestyrelsesvedtægt

Bilag 5 - Styrelsesvedtægt dagtilbud 2020

Bilag 6 - Forretningsorden dagtilbud 2020

Bilag 7 - Oversigt ændringer af styrelsesvedtægt dagtilbud



Punkt 50: Revideret tildelingsmodel til folkeskolerne

17.01.00-P00-1-18

Resume
Der er i budgettet for 2019 truffet beslutning om, at se på den samlede økonomiske ressource anvendt i folkeskolen. Den
ny ressourceanvendelse skal tilsammen frigøre et beløb på 5 mio. kr. årligt med virkning fra 1. august 2020.
Den 14. januar 2019 besluttede Kommunalbestyrelsen en række principper for udarbejdelse af revideret tildelingsmodel.
Forslaget til ny tildelingsmodel anbefales sendt i høring og efterfølgende politisk behandling i efteråret med henblik på en
endelig revideret tildelingsmodel for budgetplanlægningen i 2020.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at
Opvækst- og Læringsudvalget anbefaler overfor Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen, at den revideret
tildelingsmodel sendes i høring ved skolebestyrelserne i perioden 14. august til 20. september 2019.

Sagsfremstilling
Der er i budgettet for 2019 truffet beslutning om at se på den samlede økonomiske ressource anvendt i folkeskolen,
herunder en beskrivelse og vurdering af mulighederne i de forskellige elementer i tildelingsmodellen. Den ny
ressourceanvendelse skal tilsammen frigøre et beløb på 5 mio. kr. årligt med virkning fra 1. august 2020.
På kommunalbestyrelsesmødet d. 14. januar 2019 besluttede Kommunalbestyrelsen en tids- og procesplan samt en række
principper for udarbejdelsen af revideret tildelingsmodel til folkeskolerne i Faaborg-Midtfyn Kommune. Principperne
omfatter:

Tildelingsmodellen understøtter realiseringen af folkeskolelovens formålsparagraf, Børne- og Ungepolitikken,
kommende strategier for 0-18 års området, samt ”Rammer og retning for udmøntning af folkeskolereformen i
Faaborg-Midtfyn Kommune”.
Tildelingsmodellen tager udgangspunkt i den eksisterende skolestruktur i Faaborg-Midtfyn Kommune
Tildelingsmodellen er en rammetildeling med afsæt i, at:

- fagligt uddannede medarbejdere understøtter elevernes læring, udvikling og trivsel
- der er kompetent ledelse tæt på medarbejderne
- folkeskolen rummer flere og gensidigt supplerende faggrupper
- fleksible forebyggende indsatser
- der arbejdes med afsæt i et nærværende og involverende forældredemokrati
- der samarbejdes med det omkringliggende samfund
I forlængelse af den politiske beslutning om revideret tildelingsmodel på folkeskoleområder er der etableret en
arbejdsgruppe bestående af 4 skoleledere, 1 fællestillidsrepræsentant for skolerne samt chefen for Opvækst og Læring.
Skolelederne i arbejdsgruppen repræsenterer skoler af forskellige størrelser.
Forslaget til revideret tildelingsmodel er en rammetildeling, hvor skolebestyrelsen og skolelederen i samarbejde
prioriterer skolens budget, herunder samarbejdet med det omkringliggende samfund.
Den nye tildelingsmodel baserer sig på de faktiske elevtal, gennemsnitslønninger og gennemsnitlige vikarforbrug.
Modellen er en kombinationsmodel med både klassebaseret og elevbaseret tildeling, som tilgodeser skolestrukturen med
både små og store skoler i lokalområderne. Grundtildelingen tager udgangspunkt i de lovbestemte timer til
fagundervisning ved fagligt uddannet lærer samt understøttende undervisning. I tilknytning til
undervisningsforpligtigelsen, så indgår en reduceret tildeling til små skoler gennem anvendelse af Folkeskolereformens
muligheder for samlæsning ved mindre klasser. For alle skolerne er der et tildelingsparameter pr. elev til elevafhængige
aktiviteter som eksempelvis materialer, inventar samt en tildeling til skolesekretær.
Forslaget til revideret tildelingsmodel tager hensyn til, at der på skolerne er forskel i ledelsesopgaven. Eksempelvis
antallet af afdelinger, overbygning, specialklasser, landsbyordning med videre. Derudover er der et tildelingsparameter til
kompetenceudvikling af personalet.
Der er en specifik tildeling målrettet specialklasser. Der er i den forbindelse indarbejdet en geografisk placering af
specialklasser ved Øhavsskolen, Tingagerskolen, Brobyskolerne og på Carl Nielsen Skolen. Derudover en fortsat
prioritering af midler til den almene specialundervisning. Der forslås en særskilt udligningstildeling til Bøgebjergskolen,
fordi den reviderede tildelingsmodel afviger væsentligt for skolen. Der vil i forbindelse med støttemuligheder i
forbindelse med Forårs-SFO fremadrettet være finansiering indenfor folkeskoleområdets støttemidler.
Forslaget til revideret tildelingsmodel tilstræber at udjævne både frigørelsen på 5 millioner på folkeskoleområdet samt
forskellen på udgifterne pr. elev på tværs af folkeskolerne (ekskl. specialklasser, to-sprogsområdet). Som udgangspunkt
vil der imidlertid altid forventes en forskel i den gennemsnitlige pris pr. elev uanset hvilken tildelingsmodel som
anvendes, såfremt der indregnes alle faste og variable omkostninger.



Tildelingsmodellen anbefales sendt i høring ved skolebestyrelserne i henhold til revideret tids- og procesplan. Såfremt den
reviderede tildelingsmodel godkendes vil denne model, sammen med nuværende tildelingsmodel, indgå som grundlag for
budgetplanlægningen for hele 2020 ved de enkelte folkeskoler.

Økonomi
Oversigt med nuværende og nyt budget, samt gennemsnitlig pris pr. elev på de enkelte skoler i den nuværende og den nye
tildelingsmodel (eksklusiv udgifter til specialklasser og tosprogsundervisning)

 
Bemærk at der forslås en særskilt udligningstildeling til Bøgebjergskolen med henblik på, at reducere den procentvise
forskel fra nuværende tildelingsmodel til revideret tildelingsmodel.
Der kan være korrektioner i den endelige udmøntning ved tildelingsmodellen i forbindelse med Budget 2020 beslutning,
korrektioner i elevtal med videre.

Beslutning
Opvækst- og Læringsudvalget indstiller overfor Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen, at den revideret
tildelingsmodel sendes i høring ved skolebestyrelserne. Udligningstillægget til Bøgebjergskolen udfases såfremt skolen
har 100 elever.

Bilag

Bilag 1 - Revideret tids- og procesplan for udarbejdelse af revideret tildelingsmodel

Bilag 2 - Høringsskabelon for revideret tildelingsmodel



Punkt 51: Kommunalt tilskud til friskolernes udflugt til Legoland

17.04.20-G01-1-18

Resume
Igennem flere år har friskolernes skolepatruljeelever modtaget tilskud fra Center for Opvækst og Læring til deres årlige
tur til Legoland. Tilskuddet er fundet inden for centerets økonomiske ramme. I forbindelse med de senere års krav til
effektiviseringer og besparelser, har Center for Opvækst og Læring fra skoleåret 2018/2019 valgt at annullere dette tilskud
til friskolerne.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Opvækst- og Læringsudvalget overfor Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen anbefaler
1) at tilskuddet til friskolernes skolepatruljeelever ikke genindføres
eller
2) at forvaltningen fremlægger forslag til omdisponering indenfor Folkeskolernes ramme målrettet tilskud til friskolernes
skolepatruljelever
 

Sagsfremstilling
Den administrative beslutning om at give et tilskud til en tur til Legoland for skolepatruljerne i Faaborg-Midtfyn
Kommune startede før kommunesammenlægningen. Her lå opgaven hos den lokale landbetjent, som startede ordningen.
Denne praksis er siden blevet videreført af Fagsekretariat for Undervisning og nu Center for Opvækst og Læring. I 2012
gik landbetjenten på pension, og en planlægningsgruppe overtog opgaven. Friskolerne ønskede ikke at indgå i en
planlægningsgruppe med folkeskolerne. I stedet valgte man på daværende tidspunkt administrativt at yde et tilskud til den
enkelte friskole, svarende til et samlet beløb på ca. 43.000,- kr pr. år.
Det er ikke lovpligtigt at yde nævnte tilskud. Center for Opvækst og Læring har valgt at videreføre tilskuddet så længe,
der har været økonomisk råderum. I forbindelse med kommunens opgave med at finde effektiviseringer og eventuelle
besparelser har Center for Opvækst gennemgået sit budget for at finde udgifter, som kommunen ikke er forpligtet på at
yde. Derfor har Center for Opvækst og Læring fra skoleåret 2018/2019 valgt at annullere dette tilskud til friskolerne.
Udvalgsformanden for Opvækst og Læring har ønsket en politisk drøftelse af tilskud til udflugt til friskolernes
skolepatruljer.

Beslutning
Et flertal i Opvækst- og Læringsudvalget, bestående af Jack Odgaard, Bo Petersen, Anna Mette Skov Borring og Ole
Pedersen anbefaler, at forvaltningen fremlægger forslag til omdisponering indenfor Folkeskolernes ramme, målrettet
tilskud til friskolernes skolepatruljelever, på et næstkommende udvalgsmøde. Udvalget forudsætter, at friskolerne indgår i
et gensidigt samarbejde og planlægning.



Punkt 52: Midtvejsevaluering Projekt ”Etablering af tværgående
boligsociale indsatser”

00.16.02-P20-1-19

Resume
Forvaltningen forelægger midtvejsevalueringen for projektet ”Etablering af tværgående boligsociale indsatser” for
Sundheds- og Omsorgsudvalget, Arbejdsmarkedsudvalget, Opvækst- og Læringsudvalget samt Teknik- og Miljøudvalget.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til udvalgene, at midtvejsevalueringen tages til efterretning.

Sundheds- og Omsorgsudvalget 2018-21, 17. juni 2019, pkt. 115:
Taget til efterretning.

Sagsfremstilling
I 2017 fremsatte By, Land og Kultur forslag til Miljø og Teknikudvalget om bevilling af midler til et 4årigt boligsocialt
projekt løbende fra og med 2018-2021. Samtidig fremsatte Arbejdsmarked, ligeledes i 2017, forslag til
Arbejdsmarkedsudvalget om bevilling af midler til det 3-årige projekt ”Sociale viceværter i midlertidige indkvarteringer
til flygtninge”. Projektet blev senere ændret til boligsociale medarbejdere med et mere generelt fokus på udsatte borgere.
 
Kommunal Bestyrelsen afsatte I budgetaftalen for 2018-2021 samlet 3,6 mio. kr. til arbejdet med de boligsociale indsatser
på tværs af Arbejdsmarked og By, Land og Kultur i 2018 og 2019. Formålet blev beskrevet som følgende, i budgetaftalen:
 
"Der ydes hjælp til de af kommunens borgere, som måtte have brug for særlig støtte. Der iværksættes ligeledes tiltag over
for dårlige og sundhedsskadelige boliger. Indsatserne vil blive finansieret af frie midler fra 2017, og evalueres løbende.”
 
Herunder blev der afsat 800.000 kr. i 2018 og 2019 til boligsocial indsats i By, Land og Kultur og 1.000.000 kr. til
ansættelse af to boligsociale medarbejdere i Arbejdsmarked i 2018 – 2019. Midlerne i Arbejdsmarked blev dog i
forbindelse med besparelserne i budget 2019 halveret med baggrund i servicetilpasning.
 
I foråret 2018 blev det besluttet at indgå samarbejde med Sundhed og Omsorg, som netop havde påbegyndt et projekt
omkring Housing First, i samarbejde med Socialstyrelsen. Derudover blev Opvækst og Læring også en del af projektet,
idet mange af borgerne i dårlige boliger er familier med børn. For at sikre en helhedsorienteret indsats på tværs af alle
centre blev de tre projekter samlet til ét under det fælles navn ”Etablering af tværgående boligsociale indsatser”.
 
Projektet er nu halvvejs gennem projektperioden. Projektet har fokus på følgende indsatsområder:

Tværgående arbejdsgange og koordinering af indsatser på tværs af forvaltninger
Reducering og forebyggelse af hjemløshed
Reducering af antallet af dårlige boliger
Forbedring af forholdene for udsatte familier i dårlige boliger
Reducering af antallet af tilflyttere på overførselsindkomst.

 
Projektet ”Etablering af tværgående boligsociale indsatser” har allerede opnået positive resultater (Se bilag), dels ift.
Opsporing af dårlige boliger og dels ift. udvikling og afprøvning af tværgående arbejdsgange.  Dog mener vi, i
projektgruppen, at projektet kan indfri endnu større potentialer og effekter.
 
Projektet rummer en stor grad af kompleksitet, dels fordi projektet har en meget bred indsatsvifte, dels fordi der arbejdes
på tværs af centre, fagområder og med inddragelse af eksterne foreninger og organisationer, og dels fordi indsatserne går
på tværs af forskellige lovgivningsrammer.
Derfor kræver det tid, koordinering og ressourcer at opbygge bæredygtige indsatser.
 
Styregruppen for projektet vil arbejde videre med at:

1. Forsøge at forlænge projektperioden med henblik på fortsat udvikling, afprøvning og implementering af
boligsociale indsatser på tværs af hele organisationen og med inddragelse af relevante samarbejdspartnere.

2. Projektet, efter udarbejdelse af investeringscase, søger midler fra investeringspuljen til forlængelse af projektet.



3. Indsatsen fremover også vil favne de relevante resultater fra den igangværende undersøgelse om tilflyttere samt en
samlet indsats for at reducere antallet af dårlige private udlejningsboliger

4. At eventuelle fremtidige bevillinger og økonomi i projektet samles i én fælles tværgående pulje under direktionen
og fordeles ud fra indsatserne i projektet. Dette vil give en mere helhedsorienteret forvaltning af midlerne.

 
 

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Midtvejsevaluering



Punkt 53: Samspil mellem politik og administration

00.01.10-A26-3-18

Resume
Udvalget har mulighed for at drøfte samspillet mellem politik og administrationen, herunder forventninger til den
administrative betjening af udvalget.

Indstilling
Direktionen indstiller, at udvalget drøfter samspillet med politik og administration, set i forhold til udvalgets
opgavevaretagelse.
 

Sagsfremstilling
Formålet med denne kvartalsvise drøftelse i udvalget af samspillet mellem politikere og administrationen er, at skabe de
bedst mulige rammer for samarbejdet og for betjeningen af de politiske udvalg.
 
Punktet skaber mulighed for, at der, i forbindelse med udvalgets almindelige og fortløbende arbejde, kan være dialog om
eventuelle misforståelser, og at ønsker til samarbejdet kan få ord med på vejen.
 
Til drøftelse på baggrund af udvalgets behandling af sager i det seneste kvartal:
 

Har udvalget oplevet klare og tydelige sagsfremstillinger?
Har der været tydelige indstillinger i sagerne, så det var let gennemskueligt, hvad der skulle tages stilling til?
Var den samlede dagsorden til møderne grupperet tilfredsstillende i forhold til typer af indstillinger (anbefaling,
beslutning, orientering, efterretning), så det var nemt at disponere udvalgets tid?
Er det udvalgets opfattelse, at administrationen har handlet på de bestillinger, udvalget har givet?
Hvilke tiltag fra administrationen har især gjort en positiv forskel for udvalgets arbejde?
Har udvalget konstateret arbejdsmetoder, processer eller andet i administrationen, der med fordel kunne ændres i
forhold til det efterfølgende politiske arbejde?

 

Beslutning
Drøftet.



Punkt 54: Udvalgets årsplan

00.15.10-A26-3-18

Sagsfremstilling
Årsplanen vedlagt - til drøftelse og opdatering.

Beslutning
Godkendt.

Bilag

Årsplan 2019 - Overordnet årsplan til Opvækst- og Læringsudvalget



Punkt 55: Gensidig orientering

00.01.00-G01-22-17

Sagsfremstilling

1. Evaluering af digital læring i dagtilbud (Bilag 1A og 1B)
2. Forvaltningens godkendelse af vedtægter for privat institution (Bilag 2A)

Beslutning

Evaluering af digital læring i dagtilbud
Forvaltningens godkendelse af vedtægter for privat institution
Henvendelse til Opvækst- og Læringsudvalget fra borger
Forhåndsaftaler i Opvækst og Læring
Dagplejen
El cykler i Dagplejen
Status vedrørende tilsyn på private dagtilbud
Børneområde Nord. Der er behov for kapacitetudvidelse i Børneområde Nord. Børnetallet forventes imødekommet
henover det næste års tid ved anvisning af nye børn til Klatretræet. Derfor forventes på nuværende tidspunkt ikke
behov for at flytte yderligere børn ufrivilligt fra Bøgehaven til Klatretræet. Frem mod april 2020 vil der forventligt
være omkring 20 børn i Klatretræet udover udnyttelse af kapaciteten i Bøgehaven. Der forventes omdisponering af
250.000 kr. (engangsbeløb) af uforbrugte midler i Opvækst og Læring fra 2018 til Børneområde Nord i forbindelse
med næstkommende Budgetopfølgningen ved Økonomiudvalget/kommunalbestyrelsen. Forvaltningen udarbejder
beslutningsforslag om matrikeltildeling til Klatretræet.

Bilag

Evaluering af indsatsen omkring digital læring i dagtilbud (Bilag 1A)

Resultat af survey foråret 2019 (Bilag 1B)

Forvaltningens godkendelse af vedtægter for privat institution_bilag 2A



Punkt 56: Orientering fra formanden

00.01.00-G01-22-17

Beslutning
Orienteret.
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