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Punkt 66: Introduktion og dialog med Egeskov
00.01.00-GO1-12-25

Resumé

Introduktion og dialog med Egeskov.

Indstilling

Til efterretning.

Sagsfremstilling

konomi- Erhvervs- og Turismeudvalget har besluttet, at udvalgte ekstra @konomi- Erhvervs- og Turismeudvalgsmeder i
2026 skal atholdes pa eksterne lokationer inden for udvalgets ressortomrade.

Den 16. februar besgger Okonomi- Erhvervs- og Turismeudvalget virksomheden Egeskov.
Besoget starter med introduktion og dialog med virksomheden. Bagefter afvikler udvalget sit mede hos virksomheden.
Beslutning

Taget til efterretning.



Punkt 67: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-GO1-12-25
Beslutning

Godkendt.



Punkt 68: Intro: bosatning, erhverv, turisme og feelleskommunale
samarbejder

00.01.00-A00-1-26
Resumé
Som en del af introduktionen til udvalgets ressortomrader far udvalget en introduktion til bosatning, erhverv og turisme

sammen med en introduktion til de feelleskommunale samarbejder, som Faaborg-Midtfyn Kommune deltager i inden for
disse omrader.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Erhvervs-, @konomi- og Turismeudvalget tager introduktionen til efterretning.

Sagsfremstilling

konomi-, Erhvervs- og Turismeudvalget er ansvarligt for bosatning, erhverv og turisme. Med denne sag far udvalget en
introduktion til, hvad der kendetegner omraderne og hvordan vi arbejder med dem.

Kommunalbestyrelsen har den 4. februar faet en introduktion til de feelleskommunale samarbejder. I forbindelse med
introduktionen til bosaetning, erhverv og turisme, bygges oven pé denne introduktion i forhold til samarbejder inden for
boseatning, erhverv og turisme.

Chef for Bosetning, Erhverv og Organisation, Heidi Juul Madsen, prasenterer introduktionen.

Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

QETU_erhverv-turisme-bosatning030226 - endelig version



Punkt 69: Realisering af besparelse i Okonomistaben som felge af
budgetaftalen 2026

00.00.00-A21-1-26
Resumé

Sagen vedrarer realiseringen af besparelsen i @konomistaben ved nedbringelse af opgaver i gkonomikonsulentteamet, der
understotter fagomrédet By, Land og Kultur. Udvalget skal beslutte hvorvidt budgetopfalgningen pr. 31. marts pé
anlagsprojekter for alle fagudvalg bortfalder fra 2026 og frem.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at @konomi- Erhvervs- og Turismeudvalget anbefaler kommunalbestyrelsen at godkende at
budgetopfalgningen pa anlaegsprojekter for alle fagudvalg pr. 31/3 bortfalder fra 2026 og frem.

Sagsfremstilling

Med vedtagelsen af budget 2026, blev der besluttet en besparelse pa @konomistaben pa 0,471 mio. kr. som en del af de
administrative besparelser (forslag 2026 _109). I nervarende sag fremlaegges forslag til udmentning af besparelsen. Den
besluttede besparelse vedrarer skonomikonsulentteamet der understotter fagomradet By, Land og Kultur,

hvorfor der skal reduceres i opgaveportefoljen.

Okonomikonsulentteamet varetager blandt andet den tveergdende opgave vedrerende de tre arlige budgetopfelgninger
pa anleeg under alle politiske fagudvalg.

Som en del af at reducere teamets opgaver foreslér forvaltningen, at arets forste kvartalsvise budgetopfelgning pr. 31/3 pa
anleg fra 2026 og frem bortfalder.

Det er forvaltningens vurdering, at den forste kvartalsvise budgetopfelgning pa anlaeg kan bortfalde uden vaesentlig
styringsmaessig risiko.

Budgetopfelgningen pa anleg adskiller sig veesentligt fra opfelgningen pa drift, bdde i form og funktion:

o Stor andel af overforsler: En betydelig del af anlegsbudgettet udgeres af overforte midler fra tidligere &r, hvilket
gor denne tidlige budgetopfolgning mindre retvisende for den reelle aktivitet og dermed har
begraenset styringsmaessig veerdi.

e Lav grad af usikkerhed i nye anleeg: Nye anlaegsprojekter er typisk veldefinerede og bundet op pa konkrete politiske
beslutninger, hvilket reducerer behovet for arets forste budgetopfelgning. Eventuelle afvigelser vil stadig skulle
handteres i sarskilte sager.

o Kiritiske eendringer handteres sarskilt: Hvis der opstar vaesentlige afvigelser eller behov for justeringer, handteres
disse i sarskilte politiske sager — fx i forbindelse med @ndrede ansegningsfrister til eksterne puljer eller @ndringer
1 projektforudsatninger.

* Begranset antal nye anleegsforslag: Med de arlige budgetvedtagelser kommer der relativt fa nye anleegsforslag,
hvilket yderligere begrenser behovet for kvartalsvis opfelgning.

Derudover har forvaltningen arbejdet pé at optimere og digitalisere portefoljestyringen af anlaeg, hvilket betyder, at
fremdriften af alle anleeg nu folges pd ménedsbasis.

Der er andre kommuner der ogsa kun har to arlige opfelgninger pa anleg, ex. Silkeborg Kommune der har tre politiske
budgetopfolgninger om &ret, hvor kun to af dem omfatter anlaeg.

I sa fald forslaget imgdekommes vil det helt konkret betyde at forbruget pa anlagsprojekterne ved den samlede
budgetopfolgning for hele kommunen settes som vaerende lig med korrigeret budget ved arets forste budgetopfelgning pr.
31. marts. Ved arets to andre budgetopfelgninger vil der fremgé forventet forbrug. Derudover vil &ndringen indga i den
kommende revidering af Kasse- og Regnskabsregulativet. Dette vil blive behandlet i en serskilt politisk sag.

De ovrige opgaveandringer — hvor beslutningskompetencen ligger i forvaltningen



Efter en gennemgang af alle teamets arbejdsopgaver er der en raekke justeringer til opgaverne bl.a. reducering af antal
meder omkring budgetopfalgningsprocessen med fagomréadet, understettelsen omfatter nu hovedsagelig afdelingsledere
og ikke niveau fem-ledere som tidligere og eget behov for koordinering i selve fagomradet inden materiale gér til
gkonomikonsulenter. Oversigt over samtlige opgavetilpasninger fremgér af afsnittet nedenfor.

Gennemgangen af gkonomikonsulentteamets opgaver, mhp. at reducere den samlede opgaveportefolje har givet anledning
til folgende sendringer:

¢ Flytning af fakturaer skal ske i fagomradet
Ménedlige gkonomimeder med teamleder udgér og der atholdes kun manedsmeder med afdelingsledere og fagchef
Fremmede i Faaborg reduceres fra en gang ugentligt til en dag hver anden uge
Der atholdes kun budgetopfelgningsmeder med afdelingsledere. De er velkomne til at tage deres teamleder med
Lenopfelgning skal udarbejdes af sekretariatet og vaere klar inden meder bliver atholdt med afdelingsleder
o Afdelingslederne skal selv skrive deres afvigelsesforklaringer i budgetmaterialet, s gkonomikonsulenter kan
kopiere det ind i sagsfremstillingen
¢ Derudover arbejdes der lobende med at standardisere materiale til at opfylde de mange ad hoc henvendelser fra
medarbejdere fra hele omrédet.
¢ Teamet har ogsa opgaven med samarbejdet med FynBus og den koordinerende funktion for den visiterede kersel i
Faaborg-Midtfyn Kommune.

e o o o

Mange af ovenstdende @ndringer er allerede igangsat og skonomikonsulenterne opgver de nye praksisser i samarbejdet
med fagchefen og afdelingslederne i By, Land og Kultur. Der vil fortsat vaere fokus pé teamets opgaveportefolje og
mulige tilpasninger i det kommende arshjul. Efter vedtagelsen af budget 2026 blev det besluttet at sendre
udvalgsstrukturen, hvormed By, Land og Kultur fra 2026 vil skulle betjene endnu et udvalg. Hvilke a&ndringer denne
ekstra opgave vil medfore i teamet er endnu ikke klarlagt, dette afgeres internt i @konomi.

Okonomi

De gkonomiske konsekvenser er udmentet med vedtagelsen af budget 2026.

Beslutning

Indstillingen anbefales overfor kommunalbestyrelsen.



Punkt 70: Videreforelse af indsatser rettet mod bern og unges mentale
trivsel

29.00.00-A00-1-23
Resumé

Denne sag vedrarer et forslag om, som en del af overforselssagen, at reservere midler til at kunne forlaenge de
igangvaerende indsatser under signaturprojektet Barn og Unges Mentale Trivsel (BUMT) til udgangen af 2027, at
reservere midler til det videre trivselsarbejde i regi af TrivselsLab samt at tilfere kassen de resterende midler fra BUMT.
Som konsekvens af dette anbefales det, at der ikke genudpeges medlemmer til en politisk styregruppe for BUMT.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at @konomi- Erhvervs- og Turismeudvalget anbefaler kommunalbestyrelsen at godkende, at

1. 2,172 mio. kr. reserveres i signaturprojektet Born og Unges Mentale Trivsel til eventuel videreforelse af
eksisterende indsatser i 2027.

2. 2,000 mio. kr. omplaceres fra signaturprojektet Bern og Unges Mentale Trivsel til TrivselsLab i forbindelse med
overforselssagen.

3. restbelebet pa 2,028 mio. kr. fra signaturprojektet Bern og Unges Mentale Trivsel tilgér kassen i 2025 i forbindelse
med overforselssagen.

4. der ikke nedszettes en ny politisk styregruppe for Bern og Unges Mentale Trivsel.

Sagsfremstilling

I budgetaftalen 2023 blev der afsat 20,0 mio. kr. til signaturprojektet vedrerende bern og unges mentale trivsel.
Signaturprojektet er finansieret af FFV-midler, som kommer fra salget af FFV EI A/S og FFV Energi A/S.

Siden 2023 har en politisk styregruppe arbejdet med at skabe overblik over eksisterende indsatser i kommunen, som
bidrager til bern og unges mentale trivsel. P4 baggrund af kortleegningen og lebende dialog med de unge har styregruppen
endvidere fremlagt forslag til yderligere at styrke den mentale trivsel i malgruppen. Kommunalbestyrelsen har pa den
baggrund igangsat en raekke initiativer med et samlet budget pa 13,8 mio. kr. Initiativerne er tidsbegraensede og udleber
enten med udgangen af 2026 eller i lebet af 2027. De vil alle blive slutevalueret med henblik pa en politisk beslutning om
en eventuel videreforelse.

Reservation af midler til en eventuel forlengelse af de eksisterende initiativer

Slutevalueringen af de igangverende projekter vil falde forskelligt, alt efter starttidspunktet. Derfor vil evalueringerne
komme lgbende fra efterdret 2026 til medio 2027. Det anbefales derfor, at der reserveres midler til at kunne forlaenge
initiativerne til udgangen af 2027, hvis evalueringerne anbefaler en permanentgerelse. P4 den made kan der i forbindelse
med forhandlingerne om budget 2028 samlet tages stilling til den varige finansiering af alle initiativer. Som det fremgar af
nedenstaende tabel 1, vil det kraeve en reservation af 1 alt 2,172 mio. kr.

Tabel 1: Arligt budget til initiativer under signaturprojektet samt restbudget i 2027 (t.kr., 2026 p/1)

Initiativ Udvalg |Budget |[Budget [Maksimalt
restbehov
2026 2027
2027
Fritidsmentor KFLU 642 207 435
Individuel vejledning til bern i SDU 601 301 300
grundskolen samt udvidelse af
ungeguidefunktionen
Girl Talk SDU 50 0 50
Udvidelse af Ungdomsskolen til 24 &r SDU 979 245 734




Ekstra besog fra sundhedsplejen ved 1Y4 SDU 653 0 653
ar

Total 2.925 753 2.172

Omplacering af midler til TrivselsLab

Kommunalbestyrelsen besluttede pa sit mede 14. august 2024 (pkt. 178) at indga en partnerskabsaftale med Center for
Sundt Liv og Trivsel (CSLT) om at etablere et ”TrivselsLab” i Faaborg-Midtfyn Kommune (FMK).

Formélet med TrivselsLab er gennem analyse af store datamangder, herunder kommunale data, at kunne blive klogere pa
sammenhangene i bern og unges trivsel og dermed kunne adressere trivselsproblemer og arbejde med konkrete
provehandlinger, som fremmer trivsel hos bern og unge i kommunen. I arbejdet indgdr udover CSLT og FMK ogsé
Aarhus og Kegbenhavns universiteter samt civilsamfund, herunder vores unge. I forbindelse med partnerskabsaftalen
modtog FMK en bevilling pa 1,345 mio. kr. til ansettelse af projektleder og datamedarbejder i projektets forste fase.

Etableringsfasen af partnerskabet er afsluttet, og parterne har i feellesskab skabt grundlaget for de forste prevehandlinger
og det videre analysearbejde. P4 den baggrund fremlagde CSLT og FMK i december 2025 en beskrivelse af fase 2 i
partnerskabet for CSLT’s bestyrelse (vedlagt som bilag 1), som er sammensat af repraesentanter fra Sundhedsstyrelsen,
Kebenhavns Universitet, Novo Nordisk Fonden, Danske Regioner, KL, Indenrigs- og Sundhedsministeriet og
Fadevarestyrelsen. Bestyrelsen har pa baggrund af partnerskabets prasentation af fase 2 besluttet at udmente yderligere
22,0 mio. kr. til Trivselslab i perioden 2026-2029. Det forventes, at ca. halvdelen af midlerne vil tilgd FMK, mens de
ovrige midler primeert finansierer forskning i de prevehandlinger, der igangsettes i FMK.

Det forudsattes i bevillingen, at FMK i perioden ogsé selv afsatter midler til at gennemfore konkrete prevehandlinger. P&
den baggrund anbefales det at overfare 2,0 mio. kr. fra signaturprojektet BUMT til TrivselsLab. Kommunalbestyrelsen vil
senere 1 2026 fa forelagt opdateret partnerskabsaftale og indtagtsbevilling pa FMK’s andel af budgettet til fase 2 af
TrivselsLab.

I TrivselsLab vil der frem mod 2029 vare fokus pa kapacitetsopbygning af databrug i organisationen samt udviklingen af
beredygtige indsatser, der vil fremme unges trivsel pé kort og langt sigt. I september 2025 valgte akterer pé tvaers af
FMK - og med involvering af forskerteamet — folgende tre temaer, hvor de ser et behov for styrket samarbejde og
udvikling af prevehandlinger for unges trivsel:

o Aktiviteter og indsatser, der fremmer sgvn
o Tidlig/rettidig indsats med fokus pé at mindske skolefravaer
o Feallesskaber i fritiden for flere unge i kommunen.

Malet er bade at skabe konkrete forbedringer lokalt i Faaborg-Midtfyn og at udvikle viden og metoder, som andre
kommuner kan bruge.

Afslutning af signaturprojektet

Det anbefales pé baggrund af ovenstdende, at kommunens videre tvaergdende arbejde med bern og unges mentale trivsel
organiseres i regi af TrivselsLab. P& den baggrund nedlegges projektlederstillingen for BUMT, som har bevillingsudlgb
med udgangen af 2026.

Hyvis det besluttes at reservere midler til at forlaenge de eksisterende indsatser samt at overfere 2,0 mio. kr. til
preovehandlinger under TrivselsLab, vil der restere 2,028 mio. kr. af de oprindelige FFV-midler, som kan tilferes kassen og
dermed indgé i de samlede prioriteringer ifm. behandlingen af regnskab 2025.

Kommunalbestyrelsen godkendte pé det konstituerende mede den 3. december 2025 (pkt. 10), at "Kommunalbestyrelsen
skal i januar vurdere, om der skal nedscettes en ny styregruppe for Born og Unges mentale trivsel. Hvis det besluttes, at
styregruppen skal nedscettes igen, skal der derefter ske ny udpegning.” Det anbefales i forlangelse af ovenstaende, at der
ikke genudpeges en politisk styregruppe, men at forvaltningen sammen med CSLT lgbende informerer OETU og
relevante fagudvalg om arbejdet i TrivselsLab.

Okonomi
Hyvis indstillingspunkt 1-3 godkendes, omprioriteres eller reserveres hele restbelgbet vedrerende signaturprojektet BUMT

i forbindelse med overferselssagen. Igangsettelse af yderligere initiativer vil derved skulle loftes som en del af
budgetprocessen.



Der er et samlet restbeleb pa 6,2 mio. kr. vedrerende signaturprojektet Barn og Unges mentale trivsel. I forbindelse med
regnskab 2025 og overforselssagen ansgges der om at leegge 2,028 mio. kr. i kassen. De resterende midler fra
signaturprojektet Bern og Unges mentale trivsel sgges overfort til 2026 i forbindelse med overforselssagen. Her
reserveres de til at deekke en forleengelse af de eksisterende initiativer (2,172 mio. kr.) og Trivselslab (2 mio. kr.).

Overforselssagen behandles pa @konomi- Erhvervs- og Turismeudvalgets made d. 23. marts 2026 med endelig
godkendelse i kommunalbestyrelsen d. 8. april 2026.
Beslutning

Indstillingspunkterne 1, 2 og 4 anbefales overfor kommunalbestyrelsen.

Vedr. indstillingspunkt 3, anbefaler @konomi- Erhvervs- og Turismeudvalget kommunalbestyrelsen, at restbelobet pé
2,028 mio. kr. bevares under signaturprojektet, og at der i lgbet af efteraret 2026 atholdes et fzlles temamede mellem
Jkonomi- Erhvervs- og Turismeudvalget, Skole- og Dagtilbudsudvalget og Kultur- Fritids- og
Lokalsamfundsudvalget om evaluering indsatserne under Bern og Unges Mentale Trivsel.

Bilag

Project description trivselslab fase 2



Punkt 71: Midtvejsevaluering af BUMT-projektet 1,5 ars indsatser

29.00.00-A00-1-23
Resumé

Indsatsen 1" ars besgg 1 Sundhedsplejen — screening, indsatser og praksisner rddgivning” blev igangsat efter
kommunalbestyrelsens godkendelse den 16. august 2023 og leber til november 2026. Denne sag giver en midtvejsstatus.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Opvakst- og Leeringsudvalget anbefaler @konomi- Erhvervs- og Turismeudvalget at tage
orienteringen om status pé indsatsen 12 ars beseg i Sundhedsplejen — screening, indsatser og praksisnaer radgivning” til
efterretning.

Beslutning fra Opvakst- og Laringsudvalget 2022-25, den 18. december 2025, punkt 154:
Indstillingen anbefales overfor @konomi- Erhvervs- og Turismeudvalget.

Beslutning fra @konomi- Erhvervs- og Turismeudvalget 2026-2029, den 26. januar 2026, punkt 45:
Udseettes til naeste made.

Sagsfremstilling

August 2023 godkendte kommunalbestyrelsen igangsattelse af indsatsen 1% ars besgg i Sundhedsplejen — screening,
indsatser og praksisner rddgivning” med ensket om at styrke berns mentale trivsel pa 0-6 ars omradet. For at understatte
indsatsen blev der afsat midler til to fuldtidsstillinger: 1 sundhedsplejerske og 1 ergoterapeut. Begge blev ansat pr. 1.
november 2023.

Formalet med indsatsen er at undersgge alle bern i 1'% ars alderen for motoriske, sproglige og folelsesmaessige
udfordringer og dermed skabe mulighed for en tidlig indsats til de bern, der har szerlige udfordringer. Formalet er desuden
at skabe et bedre fagligt grundlag for at igangsette tidlige indsatser og at @ge trivslen blandt smabern samt mindske
risikoen for udvikling af en reekke udviklingsforstyrrelser. Indsatsen bestar af to centrale dele, 1. Screening af 1,5-arige og
2. Vejledning af dagtilbud i sansemotoriske leeringsmiljoer.

Midtvejsevalueringen, som fremgar af bilag 1, har til formal at give en midtvejsstatus pa indsatsens to centrale dele.
Midtvejsevalueringen er udarbejdet af forvaltningen pa baggrund af interviews af barneterapeuter og sundhedsplejersker,
data fra spergeskemaer om barnets trivsel udfyldt af foreldre forud for 1,5 ars besgg, registreringer af henvisninger til
barneterapeuter samt registreringer af henvisninger til sundhedspleje.

Midtvejsevalueringen viser, at projektets to hovedindsatser — 1,5 ars besgg fra sundhedsplejen og vejledning i
sansemotoriske laringsmiljoer — overordnet set beveager sig i den rigtige retning i forhold til malsetninger om at styrke
det faglige grundlag og sikre tidligere opsporing.

Opsamling af fund

1. 1,5 ars besog af sundhedsplejersker:

e 463 bespg gennemfort fra nov. 2023 til juni 2025

¢ Hgj tilslutning fra foraeldre — opleves som tryghedsskabende

e Samtalerne fokuserer isa@r pa graensesatning og foreldreskab

¢ 1,5 ar er en meningsfuld alder at udfere besgget, da sprog og grensesegning kommer sarligt til udtryk her
¢ Sundhedsplejen opsporer ved besggene ogséa saskende og foreldre i mistrivsel

2. Sansemotoriske leringsmiljeer:

e 19 ud af 29 vuggestuer har deltaget i workshop og efterfolgende lokal vejledning
o Personalet har faet oget forstielse for, hvordan de kan arbejde med sansemotoriske leeringsmiljeer
o get fokus har fort til flere henvisninger — ogsé pé bernehavebern



¢ Individuelle indsatser for bern pavirker ogsa det generelle leeringsmiljo positivt i dagtilbud

Anbefalinger

1. At oge tilslutningen til 1,5 &rs besog ved at skabe mere kontinuitet i relationen mellem familie og sundhedsplejerske

2. At overveje hvordan erfaringer fra projektet kan bruges til at styrke indsatsen for seskende og foraldre, som ogsa
opspores gennem 1,5 ars besoget

3. At afpreve modeller for varig forankring af sansemotoriske laeringsmiljeer i dagtilbud

4. At overveje om berneterapeuternes indsats omkring sansemotoriske leeringsmiljoer ber styrkes pa bernehave- og
skoleomréadet

Projektet lober frem til november 2026

Den nu nedlagte politiske styregruppe for barn og unges mentale trivsel blev orienteret pa deres sidste styregruppemede
den 28. august 2025.

Okonomi
Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.
Beslutning

Taget til efterretning.
Bilag

Bilagl Midtvejsevaluering - 1% ars indsatser



Punkt 72: Midtvejsevaluering af BUMT-projektet "Understottelse af unges
egen retning og uddannelse/trivselsambassader”

29.00.00-A00-1-23
Resumé
Indsatsen ”Understottelse af unges egen retning og uddannelse / trivselsambassader” blev godkendt af

kommunalbestyrelsen den 7. februar 2024 som en del af programmet Born og Unges Mentale Trivsel (BUMT) og leber
frem til august 2027. I denne sag gives en midtvejsstatus pa projektet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Opvakst- og Laringsudvalget og Arbejdsmarkedsudvalget anbefaler @konomi- Erhvervs- og
Turismeudvalget at tage orienteringen til efterretning.

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget 2022-25, den 16. december 2025, punkt 130:

Indstillingen anbefales overfor @konomi- Erhvervs- og Turismeudvalget.

Beslutning fra Opvakst- og Laringsudvalget 2022-25, den 18. december 2025, punkt 153:
Indstillingen anbefales overfor @konomi- Erhvervs- og Turismeudvalget.

Beslutning fra @konomi- Erhvervs- og Turismeudvalget 2026-2029, den 26. januar 2026, punkt 46:
Udseettes til naeste mode.

Sagsfremstilling

Den 7. februar 2024 (pkt. 52) godkendte kommunalbestyrelsen igangsattelse af indsatsen ””’Understottelse af unges egen
retning og uddannelse / trivselsambassader” under kommunal ungeindsats (KUI).

Til at understotte indsatsen blev der afsat midler til to fuldtidsstillinger: 1 trivselsambassader og 1 UU-
vejleder/ungeguide. De blev ansat i hhv. august og oktober 2024.

Midtvejsevalueringen, som fremgér af bilag 1, har til formal at give en midtvejsstatus pa indsatsen tre centrale dele:
1. Individuel vejledning
2. Ungeguidefunktionen
3. Trivselsambassader

Midtvejsevalueringen er udarbejdet af forvaltningen pa baggrund af interviews med UU-vejledere, projektets ungeguide,
unge tilknyttet projektets ungeguide og trivselsambassaderen samt lgbende kvantitativ dataindsamling for hver indsats.

Midtvejsevalueringen viser, at projektet er godt pa vej mod sine mal og skaber bade resultater og organisatorisk laering.
De tre indsatser har haft tydelig effekt for unge og styrket samarbejdet pa tveers. Fleksible, relationelle tilgange er
afgerende for trivsel og for at sikre unges tilknytning til uddannelse og job. Fremadrettet skal synergien mellem
indsatserne omsettes til baeredygtige samarbejdsmodeller og integreres 1 kommunens gvrige satsninger.

Opsamling af fund

¢ Individuel vejledning: Tilgengelig fra 8. klasse, mest brugt 1 9.-10. klasse. Reducerer stress og skaber tryghed i
overgangen til ungdomsuddannelse.

¢ Ungeguidefunktionen: Giver unge med komplekse udfordringer en tryg relation og stette, der gger trivsel og
motivation.



Trivselsambassaderen: Skaber netvaerk og opbakning pa tvers af akterer og styrker strukturer, der forebygger
mistrivsel.

De neeste skridt i projektet

Udvikle strukturer og samarbejdsmodeller, der understotter den unges bevagelse mellem arenaer.

Udvikle sterkere strukturer/relationer, sé de unge, der har behov for vejledning, bliver taget i hdnden og féar
vejledning.

Udvide netvaerket og styrke samarbejdet med de forskellige arenaer, som den unge beveager sig ind og ud af (fx
civilsamfundet, virksomheder, ungdomsuddannelser mv.)

Integrere lering i kommunens gvrige satsninger (fx Ungeloftet, Kulturpasset, Trivselslabbet, Fritidsjobsindsatsen
mv.).

Fortsatte udviklingen af metoder for ungeguide- og trivselsindsatser.

Okonomi

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.

Beslutning

Taget til efterretning.
Bilag

Midtvejsevaluering KUI BUMT projekt



Punkt 73: Ny model for Partnerskab for Offentlige Grenne Indkeb

88.00.00-P22-1-22
Resumé

Faaborg-Midtfyn Kommune har siden 2023 varet en del af Partnerskab for Offentlige Grenne Indkeb (POGI), der
arbejder for at fremme offentlige gronne indkeb. Efter Miljestyrelsens opher som sekretariat ved udgangen af 2024 har en
kreds af medlemmer udviklet en ny model for partnerskabet.

Indevaerende sag beskriver og indstiller en beslutning af en ny model for POGI i Faaborg-Midtfyn Kommune.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at @konomi-, Erhvervs- og Turismeudvalget anbefaler at kommunalbestyrelsen godkender
1. at Faaborg-Midtfyn Kommune tiltreder den nye model for Partnerskabet for Offentlige Grenne Indkeb.

Hvis indstillingspunkt 1 godkendes, indstiller forvaltningen at @konomi-, Erhvervs- og Turismeudvalget anbefaler, at
kommunalbestyrelsen godkender

2. at finansieringen pa 0,030 mio. kr. aftholdes indenfor bevilling 09 Administration under @konomi-, Erhvervs- og
Turismeudvalget i 2026 og varigt

Sagsfremstilling

Faaborg-Midtfyn Kommune har siden 2023 varet en aktiv del af Partnerskab for Offentlige Grenne Indkeb (POGI), der i
dag omfatter ca. 30 offentlige akterer, primaert kommuner.

Med medlemskabet forventer Faaborg-Midtfyn Kommune at kunne tage endnu sterre skridt i retningen af baeredygtige
indkeb, som ogsé er et mal i Faaborg Midtfyn Kommunes Indkebspolitik. Vi gnsker at opné baeredygtighed i de
kommunale indkeb, hvor der skal opnés milje- klima- og energivenlige indkebsaftaler med milje/klima hensyn. Som en
del af POGI forventes det vi som offentlige indkebere kan skubbe leverandererne til at prioritere bdde gode priser og
klima/miljehensyn.

Partnerskabets medlemmer bruger deres indkeb til at treekke i samme retning og fremme mindre miljebelastende
produkter og lesninger, bl.a. gennem faelles indkebsmal og udbudskriterier, der har dannet grundlag for de enkelte
medlemmers politikker og aftaler.

Miljestyrelsen varetog sekretariatet frem til udgangen af 2024, hvor opgaven opherte som led i Regeringens
opgavebortfald. Efter Miljostyrelsen ikke laengere varetager opgaven har det vaeret op til kommunerne selv at finde en
lgsning. Odense og Helsinger har fortsat formandskabet og de har sammen med Kebenhavn, Aarhus og Aalborg udviklet
en ny, mere robust og forpligtende model for POGI.

Med den nye model etableres Partnerskabet mere formelt med en Partnerskabsaftale, indeholdende et Samarbejdsgrundlag
(bilag 1), en ny organisering (bilag 2) samt nye roller og ansvar i Partnerskabet (bilag 3). Partnerskabet far dertil et
medlemsfinansieret sekretariat, som atholdes gennem et arligt kontingent pa 30.000 kr. pr. medlem.

Formalet er at styrke den organisatoriske ramme og sikre et mere forpligtende samarbejde, der giver mulighed for at
koordinere indsatser, prioritere de feelles ressourcer og udnytte den samlede offentlige indkebskraft mere effektivt.

Med etableringen tages der et markant skridt vaek fra den lgst forankrede partnerskabsmodel og hen imod et mere robust
og handlekraftigt faellesskab. Den nye struktur samler indkebsvolumen, ressourcer og kompetencer med et tydeligt fokus
pa at skabe malbare resultater, fremme gren omstilling, understotte innovation og styrke et mere ansvarligt offentligt
forbrug.

Medlemmer af Partnerskabet opnér

¢ Videndeling og netvaerk med andre ambitigse medlemmer
o Indflydelse pa hvilke projekter og retninger det greanne arbejde skal bevage sig i



Adgang til grenne kataloger samt krav og kriterier til udbud

Stette og sparring ift. implementering og realisering i egen organisation
Mulighed for at brande sig som POGI-Organisation

Sekretariatsstotte

Forvaltningen foreslar at der i 1. kvartal 2027 foretages en evaluering af Faaborg-Midtfyn Kommunes medlemskab af
POGI.

Okonomi
Safremt kommunalbestyrelsen godkender indstillingen og Faaborg-Midtfyn Kommune dermed tiltreeder den nye model

for POGI, vil medlemskabet pa de 0,030 mio. kr. skulle finansieres. Forvaltningen foreslar at udgiften aftholdes indenfor
udvalgets ramme og finansieres af bevilling 09 Administration.

Beslutning

Indstillingspunkterne 1 og 2 anbefales overfor kommunalbestyrelsen.

Bilag
Bilag 1 Partnerskabsaftale
Bilag 2 Organisering

Bilag 3 Roller og Ansvar



Punkt 74: Ansegning til Event- og Udviklingspuljen: Kend din kebstad - tre
arrangementer med kulturhistoriske emne

00.16.00-040-1-26
Resumé

Der er indkommet en ansggning til Event- og Udviklingspuljen fra foreningen Sydfyn Historiske Festival om afvikling af
tre kulturhistoriske arrangementer i Faaborg. Formalet med Event- og Udviklingspuljen er at fremme udviklingstiltag af
tidsbegrenset karakter, der understetter erhverv, turisme og bosatning. Arrangementerne finder sted i marts, april og maj
2026, og der anseges samlet om 25.000 kr.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at @konomi-, Erhvervs- og Turismeudvalget beslutter om der skal ydes 25.000 kr. i stotte fra
Event- og Udviklingspuljen til foreningen Sydfyn Historiske Festival til afvikling tre kulturhistoriske arrangementer i
Faaborg.

Sagsfremstilling

Der er indkommet en ansegning til Event- og Udviklingspuljen fra foreningen Sydfyn Historiske Festival, som sager
25.000 kr. i stette til gennemferelse af tre kulturhistoriske arrangementer i Faaborg med hvert sit tema. De tre
arrangementer afvikles pa Rus og Riller i Faaborg og bestar af oplaeg, samtale og quiz, jf. bilag.

Formaélet med arrangementerne er at bringe den lokale historie til live gennem tre aftener, hvor Faaborgs egen fortid
sattes i relation til sterre historiske stremninger. Projektet skal forbinde den lille bys fortelling med de store bevagelser i
verden, herunder handel, politik, kolonisering og industrialisering, og skabe en levende dialog mellem fortid og nutid.
Arrangementerne har fokus pa historisk formidling, sa aftenerne bliver bade oplysende og folkelige. Mélet er, at publikum
oplever, hvordan Faaborgs historie hanger sammen med verdenshistorien, og at historien fortsat er nerverende i dag, jf.
bilag.

De tre temaer, der vil blive formidlet, er folgende:

e Marts: Faaborg som idyllisk kebstad og dens rolle i slaveriet.
¢ April: Faaborg som forurener, Den rede fjord.
e Maj: Industrialiseringens Faaborg, pa godt og ondt.

Foreningen har budgetteret med samlede udgifter pa 40.000 kr. til honorar til opleegsholdere, teknisk afvikling (lyd og
lys), markedsfering, quizpreemier, forplejning samt lokaleleje, jf. bilag. Der er ingen deltagerbetaling til arrangementerne.

Udover de ansggte 25.000 kr. fra Event- og Udviklingspuljen har foreningen endvidere anseggt Faaborg-Midtfyn
Kommunes Sl4 i gang-pulje om 15.000 kr. til arrangementerne. Anseggninger til S14 i gang-puljen behandles af Fynsland
og kan maksimalt yde 10.000 kr. i stette. Det er ikke normal praksis at give stette til de samme arrangementer fra
kommunens puljer. Fynsland vil derfor sandsynligvis ikke imgdekomme ansegningen, hvis Event- og Udviklingspuljen
bevilger stotte. Foreningen Din Fritid 1 Korinth har dog tidligere faet stotte fra bdde Event- og Udviklingspuljen samt
Udviklingspuljen under Folkeoplysningsudvalget til arrangementerne "Lys i Morket 2026".

Ud over de kommunale puljer ansgger foreningen ogsa private fonde og lokale erhvervssponsorer. Séfremt der opnas
medfinansiering herfra, reduceres kommunens finansieringsandel tilsvarende, jf. bilag.

Foreningen har ogsa sendt en ansegning til Udviklingspuljen under Folkeoplysningsudvalget, hvor der sgges 68.800 kr. til
etablering og opstart af foreningen. Ansggningen behandles i Folkeoplysningsudvalget den 25. februar 2026.

Okonomi

12026 er der fra Event- og Udviklingspuljen bevilget:

225.000 kr. |Partnerskabsaftale med Outdoor Sydfyn (bevilliget i 2024)




65.000 kr.  |2-&rig partnerskabsaftale med Avernax (bevilliget i 2025)

10.000 kr.  |Lys i Merket i 2026 - Din fritid

10.000 kr.  |Sanseteater pa Klinten Strand under Faaborg Vinterdage

300.000 kr. [Samarbejdsaftaler med byforeninger i Ringe og Faaborg

7.500 kr. Syrenplakat 2026

5.000 kr. Musik 1 Vandkanten 2026

Der resterer 495.116 kr. i Event- og Udviklingspuljen 2026

Hvis @konomi-, Erhvervs- og Turismeudvalget beslutter at imgdekomme ansggningen med det fulde beleb reduceres
Event- og Udviklingspuljen med 25.000 kr. (Bevilling 7005 Erhverv, turisme og felleskommunale samarbejder).

Beslutning

Jkonomi- Erhvervs- og Turismeudvalget giver afslag pa ansegning om 25.000 kr. fra?Event- og udviklingspuljen til
foreningen?Sydfyn Historiske Festival til afvikling tre kulturhistoriske arrangementer i Faaborg.

Bilag

Ansegning - Kend din kebstad



Punkt 75: Whistleblowerenhedens virksomhed, 2025

00.07.45-K07-1-26
Resumé

Kommunens whistleblowerenhed skal én gang om é&ret offentliggere oplysninger om whistleblowerenhedens virksomhed
og de indberetninger, som enheden har modtaget.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at @konomi-, Erhvervs- og Turismeudvalget anbefaler kommunalbestyrelsen at tage
orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Kommunens medarbejdere kan foretage indberetning til kommunens whistleblowerenhed om brud pa EU-retten, alvorlige
brud pé lovgivningen og andre alvorlige forhold, som medarbejderen har viden eller mistanke om.

Whistleblowerenheden skal behandle indberetningerne fortroligt. Ifelge whistleblowerloven skal enheden imidlertid
offentliggare oplysninger om whistleblowerenhedens virksomheder. Offentliggerelsen skal blandt andet indeholde
oplysninger om antallet af indberetninger, som enheden har modtaget, og hvad indberetningerne har givet anledning til.
Indeverende rapport omfatter perioden fra 1. januar 2025 til 31. december 2025. Whistleblowerenheden har i perioden
modtaget 1 indberetning. Indberetningen blev afvist, da der ikke var tale om et ulovligt eller alvorligt forhold, og dermed

var forholdet ikke omfattet af whistleblowerlovens anvendelsesomrade

Oplysningerne om whistleblowerenhedens virksomhed for 2025 er bilagt pa sagen. Bilagets indhold offentliggeres pa
kommunens hjemmeside.

Okonomi

Punktet har ingen ekonomiske konsekvenser.
Beslutning

Indstillingen anbefales overfor kommunalbestyrelsen.
Bilag

Rapport 2025



Punkt 76: Udvalgets arsplan

00.15.10-A26-2-25
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at @konomiudvalget godkender udvalgets arsplan som vedlagt i bilag 1.

Sagsfremstilling
Arsplan 2026 er vedlagt til godkendelse.
Andringer siden arsplanen sidst blev forelagt @konomi- Erhvervs- og Turismeudvalget:

¢ Den 14. december 2026 er punktet om godkendelse af samarbejdsaftaler med byforeninger slettet, da der blev
godkendt 2-4rige aftaler pd medet den 26. januar 2026.

Beslutning
Droftet og godkendt.
Der tilfojes to temadroftelser:
¢ Faxlleskommunale samarbejder under @konomi- Erhvervs- og Turismeudvalget.

¢ Evaluering af Bern og Unges Mentale Trivsel sammen med Skole- og Dagtilbudsudvalget og Kultur- Fritids- og
Lokalsamfundsudvalget.

Bilag

Arsplan 2026 - @ETU



Punkt 77: Lukket

24.05.00-A00-1-26



Punkt 78: Lukket

00.01.00-GO1-12-25



Punkt 79: Lukket

00.01.00-GO1-12-25



Punkt 80: Godkendelse af protokol

00.01.00-GO1-12-25
Beslutning

Godkendt.
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