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Punkt 68: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-G01-12-21

Beslutning

Afbud fra John Jakobsen.

Godkendt med behandling af punkt 75 efter punkt 69.



Punkt 69: 10-årsplan for anlægsinvesteringer på socialområdet

82.00.00-G01-1-22

Resume

Der fremsættes en opdateret oversigt med kendte anlægsbehov på socialområdet i et 10-års perspektiv til Socialudvalgets
drøftelse og prioritering (2. behandling). Prioriteringen vil danne grundlag for forvaltningens udarbejdelse af
budgetmateriale til de politiske forhandlinger om budget 2023.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Socialudvalget at:

1. Godkende kategorisering og prioriteringsrækkefølgen af anlægsprojekter på socialområdet.
2. Udpege de anlægsprojekter på socialområdet, der ønskes udarbejdet budgetmateriale for til forhandlingerne om

budget 2023.

Sagsfremstilling

Socialudvalget besluttede ved møde den 19. april 2022, pkt. 49, at konceptet for en 10-årsplan for anlægsinvesteringer
skal anvendes på socialområdet. Herunder, at der fremsættes en revideret 10-årsplan for anlægsinvesteringer på
socialområdet i forbindelse med de årlige politiske budgetforhandlinger.

Formålet med 10-årsplanen er at skabe en samlet prioritering af de mange typer af anlægsbehov. Det almindelige
vedligehold af bygninger varetages i Ejendom Drift (By, Land og Kultur) som del af den årlige udmøntning af puljen til
vedligehold. Vedligehold er derfor udskilt af anlægslisten, men de to bygningsspor afstemmes i forvaltningen.

Som led i at skabe overblik over kommende anlægsbehov har forvaltningen bedt de decentrale støtte-, anbringelses-.
aktivitets-, beskæftigelses- og undervisningstilbud på socialområdet om at indsende lokalt identificerede behov primo
2022. Disse er præsenteret for Socialudvalget den 22. februar 2022, pkt. 22, og 1. behandlet ved udvalgsmødet den 19.
april 2022, pkt. 49.

De kendte anlægsbehov fremgår i vedlagte anlægsoversigt (bilag 1) og er fagligt vurderet ud fra gældende
sektorlovgivning, bygningsreglement, arbejdsmiljølov m.v. På baggrund af denne vurdering er behovene indplaceret i
følgende fire kategorier:

Projekter der er vigtige, og som skal udføres inden for en kortere tidshorisont (1)
Projekter der vurderes fagligt relevante men mindre akutte, og som kan rykkes mellem årene (2)
Projekter der vurderes fagligt relevante men mindst akutte, og som kan rykkes mellem årene (3)
Projekter der vurderes mindre fagligt relevante (4)

Ved udvalgets 1. behandling af 10-årsplanen på møde den 10. april 2022, pkt. 49, vedtog udvalget en prioritering af alle
beskrevne anlægsprojekter. Samtidig pågår der i forvaltningen en løbende kvalificering af alle anlægsbehov og anslåede
anlægspriser på baggrund af fysiske besigtigelser og årlige pristalsreguleringer frem mod den 2. udvalgsbehandling. I den
aktuelle sag skal udvalget genbesøge prioriteringen af de allerede indplacerede anlægsbehov.

Følgende anlægsbehov er udgået af 10-årsplanen:

Forbedring af tilgængelighed, Egeballe 4 i Broby: Udbedres i 2022 med overførte driftsmidler fra 2021 til 2022.
Forbedring af tilgængelighed, Damtoften 6 i Faaborg: Udbedres i 2022 med bygningsvedligeholdelsesmidler og
mindre egenfinansiering på 15.000 kr.



Udvidelse af akut-tilbud ved Botilbud Toften, Kværndrup: Anlægsbehovet viser sig alene aktuelt ved en eventuel
fremtidig tilpasning af tilbuddets målgruppe.

Følgende anlægsbehov er opdelt og genplaceret i kategori 2:

Etablering af produktionskøkken i Botilbud Toften, Kværndrup.
Udvidelse af værkstedsfaciliteter i Botilbud Toften, Kværndrup.

Det bemærkes, at listen kan indeholde flere anlægsbehov fra samme sted, men at disse er placeret forskelligt ud fra
kategoriseringen.

Prioriteringen vil danne grundlag for forvaltningens udarbejdelse af budgetmateriale til de politiske forhandlinger om
budget 2023. Det bemærkes i den forbindelse, at såfremt udvalget ønsker, at der udarbejdes budgetmateriale på
anlægsprojekter i Botilbud Toften, Kværndrup, til forhandlingerne om budget 2023, fordrer dette en dialog i ejerkredsen
for botilbuddet. Den endelige beslutning vil således afhænge af udfaldet af dialogen.

Beslutning

Afbud fra John Jakobsen.

Indstillingspunkt 1 – Godkendt.

Indstillingspunkt 2 – Der ønskes udarbejdet budgetmateriale til anlægsprojekt 1 og 4.

Bilag

Anlægsbehov_Socialområdet_Maj 2022_2023-priser



Punkt 70: Udvalgets årsplan - til opdatering

00.15.10-A26-2-21

Sagsfremstilling

Årsplan 2022 er vedlagt til drøftelse og opdatering.

Beslutning

Afbud fra John Jakobsen.

Drøftet og opdateret.

Bilag

Socialudvalget Årsplan for 2022



Punkt 71: Gensidig orientering

00.01.00-G01-12-21

Sagsfremstilling

Gensidig orientering om:

1) Kommunikation

Beslutning

Afbud fra John Jakobsen.

Taget til efterretning.



Punkt 72: Orientering fra formanden

00.01.00-G01-12-21

Beslutning

Afbud fra John Jakobsen.

Formanden orienterede om konkret borgerhenvendelse.



Punkt 73: Opfølgning på KL's Social- og Sundhedspolitiske Forum 2022

00.01.00-A00-14-17

Resume

På baggrund af Social- og Sundhedspolitisk Forum 2022 drøfter Socialudvalget relevante perspektiver og lokale
initiativer indenfor socialområdet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Socialudvalget på baggrund af programmet til Social- og Sundhedspolitisk Forum 2022 drøfter
relevante perspektiver og lokale initiativer indenfor socialområdet.

Sagsfremstilling

Repræsentanter fra Socialudvalget samt ledelsesrepræsentanter fra Socialområdet deltog i KL’s Social- og
Sundhedspolitiske Forum den 24. - 25. maj 2022

På dette års Social- og Sundhedspolitiske Forum blev der sat fokus på nogle af de væsentligste udfordringer og indsatser,
som kommunerne skal løfte i denne valgperiode.

Indenfor socialområdet var der fokus på nye veje at løfte kvaliteten. Opgaverne på det sociale område vokser ikke kun i
omfang og antal, men også i kompleksitet, og der kommer helt nye opgaver til med nye problemstillinger, der skal løses.

Som en del af programmet var der på socialområdet oplæg om:

Borgerens perspektiv som hovedingrediens i at øge kvaliteten i sociale indsatser ved Trine Uhrskov, psykolog,
medejer af SOPRA.

Udgiftspresset på socialområdet ved Morten Mandøe, direktør KL.

En ny strategi for sociale indsatser ved Erik Kaastrup Hansen, direktør Sociale Forhold og Beskæftigelse, Aarhus
Kommune.

Dialog om hvordan kvaliteten på socialområdet løftes ved Thorkild Olesen, formand, Danske
Handicaporganisationer, Benny Andersen, forbundsformand, Socialpædagogerne og Ulrik Wilbek, formand for
KL’s Socialudvalg.

Program for Social- og Sundhedspolitisk Forum er vedlagt (bilag 1). Desuden er Den sociale bæredygtighedsplan fra
Aarhus Kommune vedlagt (bilag 2 og 3).

Med udgangspunkt i konferencen og med henblik på de ønsker, udvalget har for den kommende socialplan, drøfter
Socialudvalget relevante perspektiver og lokale initiativer på socialområdet.



Sagen skal ses i sammenhæng sag om Socialplan for Faaborg-Midtfyn Kommune (pkt. 71).

Beslutning

Afbud fra John Jakobsen.

Drøftet.

Bilag

Bilag 1 Program Social- og Sundhedspolitisk Forum 2022

Bilag 2 Aarhus Kommune Den sociale bæredygtighedsplan - kort version

Bilag 3 Aarhus Kommune Den sociale bæredygtighedsplan - samlet



Punkt 74: Socialplan for Faaborg-Midtfyn Kommune

27.00.00-A00-1-22

Resume

Socialudvalget har ønsket, at der bliver udarbejdet en socialplan for Faaborg-Midtfyn Kommune i løbet af 2022. Sagen
fremlægges for Socialudvalget med henblik på drøftelse af mulige fokusområder i socialplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Socialudvalget:

1. Drøfter mulige fokusområder i en kommende socialplan med henblik på endelig udvælgelse af 3-4 fokusområder på
udvalgsmødet i august 2022.

Sagsfremstilling

Med inspiration i Beskæftigelsesplanen 2021-2022 for Faaborg-Midtfyn Kommune vil Socialudvalget gerne have
udarbejdet en socialplan for Faaborg-Midtfyn Kommune. Titlen "Socialplan" er indtil videre en arbejdstitel.

Socialudvalget godkendte tids- og procesplan på udvalgsmødet d. 17. maj 2022 (sag 60).

Socialplanen skal:

Give overblik over Faaborg-Midtfyn Kommunes fokusområder på socialområdet.
Give retning til, hvordan vi på tværs kan understøtte den sociale indsats for borgerne.
Understøtte, at der ved valg af indsatser lægges vægt på den rette faglige tilgang.
Bidrage til at styrke borgerens retssikkerhed og tillid til kommunen.
Være et fælles udgangspunkt for medarbejdere og samarbejdspartnere i Faaborg-Midtfyn Kommune.
Understøtte økonomisk ansvarlighed.

Udvalgte fokusområder skal sætte retning for Socialområdets virke i 2023-2026. Hvert fokusområde konkretiseres
efterfølgende gennem involvering af interne og eksterne aktører i konkrete handlinger, der kan bidrage til
implementeringen af de politisk prioriterede fokusområder. Desuden sættes der om muligt fokus på måling af indsatserne
i form af egentlige målepunkter, som kan bidrage til udvalgets løbende opfølgning. Handlingerne og målepunkterne
indgår i et separat implementeringsnotat.

Socialudvalget drøfter på mødet, hvilke fokusområder der kan indgå i en kommende socialplan. På mødet vil
vicekommunaldirektør Siggi W. Kristoffersen indlede til gruppedrøftelsen (bilag 2).

I august 2022 foretager Socialudvalget den endelige udvælgelse af 3-4 fokusområder for socialplanen i Faaborg-Midtfyn
Kommune.

Beslutning

Afbud fra John Jakobsen.

Drøftet.



Bilag

Bilag 1 Plan for udarbejdelse af socialplan i FMK

Bilag 2 Workshop 14.6.22 Socialudvalget



Punkt 75: Lukket

00.30.00-S00-2-22



Punkt 76: Godkendelse af protokol

00.01.00-G01-12-21

Beslutning

Afbud fra John Jakobsen.

Godkendt.
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