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Godkendelse af dagsorden 

INDSTILLING
Koncernchefen for Sundhed og Omsorg indstiller til Sundheds- og Omsorgsudvalget, at dagsordenen 
godkendes. 

BESLUTNING

Godkendt.



Introduktion til Sundheds- og Omsorgsudvalget 

RESUME
Det nye Sundheds- og Omsorgsudvalg for valgperioden 2018-2021 introduceres til Center for Sundhed og 
Omsorg. 

Sagsfremstilling
Sundhed og Omsorg driver og udvikler sundheds-, social- og ældreområdet i Faaborg-Midtfyn Kommune. 
 
I alt har Sundhed og Omsorg 1.470 fuldtidsansatte og et budget på ca. 900 mio. kr. 
 
Sundhed og Omsorg blev til i december 2015 ved en sammenlægning af de tidligere områder for Pleje og Omsorg 
og Sundhed og Handicap. Sammenlægningen havde til formål at mindske snitflader og fremme integrerede 
borgerforløb og samarbejdsflader med basis i rehabiliterende tilgange og indsatser. 
Koncernchefen for Sundhed og Omsorg har ledelsesansvar for 5 ledere i fagcentret for Sundhed og Omsorg 
(sekretariat, myndighed og Det mobile Sundhedscenter) og 7 ledere decentralt, der har ansvaret for den daglige drift 
af tilbuddene på området. 
 
Notat om Sundhed og Omsorg er udarbejdet i forbindelse med introduktionen (bilag 1). Notatet giver en introduktion 
til: 
• Organisationsdiagram for Sundhed og Omsorg
• Centrale projekter i Sundhed og Omsorg
• MED-system
• Samarbejde med Ældreråd og Handicapråd
• Samarbejde med civilsamfundet
• Rammeaftalen for det specialiserede socialområde
• Sundhedsaftalen
• Kommunale politikker og strategier inden for Sundhed og Omsorg
• Mål- og effektaftale 2018-2020 for Sundhed og Omsorg
• Lovgrundlag for Sundhed og Omsorgs opgaver
• Budget 2018 for Sundhed og Omsorg og afregningsmodeller
• Kvalitetsstandarder for Sundhed og Omsorg
• Metodeanvendelse i Sundhed og Omsorg
 

INDSTILLING

Koncernchefen for Sundhed og Omsorg indstiller til Sundheds- og Omsorgsudvalget, at orienteringen tages til 
efterretning.

BESLUTNING

Taget til efterretning.



Forventningsafstemning med Sundheds- og Omsorgsudvalget 

RESUME
Det nye Sundheds- og Omsorgsudvalg for valgperioden 2018-2021 foretager en forventningsafstemning med 
koncernchefen for Sundhed og Omsorg. 

Sagsfremstilling
Forventningsafstemningen mellem det nye Sundheds- og Omsorgsudvalg og koncernchefen for Sundhed og 
Omsorg har til formål, at opnå fælles forståelse og klarhed. 
 
Det kan afværge konflikter og misforståelser, hvis man løbende afstemmer forventninger med hinanden. 
 
Forventningsafstemningen omhandler: 

• Forslag om drøftelse af kodeks for kommunalbestyrelsen (bilag 1) 

• Forslag om udvalgsmødernes form i Sundheds- og Omsorgsudvalget

• Forslag om at holde udvalgsmøder på forskellige afdelinger i Sundhed og Omsorg (med en introduktion til 
afdelingen inden udvalgsmødets start)

• Invitation til 1:1 dialogmøde mellem udvalgsmedlemmer og koncernchef for Sundhed & Omsorg

• Forslag om bustur i februar/marts 2018 for Sundheds- og Omsorgsudvalgets medlemmer til forskellige 
afdelinger i Sundhed og Omsorg

INDSTILLING

Koncernchefen for Sundhed og Omsorg indstiller til Sundheds- og Omsorgsudvalget, at 
forventningsafstemningen tages til efterretning.

BESLUTNING

Taget til efterretning.



Udvalgets årsplan 

Sagsfremstilling
Årsplanen vedlagt - til drøftelse og opdatering.

INDSTILLING
Koncernchefen for Sundhed og Omsorg indstiller til Sundheds- og Omsorgsudvalget, at Sundheds- og 
Omsorgsudvalget opdaterer årsplanen.

BESLUTNING

Drøftet og opdateret.



Gensidig orientering 

Sagsfremstilling
Gensidig orientering: 

• Nytårskur for det frivillige sociale område den 7. februar 2018 

INDSTILLING
Koncernchefen for Sundhed og Omsorg indstiller til Sundheds- og Omsorgsudvalget, at den gensidige 
orientering tages til efterretning. 

BESLUTNING

Udvalget ønsker at få en orientering omkring medicinhåndtering på et kommende udvalgsmøde. 



Orientering fra formanden 

INDSTILLING
Koncernchefen for Sundhed og Omsorg indstiller til Sundheds- og Omsorgsudvalget, at orienteringen fra 
formanden tages til efterretning. 

BESLUTNING

Formanden orienterede.
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